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OHADA

Acte uniforme du 15 décembre 2010
relatif au Droit de sociétés cooperatives

adopté 4 Lomé.

Li Conseil pes MINGSTRES DE LORGANISATION  POUR
L HARMONISATION EN AFRIQUE DU DROIT DES AFFAIRES
(OHADA).

Vu e Traitd relatit a Uharmonisation du droit des alfaires
en Alrigue, signé a Port Louis le 17 octobre 19930 el que pévisé
A Québee e 17 octobre 2008, notamment en ses articles 2, 3
a .

Vu lc rapport du Scerdélariat Permanent et les observations des
Ltats Parties .

Vu I"avis n°02/200% AL en date du 08 décembre 2009 de la Cour
Commune de Justive et d Arbitrage |

Apris en avair délibéré, adopte ke présent Acte unilorme §
Funanimité des représentants des Etats Parties présents et volanls.

Chapitre préliminaive. - Champ o ‘applicetion.
Article premier.

Toute société coopérative, toute union ou fédération
de sociétés coopératives, dont le siege social est situé
sur le territoire de I'un des Etats Parties au Traité relatif
a I'harmonisation du droit des affaires en Afrique, ci-
aprés désignés « les Etats Parties », est soumise aux
dispositions du présent Acte uniforme.

Toute confédération de sociéiés coopératives qui fait
option de la forme coopérative est également soumise
aux dispositions du présent Acte uniforme.
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Nonobstant les dispositions des articles premier
et 6 de I"Acte uniforme relatif au droit des sociétés
commerciales et du groupement d'intérét économique.
les sociétés ' coopératives qui exercent une activité
commerciale sont soumises aux dispositions du présent
Acte uniforme.

Article 2.

Les dispositions du présent Acte uniforme sont
d'ordre public. sauf dans les cas oi il autorise expres-
sément les coopérmeul;s. soit a substituer les stipulations
dont ils sont convenus ou les dispositions de droit interne
des Etats Parties a celles du présent Acte uniforme.
soit 4 compléter par leurs stipulations les dispositions
du présent Acte uniforme.

Nonobstant les dispositions du présent Acte uniforme.
les sociétés coopératives qui ont pour objet I"exercice
d activités bancaires ou financiéres demeurent soumises
aux dispositions du droit interne ou communautaire
relatives a l'exercice de ces activités,

Article 3.

Toutes personnes, quelle que soit leur nationalité,
désirant exercer en société coopérative une activité sur
le territoire de l'un des Ewats Parties, doivent, sauf
dérogation expressément prévue par le présent Acte
uniforme. choisir I'une des formes de société coopeé-
rative qui convient a I'activité envisagée parmi celies
prévues par le présent Acte uniforme,

PARTIE 1. - DISPOSITIONS GENERALES
SUR LA SOCIETE COOPERATIVE.

TITRE PREMIER. - CONSTITUTION
DE LA SOCIETE COOPERATIVE.

Chapitre premier. - Définition de la Société
coppérative ef  principes  coopéralifs.

Article 4.

La société coopérative est un groupement autonome
de personnes yvolontairement réunies pour satisfaire
leurs aspirations ¢t besoins ¢économiques. sociaux et
cuivrels communs, au moven d'une entreprise dont la
propriéié et la gestion sont collectives et ou le pouvoir
est exercé démocraliquement et selon les principes
coopératifs.

La société coopérative peut. en plus de ses coopé-
rateurs qui en sont les principaux usagers, traiter avec
des usagers non coopérateurs dans les limites que fixent
les statuts,

Article 5.

Les sociétés coopératives exercent leur action dans
toutes les branches de l'activité humaine.

Article 6.

La société coopérative est constituée et gérée selon
les principes coopératifs universellement

reconnus. a savoir
- I'adhésion volontaire et ouverte 3 tous :

~ le pouvoir démocratique exercé par les coopéra-
teurs :

- la participation économique des coopérateurs ;

- ["autonomie et I'indépendance :

I"éducation, la formation et |'information :

- la coopération entre organisations a4 caractére
coopeératif .

- I'engagement volontaire envers la communauté,

Toute discrimination fondée sur le sexe ou sur
I"appartenance ethnique. religieuse ou politique est
interdite,

Chapitre 2. - La Qualité d'ussociés.

section 1. - Dispasitions Géndrales

Article 7.

Toute personne physique ou morale peut étre coo-
perateur d'une société coopérative lorsquelle ne fait
l'objet d'aucune incapacité juridique conformément aux
dispositions de la loi nationale de chaque Etat Partie.

Article 8.

La société coopérative est composée de coopérateurs
qui. unis par le lien commun sur la base duquel la société
a €té créde, participent effectivement et suivant les
principes coopératifs, aux activités de ladite société et
regoivent en représentation dc leurs apports des parts
sociales,

Au sens du présent Acte uniforme. le lien commun
désigne I'élément ou le critére objectif’ que possedent
en commun les coopérateurs et sur fa base duguel ils
se regroupent.

Il peat. notamment. étre relatif a une profession. a
une identit¢ d'objectif, d'activité. ou de forme juridique.

Article 9.

Il est tenu obligatoirement. au si¢ge de la société
coopérative, un registre des membres dans lequel ceux-
el sont inscrits par ordre chronologique.

R R S, T W )
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Pour chaque coopérateur. le registre comprend
notamment les mentions ci-aprés :

- numéro d’adhésion .

- nom, prénom et référence de sa piéce didentité :
- adresse :

- profession :

- nombre de parts sociales souscrites ;

- nombre de parts sociales libérées.

Section 2. - Adhésion — Remait - Exclusion.

Sous-section . - Adhésion a lu société
coopérative.

Article 10,

La demande d'adhésion a la société coopérative est
adressée & organe d’administration de celle—ci. Llle
est formulée par écrit. datée et signée par le postulant,

Le comité de gestion ou le conseil d’administration
peut fixer I'adhésion du membre & la date de la
demande ou a une date ultéricure ne dépassant pas
trois mois suivant la date de la réception de la demande.
L'adhésion est eniérinée par I'assemblée générale.

La qualité de coopérateur est constatée par un acte
émanant de ["organe d’administration de la société
coopérative et comportant I'identité du coopérateur. son
adresse. sa signature ou son empreinte digitale et une
mention de "acceptation par celui-ci des dispositions
legales, réglementaires ot statutaires régissant la

coopdrative.

Sous-section 2. - Rewrait des associos
Droits  an remboursement.

Article 11,

el :pémwm i}

Le coopérateur ne peut se retirer de la sociéld
cooperalive qu'aprés avoir avisé par écrit cette der-
nicre. Lo retrait prend effet a la date indiquée dans
Favis ou a la date de sa réception. si celle-ci est
postérieure.

L organe d’adnunistration de la société coopérative
comtate par éerit le retrait du coopérateur.

Au cours de Pamnée suivant la date de prise deflet
du retrait, la societe coopérative rembourse, au prix fixe
conformément aux statuls, toutes les parts sociales
detenues par le coopérateur qui se retire.

La cooperative rembourse également au coopératear
tous les prets et les autres sommes portées a son erédit,
fe solde des prets quelle lui a consennis ainsi que les
IICts courus sur ces sommes jusqu'a ke date du
paement.

Lorsqu'il estime que le remboursement des parts
sociales ou des préts du coopérateur qui se retire est
de nature a nuire 4 la santé financiere de la coopérative,
le comité de gestion ou le conseil d administration peut
porter le délai de remboursement & deux ans par
décision motivée susceptible de recours devant la
juridiction compétente.

En cas d’engagement envers la société coopérative.
le coopérateur qui se retire reste tenu jusqu'd I'apu-
rement de sa dette. Dans ce cas. I'organe dadminis-
tration de la société coopérative. en constatant le retrait
du coopérateur. fixe les modalitds et le délai de
remboursement de sa dette a I"égard de la coopérative.

Le coopérateur reste également et solidairement tenu
a I'égard de la coopérative des dettes contractées par
celle-ci avant son retrait dans les conditions préyues
aux articles 47, 48 et 30 ci-aprés ainsi que par les
statuts.

Sous=section 3. - Exclusion des coopérateurs

Paragraphe 1. - Dispositions  générafes

Article 2.

Sous réserve des dispositions qui suivent. les statuts
de la société coopérative peuvent prévoir dautres
modes d’exclusion pourvu qu'ils ne portent pas atteinte
aux droits que le présent Acte uniforme confére aux
coopérateurs exclus,

Article 13,

La société coopérative peut, aprés un avis eerit
. - g
adressé au cooperateur. exclure ectuici lorsque

al le coopérateur est une personne morale & Fégard
de lagquelle une procédure de liguidation des biens a
¢ré ouverte -

by le coopérateur ne fait pas volontairement de
transactions avee la société coopérative

pendant deux anndes consicutives

¢ le coopérateur, aussi bien par son comportement
gue par ses actes, au sein ou en dehors de la socicle
cooperative, meéconnait les obligations qu'il & contrac-
tees conformément aux dispositions du présent Acie
uniforme et aux statuts, notamment les obligations de
foyaute el de AdElite envers la socidté cooperative ot
prajudicie de fa sorte aux iméréts de celle-ci.

Article 14,

Lexclusion est prononcée par Massemblée générale
par une résolution spéciale diment motiy e,

VIE'R'PUBLIQUE
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L'exclusion peut également étre prononcée, suivant
le cas, par le comité de gestion ou par le conseil
d’administration. Dans ce cas, |'exclusion ne devient
définitive que lorsqu’elle a été confirmée par I’assem-
blée générale ordinaire par une résolution spéciale
diiment motivée.

Dans les dix jours suivant la date de la résolution
spéciale de 'assemblée générale décidant ou confirmant
Fexclusion, la société coopérative notifie au coopérateur
un avis écrit de son exclusion qui en précise les motifs.
Cette exclusion prend effet a la date précisée

dans I"avis écrit, mais au plus tard trente jours aprés
sa réception. La personne exclue ne peut redevenir
coopérateur de la société coopérative que par résolution
spéciale de I'assemblée générale des coopérateurs.

Paragraphe 2. - Droit de recours
du coopérateur exclu.

Article 135.

Le coopérateur exclu par résolution du conseil
d’administration ou du comité de gestion peut saisir
I"assemblée générale des coopérateurs d’un recours en
annulation de cette décision.

L’effet de la décision spéciale du conseil d’adminis-
tration ou du comité de gestion est suspendu jusqu’a
la résolution spéciale prise par P’assemblée générale.

L'assemblée générale statue par résolution spéciale
sur ce recours dans les conditions prévues par les
statuts, en annulant ou en confirmant ’exclusion.

L'exclusion prononcée par l'assemblée générale est,
dans tous les cas, faite sans préjudice des voies de
recours de droit commun dont dispose le coopérateur
contre la décision d'exclusion.

Paragraphe 3. - Sort des droits sociaux
du coopérateur exclu et des engagements en cours.

La société coopérative rembourse au membre exclu
toutes les sommes dues a ce dernier dans les mémes
conditions que le coopérateur qui se retire.

Toutefois, |'exclusion d’un coopérateur ne le libére
pas de ses dettes ou de ses obligations envers la société
coopérative ou d'un contrat en cours avec celle-ci. En
outre, la société coopérative n’est pas obligée de verser
au coopérateur avant I'échéance le solde de tout prét
a terme fixe qui lui a été consenti et qui n’est pas
échu.

Article 16.

Lorsque I'adresse du coopérateur exclu est inconnue
de la société coopérative malgré tous les efforts
raisonnables déployés pour le retrouver et que deux ans
se sont écoulés depuis I'exclusion, la société coopérative
transfére a un fonds de réserve toutes les sommes qui
lui sont dues. Ces sommes ne portent plus intéréts au-
deld d'un délai de deux (2) ans 4 compter de leur
inscription au fonds de réserve.

Les sommes ainsi transférées sont payées i toute
personne qui apporte la preuve, dans un délai de cing
(05) ans & compter du transfert, qu'elle y a droit. Elles
sont acquises a titre précaire a I"Etat & I'expiration du
délai de cing (05) ans.

Chapitre 3. - Statut ¢f Reglement intérieur.
Section 1. - Srututs.
Sous-section 1. - Forme des stanus.
Article 17.

Les statuts constituent le contrat de société. Ils sont
€tablis par acte sous seing privé ou par acte notarié.

il en est dressé autant d'originaux qu'il est nécessaire
pour le dépdt d'un exemplaire au sidge social et
l'exécution des diverses formalités requises. Un exem-
plaire des statuts est tenu 2 la disposition de tout associé
au si¢ge social de la société coopérative.

Sous-section 2. - Conftenu des statuts - mentiony
obligatoires et mentions  fucultatives.

Article 18,
Les statuts comportent obligatoirement :
19y la forme de la société coopérative

2°) sa dénomination suivie, le cas échéant. de son
sigle ;

3°) la nature et le domaine de son activité et qui
forment son objet social ;

4°) son siége et sa durde ;

5°) le lien commun qui réunit les membres ;

6%) les noms, prénoms et adresse résidentielle de
chaque initiateur :

7°) le nombre précis ou les nombres minimal et
maximal de ses administrateurs ou membres du comité
de gestion et toutes dispositions portant limitation des
pouvoirs des administrateurs ou membres du comité de
gestion |
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8°) le nombre précis ou les nombres minimal et
maximal des membres du comité de surveitlance ou du
conseil de surveillance et toutes dispositions relatives
a I'exercice efficace des missions de ces organes :

9°) la durée du mandat des membres du comité de
gestion, du conseil d’administration, du comit¢ de
survelllance et du conseil de surveillance

10} toute limite relative au pourcentage maximal de
purts sociales que peut détenir un seul membre :

11°) une déclaration précisant que la société
coopérative est organisée et exploitée et exerce ses
activités selon les principes coopératifs et le rappel de
ces principes ;

12°) I'identité des apporteurs en numéraires avec
pour chacun d’eux le montant des

apports. le nombre et la valeur des parts sociales
remis en contrepartic de chague apport .

13°) I'identite des apporteurs en nature. la nature ct
Pévaluation de Mapport etfectué par chacun d'eus, le
nombre et la valeur des parts sociales remises on
contrepartie de chaque apport, le régime des biens ou
valeurs apportés lorsque leur valewr excede celle des
apports exigés

14%) le momtant du capital social, {es limitations
mmimales et maximales v aftérentes, la valeur nominale
des diverses catégories de parts. les conditions précises
de leur émission ou souscription :

13-} les stipulations relatives 4 la répartition du résul-
tat et notamment, des excédents et des réserves .

16 ) kes modalités de tonctionnement de la sociéie
cooperalive

I7-) la stenature des indtiateurs ou Papposition de leur
cmpreinte digitale |

18°) étendue des transactions avee fes usagers non
cooperateurs, tout en avant en vue la sauvegarde e
Fantonomie de la socidté coopérative ;

Lues statuts peuvent épalement comporter @,

Do toutes dispositions coneernant :

-1 taes de rendement maximal qui peut étre appliqué
auy prets et aun Spargnes des membres

- e taun de remunération maximale qui peut Ctre
applique aux parts de membres

2o toute limite imposde aus actnilés commerciales

dv i SIS cooperating

~

Sous-section 3. - Dénomination sociale.

Article 19,

Toute société coopérative est désignée par une
dénomination sociale qui est mentionnée dans ses
statuts.

La sociétd coopérative ne peut prendre la dénomi-
nation d'une autre société déja immatriculée au registre
du commerce et du crédit mobilier ou au registre des
sociétés coopératives.

La dénomination sociale doit figurer sur tous les actes
et documents émanant de la société coopérative et
destinés aux tiers. notamment les lettres, les factures,
les annonces et publications diverses. Elle doit étre
précédée ou suivie immédiatement en caractéres lisibles
de l'indication de la forme de la société coopérative.
de l'adresse de son siége social et de la mention de
son numére dimmatriculation au registre des sociétés
coopératives.

La dénomination sociale peut étre moditice. pour

chague forme de société coopérative, dans les condi-
tHons prévues par le préseni Acte uniforme pour la
maditication des statuts.

Sous-section 4. - Objer de la socictd coapiérative,
Article 20

Toute société coopdrative a um objet qui est constitug
par lactivite quelle entreprend et qui doit éire deéter-
mince et déerite dans ses statuts.

L'objet de la société coopdrative doit ¢tre licite.

Lorsque Factivitd exerede par [a societé coupérative
est réglementée. celle-ci doit se conformer aux régles
particulieres auxquelles ladite activité est soumise.

L'objet social peut ¢tre modilid. pour chaque forme
de sociéte coopérative. dans les conditions prévues par
le present Acte uniforme. pour fa modification Jes
stafuls,

Article 21,

Iobjet de la socidlé coopérative determine e
caractere civil on commercial de celle-ci.

Sous-section 3. - Sicee social

Article 22,

Toute societe coopdrative a4 un siege socil qui doit
Stre mentionnd dans ses statudts,

Lo sicge dott Cire isé sur e territoire de Fun des
Plats Parties et au choin des membres, soit an lien Jdo
principal centre d'activite de la socielé, soit & son centre
Ju o diection administrative et (nancicre. 11 doit Stre
lowalise par une adresse o une indication géoraphigue

shdbsamment previse.
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Article 23

Les personnes autres que les associés coopérateurs
peuvent se prévaloir du siége statutaire,

mais celui-ci ne leur est pas opposable par la société
coopérative si le siege réel est situé en un autre lieu.

Article 24,

Le si¢ge social peut étre modifié, pour chaque forme
de société coopérative, dans les conditions prévues par
le présent Acte uniforme pour la modification des
statuts.

Toutefois, il peut étre transféré a un autre endroit
de la méme ville par décision du comité de gestion ou
du conseil d'administration de la société coopérative.

Toute décision de modification du siége social est
enregistrée au Registre des Sociétés Coopératives et
communiquée & I’autorité de tutelle par le comité de
gestion ou le conseil d’administration.

Sous-section 6. - Durée - Prorogation.
Paragraphe 1. - Durée.
Article 25.

Toute soci€té coopérative a une durée qui doit étre
mentionnée dans ses statuts.

Article 26. .

Le point de départ de la durée de la société
coopérative est la date de son immatriculation au
Registre des Sociétés Coopératives.

Article 27.

L'arrivée du terme entraine la dissolution de plein
droit de la société coopérative, 4 moins que sa
prorogation soit décidée dans les conditions du présent
Acte uniforme.

Article 28.

La durée de la société coopérative peut étre modifiée,
pour chaque forme de société, dans les conditions
prévues par le présent Acte uniforme, pour la modi-
ficatioqa des statuts.

Paragraphe 2. - Prorogation
Article 29.

La durée de la société coopérative peut étre prorogée
une ou plusieurs fois. La décision de prorogation précise
la durée pour laquelle celle-ci intervient.

La prorogation de la durée de la société est décidée,
pour chague forme de société coopérative, dans les
conditions prévues par le présent Acte uniforme, pour
la modification des statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée
de la société, les coopérateurs doivent étre consultés
a l'effet de décider si celle-ci doit étre prorogée. A
défaut, tout coopérateur peut demander & la juridiction
compétente dans le ressort de laquelle est situé

le siége social, statuant & bref délai, la désignation
d'un mandataire de justice chargé d’organiser la
consultation prévue au présent alinéa.

La prorogation de la durée de la société coopérative
n'entraine pas création d'une personne juridique
nouvelle.

Sous-section 7. - Apports.
Paragraphe 1. - Dispositions générales,
Article 30.

Chaque coopérateur doit faire un apport a la société
coopérative.

Chaque coopérateur est débiteur envers la société
de tout ce qu'il s'est obligé & lui apporter en numéraire,
en nature ou en industrie.

Article 31.

En contrepartie de leurs apports et selon la forme
de la société coopérative, les coopérateurs regoivent
dans les conditions précisées par le présent Acte
uniforme, des parts sociales émises par la société
coopérative.

Article 32.

Les dispositions de la présente section sont applica-
bles aux apports réalisés au cours de la vie sociale et
a loccasion de I'augmentation du capital minimal fixé
par les statuts.

Paragraphe 2. - Différemis types d'upporis.
Article 33.

Chaque associ¢ peut apporter 4 la société coopé-
rative :

- de l'argent, par apport en numeéraire ;

- des droits portant sur des biens en nature, mobiliers
ou immobiliers, corporels ou incorporels,

par apport en nature '’

- de lindustrie, par apport de main d'oeuvre ou de
savoir-faire,
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Paragraphe 3 . Apports en numéraire
Article 34.

Les apports en numéraire sont réalisés par le
transfert & la société de la propriété des

sommes d'argent que le coopérateur s'est engagé &
lui apporter.

Les apports en numéraire destinés a la constitution
du capital fixé pour la constitution de la société
coopérative sont libérés intégralement lors de la cons-
titution de la société coopérative sauf dispositions
contraires du présent Acte uniforme. Il en est de méme
tors de l'adhésion du coopérateur en cours de vie
sociale, sauf dispositions contraires des statuts.

Ne sont considérés comme libérés que les apports
en numéraire correspondant & des sémmes dont la
société coopérative est devenue propriétaire et qu'elle
a intégralement et définitivement encaissées.

Article 35.

En cas de retard dans le versement, les sommes
-restant dues 4 la société coopérative portent de plein
droit intérét au taux légal & compter du jour ol le
versement devrait étre effectué, sans préjudice de
domimages et intéréts, s'il y a lieu.

Article 36

Sauf stipulations contraires des statuts, les apports
en numéraire réalisés & l'occasion d'une augmentation
collective de capital de la société coopérative peuvent
étre réalisés par compensation avec une créance
certaine, liquide et exigible sur la société coopérative.

Paragraphe 4. - Apports en nature.
Article 37.

Les apports en nature sont réalisés par le transfert
des droits réels ou personnels correspondant aux biens
apportés et par la mise & la disposition effective de
la société des biens sur lesquels portent ces droits.

Les apports en naiure doivent étre libérés intégra-
lement lors de la constitution de la société coopérative
ou en cours de vie sociale. par tout coopérateur qui
s'v engage.

Article 38.

Lorsque l'apport est en propriété, l'apporteur est
garant envers la société coopérative comme un vendeur
envers son acheteur.

Article 39,

Lorsque {'apport est en jouissance, l'apporteur est
garant envers la société coopérative comme un bailleur
envers sont preneur.

Teutefois, lorsque l'apport porte sur des choses de
genre ou sur tous autres biens normalement appelés
a €tre renouvelés pendant la durée de la société, le
contrat transfere a celle-ci la propriété des biens
apportés, a charge d’en rendre une pareille quantité,
qualité et valeur.

Article 40.

L'apport d'un bien ou d'un droit soumis a publicité
pour son opposabilité aux tiers peut étre publié avant
l'immatriculation de la société coopérative. La formalité
ne produit d'effets rétroactifs a la date de son accom-
plissement qu'a compter de l'immatriculation de Ila
société coopérative.

Article 41,

Les coopérateurs évaluent les apports en nature et
en garantissent la valeur.

Article 42.

Les statuts contiennent I'évaluation des apports en
nature faits lors de la constitution de ia société. Cette
évaluation est consignée dans un document annexé aux
statuts lorsque les apports interviennent en cours de vie
sociale.

Paragraphe 5. - Apports en industrie.
Article 43.

Le régime de l'apport en industrie est déterminé par
les statuts.

A défaut de détermination par les statuts, la part du
coopérateur qui a apporté son industrie est égale 4 celle
du coopérateur qui a le moins apporté.

Le coopérateur qui S'est obligé a4 apporter son
industrie a la société coopérative lui doit compte de tous
les gains qu'il a réalisés par l'activité faisant 'objet de
son apport.

Sous-section 8. - Parts sociales.
Paragraphe 1.
Article 44,

Principe.

l.a société coopérative émet et remet aux coopé-
rateurs des titres sociaux dénommés parts sociales, en
représentation de leurs apports.

Article 45

Toutes les parts sociales émises par la société
coopérative sont nominatives, Leur valeur nominale est
la méme pour toutes les parts sociales. Elle est fixée
dans les statuts.

Les parts sociales ne peuvent éire émises pour un
montant inférieur a leur valeur nominale.
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Paragraphe 2. - Droits et obligations
attachés  aux purts sociales

Sous-paragraphe 1. - Droits.
Article 46.
Les parts sociales conférent a leur titulaire :

- un droit sur les excédents réalis¢s par la société
coopérative lorsque leur répartition a ¢€té décidée
conformément aux dispositions statutaires .

- un droit a tous les avantages et prestations de la
société coopérative :

- le droit de participer aux décisions collectives des
associés et de voter .

- le dreit, en tout état de cause. d'exercer ou de
bénéficier, dans la limite des dispositions du présent
Acte uniforme ct des statuts. des droits attachés 2 la
qualité d associé.

Les droits mentionnés ci—dessus doivent étre exercés
dans les conditions prévues pour chaque forme de
saciété coopérative. Ces droits ne peuvent étre sus-
pendus ou supprimés qu’en application des dispositions
expresses du présent Acte uniforme.

Sous-paragraphe 2. - Obligations.
Article 47.

Fout coopérateur d'une société coopérative a
'obligation de participer aux pertes sociales dans les
conditions prévues par le présent acte uniforme. les
statuts et le réglement intérieur pour chaque forme de
société coopérative.

Le coopérateur a également 1'obligation de faire des
transactions avec la société coopérative conformément
a I"abjet social de celle-ci.

Article 48.

Sauf clause contraire des statuts et relative a la
répartition des résultats, les droits et

obligations de tous les coopérateurs, visés aux articles
J6 et 47 ci-dessus sont dgaux

quel que soit le montant de leurs apports.
Paragraphe 3. - Cessibilitd - Non négociabilite.
Article 49,

Les parts sociales sont nominatives, individuelles. non
négociables. insaisissables et cessibles selon les con-
ditions fixées par les statuts.

Elles ne peuvent tfaire 1'objet de nantissement.

Article 50.

Les statuts définissent les conditions de cession et
de remboursement et la détermination de la valeur de
ces dreits. dans tous les cas ol est prévue la cession
des droits sociaux d'un coopérateur ou le rembourse-
ment de ceux-ci par la société coopérative.

En cas de contestation, la valeur de cession ou de
remboursement est déterminée par ["organisation
faitiere a laquelle est affiliée la société coopérative et
d détaut. par expert désigné d'accord parties ou par
la juridiction compétente statuant a bref délai.

Paragraphe 4. - Réduction du nonibre
de coaplratenrs en dessous i seuwil Fégal

Article 51.

La réduction, au cours de la vie sociale. du nombre
de coopérateurs en dessous du seuil légal autorisé pour
le type de société coopérative concernée n'entraine pas
la dissolution de plein droit de la société coopérative.

Tout intéressé peut demander & la juridiction com-
pétente cette dissolution si la situation n'a pas ét¢
régularisée dans le délai d'un an.

La juridiction compétente peut accorder a la société
un délai maximal de six mois pour régulariser la situation
il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il
statue sur le fond. cette régularisation a eu lieu.

Saus-section 9. - Ressowrces de lu sociéteé
coopérative.

Paragraphe 1. - Fomds propres.
Sous-paragraphe 1. - Cupital social.

Article 32

Le capital de la société coopérative est variable.

[l est susceptible d'augmentation ou de diminution
dans les conditions prévues aux articles 36. 57 et 38
ci-aprés.

Article 33.

Le capital social initial est indiqué dans les statuts

qui déterminent son montant.
Article 34,

Le capital social initial représente le montant des
apports en capital faits par les coopérateurs a la sociéteé
coopérative lors de la constitution.

Les apports en industric concourent également i la
formation du capital social initial et donnent heu a
Pattribution de parts sociales conférant la qualité de
coopérateur.
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Article 55.
Le capital social est divisé en parts sociales.

En contrepartie des apports, la société coopérative
rémunére l'apporteur par des parts sociales pour une

valeur égale a celle des apports.
Article 36.

Hormis les cas de variation du capital initial par
retraits ou adhésions de coopérateurs, le montant du
capital initial peut étre augmenté ou réduit par 1’assem-
blée générale pour chaque forme de société coopérative
dans les conditions prévues par le présent Acte
uniforme pour la modification des statuts.

Article 57.

L'augmentation du capital par I'assemblée générale
peut étre réalisée par la souscription d'un nombre
proportionnel de parts en plus de celles déja détenues
par chaque associé coopérateur ou par l'augmentation
de la valeur nominale de la part sociale ou par
I'incorporation des réserves libres d'affectation.

Article 58.

La réduction par I'assemblée générale du capital peut
étre réalisée par la réduction du montant nominal des
parts sociales détenues par chaque coopérateur ou par
le remboursement total ou partiel des apports effectués.

Sous-paragraphe 2.

Article 59.

- Autres fonds propres.

Les sociétés coopératives peuvent recevoir des
subventions, dons et legs destings au développement de
leurs activités.

Ces subventions. dons ou legs ne sont pas pris en
compte pour le calcul des intéréts versés aux parts
sociates.

“aragraphe 2. - Fonds d'emprunt,

Article 60.

La société coopérative peut recourir. dans le respect
des dispositions propres aux différentes formes de
societes coopératives et de celles des statuts, & tous
emorunts iégalement admis sur le territoire de 1'[iat
du siege social.

Sous-section 10, - Muodification des  siatts,

Article 61,

Les statuts peuvent étre modifics. Cette moditication
ne peut étre décidée que par assemblée générale
evtraordinaire et dans les conditions présvues par e
présent Acte uniforme pour chaque forme de société
covperative.

u
5

Article 62,

Sauf décision contraire spécialement motivée de la
Juridiction compétente saisie a cet effet et statuant a
bref délai, aucune augmentation des engagements des
coopérateurs envers la société coopérative ne peut étre
décidée sans leur consentement.

Sous-section 11. - Non respect des formalités -

Responsabilités
Article 63.

Si les statuts ne contiennent pas toutes les énoncia-
tions exigées par le présent Acte uniforme ou si une
formalité prescrite par celui-ci pour la constitution de
la société coopérative a été omise ou irréguliérement
accomplie, tout intéressé peut demander 4 la juridiction
compétente ou & I'autorité administrative compétente
dans le ressort de laquelle est situé le siége social, que
soit ordonnée la régularisation de la constitution. Le
ministére public peut également agir aux mémes fins.

Article 64.

L'action aux fins de régularisation se prescrit par trois
ans 4 compter de I'immatriculation de la société
coopérative ou de la publication de I'acte modifiant les
statuts.

Article 65.

Les initiateurs. ainsi que les premiers membres des
organes de gestion ou d'administration, sont solidaire-
ment responsables du préjudice causé. soit par le défan
d'une mention obligatoire dans les stats,  soi
par Pomission ou [accomplissement irrégulier dune
formalité preserite pour la constitution de la sociélé
coopérative.

De méme, les membres des organes de gestion ou
d*administration alors en fonction encourent les mémes
responsabilités prévues 4 "alinéa ci-dessus en cas
dVirrégularité dans la modification des statuts.

Article 66.

L'action en responsabilité prévue a I'article 65 ci-
dessus se prescrit par cing ans a compter, selon le cas,
du jour de I'mmatriculation de la société coopérative
ou de la publication de l'acte modifiant les statuts.

Section 2. - Réglewment imtérieur

Sous-section 1. - Forme du réelement intéricir
Article 67,

Le réglement intérieur est ¢tablt par acte sous seing
privé ou par acte notarié.
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Il en est dressé autant d'originaux qu'il est nécessaire
pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et
l'exécution des diverses formalités requises. Un exem-
plaire du réglement intérieur est tenu a la disposition
de tout membre au siége social de la soci€té coopé-
rative.

Sous-section 2. - Comtenu du réglement iméricur
Article 68.

Qutre les mentions obligatoires des statuts, le régle-
ment intérieur contient les prescriptions suivantes :

- les conditions de paiement d’indemnités aux mem-
bres du conseil d’administration ou du comité de gestion.
du conseil ou du comité de surveillance, définies dans
le respect des dispositions des articles 225 et 305 ci-
dessous

- la souscription de parts sociales supplémentaires et
leur nombre par coopérateur : ’

- les critéres et conditions de suspension des
coopérateurs .

- la possibilité dattribution d’un droit de vote plural
dans le cas des unions, des fédérations et des
confédérations ;

- toutes autres prescriptions jugées nécessaires pour
la réalisation de I'cbjet de la société coopérative et
conformes aux principes coopeératifs et aux dispositions
impératives du présent Acte uniforme.

Chapitre 4. - Registre des sociétés coopéritives -
imatriculation  persommelle  juridique.

Section 1. - Registre des Sociéiés Coopératives
Sous-section 1. - Dispositions générales.
Article 69.

Le Registre des Sociétés Coopératives a pour objet
de

- recevoir 'immatriculation des sociétés coopératives
et de leurs sociétés faitiéres régies par e présent Acte
uniforme ;

- recevoir également les inscriptions et les mentions
constatant les modifications survenues depuis leur
immatriculation, dans la situation juridique des sociéés
coopératives et des sociétés coopératives faitires.

Sous-section 2 : Organisation du Registre
des Sociétés Coopératives.
Article 70.

L.e Registre des Sociétés Coopératives est tenu au
niveau local par Fautorité administrative chargée de la
tenue dudit registre.

Dans chaque Eiwat Partie, autorité administrative
chargée de la tenue du Registre des Sociétes Coope-
ratives est 'organe déconcentré ou décentralisé de
"autorité nationale chargée de 1'administration territo-
riale ou "avtorité compétente. auquel est immeédiatement
rattaché le si2ge de la société coopérative.

L.e Fichier National prévu par I"Acte uniforme portant
sur le droit commercial général centralise les rensei-
anements consignés dans chaque Registre des Sociétds
Coopératives.

Le Fichier Régional prévu par ['Acte uniforme
portant sur le droit commercial général centralise les
renseignements consignés dans chaque Fichier National.

Les informations figurant dans les formulaires remis
a lautorité administrative chargée de la tenue du
Registre des sociétés coopératives sont destinées d
I"information du public.

Article 71.
Le Registre des Sociétés Coopératives comprend :

1°) un registre d'arrivée mentionnant dans Tordre
chronologique la date et le numéro de

chaque déclaration acceptée. les nom, prénoms ou
dénomination sociale du déclarant, ainsi que l'objet de
la déclaration ;

2°) la collection des dossiers individuels tenus par
ordre alphabétique, lesquels comprennent sous l'indica-
tion de leur dénomination sociale, de leur forme
juridique. de la nature de l'activité exercée. de I'ndresse
du siége social, I'ensemble des déclarations. acles et
pigczs concernant les sociétés coopératives et leurs
soci.lés faftieres.

Article 72.

Toutes les déclarations sont établies en quatre
exemplaires sur formulaires fournis par {"autorite ad-
ministrative chargée de la tenue du Registre des

Sogiétés Coopératives. « s

Elles sont revétues de la signature ou de 'empreinte
digitale du déclarant ou de son mandataire qui doit &
la fois justifier de son identité et, sauf s'il est Avocat
ou Notaire. éire muni d'une procuration signée du
déclarant ou sur laquelle est apposée son empreinte
digitale.

Le premier exemplaire est conservé par Paulorié
administrative chargée de la tenue du Registre des
Sociétés Coopératives.

Le deuxiéme excmplaire est remis au déelarant avec
mention de la date et de la désignation de la formalite
effectuée.
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Les troisiéme et quatriéme exemplaires sont adressés
par Fautorité administrative chargée de la tenue du
Registre des Sociétés Coopératives au Fichier National.
pour transmission de 1'un d’entre eux au Fichier
Réaional.

Article 73.

Sont en outre mentionnées d'office au Registre des
Sociétés Coopératives

171 les décisions intervenues dans les procédures
individuelles de faillite ou dans les procédures collectives
d apurement du passif :

27} les décisions pronongant des sanctions patrimo-
niales contre des dirigeants :

37) les decisions de réhabilitation ou les mesures
damnistie faisant disparaitre les déchéances ou inter-
dictions.

Les mentions prévues au présent article devront étre
communiquées par la juridiction qui a prononcé la
decision, ou a detaut par toute personne intéressée. a
Pautorite administrative chargde de fa tenue du Registre
des Sociétdés Coopéraiives du ressort territorial et a
Faworité de tutelle des sociétés coopératives.

Section 2. - fmmatricwlation - Personnaliné
Juridigue.
Sous-section 1. - fmmatriculation
Article 74

Toute société coopérative doit étre immatricuiée au
Registre des Socidtés Coopératives institud dans chague
fitat Partie.

Article 75

La socicle coopérative requiert son immatriculation,
dans le mois de sa constitution. au Registre des Sociétes
Coupératives,

Cette demande mentionne :

i°) la dénomination sociale :

29y le cas échéant, le nom commercial. le sigle. ou
lenseigne -

3°) la ou les activités exercées

4%) la forme de la société coopérative :

39) le montant du capital social initial avee l'indication
du montant des apports en numéraire et éventuellement.
Pévaluation des apporis en nature ot en industrie

6°) I'adresse du sicge social. et le cas ¢chéant. celle
du prineipal C¢tablissement et de chacun des autres
¢tublissements ;

7°)y la durée de la société telle que fixée par ses
statuts

8%} les noms. prénoms. nationalité, date et lieu de
naissance et domicile des dirigeants ayant e pouvoir
général d'engager la société coopérative.

Article 76.

A cette demande, sont jointes. sous peine de rejet.
les pieces justificatives suivantes :

1%} deux copies des statuts :

2°) deux exemplaires de la liste des membres du
comité de gestion ou du conseil d administration de la
sociélé coopérative

3%y le cas échéant. s"agissant des activutés réglemen-
tées, les autorisations préalables requises.

Article 77,

Auctine société coapérative ne peut étre immatricu-
Iéc & plusicurs registres ou a4 un méme registre sous
plusieurs numeroes.

Dés que la demande du requéramt o oen elal
Fautorité administrative chargée de la tenuc .o Registre
des Sociétés Coopératives lui attribue un numéro
dimmatriculation et mentionne celui-ci sur le formulaire
remis au déclarant : elle transmet ensuite au Fichier
National un exemplaire du dossier individuel et des
autres piéces déposées par le requérant.

Sous-section 2. - Personnalité juridigue
Article 78.

Toute sociéle coopérative jouit de la personnalité
Juridique a compter de son immatriculation au Registre
dus Socidtes Coopératives.

Toutelois, Fexercice de son activité est soumis aux
regles qui régissent cette activite,

Sous-section 3 : Situation en cas de transfert de sicge
Article 79,

Li cas de transfert du siége d'une société coope-
rative dans le ressort territorial d'une autre autorité
administrative chargée de la tenue du Registre
des Sociétés Coopératives, la société concernée dait
requérir

- sa radiation du Registre des Sociétés Coopératives
dans le ressort duquel clle était immatriculée

- une nouvelle immatriculation au Registre des
soci¢tes Coopératives de Nautorité administrative dans
le ressort duquel le si¢ge est transtéré, apres vérifi-
cation. par cette autorité. de la radiation effective de
la précédente immatriculation.
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A cet effet, la société coopérative devra fournir les
renseignements et documents prévus aux articles 75 et
76 ci-dessus.

Ces formalités sont effectuées par la société
coopérative concernée dans le mois du transfert.

Sous-section 4. - [fnscriptions modificatives.
reciificatives  ou  complémeniaires.

Article 80.

Si la situation de la société coopérative subit ulté-
rieurement des modifications qui exigent la rectification
ou le complément des énonciations portées au Registre
des Sociétés Coopératives, celle-ci doit formuler, dans
les trente jours de cette modification, une demande de
mention rectificative ou complémentaire.

Toute modification concernant notamment les statuts
de la société coopérative doit éire mentionnée au
Registre des Sociéiés Coopératives.

Toute demande d'inscription modificative rectificative
ou complémentaire est signée par la personne tenue
a la déclaration ou sur laquelle est apposée son
empreinte digitale, ou par un mandataire qui doit justifier
de son identité ek, s'il n'est avocat, notaire, syndic ou
autre auxiliaire de justice habilité a cet effet par la loi,
étre muni d'une procuration spéciale signée du mandant
o sur lagquelle est apposée empreinte digitale de
celui-ci.

Sous-section 5. - Publicité.
Article 81.

Toute immatriculation. ainsi 'quc toute nscription ou
mention constatant les modifications survenues depuis
la date de son immatriculation dans |"état et la capacité
de [a société coopérative, doivent en outre, dans le mois
de I"inscription de cette formalité. faire I"objet d’un avis
a insérer dans un journal habilité a publier les annonces
légales. Cet avis contient les mentions prévues a
I"article 75 ci-dessus.

Sous-section 6. - Inscription seconduaire
en cuas dérablissement secondaire.
Article 82

Toute société coopérative est tenue, si elle exploite
des établissements secondaires ou des succursales dans
fe ressort d'autres autorités administratives chargées de
la tenue du Registre des Sociétés Coopératives, de
souscrire une déclaration d'immatriculation secondaire
dans le délai d'un mois a compter du début de
l'exploitation, :

Cette déclaration doit mentionner, outre la référence
a I'immatriculation principale, les renseignements requis
pour les sociétés coopératives par I"article 75 ci-dessus.

Article 83.

La demande d’une inscription d’immatriculation se-
condaire doit étre déposée auprés de ['autorité admi-
nistrative chargée de la tenue du Registre des Sociéiés
Coopératives dans le ressort duquel est situé | établis-
sement secondaire ou la succursale.

L'autorité adiministrative chargée de la tenue de ce
Registre adresse, dans le mois de [I'immatriculation
secondaire, une copie de la déclaration d'immatriculation
secondaire a I"autorité administrative en charge du
Registre ol a été effectuée l'immatriculation principale.

Toute inscription d'un établissement secondaire donne
lieu a lattribution d'un numéro d'immatriculation et doit
faire I'objet. dans le mois de cetie immatriculation. dune
insertion dans un journal habilité a publier les annonces
légales.

Sous-section 7. - Dissolution-Radiation
Article 84.

La dissolution d'une socicté coopérative pour quelque
cause que ce soit doit étre déclarée, en vue de son
inscription au Registre des Sociétés Coopératives dans
tequel celleci est immatriculée. dans le délai d'un mois
aupres de autorité administrative chargée de la tenue
de ce registre.

I en est de méme pour la nullité de la sociélé 3
compter de la décision qui I'a prononcée.

La radiation doit étre demandée par le liquidateur
dans le délai d'un mois a compter de la clowure des
opérations de liquidation.

A défaut de demande de radiation dans le délai
prescrit, I"autorit¢ administrative chargée de la tenue
du Regisire des Sociétés Coopératives compétente
procéde & la radiation sur décision de la juridiction
compétente saisie a sa requéte ou a celle de touwt
intéresse.

Toute radiation doit faire l'objet d'une insertion duns
un journal habilité a publier les annonces légales.

Section 3. - Société coopérative en formation
el Socidld coopérative constitude mais  non
encore immiriculée.

Sous-section 1. - Définitions.
Article 83,

La société coopérative est en formation lorsquielle
n'esl pas encore constitude.
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Article 86.

Toute société coopérative est constitude & compter
de T"assemblée générale constitutive et de la signature
de ses statuts par les coopérateurs.

Avant son immatriculation au Registre des Socidtés
Coopératives, l'existence de la société coopérative n'est
pas opposable aux personnes autres que les coopera-
teurs.

Neéanmoins, celles - ¢ peuvent s'en prévaloir
Article 87

Les personnes qui prennent |'initiative de la création
d’une société coopérative doivent avoir une domiciliation
sur le territoire de l'un des Etats Parties,

La domiciliation ne peut pas étre constituée unique-
ment par une boite postale. Elle doit étre déterminée
par une adresse ou une indication péographique suf-
flsamment précise.

Article 88.

A partir de la signature des statuts. les dirigeants
suciaux se substituent aux intiateurs.

ls agissent au nom de la société coopérative
constituée et non encore immatriculée,

Leurs pouvoirs et [eurs obligations sont fixés con-
formément aux dispositions prévues par le présent Acte
uniforme et par les statuts.

Article 89,

Entre [a date de constitution de la sociéteé coopérative
et celle de son immatriculation au Registre des Sociétés
Coopératives, les rapports entre les coopérateurs sont
régis par les statuts et par fes reples géndrales de dron

applicables aux obligations dans Pltat du sicge social.

Sous-section 2. - Engagements pris. powr
le compie de la sociétd coopirative
en formation avant sda o constitation,

Article YU,

Les actes ¢t engagements pris par les initiateurs pour
le compte de la socidie coopérative avant sa constitution
Joivent étre poriés O la connaissance des assocics
coopérateurs lors de Tassembliée constitutive.

Article Yl

La reprise des actes et engagements accomplis pour
e comple de la sociéle coopérative en tormation it
Fobjet d'une resolution spéciale de lassemblée générale
comstitutive prise dans les conditions prévues par le
present Acte uniforme,

L'assemblée doit étre complétement informée sur la
nature et la portée de chacun des actes et engagements
dont la reprise lui est proposée. Les personmes avant
accompli lesdits actes el engagements ne prennent pas
part au vote et il n'est pas tenu compie de feurs voix
pour le caleul du quorum et de la majorité.

Article 92,

Les actes et engagements repris par o société
coopérative régulierement constitude et enregistrée sont
réputdés avoir ¢été contractés par celle-ci des forigine.

Les actes et engagements qui n'ent pas été repris
par la société coopeérative dans les conditions prévues
par le présent Acte uniforme sont iopposables a celle-
ci et les personnes qui les ont souscrits sont tenues
solidairement et indéfiniment par les obligations qu'ils
comportent.

Sous-section 3. - Engagenients pris pour
fe comple e la socidtd coopérative  conditiee
ofavand

senr immatriculation

Article 93,

l.es coopérateurs peuvent. dans les statuts ou par
acte sépare. donner mandat a un ou plusiceurs dirigeants
sociaux, selon le cas, de prendre des engagements pour
le compte de la société coopérative constitude et non
encore immatriculée au Registre des Sociétés Coopé-
ratives. Sous réserve yu'ils soient détermines et que
leurs modalités soient précisées dans le mandat. l'im-
matriculation de la société cooperative emporte reprise
par elle de ces engagements,

Les actes excédant fes pouvairs qui sont conlérds
aun dirigeants sociaus par les mandats. ou gui lear sont
Girangers, pews ent elre repris par L socicté coopérative
a la condition quiils gient éié approunés par Fassemblee
gendritle ordinaire, dans Tes conditions prévues par le
présent Acte Uniforme pour chaque forme de socicid
conpdrative, saul dispositions contraires des stafuls.

Les coopérateurs avant accompli lesdits actes et
engigements ne prennent pas part au vote ot il n'est
pas tenu compte de leurs voix pour le caleul du quorum
et de ki magoriee.

Article W4

Nonobstant les dispositions de article Y3 ci-dessus,
les dispositions de Particle 92 du present acte uniiorme
sont applicables aux actes e engagements repris par
L soviSlé coopdrative et d ceun gt ne sont pas repris
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TITRE 2. - FONCTIONNEMENT
DE LA SOCIETE COOPERATIVE.

Chapitre 1. - Pomvair des dirigeants  sovidux
principes  genéraux

Article 95,

A l'égard des personnes de bonne foi autres que les
coopérateurs. les organes de gestionou d'administration
ont. dans les limites fixées par le présent Acte uniforme
pour chaque type de socicté coopérative, tout pouvoir
pour engager la societé coopérative. sans avoir a
justifier d'un mandat spécial. Toute limitation de leurs
pouvoirs légaux par les statuts est inopposable aux
personnes autres que les coopérateurs.

Article 96.

Dans les rapports avec les personngs autres (ue les
coopérateurs. les organes de gestion ou d'administration
engagent la société coopeérative par les actes entrant
dans l'objet social. sauf dispositions contraires  du
présent Acte uniforme

La société coopérative est engagée par les actes de
gestion ou d administration qui ne relevent pas de Pobjet
social, a moins qu'elle ne prouve que les personnes
autres que les coopérateurs savaient que I"acte dépas-
sait cet objet ou quelles ne pouvaient I"ignorer compte
tenu des circonstances, sans que la seule publication
des statuts suffise & constituer cette preuve.

Article 97,

Dans les rapports entre associes et sous réserve des
dispositions légales spécifiques a chaque lorme de
sociélé coopérative, les statuts peuvent limiter les
powsoirs des organes de gestion et d'administration.

Ces limitations sont inopposables aux personnes
autres que les coopérateurs qui sont de bomne foi.

Article 98.
La désignation. la révocation ou la démission des
dirigeants sociaux doit éwre publi¢e au Reuistre des
Socidtés Coopératives dans le défai d'un mois.

Chapitre 2. - Assemblée générale -
principes  gEHEraus.
Article 99.
Saufl disposition contraire du présent Acte uniforme.
tout coopérateur a le droit de participer
aux décisions de 1'assembldée générale. Toute clause
statutaire contraire est réputde non éerite.

Article 100

La participation aux réunions de I"assemblée sénérale
st personnelle.

Toutefois. les coopérateurs empéches peuvent veter
par procuration saul’ clauses contraires des  statuts,
Dans ce cas, les statuts de la société coopérative
déterminent lesmodalités du vote par procuration dont
potamment. le nombre de coopérateurs ¢t o de (JATAN
qu un mandataire peut représenter.

Article 107,

A défaut des dispositions contraires des statuls, les
copropriétaires d'une part sociale sont représentés par
un mandataire unique. choisi parmi les indivisaires. En
cas de desaccord. le mandataire est désigné par la
juridiction compétente dans le ressort de laqueltle est
situé le siege social, a la demande de Findivisaire {e
plus diligent.

Article 102

Chaque coopérateur dispose d'une voin guelle que
soit importance de s participation au capital de fa
soCigle cunpralive,

Article 103,

Les décisions collectives sont ordimaires ou extraor-
dinaires. Elles sont prises en assemblée géncrale dans
fes conditions de forme et de fond prévues pour chaque
forme de société coopérative.

Article 104

Toute délibération des coopérateurs est constatee par
un procés-verbal qui indique lu date et le lieu de la
réunion. les noms et prénoms des coopérnieurs presents
ou raprésentés, lordre du jour, les documents et rapports
souris a discussion. un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

le proces-verbal doit étre signé dans fes conditions
prévues par le présent Acte upitorme pour chaque
forme de socidélé coopérative.

Article 105,

Les procés-verbaux prévus a I"article précédent sont
stablis sur un regisire spécial tenu au siege social,

les copies ou extraits des proces-verbaus  des
délibérations des coopérateurs sont valablement certifies
conformes par le représentant legal de la sociée
couperative.

Article 16,

Lorsque e nombre des cooperateurs est superieor
a cing cent, les statuts de la sociéte coopéralive peusent
prévoir que Passemblee géndrale peut ctre precidee
par des assemblées de section delibérant séparément
sur e méme ordre du jour.
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Les assemblées de section élisent des délégués qui
sont eux méme convoqués en assemblée génerale. Les
statuts déterminent la répartition en section. le nombre
des, délégués par section et les modalités d"application.

Chapitre 3. - Eras financiers de synthese
awinnels, affectetion du résulna,

Seetion 1. - Frats financiers e svihese anmuels.
Souws-section 1. - Principe.
Article 107.

A la cldture de chaque exercice, le comité de gestion
ou le conseil d'administration. selon le cas. établit et
arréte les états financiers de synthése conformément
aux dispositions du présent Acte uniforme et de l'Acte
uniforme portant organisation et harmonisation des
comptabilités des entreprises.

Les dtats [Inanciers sont signés par une personne
doment acerdditée pour engager la responsabilité de la
société cooperative el certifiés par un commissaire au
comptes si la société coopérative en est dotee.

Sous-section 2. - Approbation des crats financiers
de svathese  annuels.

Article 108,

Le comite de gestion ou le conseil d'administration.
selon fe cas. établit un rapport de gestion dans leqguel
il expose la situation de la société coopérative durant
I'exercice deoulé. son évolution prévisible et en par-
ticulier. les perspectises de continuation de 'nctivitd,
Févolution de fa sitwation de wésorerie et le plan de
[nancement.

Le comité de gestion ou le conseil d administration
expose également dans ce rapport. I'élat de promaotion
des coopérateurs.

Article 119,

Figurent dans les ¢lats Hinanciers de synthese

- un dtat des cantionnements, avals et autres garan-
ties personnelles donnés par la sociétd cooperative .

< un dtat des stretes réelles consenties par La sociite
coopérative.

Article 1100

Les crats Ninanciers de synthese annuels et le rappott
de gestion sont presentés a assemblée  geneérale
ordinaire de g société coopérative statuant sur ces
documents, qui doit obligatoirement se tenir dans Jes
sin mols de la cloture de l'esercice,

Ces états financiers de synthése sont, le cas échéant.
également adressés & I"organisation faitiére immédiate
4 laquelle est affiliée la société coopérative, quarante-
cing jours au moins avant la date de l'assemblée
uénérale ordinaire.

Article 111

loute modification dans la présentation des états
financiers de synthése ou dans les méthodes d'évalua-
tion, d'amortissement ou de provisions conformes a
FActe uniforme portant organisation et harmonisation
des comptabilités des entreprises doit étre signalée dans
le rapport de gestion.

Section 2. - Ristournes - Réserves.
Sous-section 1. - Ristowrnes.
Article 112,

Les statuts peuvent prévoir le versement de ristour-
nes aux coopérateurs proportionnellement aux opéra-
tions [aites par eux avee la société coopérative ou au
rravail effectud en faveur de cette derniere.

Sous-section 2. - Reserves.

Article 113,

L'assemblée  générale décide de Taffectation du
résultat dans le respect des dispositions Iégales et
statutaires.

Elle constitue les dotations nécessaires aux réserves
légales et aux réserves statutaires.

Article 114

Les statuts prévoient. avant toute autre affectation,
la constitution d’une réserve géndrale par prélés ements
annuels sur fes excédents nets d exploitation.

Les statuts prévoient dans les mémes conditions qu’a
I"alinéa ci-dessus. la consutution d'une réserve destingée
A la tormation, a 'éducation et a la senstbilisation aux
principes cooperitits.

Tant que chacune de ces réserves légales n'atteint
pas ke montant du capital tiné par les statuts, fes
prélevements opdérds au titre de chaque réserve ne
peusent ¢tre infericurs @ vingt pour cent des exeddents
nets d'exploitation.

Article 113,

Les statuts peusent prévoir des réserves facultatives
alimentées par aftectation d'un pourcentage des excé-
dents nets deaploitation. Le montant total préieve au
titre des résenves Facubtatives ne peut dépasser vingt
pour cent des excédents nets.
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Article 116.

Les coopérateurs démissionnaires ou exclus ne peuent
prétendre & aucun droit sur les sommes affectées a
la réserve générale et a la réserve de formation,
d'éducation et de sensibilisation

De méme, les réserves tacultatives prévues a article
115 ¢i-dessus ne peuvent pas étre reparties entre les
caopdraleurs.

Section 3. - Litiges entre caopérafeurs
ou entre o o plusicurs  coopérateurs
et la socidté coopérative

Article 117

Tout litige entre coopérateurs ou entre un ou plusieurs
coopéraleurs et fa société coopérative reléve de Ia
juridiction compeétente.

Ce litige peut également étre soumis a la médiation.
a la conciliation ou & Tarbitrage.

Article 18,

Fes sociétés coupératives, leurs unions, fédérations,
conlédérations ou réseaun soumis aux dispositions du
présent Acte uniforme peuvent créer en leur sein des
orzanes d arbitrage. de conciliation et de meédiation. en
conformité avec les dispositions de ['Acte uniformy
relatit” au droit de Farbitrage et du droit international
de I"arbitrage. de la conciliation et de la médiation.

Chapitre 4.« Procédures de contréle préventif.

Section 1. - Procddure d ulerte.

Article 119,

le conseil de surveillance ou la commission de
sunveitlance. selon le tvpe de société coopérative
concerndée, demande par éerit ou oralement des expli-
cations au comité de gestion ou au conseil d adminis-
ration qui est tenu de répondre. dans les délais o
conditions 11xés a Malinda sunvant du présent Article)
sur tout fait de nature & comprometire la continuité de
la socidte coopérative gu’il a relevé a Moccasion de
Feaercice de sa mission,

e comité de gestion ou le consell d’administration
repond  par derit ou oralement 4 Poceasion d une
réunion spéeiile. dans le mois qui suit la réception do
L demande d'esplication.

Dans sa réponse. il donne une analyse de la situation
et prévise. le cas dchéant, les mesures envisagles.

En cas d'inobservation des dispositions prévues a
["alinéa précédent ou si. en dépit des décisions prises.
le conseil de surveillance ou la comnussion de sur-
veillance constate que la continuité de la société
coopérative demeure compromise. il établit un rapport
spécial quil soumet a I"assemblée générale & 1"occasion
de la prochaine reunion de celle-ci o, en cas d urgence,
dune reumon qu'il comvoque spécialement a cet ettet,

Cette faculté est dévolue, sous les mémes conditions,
auy organisations faiticres auxquelles est altiice la
sOCiCle coopérative.

Section 2. - Expertise de gestion.
Article 120.

I es coopérateurs peuvent. 4 condition qu'ils attei-
gnent au moins le pourcentage de vingt cing pour cent
des membres de la socidté coopérative, en se groupant
sous la forme qu’ils jugent approprice, demander au
président de la juridiction compétente du siege social.
la désignation d'un ou de plusicurs experts chargés de
présenter un rapport sur une ou plusicurs opérations

, de gestion,

STl est fait droit & la demande, le juge détermine

| I'étendue de la mission et les pouvoirs des experts. Les

honoraires des experts sont supportés par la soctéte
coopérative, Le rapport est adressé au demandeur et
aus organes de gestion vu d administration de la socidté
coopdratise.

Section 3. - Connnissarial an conple.
Article 121,

I s socidlés coopératives avec conseil d’administra-
tion sont tenues de désigner au moins un commissaire
auxn comptes lorsquelles remplissent les conditions
suivantes :

- nombre total de coopérateurs supéricur & mille :
- chitfre d'atfaire supérieur a cent millions |
- wtal de bilan supéricur a cing milhons.

Le commissaire aux comples esl nomme  par
Fassemblée générale pour trois exercices.

Il est choisi parmi les commissaires aux compies
agréds duns I'Etat concerne,

La désignation d'un commissaire aun comptes est
facultative pour ka socidté coapérative simplifice.
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TITRE 3. - ACTION EN RESPONSARILITE
CIVILE CONTRE LES DIRIGEANTS DE LA
SOCIETE COOPERATIVE

Chapitre 1. - Action individuelle.
Article 122,

Sans préjudice de la responsabilité éventuelle de la
société coopérative, chaque dirigeant sacial est respon-
sable individuellement envers les tiers des fautes qu'il
commet dans l'exercice de ses fonctions.

Si plusieurs dirigeants sociaux ont participé aux
mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard
des tiers ou des coopérateurs. Toutefois, dans les
rapports entre eux, la juridiction compétente détermine
la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Article 123.

L action individuelle en réparation du dommage subi
par un tiers ou un coopérateur se prescrit par trois ans
a compter du fait dommageabie ou de la découverte
de ce fait en cas de dissimulation.

Article 124.

L action individuelle est I'action en réparation du
dommage subi par un tiers ou par un coopérateur.
lorsque celui-ci subit un dommage distinet du dommage
que pourrait subir la société coopérative, du fait de Ia
faute commise individuellement ou collectivement par
les dirigeants sociaux dans I’exercice de leurs fonctions.

Cette action est intentée par celui qui subit le
dommage.

Article 125.

La juridiction compétente pour connaitre de Iaction
dividuelle est celle dans le ressort de laquelle est situé
le siége de la société coopérative.

Article 126

Laction individuelle se prescrit par trois ans a
compter du fait dommageable ou. s'il a été dissimulé.
de sa révélation,

L action individuellg se prescrit par dix ans pour les
crimes,
Chapitre 2. - Adetion sociale.
Article 127

Chaque dirigeant social est responsable individuelle-
ment envers la société coopérative des fautes qu'il
commet dans l'exercice de ses fonctions.

Si plusieurs dirigeants sociaux d'une société coopé-
rative ont participé aux mémes faits, la juridiction
compétente détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage, dans les conditions
fixées par le présent Acte uniforme pour chaque forme
de societé coopérative.

Article 128,

L'action sociale est l'action en réparation du dom-
mage subi par la société coopérative du fait de la {aute
commise par un ou des dirigeants sociaux dans l'exer-
cice de leurs fonctions.

Cette action est intentée par les autres dirigeants
sociaux, dans les conditions prévues par le présent Acte
uniforme pour chaque forme de société coopérative.

Article 129,

Un ou plusieurs coopérateurs peuvent intenter 'action
sociale aprés une mise en demeure des organes
compétents non suivie d'effet dans le délai de tremie
Jours. Les demandeurs sont habilités 4 poursuivre
[action en réparation du préjudice subi par la socicété
coopérative. En cas de condamnation. les dommages
et intéréts sont alloués a la société coopérative.

Article 130.

Lst réputée non écrite toute clause des statuts
subordonnant Fexercice de ['action sociale a
préalable ou a lautorisation de l'assemblée générale.
dun organe de gestion ou d'administration. ou qui
comporterait par avance renonciation a l'exercice de
cette action.

I'avis

Par ailleurs. aucune décision de l'assemblée générale
des coopérateurs. d'un organe de gestion ou dudmi-
nistration ne peut avoir pour effet d'éteindre une action
en responsabilité contre les dirigeants sociaux pour
la faute commise dans l'accomplissement de leurs
fonctions.

Article 131,

La juridiction compétente pour connaitre de cetie
action est celle dans e ressort de laquelle est situd le
siége de la société coopérative.

L'action sociale se preserit par trois ans & compter
du fait dommageable ou, s'il a ¢t¢ dissimulé, de sa
révélation.

[“action sociale se prescrit par dix ans pour les
crimes.

Article 132

L'exercice de l'action sociale ne s'oppose pas a ce
qu'un coopérateur exerce contre la société coopérative
Faction en réparation du préjudice qu'il a personnelle-
ment subi.



1016 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

e
——

VIE'R'PUBLIQUE

6 aolt 2011

TITRE 4. - LIENS DE DROIT ENTRE
LES SOCIETES COOPERATIVES

Chapitre 1. - Unions - Fédérations -
Confédération - Réseaux.

Section 1. - Unions des sociétés coopératives.
Article 133,

Au moins deux sociétés coopératives ayant le ou les
mémes objets peuvent constituer entre elles, pour la
gestion de leurs intéréts communs, une union de sociétés
coopératives.

Sous-section 1. - Constitution.
Article 134,

L’union de sociétés coopératives est constituée par
I’adoption de ses statuts par l’assemblée générale
constitutive réunissant au moins trois délégués diiment
mandatés par chacune des sociétés coopératives mem-
bres fondatrices.

Article 135,

L’union est immatriculée au Registre des Sociétés
Coopératives conformément aux dispositions du présent
Acte uniforme relatives & I'immatriculation des sociétés
coopératives et acquiert la personnalité juridique dans
les mémes conditions.

Sous-section 2 : Missions — Fonctionnement
Article 136.

L’union des sociétés coopératives peut exercer toutes
activités économiques. Toutefois, ces activités écono-
miques s’exercent dans le respect du principe de
subsidiarit¢ par rapport aux activités des sociétés
coupératives affiliées.

En concertation avec sa fédération ou sa confédé-
ration ou a défaut de ces derniéres, I’union exerce
toutes ou partie des missions assignées a la fédération
et a la confédération & I’égard de sociétés coopératives
qui lui sont affiliées.

Article 137.

Chaque société coopérative membre est représentée
de droit & I’assemblée générale de I'union par son
président ou, a défaut, par une personne physique
choisie par le conseil d’administration ou le comité de
gestion de la société coopérative parmi ses membres
et pouvant justifier de son mandat,

Article 138.

L’union des sociétés coopératives peut prévoir dans
ses statuts et réglement intérieur la possibilité de vole
plural pour certains de ses membres et en déterminer
les critéres.

Article 139,

Sauf dispositions contraires du présent Acte uniforme,
I"union regroupant plus de deux sociétés coopératives
n’est pas dissoute par le retrait volontaire ou forcé, la
liquidation des biens prononcée par décision de justice
ou la dissolution volontaire ou forcée d’une coopérative
membre ou par le retrait de l'agrément de cette
coopérative. Elle continue de plein droit entre les autres
membres,

Article 140.

Pour tous les cas non expressément prévus par la
présente section, les dispositions du présent Acte
uniforme et les principes qui régissent la société
coopérative avec conseil d’administration s’appliquent
4 I'union des sociétés coopératives.

Section 2. - Fédération de sociétés coopératives.
-
Sous-section 1. - Constitution.
Article 141,

Au moins deux unions, méme si elles ont des objets
différents, peuvent constituer entre elles une fédération
de sociétés coopératives pour la gestion de leurs
intéréts.

Une fédération peut accepter comme affiliées des
sociétés coopératives se trouvant dans 1" impossibilité de
former ou d’adhérer a une union.

Article 142.

La fédération de sociétés coopératives est constituée
par "adoption de ses statuts par I’assemblée générale
conslitutive réunissant au moins trois délégués diment
mancatés par chacune des unions et sociétés coopé-
ratives membres fondatrices.

Article 143,

La fédération de sociétés coopératives est immatri-
culée au Registre des Sociétés Coopératives confor-
mément aux dispositions du présent Acte uniforme
relatives 4 ’immatriculation des sociétés coopératives
et acquiert la personnalité juridique dans les mémes
conditions.

Sous-section 2. - Missions — Fonctionnement.
Article 144.
l.a fédération a pour missions notamment :

- de veiller a l'application des principes coopératifs
au sein des sociétés coopératives et unions qui leur sont
affiliés ;

- de fournir loute assistance nécessaire pour la
constitution, I’administration et la gestion des unions et
sociétés coopératives qui lui sont affilides ;
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- de promouvoir et de développer le mouvement
coopératif ainsi que la coopération entre organisations
A caractére coopératif ;

- de protéger et de pgérer les intéréts de leurs
membres auprés des organismes publics et privés ;

- de fournir & ses affiliées tous services nécessaires,
notamment éducatifs, administratifs, professionnels, fi-
nanciers et de formation continue des coopérateurs, en
vue de concourir 4 la réalisation de leurs objectifs ;

- d’étudier, notamment a ’aide des statistiques, les
intéréts de ses affiliées et de leur donner toutes
informations pouvant améliorer leurs activités ;

- d’offrir a ses affiliées ses bons offices en cas de
différends ;

- d’assister ses affiliées, sous réserve des attributions
spécifiques aux organes de celles- ci, dans leurs
missions de surveillance ;

- d’agir en qualité d'organisme de contréle des unions
et des coopératives affilices ;

- de déclencher, en lieu et place de ses affiliées,
I'alerte, ou, saisir I’assemblée générale des unions
et sociétés coopératives affiliées de toute anomalie
constatée ;

- de créer un fonds pour financer les audits ou
controles externes de ses affiliées, alimenté par coti-
sations annuelles de celles-ci au prorata des parts
souscrites.

Article 145.

La fédération peut exercer des activités économiques
dans I’intérét de ses affiliées.

L'exercice de ces activités est soumis au respect du
principe de subsidiarité par rapport & celles des unions
et sociétés coopératives affiliées.

Article 146,

Sous réserve du respect des dispositions légales, la
fédération définit les régles administratives applicables
aux unions et sociétés coopératives affiliées.

Article 147,

La fédération des sociétés coopératives peut prévoir
dans ses statuts et réglement intérieur la possibilité de
vote plural pour certains de ses membres et en
déterminer les critéres.

Article 148.

La fédération peut adhérer a des organisations
régionales ou internationales.

Article 149,

Sauf dispositions contraires du présent Acte uniforme,
la fédération regroupant plus de deux unions n’est pas
dissoute par le retrait, volontaire ou forcé, la liquidation
des biens par I'effet d'une décision de justice ou la
dissolution volontaire ou forcée d’une union ou société
coopérative affiliée ou par le retrait de I’agrément de
celle - ci. Elle continue de plein droit entre les autres
membres.

Article 150.

Pour tous les cas non expressément prévus par la
présente section, les dispositions du présent Acte
uniforme et les principes qui régissent I’immatriculation
de la société coopérative avec conseil d’administration
s’appliquent & la fédération des sociétés coopératives.

Section 3. - Confédération.
Sous-section 1. - Constitution.
Article 151.

La confédération peut revétir I'une des formes de
groupements reconnues par la Iégislation nationale de
I’Etat concerne.

En cas d’option pour la forme coopérative, les
dispositions du présent Acte uniforme s’appliquent.

Journal Officiel de I’Organisation pour I’Harmonisa-
tion en Afrique du Droit des Affaires

Acte Uniforme relatif au Droit des Sociétés Coo-
pératives, adopté le 15 décembre 2010

Article 1352,

Au moins deux fédérations, méme si elles ont des
objets différents, peuvent constituer entre elles une
confédération de sociétés coopératives pour la gestion
de leurs intéréts.

Une confédération peut accepter comme membres
des unions et des sociétés coopératives se trouvant dans
I’impossibilité de former ou d’adhérer 4 une fédération.

Article 153.

La confédération de sociétés coopératives est cons-
tituée par I’adoption de ses statuts par |’assemblée
générale constitutive réunissant au moins trois délégués
diment mandatés par chacune des fédérations, unions
et sociétés coopératives membres fondatrices,

Article 154,

L.a confédération de sociétés coopératives est imma-
triculée au Registre des Sociétés Coopératives confor-
mément aux dispositions du présent Acte uniforme et
acquiert la personnalité¢ juridique dans les mémes
conditions.
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Sous-section 2. - Missions ~ Fonctionnenent
Article 155.

En plus des missions prévues aux articles 144 i 146
ci-dessus, la confédération a pour imissions notarmment :

- d’entretenir une campagne permanente et adéquate
de vulgarisation du présent Acte uniforme et des autres
normes auxquelles il renvoie ;

- de garantir un suivi continu de 1’évolution de la
législation coopérative ;

- de défendre aux plans national et international les
intéréts de ses membres.

Article 156,

La confédération des sociétés coopératives peut
prévoir dans ses statuts et réglement intérieur la
possibilité de vote plural pour certains de ses membres
et en déterminer les critéres.

Article 157.

La confédération peut adhérer & des organisations
régionales ou internationales.

Article 158.

Sauf dispositions contraires du présent Acte uniforme,
la confédération regroupant plus de deux fédérations
n’est pas dissoute par le retrait volontaire ou forcé, la
liquidation des biens par l'effet d'une décision de justice
ou la dissolution volontaire ou forcée d’une fédération.
union ou société coopérative affiliée ou par le retrait
de I'agrément de celleci. Elle continue de plein droit
entre les autres membres.

Article 159,

Pour tous les cas non expressément prévus par le
présent chapitre, les dispositions du présent Acte
uniforme et les principes qui régissent la société
coopérative avee conseil d’administration s*appliquent
i la confédération des sociétés coopératives.

Section 4. - Réseauv coopératifs de movens
ou o objectifs

Article 160,

Les sociétés coopératives, leurs unions, fédérations
et confédérations. n’avant pas le méme lien commun.
peuvent se regrouper en réseaux coopératifs de moyens
ou d’objectifs avant pour but exclusif de mettre en
oeuvre pour une durée déterminée, tous les moyens
propres a faciliter ou a développer lactivité de leurs
membres, & améliorer ou & accroitre les résultats de
celte activité. ou encore, en vue de réaliser des objectifs
destinés & la promotion des principes coopératifs.

Article 161,

Les réseaux coopératifs de moyens ou d’objectifs
peuvent étre constitués entre organisations ne relevant
pas du méme ressort territorial, ou entre organisations
non constituées dans le méme Etat Partie.

Article 162.

Les initiateurs du réseau conviennent d’un commun
accord du siége et du lieu d’immatriculation de ce
dernier.

Les formalités de constitution sont identiques 4 celles
de la société coopérative simplifide.

Article 163.

L ’administration. la gestion, le fonctionnement et la
dissolution du réseau coopératif de moyens ou d’ob-
Jectifs, conformes aux principes coopératifs et aux
dispositions régissant les sociétés coopératives simpli-
fiées dans la mesure compatible, sont déterminés par
une convention signée des membres.

Article 164,

Le contréle de la gestion et le contrdle des états
financiers de synthése sont exercés dans les conditions
prévues par la convention désignée a Iarticle précédent.

Article 165,

Le réseau coopératif de moyens ou d’objectifs est
dissout :

1°) par larrivée du terme ;
2°) par la réalisation ou I'extinction de son objet :

3°v par la décision de ses membres dans les
conditions prévues dans la convention :

4°) par décision judiciaire ;

5°) par dissolution d'une personne morale membre
du réseau, sauf clause contraire de la convention.

Article 166.

La dissolution du réseau coopératif de moyens ou
d’objectifs entraine sa liquidation. La personnalité morale
du réseau subsiste pour les besoins de sa liquidation.

La liquidation s'opére conformément aux dispositions
de la convention. A défaut, un liquidateur est nommé
par l'assemblée générale des membres du réseau ou
si l'assemblée n'a pu procéder a cette nomination, par
décision de la juridiction compétente.

Aprés paiement des dettes, l'excédent d'actil est
dévolu soit a d’autres réseaux de coopératives ou 3
des sociétés coopératives de I'un des Etats Parties, soit
4 un ou plusieurs organismes ayant pour but le soutien
et la promotion des sociétés coopératives.
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'I'ETI-{[: 5. - TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE COOPERATIVL.

Article 167,

La transformation de la société coopérative est 'opé-
ration par laquelle une socié¢té coopérative change de
forme peridique par décision des associes coopérateurs.

La transformation réguliere d'une societé coopérative
en une autre forme de société coopérative regie par
fe présent Acte uniforme n'entraine pas la créatuon d'une
personne morale nouvelle. Elle ne *constitue qu'une
modification des statuts et est soumise aux mémes
conditions de forme et de délai que celle-ci sous réserve
des dispositions du présent titre.

Article 168.

Les dispositions de Marticle 167 ci-dessus ne s™ap-
pliquent pas aus cas de translormation d'une sociéié
coupdrative en toute autre forme de sociétd non régic
par le préseat Acte uniforme.

Article 1Y,

La vansformation prend effet & compter du jour on
la decision la constatant est prise. Cependant. elle ne
devient opposable aux personnes autres que les coo-
peérateurs quiaprés inscription modificative  dans e
Registre des Socicétés Coopératives et publication de
cetle fransformation et de cetle inseription aux lieux
officiels d"atfichage de la circonscription administrative
du siege social.

La transtformation ne peut avoir deffet rétroactil.
Article 170,

L trimstormation de la socic¢té coopérative n'entritine
pits un arrété des comptes sioelle survient en cours
dlenercice, sauf’ si les coopérateurs en deéciden

attrement,

Les ¢tats financiers de santhese de l'exercice au
cours duquel la transtformation estintervenue sont
wrdtds erapprounds subvant les régles régissant la
nouvelle forme juridigue de ki société,

Article 171,
L décision de transformation met fin aux pow oirs

des organes dadministration ou de gestion de Ta socidte
coopérative transtormey,

Articke 172

o omipport de gestion est etabli par les anciens ¢t
les ous caus organes de gestion, chacun de ces organes

poar s rriode de gestion.

Article 173,
lLes droits et obligations contractes par la société
coopcrative sous son ancienne forme subsistent sous
la nouvelle forme. 11 en est de méme pour les shretés,
sauf clause contraire insérée dans Tacte constitutif’ de
ces  suretes.

TITRE 6. - FUSION - SCISSION.

Article 174

Les opérations de fusion et de scission ne peuvent
intervenir quientre des sociétés coopératives régies par
le présent Acte uniforme.

La fusion et la scission peuvent concerner des
societes coopératives dont le siege social n'est pas situ¢
sur le territoire d'un méme Etat Partie au Traité relauf
a 'harmonisation du droit des atfaires en Afrique. Dans
ce cas, chague socicld concerndée est soumise aun
dispositions du présent Acte uniforme dans I'Etat de son

sicpe social.
Article 175,

Les madalités pratiques de Ia tusion ou de a scission
sont arrétées par une  convention signée entre les
sucidles coopdratives concernées. sous le contrale des
organisations faitires auxquelles ciles sont affilices,

Toutefois. st I'opération progetée a pour eflet dang-
menter fes engagements des coopérateurs. ou de 'une
ou de plusicurs sociétés coupératives en cause. elle ne
peut ctre décidée quii Punanimité desdits coopérateurs

oll sociélds coopéraii es,
Article 176,
La fusion ou la scission prend effet

I en cas de erdation d'une ou plusicurs sociétés
coopdratives nowvelles. a la date de Pimmatriculation,
au Registre des Sociétés Coopératives de la nouvelle
sociétd coopérative ou de la derniere dentre elles
chacune des socidtés coopératives nowvelles est ¢ons-
titude selon des régles propres i a forme de la sociéted
coopérative adoptée

20 dans les aures cas. a4 la date de la demicre
assemblée péndrale ayant approuvé Popdration, saul si
L convention visée a Marticle précédeat présoit gue
Fopération prend eftet a une autre date, Taquelle ne oit
ctre nioposterieure a L date de eloture de Feaerciee
en coares de L ou des socicies coopératives béndélicia-
res mantéricnre i date de elotare du derneer esercice
clos de L ou des socictes coopératives gui transmettent

beur patrimeoine.
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TITRE 7. - Dissalwion - liguidation
de la Sociéte coopérative.
- Dissofutiom de Ja Socided

coupérative

Chapitre |

Section 1 - Causes de dissolution
Article 177
La sociéte coopérative prend fin

- par Fexpiration de la durée pour laquelle efle a ¢
constifude .

- par la réabsation ou l'extinction de son objet .
- par lannulation du contrat de société :

- par décision des coopérateurs aux conditions
prévues pour modifier les statuts :

- par la dissolution anticipée prononcée par la

juridiction compétente, a la demande dun ou de

plusieurs coopérateurs pour justes motifs, notamment
en cas de mesentente entre associds empéchant e
fonctionnement normal de la société coopérative :

- par Feffet d'un jugement ordonnant la liquidation
dus biens de la société coopérative :

- pour toute autre cause prévue par les statuts.
Article 178.

La juridiction compétente peut en outre, sur saisine
de Fautorité administrtive chargée des coopératives ou
de toute personne intéressée, dissoudre toute socidte
cooperative sic selon le cas

e 12 socidté covpérative p'a pas commence ses
opérations dans les deun ans a compter

Jde son immatriculation

hr clle n'a pas exercd ses aclivitds  statutaires

pendint deun annges consécutines

¢ elle n"a pas obsery & pendant au moins deux années
conséeutives les dispositions du présent Acte uniforme
e matiere de tenue des assemblées annuelles :

Jroelle a omis, pendant un délai dTun an, dienvozer
aun autorites ou institutions compétentes les avis ou
documents exigés par le présent Acte unitorme

eroelle est sans organe de gestion, d'administration
ou de controle depuis au moins frois mois ;@

1 lorsque Lo socidté cooplrative n'est pas orginisiee
ou ne fait pas de transactions selon

les principes cooperatils.

Article 179,

La dissolution visee a larticle précédent ne peowt
interyenir sans que Mautorné admimstrative chargée des
coopératives ou L juridiction compétente 1740t pris es
mesures stivantes

wr avoir donné i la sociéle coopérative i dissoudre.
ainsi qu'a ses organes de gestion ou dadministration.
un préavis de cent vingt jours. Jeur notitiant son
mtention, ¢t la reversibilité de ta mesure de dissolution
en cas de régulansation du manquement constaté

Moavoir publié un avis de son mtention dans une
publication accessible au grand public.

Section 2. - Effers de la dissolution.
Article 180

La dissolution de la sociéle coopérative n'a d'eifet
A éward des personnes autres que les coopérateurs qu'a
compter de son inseription au Registre des Sociéiés
Coopératives, Llle entraine de plein drott sa mise en
liquidation. La personnalité morale de la societé subsiste
pour les besoins de la liquidation et jusqua la cloture

de celle-ei.
Article 181,

Apres dépdt auprés de Mautorité chargée de la tenue
du Registre des socidétés coopdratives des actes ou
proces-yerbaux décidant ou constatant la dissolution et
Iinscription de celle-ci au Registre  des  sociéteés
cooperatives, la dissolution est publice. a initiative de
I"awtorité precitde. dans un journal habilité i recevoir
fes annonees légales du lieo du siege social.

Chapitre 2. - Liguidation de {a Socidtd

CoOperdtive.

Section b, - /H.\f?u\fffn”\ 5:1‘”1‘!‘:{/0\.

Article 182,

[es coopérateurs peuvent organiser a amiable la
Hquidation de la société coopérative torsque les dispo-
sitions des statuts le permettent.

Fes stituts doivent dans ce cas

- détinir les conditions de mise en oeuvre de da
liquidation. dont notamment. la désignation du ou des
liquidateurs, feur rémunération. étendue de leur mis-
sion, tes modalités du contrdle par les coopdrateurs de
[eur miission

< contenir également les dispositions relatives au bomi
de liguidition. fequel est dévoly & diautres socidies
cooperatives regies pinr les dispositions du présent Acte
untfornie ou 0 des mstiutions o orginismes ocws ram
pour la promotion da mouwsetent coopératil’ .
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- prévoir également les modalités de réglement des
différends susceptibles de naitre entre les parties
convernées dans le cadre de la liquidation amiable.

Tuute clause portant renonciation par les cooupéri-
1wurs A la saisine de la juridiction compéiente lorsgue
fes difficultés ne peuvent étre réglées suivant les
despositions arrdides par les statuts est repulde non

vorte,
Article 183,

Lo socide coopératise est en liquidation des Finstant
Jde sa dissolution pour quelque cause que ce sout

La mention « saciété en liquidation » ainsi que e
aom du ou Jdes Hiquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de Ja socidté et destinds
AN personnes autres que les coopérateurs. notamment
sur toutes lettres. factures. annonees et publications

diverses,
Article 84

La persemnalité morale de Lo socidte couperatinge
stibsiste pour Jes besoins de [a liguidation et jusgu'a la
pubhication de la <lowre de celle-ci,

Article 185,

Lorsque la liquidation est décidée par les coopéra-
tears. un ou plusieurs Ligquidateurs sont nommeés aux
conditions de gquorum et de majorité prévues pour les
assembldes géndrales eatraordinaires pour toutes les

lormes de socidtds coopératives,
Article 180.

Dans les sociétés coopératives simplifices. un avis
est envos ¢ a Mautorité compédiente habilitée par la lai
mittionade & enregistrer Ia couparative dans un Jdélai Je
hutt jours, Cet avis contient la déeision de liguidation
el fes modalités de mise en oeuvre.

Article 187,

Le liquidateur peut étre choist parmi les coopérateurs
ou des personnes extéricures G la coopérative, Il pent
Slre une personne morale,

Articke 188,

Saul” consentement unanime des  coopérateurs. la
cesston de toul ou partie de Factif’ de la socide
cooperative en liquidation 3 une personne ayant eu dans
cette sociétd fa gqualité de membre du comité de gestion
ou de membre du conseil dadministration, ne peut asoir
licu quiasee Fautorisation de la juridiction compétente.

Dans tous les cas. cgtie ,ccssi/uu _|,1v.;l‘|)uu1,imcr\cqir
4 " = E e ¥ i - - £x .

que dans le respeet, des engagements pris par |
5 CI Sy ) ) [ PR

coopdrative & Peéward e ses partenaires,

Sseproserit par dia ans.
5 '&}[TH par dis i

Article 189

Lua cession de tout ou partie de lactit de la sociéte
coopérative en hquidation au figuidateur. d ses employ és
ou & lear conjoint. ascendants ou descendants, est
interdiie.

Article 190,

Lo cession globale de Tactif de Ia xociéte coonerative
ou Fapport de Tactit & wune autre socicie cooperative.
natamment par yvoie de fusion, est aworisee a Ly magorié
exigee pour Lo modification des statuts,

Article 191

La cloture de ta Hgeidation doit intervenir dans un
délai de trois ans @ compter de ko dissolution de ta

SOCICIE cooperative.

Adetaut, le ministére public ou fout intéresse peul
saisir L quridiction compdtente dans le ressort e
Lquedle est sttue Te sicge de b société coopdrative. alin
quiil sort procede a la ligmdation de Ty sociele vu, s

celle-ct o ete commencee. o son acheyvement.
Article 192,

Les comptes définitifs dtablis par le liquidateur sont
déposés auprés de Pautorité chargée  des socidies
coopdratives, 11 v est joint. soit la déeision de Passem-
blée des associds coopidrateurs statuant sur les compltes
de Ta liguidation. le quitus de Ta gestion du liguidateur
et la déeharge de son mandat. soit. a détaut, la décision
de justice visde 4 article precdédent.

Article 193,

Sur justitication de Faccomplissement des formadités
prevues i Particle préeddent le hyuidatewr demande la
ruhiation de i socidte au
Cooperatives dans e delai d'un mois @ compter de la
publication de la cloture de la liguidation.

Registre  des Socidids

Article FU4.

Lo liquidatenr est responsable. 3 Féeard tant Jde by
SOUICEE cooparatinve que des tiers, does consdquences
dommuageables des  fantes par hin commises  dans

l'eavrcice de ses fonctions,

L'action sociale on individuelle en responsab {iteé
contre e lguidateur se preserit par Bois ans a congpter
du it dommageable ou. 8o dte dissimulé, de sa
révelition.

Toutetois, lorsque e Lt est qualilic de erime, Faction
PR PET 4 R P N -

ool MLl Gt st o e sl
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Article 195.

Toute action contre les coopérateurs non liquidateurs
ou leur conjoint survivant. héritiers ou ayants cause, se
prescrit par cing ans a compter de la publication de
la dissolution de la société coopérative au Registre des
Sociétés Coopératives.

Section 2. - Dispasitions purticuliéres
a la liquidation judiciaire.

Article 196,

A deéfaut de clauses statutaires relatives a la liqui-
dation amiable de la soci¢té coopérative. sa liquidation
sera effectuée conformément aux dispositions pertinen-
tes et compatibles des articles 203 a 241 de FActe
uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et
du groupement d'intérét économique.

Les formalités devant étre accomplies au Regisire
des Sociétés Coopératives sont celles prévues au
Registre du Commerce et du Crédit Mobilier «t par
les dispositions mentionnées a alinéa Jer ¢1 - dessus.

Le boni de liquidation est dévolu & d autres socidids
coopératives régics par les dispositions du présent Acte
uniforme ou a des institutions ou organismes ocus rant
pour la promotion du mouvement coopératil.

Article 197.

Les dispositions des articles 182 4 196 ci-dessus
sTappliquent également aux unions, fédérations et con-
[edérations des sociétés coopératives.

Dans le cas des unions, fédérations et conlédérations.,
la dissolution et la liquidation ainsi prononcées ne
préjudicient pas aux organisations de base afTilides
auxguelles ces fautes ne sont pas imputables.

TITRE 8, - NULLITE DE LA SOCI:TE
COOPERATIVE ET DES ACTLES SOCIALX.

Article 198.

La nullité de la société coopérative ne peut résulter
ni d'un vice de consentement ni de Fincapacité d'un
couperateur. @ moins que celle-ci natteigne tous les
coupdratenrs avant constitud la société,

Article 199,

[action en nullité est éteinte lorsque la cause de
nullité a cessé d'exister le jour ob le tribunal statue sur
le tond en premicre instance. sauf si cette nullité est
tondee sur le caractére illicite de Pobjet social,

Article 200.

Le tribunal saist d'une action en nullité peut, méme
d'office, fixer un délai pour permetire de cousvrir In
nullité. 1l ne peut pas prononeer la nullité moins de deux
mois aprés ia date de Texplot introductif d'instance.

Sta Pexpiration du délan prévu a Fahinéa précédent
aucune décision n'a ¢ prise, le tribunal statue 3 ia
demande de la partic la plus diligente.

Article 201,

En cas de nullite des actes. décisions ou délibeérations
de la societe coopérative tondée sur un vice du
consentement ou  lincapacité d'un coopérateur et
lorsque la regulanisation peut intervenir. toute personne
y axant un intérét peut metire en demeure le coopé-
rateur incapable ou dont le consentement a &té vicié
de regulariser ou d'agir en nullité dans un délai de sin
mois. a peine de forclusion.

La mise en demeure est signifide par acte estra-

Judiciaire ou par tout procédé Taissant trace derite. Flle

est dénoncée i la sociélé coopdrative.
Article 202

Les actions en nullite de o sociétdé cooplrative se
prescrivent par trois ans & compter de immatriculation
de Ta société ou de la publication de acte modiliam
les statuts saut si ke nullité est fondee sur Pilticéité de
Pobjet social et sous réserve de la torclusion prévuoe
a article 201 ci-dessus.
nullité  des actes, décisions ou
délibérations de la société se prescrivent par trois ans
d compter du jour o la nullité est encourue, saol st
[a nallité est fondée sur Fillicéité de 'objet social et sons
réserve de la forclusion prévee a Particle 201 ci-dessus,

les actions en

Article 203,

Lorsque 1o nullité de la socidid coopérative est
prononcee. elle met fin a ki cooperative. sans eflets
retroactits, 1l est
tiguidation,

procedeé a s dissolution ¢t g

PARTIE 2.0 - DISPOSITIONS PARTICULIERES
AUN DIFFERENTENS CATFGORIES
DE SOCIETES COOPERATIVES
TITRE 1. - SOCIETE COOPERATIVE
SIMPLIFIEL.
Chapitre 1. - Conscritution.
Section 1. - Géncratings
;“l'lit.‘h.' :”'!
La socidté coopérative simplitide est constitude entre
cing personies phasigues on moriles au minimuwm.
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La constitution de la société coopérative simplifide
ext décidée par une assemblée générale constitutive.

Article 203,

La suciéié coopérative est désignée par une déno-
mination sociale qui doit ére immédiatement précédée
w1 suivie en caractéres iisibles. de expression « Sociéte
Covperative Simplifice » e du sigle « SCOOPS ...

Section 20 - Conditions de fond

Sous-section 1. - fwwnatriculation.

Article 206.

La seciété coopérative simplifice est tenue e
fequeric son immatriculation au Registre des Sociéiés
Cooperatives dans les conditions définies aux articles
"4 a 77 ci-dessus.

Sous-section 2. - Cupital sociul

Article 207,

La societé coopérative simplifide est constitude ayee
an capital social initial dont le montant est indique dans
ks statuts. Les associés ne disposant pas de tonds
revessaires a4 Ta libération du capital au moment de i
comtitution, peusent prendre Mengagement de proceder
a cette libération par cotisations périodiques dans un
delar fine par les statuts.

Article 208.

Le capital social est divisé en parts sociales égales
dont la svaleur nominale est finée par les statuis.

Article 209,

Les statuts penvent prévoir la rémundration du
capital. Si les statuts de L société coopérative préy oient
la rémundération du capital. "tntérét accordé a celui-ci
@ peut cire supérieur au taus descompte de la bangue
centrale de I'Ltat Partie et ne doit étre seni que si
des excedents ont ¢1é réalisés au cours de "eaercice.
L'miéret ne peut porter que sur le montant des parts
sociales libérées.

Passemblée géndrale ordinaire annuelle, sur propo-
sition du comité de gestion o en fonction des resultats
de Texercice clos, décide 7y a licu dauribuer un
mterct aun parts el e ocas cchéant, en fine e mos
dars Lo limnte prévue & Pahinéa Ter ¢ - dessos.

Article 210,

La responsabilité des coopérateurs est au minimum
caale o montant des parts sociales souserites. Nean-
s les statuls peavent prévoir une responsabilité plus
ctendue qui ne peot excéder cing fois le montant des

pars sochales souscrites.,

-~ Evaluation des apports
ein nuthre.

Artic]e 211

Sous-section 3.

Les stawts de la société coopérative simplifide
doivent néeessairement contenir Pévaluation de ¢haque
apport en nature. Celte évaluation est fiite sous e
contiole de ke socicte faitiere <7il en eniste,

En cas de néeessite, toul coopérateur peut saisir

Jurtdiction compétente et. a défaut, Mautoriné chargée des

sociCes coopératives, aux fins de désigner un expert
charge devaluer les apports en nature, L'eapert ainsi
désigné Ctablit un rapport annexé aun statuts.

La rémuncration de cet expert incombe aus coopdé-
rateurs. saul reprise par la société coopérative  des
dépenses ainsi engagées.

Anticle 212,

Lew coopdérateurs sont indéfiniment et solidairement
respuimsables des suites de Pévaluation inexacte ou
Irausdwheese ou du défaut d'esaluation des apports on
N fune.

Setussectionr . - [Xpir des fonds
ci fewr mive G dispovition

Article 213,

Les fonds provenant de Iy libération des parts
sociales font Tobjet d'un deépot immédiat par les
mitiateurs ou Pun d'entre cux. diment mandaté a cet
cffel. en bangue. dans une socicté coopérative d epar-
ene et de cerédits dans un centre de chéques postata
ou dans toute autre institution habilitée par la Weislation
de 'Etat Partic a4 recevoir de tels deépats, contre
réeepisse dans un compte ouvert au nom de la socicle
cooperative en larmation,

Article 214,

Fes Tonds ainsi déposés sont indisponibles jusquiau

Jour de Fimmatriculation de Ta societé an Registre des

Socictes Covpératives. A compter de e jour. ils sont
mis i L disposition du comité de gestion désigné dans
les statuts ou dans un acte postérieur.

Prans e cas o0 L société coopérative ne serait pas
immatriculée dans e délai de ~ixomois d comprer Jdu
premeer dépot des Tonds, les apporteurs peayent. soit
mdividucllement, soit par masdataire les représentant
collectivement. demander au president de la juridiction
campetente Fautorisation de retirer le montant de feurs
apports.

Les apportenrs peuvent dgalement. indiv iducllement
o collectivement, requeric de Pautorité chargée des
sockees coopiratives guelle autorise le retrait indiv idue)

de leur appornt,
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Section 3. - Conditions de forme.
Article 2

Le projet de statuts doit ére soumis a I'assemblée
générale canstitutive pour adoption.

Les coopérateurs participent en personne, a peine de
nullité, a 'assemblee geénérale constitutive de la sociéte
coopérative simplifiée.

Article 216.

Les initiateurs et les premiers dirigeants ausguels ia
nullité de la sociéte coopérative simplifice est imputable
sont solidairement responsables envers les autres coo-
perateurs et les personnes autres que ceua-ci du
dommage résuhant de l'annulation.

L'action se prescrit par trois ans a compter du jour
oil la décision d'annulation est devenue définitive.

Chapitre 2. - Fonctionnement e la Société

coopérative  simplifice.

Section 1. ~ Opdrations relatives
aux  parix sociofes.

Sous-section 1. - Teansmission des purts sociales.
Article 217

La transmission des parts sociales ne peut inter enir
quentre personnes partageant e lien commun sur la
base duquel les coopérateurs se sont réunis.

Paragraphe 1. - Cessions de parts entre vify,
Article 218.

La cession des parts sociales entre vifs doit étre
coistatée par tout procédé huissant trace derite.

Elle n'est rendue opposable & la société coopérative
quiapres dépot d'un original de Pacte de cession au sidge
social contre remise par le comité de gestion d'une
attestation de ce dépor. La cession n'est opposable aus
personnes autres que les coopérateurs qu'apres 'ac-
complissement de la formalité ci-dessus et la transerip-
tion de ladite cession au Registre des Socidtés Coo-
pératives.

Article 219,

Les statuts organisent dibrement les modalités de
transmission des parts sociales entre coopératenrs, A
detaut, la transmission des parts enire couplrteurs sl
tibre.

“Les statuls peuvent Egalemett prévoir. a Condition -
que les cessionnaires partagent le lien commun rétiniss:

sdnt des coopérateurs, les modalités. de lransmission
des parts sociales entre conjuints, ascendants et
deseendants. . :

Article 220,

Sous réserve que les tiers concernés partagent le lien
commun qui réunit les coopérateurs, 1a transimission ne
sera possible quiavec le consentement de la mijorité
des cooperateurs non cédants.

Le projet de cession doit étre notilié par le Cup-
rateur cédant a fa socite coopératne,

Stk osocidie ¢ UL\DLI‘.III\C 'y pas ai connaitre RN
deciston dans e délai de tros mois a compter de Ja
notification prevue a Falinéa ci-dessus, le comsentement
Gl cession estorepute acqus.

Jaragraphe 2. - Transmission pour caise

e ([(;1‘1:’.\.
Article 221,

Les statuts peuvent prévoir en cas de déees d'un
coopérateur. Fadmission d'un ou plusicurs héritiers ou
d'un suceesseur de ce dernier & la socicte caopérative,
a condition qu'ils partagent le lien commun. Les statuts
défintssent les conditions de cette admission,

Ladmission ou le relus dadmission est pronence
dans un délai qui ne peat excéder trois mois a compter
de o réeeption de la demande v afférente. A delau
de reponse dans le délai imparti. "adorission est repide
acquise.

La décision d'admission ou de rejet doit éire notifice
a chaque hdritier ou successeur intéresse par tont
procédd Taissant trace derite.

Sous-section 2o - fusaisesahilité er namtisseient
des parts sociales.
Article 222,

Les pans sociales sont insaisissables. Elles ne
peuvent Laire 'objel de nantissemeni.

Section 2. - Géranee.

Sous-section L. - Organisation de la gérance,

Paragraphe 1. - Comité e gestion,
Article 223

La société coopérative simplifide est divigde par up
comité de gestion composé de trois membres au plus.
Lorsgie le nombre de coopérateurs est au moeins de
cent ou lorsque ce seail estoatteint en cours de vie
sociale, le nombre des membres du comite de gustion

peut ctre portd par les staluts de trois a Cin.

Irassenbilée gondrale élit 166 merbrds- du comité de -

Cpestion’ [’mitm'ii't%L“:J‘?m‘e‘mhrcs‘in&:‘-‘.t‘ﬂm*ﬁ»‘. plwsiques-a Ia

majoritd " shmplé. & ‘mods utate Rlause: des sie lllli\
WENMge une najorité supéricurest - o
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Le comité de gestion nomme parmi ses membres un
president.

Les statuts organisent la gérance de la sociéte
coopérative simplitide

Paragraphe 2. - Dwrée des fonctions

Article 224,
Les statuts organisent {“élection des membres du
comité de gestion et déterminent la durée de leur

mandat.

~

Paragraphe 3. - Remboursement des frais.

Article 225,

Les fonctions de président et des autres membres
du comite de gestion ne sont pas rémunérées.

Toutefois. les frais engagés par le président et les
autres membres du comité de gestion dans I'exercice
de leurs fonctions peuvent leur étre remboursés dans
les conditions fixées par l'assemblée générale. s
peuvent également bénéficier d une provision sur frais
a engager lorsque les statuts organisent les modalités
de Mallocation de cette provision.

Paragraphe 4. - Révocation. .
Article 226.

Le président et les autres membres du comité de
gestion sont révocables par décision des coopérateurs
dans les conditions de vote et de quorum relatives 3
la madification des statuts. Toute clause contraire est
réputée non écrite.

En outre. le président et les autres membres du
comilé de gestion sont révocables par e tribunal
competent dans e ressort duquel est situé le sicge
social, pour cause ldgitime, 4 la demande de tout
coopdrateur.,

Paragraphe 5. - Ddmission.
Article 227

Le président et les autres membres du comité de

vestion peuvent librement demissionner.

Toutefois. si la démission est faite dans une intention
mahveillante, la société coopdrative peut demander en
Justice réparation du préjudice qu'elle subit de ce lan.

Sous-section 2. - Powveirs et responsabilités

i President et des anires membres
du Comiré e vestion.

Arligle 228,

Bans les rapports entre coopérateurs et en absency
de determimation de ses pousoirs par les statuts. le
comite de gestion peut [aire tous les actes de gestion
dans Finteret de s socidte coopérative simplifice.

Dans les rapports avec les personnes autres que les
coopérateurs. le comité de gestion engage la société
cooperative simplifide par les actes entrant dans |"objet
social.

Article 229

Le président du comite de gestion préside les
réunions du comité de gestion et celles de ["assemblée
générale. En cas d'empéchement, l'assemblée générale
est presidée par F'un des membres du comité de gestion.

Article 230.

Le Président et les autres membres du comité de
gestion sont responsables envers la socidté coopérative
simplifiée ou envers les personnes autres que les
cooperateurs. soit des infractions  aux  dispositions
legistatives ou réglementaires applicables aux sociétés
coopératives simplifiées. soit des violations des statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion.

-

Section 3. - ssemblée gondrale des wssocics
coupdraleurs.
Sous-section 1. - Organisation de assemblie
générale
Paragraphe 1.

Article 231,

- Principes  généranx.

Les décisions collectives sont prises en assemblée
piéndrale.

Chaque coopérateur a le droit de participer aux
décisions de I"assemblée générale et ne dispose que
d'une vois, quel que soit le nombre de parts sociales
Gu'll posséde.

Baragraphe 2. - Convocation e assemibloe
gendrale

Article 232,

Les coopérateurs sont convequés aux réunions de
I"assemblée générale par le président du comité de

gestion e, en cas d'empéehement de celui-ci, par un
imembre du comité de gestion.

Fes coopérateurs. s'ils représentent au moins le quart
des assoctés de I socidié coopérative  simplifide,
peuvent exiger la réunion de Fassemblée générale. 1a
requcte doit ¢noncer les points a inscrire a Fordre du

Jour de e foture réunion de Fassemblée générale.

En o outre. Fautorité compétente ou. 3 défant, a

Juridiction compétente. peut en cas d'urgence. sur

saisine de out coopérateur. nommer un mandataire
chargé de convoquer une réunion de assemblée
séndrale et den finer Nordre du jour.,
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Article 233.

Les coapérateurs sont comoqués quinze jours au

moins avant la réunion de assemblée générale par

fettre au porteur contre récépissé. par affichage.
oralement ou par tout autre moyen de communication
appropri¢. Hormis le ¢as de convocation par lettre au
porteur contre récépissé. ta preuve de la convocation
incombe su president du comité de gestion

A peme de nullite. la convocation indique Pordre du
jour de la réunion sus indiguée

Dans le cas ou la tenue de la réunion de Fassemblee
gencrale est demandée par les cooperateurs. le pre-
sident du comité de gestion la comogue avee lordre
duojour indigqué par les demandeurs.

Dans les formes et délais prévus a Falinéa Ter ci-
dessus. les coopérateurs doivent €tre mis en situation
denercer le droit de communication prévu a article

238 craapres.
Article 234,

Toute réunion de 'assemblée générale irrégulicre-
ment comuoquée peut elre annulée.

Toutetois, action en nullité n'est pas recevable
lorsque Tous les coopérateurs ¢laient presents,

"

Yaragraphe 3. - Procés-verbaux.

Article 235,

Les delibérations de assemblée générale sont vons-
tatees par des proces-verbaus qui indiguent o date et
le Bew de reunion, les o et prenoms des cooperateurs
presents, les documents et rpports soumis a discussion,

it résume des déhats, fe teate des résolutions ninses
aus voix et e résulat des votes.

Le procés-verbal doit Ctre signé par chacun des
coopéraleurs présents. & moins que les statuts w'en
disposent autrement.

Articke 230,

Los copivs ou extraits des proces-verbauy - dues
déliberations des coopérateurs sont valablement certifies
captformes par e président du comité de gestion.

q

Suts-section 20« Drodts des coopérateirs

Paragraphe 1. - Principe.
Article 237,

s vooperiteurs ont un droit d'information perma-
nent sur les altaires de i societe coopdrative.

Préalablement @ la tenue des réunivis de Passemblee
venérale, 1y ont en ontre, un droit de communication.

JOURNALOFFICIEL DE LAREPUBLIQUE DU SENEGAL
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Paragraphe 2. -

Article 238

Droit de connnunication

le droit de communication porte sur tous les
documents susceptibles d'éclairer les coopérateurs sur
la gestion administrative et financiere de fa société
coopérative simplifide et sur les résolutions proposées.

Ces docaments sont tenus & la disposition des
coupérateurs au siépe de da sociclé coopérative

simplifice.

Toute clause contraire aux dispositions du present

Article estoréputée non érite.

Paragraphe 3. - Droit a la ripartition
i résultar dinponible

Article 234,

1.e solde des excedents disponibles apres dotation de
L réserse gendérale. dune part, de la reserve destinee
a la formation. 4 éducation ainsi qu'a L sensibilisation
aux principes et techniques de ki coopération. d'aatre
part. éventuellement dimimid des sommes ristournées
el augmenté des reports béncficiaires. constitie Jos
eaveédents distribuables.

Article 240,

i “assemblée  géndrale appelée @ statuer sur les
comples  de faculie
eaeedents distribuables tels que détinis & Farticle 239
ci-dessus. dans Fordre et la proportion détermines par
les statuls, ¢t notamment

"esercice a lu diatlecter les

- a un oreporl G onotveau

< a L dotation de toos fonds deoreserves legabes el
deresenves Leultatives

<A b remundération ducapital libere et des fomds
propres et assimilés, le paicment pousant interveir en
numeraire ou par attribution de parts soctikes,

Article 241

Lo statuts peasent également interdire toute repar-
tition des exeddents pendant un délai gu'ils fisent.

Sots-section 3, - cswsenihlée géndrale ordinaire.

Article 242,

1 es decisions collectives ordinaites sont prises par
Uassemblee generate ordinane T lies ont pour but

1 de statuer sur les clats finanaers de syithese e
Fevercioe ceoule

21 Jautoriser Lo gernee a etlectuer les operaiions
subordonnees dans Tes statuts o Faceond préatable des

L'\h\'\l.'l'.llL‘lll'\
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3) de procéder & la nomination et au remplacement
des membres du comité de gestion ;

4) d'approuver les conventions intervenues entre la
société cooperative simplifiée et les membres du comité
de gestion ou 'un des coopérateurs ;

5) plus généralement, de statuer sur toutes les
questions qui n'entrainent pas modification des statuts.

Les décisions collectives ordinaires sont prises 2 la
majorité des coopérateurs présents ou représentés de
la société coopérative simplifiée.

Paragraphe 1. - Tenue de l'assemblée générale
ordinaire annuelle.

Article 243.

L'assemblée générale ordinaire annuelle se réunit
dans les six mois de la cléture de I'exercice. Le comité
de gestion peut demander une prolongation de ce délai
a [autorité compétente ou. a défaut, au tribunal
compétent, qui doit donner suite dans les quinze jours
suivant la réception de la requéte.

Article 244,

Dans les réunions ordinaires de I’assemblée générale,
les décisions sont adoptées a la majorité des voix
exprimées par les coopérateurs représentant plus de la
moitié du nombre des coopérateurs de la société
coopérative simplifiée.

Si ce quorum n'est pas obtenu, et sauf stipulation
contraire des statuts. les coopérateurs sont, selon le cas,
convoqués une seconde fois et les décisions sont prises
& la majorité des coopérateurs présents ou représentds,

Toutefois, la révocation du président et des membres
du comité de gestion ne peut, dans tous les cas.
intervenir qu'a la majorité de deux tiers des coopéra-
teurs présents ou représentés a [“assemblée.

Paragraphe 2. - Comventions entre la société
coopérative simplifiée et ['un de ses dirigeants
ou coopdrateurs.

Article 243.

L'assemblée générale ordinaire se prononce sur les
conventions intervenues directement, ou par personne
interposée, entre la société coopérative simplifiée et I'un
de ses dirigeants ou 'un de ses coopérateurs.

A cet effet, le président du comité de gestion
présente d l'assemblée pénérale ordinaire annuelle ou
Joint aux documents communiqués aux coopérateurs, un
rapport sur les comventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la société coopérative et
I"'un de ses dirigeants ou I'un de ses coopdirateurs.

Article 246.

Le Président du comité de gestion avise la commis-
sion de surveillance et le commissaire aux comptes, s'il
en existe un, des conventions visées a |"article 245 ci-
dessus, dans le délai d'un mois a4 compter de la
conclusion desdites conventions.

Article 247.

Leur examen par l'assemmblée générale ordinaire
n'est pas nécessaire lorsque les conventions portent sur
des opérations courantes conciues i des conditions
normales. ’

Les opérations courantes sont celles qui sont effec-
tuées par la société coopérative simplifiée, d'une maniére
habituelle, dans le cadre de ses activités.

Les conditions normales sont celles qui sont appli-
quees. pour des conventions semblables dans la société
coopérative simplifiée en cause ou, éventuellement, dans
les sociétés du méme secteur d'activité.

Article 248.

Le rapport du comité de gestion énumére les
conventions soumises & [’approbation de ’assemblée
générale et rend compte de leurs modalités.

Article 249,

L'assemblée générale ordinaire se prononce sur les
conventions conformément aux dispositions de ’article
245 ci-dessus.

Le coopérateur concerné ne prend pas part au vote
de la délibération relative a la convention et sa voix
n'est pas prise en compte pour le calcul du quorum
et de la majorité.

Article 250.

Les conventions non approuvées par l'assemblée
genérale produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour les membres du comité de gestion ou le coopé-
rateur contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat
préjudiciables & la société coopérative.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans
a compter de la conclusion de la convention ou, si elle
a été dissimulée, de sa révélation.

Article 251.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
personnes physiques, géranis ou coopérateurs, de con-
tracter. sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société coopérative simplitiée, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner, avaliser ou
garantir par elle leurs engagements envers d’autres
personnes,
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Cette interdiction s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées
a4 lalinéa 1 ci-dessus ainsi qu'd toute personne
interposée.

Sous-section 4. - Assemblée générale
extraordinaire.

Article 252.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour
objet de statuer sur la modification des statuts.

Paragraphe 1. - Régles générales relatives
au vote des associés coopérateurs.
Article 253.

Dans les réunions extraordinaires de |’assemblée
générale, les décisions sont adoptées a la majorité des
deux tiers des voix exprimées par les coopérateurs
représentant plus de la moitié du nombre des coopé-
rateurs de la société coopérative simplifiée, sur premiere
convocation.

Si ce quorum n'est pas obtenu, et sauf stipulation
contraire des statuts, les coopérateurs sont, selon le cas,
convoqués une seconde fois et les décisions sont prises
4 la majorité des coopérateurs présents ou représentés.

Toute clause contraire est réputée non écrite.
Article 254.
L'unanimité est requise dans les cas:

1} d’augmentation des engagements des coopéra-
teurs sauf dispositions contraires prévues par le présent
Acte uniforme ;

2°) de transfert du siége de la société coopérative
simplifiée sur le territoire d’un autre Etat.

Paragraphe 2. - Transformation de la société
coopérative simplifice.

Article 255.

La société coopérative simplifiée peut étre transfor-
mée en société coopérative avec conseil d’administra-
tion ou en une société non régie par le présent Acte
uniforme. Le cas échéant, les dispositions des articles
167 4 173 ci-dessus s’appliquent.

La transformation de la société coopérative simplifiée
ne peut étre réalisée que si elle a, au moment ofl la
transformation est envisagée, des capitaux propres d'un
montant au moins égal & son capital social et si elle
a établi et fait approuver par les coopérateurs les bilans
de ses deux derniers exercices.

Article 256.

La transformation ne peut étre faite qu'au vu d'un
rapport d'expert choisi par le président du comité de
gestion. Ce rapport peut étre également établi par
I’organisation faitiére lorsqu’elle existe.

Toute transformation réalisée en contravention de ces
dispositions est nulle.

Section 4. - Moyens de contréle de la société
coopérative simplifiée.

Sous-section 1. - Commission de swurveillance.
Article 257.

La commission de surveillance est ['organe de
contrfle de la société-coopérative simplifiée.

Elle agit dans le seul intérét des coopérateurs.

La commission de surveillance est mise en place dés
que le nombre des coopérateurs le permet.

Article 258.

La commission de surveillance est composée de trois
a cing personnes physiques élues par l'assemblée
générale,

Ne peuvent &tre membres de la commission de
surveillance :

1) les membres des organes d'administration et de
gestion et les personnes qui leur sont liées ;

2) les personnes recevant, sous une forme quelcon-
que, un salaire ou une rémunération de la société
coopérative simplifi¢e ou des organisations faitiéres
auxquelles elle est affiliée.

Article 259,

Au sens de I'article précédent, sont considérées
comme personnes liées & un membre des organes
d'administration ou de gestion, aux termes du présent
article :

1) le conjoint, les parents au premier degré ou les
parents au premier degré du conjoint ;

2) la personne physique & laquelle il est associé ou
la société¢ de personnes dans laquelle il est associé ;

3) la personne morale yui est controlée, individuel-
lement ou collectivement, par lui, par son conjoint ou
par leurs parents au premier degré ;

4} la personne morale dont il détient au moins dix
pour cent des droits de vote attachés aux actions qu'elle
a émises ou au moins dix pour cent de ces actions.

ey
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Article 260.

Les statuts organise I’élection des membres de [a
commission de surveillance et détermine la durée de
leur mandant.

Article 261.

La commission de surveiliance se réunit en tant que
de besoin ou 4 la demande d’au moins deux de ses
membres.

Les décisions de la commission de surveillance sont
prises 4 la majorité simple de ses membres.

Article 262.

La commission de surveillance peut vérifier ou faire
vérifier & tout moment la gestion des dirigeants de la
société coopérative simplifiée.

Elle informe la société coopérative faitiére. s’il en
existe, de toute irrégularité qu’elle constate, et convoque
le cas échéant, une assemblée générale qui statue sur
les mesures 4 prendre.

Article 263.

Les fonctions de membre du comité de gestion et
de la commission de surveillance ne sont pas rému-
nérces. L'assemblée générale peut, toutefois, prévoir le
remboursement des frais exposés dans Pexercice de
ces fonctions.

Chapitre 3. - Fusion - Scission.
’ Article 264.

Lorsque la fusion est réalisée par apport a4 une
société coopérative simplifiée nouvelle, celle-ci peut étre
constituée sans autre apport que celuj des sociétés qui
fusionnent.

Lorsque la scission est réalisée par apport a des
sociétés coopératives simplifiées nouvelles, celles-ci
peuvent &tre constituées sans autre apport que celui
de la société scindée.

Dans les cas prévus aux deux alinéas précédents,
les coopérateurs des sociétés coopératives qui dispa-
raissent peuvent agir de plein droit en qualité d’initia-
teurs des sociétés nouvelles.

Chapitre 4. - Dissolution de la Société
coopérative simplifiée.

Article 265,

La société coopérative simplifiée est dissoute pour
les causes communes applicables a toutes les sociétés
coopératives,

Article 266.

Les unions, fédérations et confédérations sont asso-
ciées & la conduite des opérations de liguidation des
sociétés coopératives qui leur sont affiliées, ou de leurs
organes financiers.

TITRE 2. - SOCIETE COOPERATIVE
AVEC CONSEIL D’ADMINISTRATION

Chapitre 1. - Constitution de la Société coopéra-
tive avec conseil dadministration,

Section 1. - Généralités.

Sous-section 1. - Définition.
Article 267.

La société coopérative avec conseil d"administration
est constituée entre quinze personnes physiques ou

morales au moins.
-~

Article 268.

La société coopérative avec conseil d’administration
est désignée par une dénomination sociale qui doit étre
immédiatement précédée ou suivie, en caractéres lisi-
bles, de ’expression « Société Coopérative avec Conseil
d’Administration » et du sigle « COOP-CA ».

Sous-section 2. - Capital social,
Article 269,

Le capital de la société coopérative avec conseil
d’administration doit étre entierement souscrit avant la
tenue de l'assemblée générale constitutive.

Article 270.

Les parts sociales représentant des apports en
numéraire sont libérées, lors de la souscription du
capital, d'un quart au moins de leur valeur nominale,

La libération du surplus intervient dans un délaj qui
ne peut excéder trois ans 4 compter de I'immatriculation
de [a société au Registre des Sociétés Coopératives,
selon les modalités définies par les statuts et le
réglement intérieur.

Tant que le capital n'est pas entiérement libéré, la
société ne peut augmenter son capital minimum sta-
tutaire, sauf si cette augmentation de capital est réalisée
par des apports en nature ou par "arrivée de nouveaux
coopérateurs.

VIE'R'PUBLIQUE
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Section 2, - Constitution

Sous-section 1. - Erablissement des bulletins
de souscription.

Article 271.

La souscription des parts sociales représentant des
apports en numéraire est constatée par un bulletin de
souscription établi par les initiateurs ou par I'un d'entre
eux et daté et signé par le souscripteur ou par son
mandataire, qui €crit en toutes lettres et en chiffres,
le nombre de titres souscrits.

Article 272

Le bulletin de souscription est établi en deux exem-
plaires originaux, I'un pour la société

en formation et l'autre pour le souscripteur.
Article 273
Le bulletin de souscription énonce :

1°) la dénomination sociale de la société coopérative
a constituer, suivie, le cas échéant, de son sigle :

2°) le montant du capital social a souscrire en
précisant la part du capital représentée par des apports
en nature et celle a souscrire en numéraire .

3°) l'adresse prévue du siége social ;

4°) le nombre de parts sociales émises et leur valeur
nominale :

5°) le nom ou la dénomination sociale et I'adresse
du souscripteur et le nombre de parts sociales qu'il
souscrit et les versements qu'il effectue

6°) l'indication du dépositaire chargé de conserver
les fonds jusqu'a l'immatriculation de la société coopé-
rative au Registre des Sociétés Coopératives :

7°) la mention de la remise au souscripteur d'une
copie du bulletin de souscription.

Sous-section 2. - Dépdr des fonds
de souscription et de versement.

Article 274,

Les fonds provenant de la souscription des parls
sociales en numéraire sont déposés par les personnes
qui les ont regus, pour le compte de la société
coopérative en formation, dans une banque ou toute
autre institution habilitée par la législation de I"Etat partie
du sicge de la société en formation 4 recevoir de tels
dépdts, sur un compte spécial ouvert au nom de cette
société coopérative.

Le dépdt des fonds doit étre fait dans un délai de
huit jours a compter de la réception des fonds,

Le déposant remet & la banque ou & toute autre
institution habilitée. au moment du dépét des fonds, une
liste mentionnant l'identité des souscripteurs et indiquant,
pour chacun d'eux. le montant des sommes versées.

Le dépositaire est tenu, jusqu'au retrait des fonds,
de communiquer la liste visée a l'alinéa ci-dessus. &
tout souscripteur qui, justifiant de sa souscription, en
fera la demande.

Le requérant peut en prendre connaissance et obtenir,
a ses frais, la délivrance d'une copie.

Le dépositaire remet au déposant un certificat de
dépdt attestant le dépdt des fonds.

Sous-section 3. - Etablissement des Statuts
et du Reéglement intérieur

Article 275.

Les statuts sont établis conformément aux disposi-
tions des articles 17 et 18 ci-dessus.

Article 276,

Les statuts indiquent. outre les énonciations prévues
a Iarticle 18 ci-dessus

1°) les nom, prénoms. adresse. profession et natio-
nalit¢ des personnes physiques membres du premier
conseil d'administration de la société coopérative avec
conseil d'administration ou représentants permanents
des personnes morales membres du conseil d'adminis-
tration : d

2°) la dénomination sociale, le montant du capital et
la forme sociale des personnes morales membres ch
conseil d'administration ;

3°) les différentes catégories de parts dmises :

4°) les stipulations relatives & la composition. au
fonctionnement et aux pouvoirs des organes de la
sociélé coopérative avec conseil d'administration :

Article 277

Le réglement intérieur est établi conformément aux
dispositions des articles 67 et 68 cidessus.

Sous-section 4 : Retrait des fonds
Article 278

Le retrait des fonds provenant des souscriptions en
numeéraire ne peut avoir lieu qu'aprés 'immatriculation
de la société coopérative avec conseil d’administration
au Registre des Sociétés Coopératives.

Le retrait est effectué par le président du conseil
d’administration. sur présentation au dépositaire du
certificat de I'autorité chargée des sociéles coopératives
attestant Mimmatriculationde la société coopérative.

VIE'R'PUBLIQUE
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Tout souscripteur, six mois aprés le versement des
fonds. peut demander en réferé, la nomination d'un
administrateur chargé de retirer les fonds pour les
restituer aux souscripteurs. si 4 cette date. la société
n'est pas immatriculée.

Sous-section 5. - . dpports en nature.
Article 279,

[ “évaluation des apports en nature est faite. sous le
controle de Punion ou de la fédération. par un com-
missgire aux apports désigne par les initiateurs de la
sociétd coopérative.

Sous-section 6. - Assembiée générale constitutive,
Article 280.

['assemblée générale constitutive est convoquée a
la diligence des initiatcurs.

La convocation est faite par lettre au porteur contre
récépissé ou par tout procédé laissant trace écrite
portant mention de l'ordre du jour, du liew. de la date
et de Theure de Tassemblée,

La comocation est adressée a chaque souscripteur.
quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

Article 281,

| "assemblée générale constitutive ne délibére vala-
blement que si les deux tiers au moins des membres
mtialeuss sont présents.

Article 282,

L'assemblée générale statue a la majornité simple des
voiy des membres imiiateurs associés cooperateurs,

Il n'est pas tenu compte des bulletins blancs pour
fe caleul de la majorité.

Article 283.

L'assemblée générale est soumise aux dispositions
non contraires des articles 342 et suivants ci-dessous
pour sa tenue, notamment pour la constitution de son
bureau et les régles de représentation et de participation
a l'assemblée.

1 assemblée désigne son président et son secrétaire
de  séance.

Article 284.

Chague apport en nature fait I'objet d'un vote spévial
de Tassemblée géndérale.

'assemblée géndrale approuve ou désapprome le
rapport du commissaire aux apports ou de la sociéie
cooperative faitiere sur 'évaluation des apports en
nature.

L'apporteur en nature ne participe pas au vote.
Article 285,

L'assemblée ne peut réduire la valeur des apports
en nature qu'a l'unanimité des souscripteurs et avee le
consentement expres de l'apporteur.

Le consentement de lapporteur doit éire mentionné
au procés-verbal lorsque la valeur attribuée aux biens
apportés est différente de celle retenue par le com-
missaire aux apports ou la société coopérative taiticre.

Les coupérateurs et les administrateurs sont solidai-
rement responsables & l'égard des tiers pendant cing
ans. de la valeur attribuée aux apports.

Article 2806.
I.'assemblée générale constitutive
1°} constate que le capital est entiérement souscrit :

2°) adopte les statuts de la société coopérative avee

conseil d'administration :

3°%) nomme les premiers administrateurs :

1%y stane sur les actes accomplis pour le compte
de la sociér¢ coopérative en formation au vu d'un
rapport étable par les initiateurs :

5°) donne. le cas échéant. mandat a un ou plusieurs
membres du conseil d'administration. de prendre les
engagements pour ic compte de la société coopérative
avec conseil d’administration avant son immatriculation
au Registre des Sociétés Coopératives dans les con-
ditions Itxées a Marticle 97 du présent Acte uniforme.

Article 287,

Les statuts sont signés par tous les membres du
consetl dadmmistration et du conseil de surveillance.

En plus, une liste de présence émargée par tous les
coopérateurs est annexde aux statuls.

Article 288.

Le procés-verbal de Passemblée indique la date ot
le lieu de la réunion. la nature de Passemblée. le mode
de comvocation. T'ordre du jour. le quorum, les résolutions
soumises aux votes et, te cas échéant, les conditions
de gquorum et de vote pour chague résolution et le
résultat des voles pour chacune d'elles.

Le procés-verbal est signé par le président et le
seerdtaire de séance et est archive au siepe social avee
la teuille de présence ot les anneaes.

Article 289.

Toute assemblée générale constitutive irrégulicrement
gomoqueée peut ére annulée dans fes conditions
prevues @ Particle 201 du présent Acte uniforme.
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Toutefois. l'action en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les coopérateurs étaient présents ou
représentés el ne s’y sont pas opposés.

Article 290

Les initiateurs de la sociéte coopérative avec conseil
d administration auxquels la nullité de Tassemblée cons-
titutive est imputable et les administrateurs en fonction
au moment ot elle a die encourue,  peusent
declares solidairement responsables du dommage resul-
tant, pour les personnes autres gue les coopérateurs.
de Tannulation de la socidté.

£l

Chapitre 2.
de la Svcicté coopérative avee conseil

o udminisiration,

Article 291,

- Admibnistration et direction

La société coopérative avec conseil d administration

est dirigée par un conseil d'administration,
Section 1. - Conseil ' Administration.
Sous-section 1. - Composition du consell.

Paragraphe 1.
(!{.’.\'

- Nomhre et désignation
administratenrs

Article 292,

La sociéld coopératise avee conseil d administration
est administrée par un conseil dadministration composé
de trois membres au moins et de douze membres au
plus.

Article 293,

Le nombre des administrateurs de la socidte cov-
pérative avee conseil d administration peut ¢tre provi-
sairement dépassé, en cas de fusion avee une ou
plusteurs sociétéa, jusquii concurrence du nombre total
des administrateurs en fonction depais plus de six mois
ditns les sociéies fusionnées, sihis PO oir elre supericur
4 vingl-guatre.

Lues administeateurs décédds, révoques ou démission-
mures e pewsent e remplaces. de meme que de
nous vans administrateurs ne peusent étre ¢lus, saut fors
Jdune nowvelle fusion. ant que le nombre dadministra-
teurs en fonction 1% pas é1¢ ramené a douze.

Article 294,

Les premiers administrateurs sont ¢lus par Fassem-
bide géndrale constitulive.

L cours de vie sociale. les administrateurs sont ¢lus
par Tassemblée wénérale ordinaire des cooperateurs.

Foutefois. en cas e fusion, Tassemblée géndrale
extraordinaire peut procéder a Uélection de nous cany
administrateurs,

Toute élection intervenue en violation des dispositions
du présent article est nulle.

Paragraphe 2. - Durde du mondat
des  administratenrs.

Article 295,

les statuts organisent "élection des administrateurs
et détermine la durde de leur mandat.

Paragraphe 3 Représentani permanent de la
personne morale membre du consetll d administration

Article 296.

Une personne morale peut étre nommée adminisira-
teur. Lors de sa nomination. elle est tenue de désigner,
par lettre au porteur contre récépissé ou par loul
procédé laissant trace écrite adressée i la société. pour
la durdée de son mandat. un représentant permanent.

Bien que ce représentant permanent ne soit pas
personnellement administrateur de la socicté coopéra-
tive avec conseil d administration. 1l est soumis aux
mémes conditions et obligations et encourt les mémes
responsabilites civiles et pénales que s7il €tait adminis-
trateur ¢ son nom  propre. sans  préjudice de la
responsabilité solidaire de la persome morale qu'il

repreésente.
Article 297,

Le représentant permanent  exerce ses fonctions
pendant Ta durée du mandat d’administratear de la
personne morale qutil représente.

lors de chaque renouvellement de son mandat. Ta
personne morale doit préciser si elle naintient Iy meme
persenne physique comme représenlint permanent ou
A délaut. proceder sur e champ, a la désignation d'un
aulre  reproseniant perminet.

Article 298.

Lorsgue [a personne morale révoque le mandat de
son représentant permanent, elle est tenue de notitier
sans déla, a fa societd coopératinve L par lettre au porteur
CONIre reedpisse ol par tout procédé Lissant trace
celle revocation  iainsi Pidentité de ~on

cerite. que

Bonvenl représentant permanent.

Hoen est de méme en cas de déees ou de denvission
Juorepresentant permanent ou pour toute autie calse
gui Pempécherait dieaercer son mandal,

Paragraphe 4. - Llections.
Article 2049,

Les membres du conseil d admimstration sont ¢lus
par assemblée géndrale selon des modaltids tisees par
les statuts,



|
i
!
|

14

VIE'R'PUBLIQUE

R S Rl g |
6 oaoat 2011

Article 300.

Une personne physique. administrateur en son nom
propre ou représentant permanent d'une personne
morale administrateur. ne peut appartenir simultanément
a plus d’un conseil d'administration de sociélés coope-
ratives avec conseil d’administration ayant leur sicge
sur le territoire d'un méme Clat

Toute personne physique qui. lorsqu'elle accede a un
nomvean mandat, se trouve en infraction avee  les
dispositions de Talinéa qui précede doit. dans les trois
mais de sa nommation. se démetire de Fun de ses
mandats.

A Teapiration de ce délai. elle est réputée s'etre
démise de son nouveau mandal sans que soit remise
en cause la validité des délibérations auaguelles elle a
pris part.

Article 301,

Sauf” stipulation contraire des statuts. le mandat
d administrateur peut étre cumulé avec un contrat de
ravail. si ce contrat correspond @ un emploi effectit,

Article 302,

1 a désignation des administrateurs doit €étre publice
au Revistre des Sociétés Coopératives.

La ddésignation du représentant permanent d une
personne moerale est soumise aux menes formahites de
publicité que s'il €tait administrateur en son nom propre.

Article 303,

les delibérations prises par un conseil d'administra-
tion irrégulierement constitué sont nulles.

Paragraphe 5. - lucance de siége.
d'administratenr,
Article 304,

Nonobstant les dispositions de article 294 ci-dessus,
le conseil d'administration peut. en cas de vacance d'un
ou de plusieurs sieges dadministrateur entre deun
assemblées. coopter de nouvcaus administrateurs. Cenx-
¢i sont ddsignés a titre provisoire. jusqua la réunion
de la prochaine assemblée générale.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu
intéricur au minimum statutaire. le conseil dladministra-
tion doit. dans le délai de trois mois a compter du jour
ott se praduit la vacance. coopter de nouveaux admi-
nistrateurs e vue de compléter son elfectil, Les
délibérations du conseil prises durant ce délai demeurent
valables.
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Lorsgue e nombre des administrateurs est devenu
inférieur au minimum légal. les administrateurs restants
doivent comoguer immédiatement Fassemblée générale
ordinaire en vue de compléter T'effectif du consel
Jadministration.

Lorsque le conseil ne procede pas aux nominations
reguises ou ne comvogue pas Vassembléc géndrale 2
cet effel. tout mtéresse peat demander. par requcte
adressée au president de la juridiction compétente. la
désignation d'un mandataire charge de comvoguer TI'is-
semblée génerale ordinaire. a Feflet de procéder aus
pominations  présues au présent artivle ou de o les
confirmer.

La wvacance et les nominations de nowseaus adini-
nistrateurs ne prennent effet qu'a Vissue de la session
du conseil d'administration tenue 3 cet cffet,

Les nominations par le conseil dadministration de
nows caux administrateurs sont soumises a la confirma-
tion de la plus prochaine réunion ordinaire de I"assem-
blée générale.

I'n cas de refus par Fassemblée générale d'enteriner
Jes nouvelles nominations, les décisions prises par le
conseil  drad ninistration  w'en demeurent pas - moins
valables pour fa périade courue et produisent tous leurs
eitets.

Paragraphe 6. - Remboursement des frais
Article 305,

[ es tonctions d administrateur sont gratuites.

Toutelois, les administrateurs ont droit au rembour-
sement des trais de déplacement et des frais occasion-
nels de missions ou de mandats qui peusent leur ére
contiés par le conseil d administration dans Iintéret de
la socicté coopérative. Ces frais doivent étre justifiés,

-

Paragraphe 7. - Fin e mundar dadministraiewr.
Article 306.
Le mandat des administrateurs prend fin par

- la dennssion

la révovation

le déees

la perte de la qualité de coopérateur .

- la fin de Fassemblde générale ordinaire axant statue
sur les compies de Texercice tenue dans Fannee au
cours de laquelle expire leur mandat.

Article 307,

Les administrateurs peuvent ctre révoquds @ tout

moment par assemblée géndrale,
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La démission ou la révocation d'un administrateur doit
étre publiée au Registre des Sociétés Cooperatives.

Sous-section 2. - Atiributions du Conseil
d'Administration

Paragraphe 1. - Etendue des pouvoirs
Article 308.

Le conseil d'administration est investi des pouvairs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société coopérative avec conseil d’adminis-
tration.

11 les exerce dans Ia limite de I'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par le present
Acte uniforme aun assemblées de coopérateurs. -

Le consei! d'administration est chargé notamment de

- préciser les objectifs de la société coopérative avec
conseil d'administration et ['orientation qui doit €tre
donnée 4 son administration :

- arréter les comptes de chaque coopérateur .

-veiller & I"application des principes coopératifs dans
la gestion de la société coopérative et dans la répartition
des résultats de 'entreprisc :

- arréter le programme de formation et d’éducation
des membres :

- Gtablir le rapport financier et moral de la sociéte
coopérative avec conseil d administration.

Les clauses des statuts ou les décisions de l'assem-
biée générale limitant les pouvoirs du conseil d'admi-
nistration sont inopposables aux personnes autres gue
les coopérateurs qui sont de bonne foi.

Article 309,

Dans ses rapports avee les personnes autres que les
coopérateurs, la société coopérative avec conseil d ad-
ministration est engagée méme par les actes du conseil
dadministration qui ne relévent pas de l'objet social. a
moins gu'elle ne prouve que celles-ci savaient que lacte
dépassait cet objet ou qu'elles ne pouvaient Vignorer
comple tenu des circonstances, étant exclus que la seule
publication des statuts suffise 4 consuituer cette preuve.

Article 310,

Le conseil dadministration peut conférer & un ou a
plusieurs de ses membres, tous mandats spéciaux pour
un ou plusicurs objets détermings.

Paragraphe 2. - Conventions réglemeniées.

Article 311.

Toute convention entre une société coopérative ave
conseil d'administration et 'un de ses administrateurs
ou employé est soumise au deld d'un seuil déterminé
par les statuts, & 'approbation de )"assemblée générale
dans des conditions de quorum et de majorité
déterminées par les statuts.

Paragraphe 3. - Cawtions. avals
el auires  gardanties.

Article 312,

Sous réserve des dispositions [égales ou reglemen-
taires spécifiques aux activités exercées. les cautions.
avals et garanties. souscrits par la société coopérative
avec conseil dadministration pour des engagements pris
par des tiers font l'objet d'une autorisation préalable du
conseil d'administration.

Larsque la société coopérative avec conseil Jd"admi-
nistration exploite un établissement bancaire ou finan-
cier. ou méne a titre principal ses activités dans le
domaine de 1"épargne et du crédit, cette restriction ne
sapplique pas aux opérations courantes conclues & des
conditions normales.

Paragraphe 4. - Conventions  interdites.
Article 313,

A peine de nullité de la consention, il est interdit aux
administrateurs et aux emploads ainsi qua leurs con-

joints, ascendants ou descendants et aus autres per-

sonnes interposées, de contracter, sous quelgue forme
que ce soit. des emprunts aupres de lasocicte
coopérative avec conseil dadministration. de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner, avaliser ou
garantir par elle leurs engagements envers dwtres
personnes.

Cette interdiction ne sapplique pas aux personnes
morales membres du conseil dadministration.

Toutelois. leur représentant permanent. lorsquiil agil
a titre personnel. est également soumis aux dispositions
de Falinda ler du présent article.

Lorsque la socidté cooperative avee conseil d admi-
nistration exploite un tablissement bancaire ou fnancier
ou mene & titre principal ses activités dans e domaine
de 1"épargne et du erédit, cette interdiction ne sapplique
pas aux opérations courantes conclues i des conditions
normales.
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Paragraphe 5. - Autres pouvoirs
du conseil d'administration.

Article 314.

Le conseil d*administration peut proposer a |’assem-
blée générale extraordinaire qui décide, le déplacement
du siége de la société coopérative. L'assemblée géné-
rale modifie les statuts en ‘conséquence.

En cas de déplacement du siége social, de nouvelles
formalités de publicité doivent alors étre accomplies
pour informer les personnes autres que les coopérateurs
de ce fait. La modification est par ailleurs publiée au
Registre des Sociétés Coopératives.

Le conseil d’administration informe par écrit ["autorit¢
nationale chargée des sociétés coopératives de ce
changement de siége.

Sous-section 3. - Fonctiomement du conseil
d'administration,

Paragraphe 1. - Convocation et délibération
du conseil d'administration.

Article 315.

Sous réserve des dispositions du présent Acte
uniforme. les statuts déterminent les régles relatives a
la convocation et aux délibérations du conseil d’'admi-
nistration.

Le conseil d'administration, sur convocation de son
président. se réunit aussi souveni que nécessaire et au
mihimum une fois par trimestre.

Toutefois, les administrateurs constituant le tiers au
moins des membres du conseil d'administration, peuvent.
en indiquant l'ordre du jour de la séance, convoguer
le conseil d'administration. si celui-ci ne s'est pas réuni
depuis plus de deux trimestres.,

Le conseil d'administration ne délibére valablement
que si tous ses membres ont été régulierement con-
1 0ques.

En cas de dyvsfonctionnement grave du conseil
d’administration et pour v remédier. le conseil de
surveillance peut soumeltire cette situation a |’ assemblée
générale ordinaire qu’il convoque spécialement a cet
effet.

Article 316
Le conseil d'administration ne déiibére valablement

que si la moitié au moins de ses membres sont présents.
Toute clause contraire est réputée non écrite.

Les décisions du conseil d'administration sont prises
4 la majorité simple des membres présents ou repré-
sentes. 4 moins que les statuts ne prévoient une majorité
plus forte,

En cas de partage des voix. la voix du président de
séance est prépondérante, sauf dispositions contraires
des statuis.

Toute décision prise en violation des dispositions du
présent article est nulle.

Article 317.

Les administrateurs ainsi que toute personne appelée
a participer aux réunions du conseii d'administration sont
tenus a la discrétion a I'égard des informations présen-
tant un caractére confidentiel et données comme telles
par le président de séance.

Article 318

Sauf clause contraire des statuts. un administrateur
peut donner, par lettre, télex ou télécopie ou tout
procédé laissant trace écrite. mandat a4 un autre
administrateur de le représenter a une séance du conseil
d'admin’stration.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours
d'une mére séance, que d'une procuration.

Les dispositions du présent article sont applicables
aux représentants permanents des personnes morales.

Article 319,

Les séances du conseil d'administration sont prési-
dées par le président du conseil d'administration.

En cas d'empéchement du président du conseil
d'administration et le cas échéant du vice-président, les
administrateurs présents élisent parmi eux un président
de séance.

Paragraphe 2. - Procés — Terbal du conseil

dadministration
Article 320,

Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spéeial tenu au siége social, coté et paraphé
par le juge de la juridiction compétente.

Toute addition, suppression, substitution ou interver-
sion de feuilles est interdite.

Les procés-verbaux mentionnent la date et le lieu
de la réunion du conseil d’administration et indiquent
les noms des administrateurs présents. représentés ou
absents non représentés.

lls font également état de la présence ou de l'absence
des personnes convoquées a la réunion du conseil
d'administration en vertu d'une disposition légale et de
lIa présence de toute autre personne ayant assisté
tout ou partie de la réunion.
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Article 321,

Les proces-verbaun du conseil d'administration sont
certitids sinceres par le président de séance et par au
mains un administrateur,

En cas dempéchement du president de séance. ils
sent signés par deux administrateurs au moins.

Article 322
eatraits
conseil

[.es copies oy des  proces-verbaun
des  delibérations du d'administration  sont
valablement certifics par le président du conseil

dadministration,

Au cours de a liquidation de la société coopérative
avee conseil dadministration, les copies ou extraits des
procés-verbaux sont valablement certifies par e
fguidateur.

Article 323,

Les proces-verbaux des délibérations du consel

dadministration font 101 jusquia preuve contrare.

Sous-section 4. - Président du conseil
o administration  ct - responsable chargé
de divection

Paragraphe L.« Nomunation et durde die manda

e président i conseil dadminisiration.
Article 324

[ assemblée géndrale ¢lit parmi les membres du
consel! dadministeation un président et le cas ccheant.
un vice-président g dans tous des cas, dobvent ctre

des pursonnes physigiies
Article 3235,

Fa durde du mandat du président du conscid
dradniinistration est finde par les statuts,

Article 320.

Nul ne peut exercer simultanément plus d un mandat
de président du conseil d administration de sociétés
coopératives avee couseil dadministration ou de pre-
sident du comite de gestion de société coopérative
simplifice avant leur sicge social sur le territoire dun
méme Etat Partie.

De méme. nub ne peut exercer simultanément un

d administration de
SOt coopérative avee conseil d administration ¢t un

mandat de président de consel

mandat de president de comite de gestion de socicte
coapdrative simplifice avant leur sicge social sur 1o
territoire d'un meéme Frat Partie.

e mandat de président du conseil d'administration
nest pas cumulable avee les tanctions de responsable
chured de direction d'une socidle coopérative.

Les dispositions de Tarticle 300 du présent Acte
uniforme relatives au cumul du mandat d administrateur
sont applicables au président du conseil d"administration.

Paragraphe 2.
ddu

- Auribwtions i présidem
conseil  d administration.

Article 327,

Le président du consetl d administration préside fes
réunions du conseil ¢ administration et les assembices
géndrales

I veille a ee que e conseil d administration assume
oleinement ses obligations ¢t ses responsabilités,

A toute épogque de Pannde. e président du conseil
d administration opere les véritications gu'il juge appor-
wines et peut se faire communiguer tous les documenis
quil estime utiles @ Faccomplissement de sa mission,

Article 328,

Le president du conseit d administration ne peut pas
otre lie & la ~ocicte cooperative mvee conseil dadmi-
nistration par uiy contrat de travail,

Paragraphe 3. - Nomination ot durde du nindal

du responsable chargé de direction.
Article 324,

Le conseit dadministration peut. apres consultation
die consetl de surverllance. recruter ef nonumer. en
dehors de ses membres, un directeur ou un direetear
aéneral gui doit ¢tre une personne physigue.

Article 3L

Le consedl dadministration détermine la duree des
fonctions du responsable charge de direction. contior-
mément a0t tegishation deomsail de P Partie.

Ses fonctions prennent {in dans les mémes comdiions,

Pavagraphe <. - Atributions et remutieration

e respansable charge de direcnion.
Article 331,

le conseil d administration détermine. & travers e
contrat de travail qui lie le responsable charge de
direction a la société coopérative, 1"¢tendue des pous oirs
de gestion qui lui sont deléguds.

1.e responsable chargé de direction peut assister aux
reunions du conseil d administration avee soix consul-
titive,

Article 332,

Dans ses rapports avee les tiers de bonne ol 1a
sociele coopdrative aves conseil dadministration est
engagee, meme par les actes duresponsable charge

de divection qui ne relévent pas de Fobjet social.
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Le conseil d’administration peut autoriser. sous sa
responsabilité, le responsable chargd de direction a
engager la société coopérative avec conseil d’adminis-
tration 3 I"égard des personnes autres que les coope-
rateurs. Cette autorisation fait I'objet de publication au
registre des sociétés coopédratives.

Article 333

Les muodalités et le montant de la remunération du
responsable chargé de direction sont fixés par le conseil
dadministration.

Le cas échéant. les avantages en nature qui fui sont
attribués sont fixés de la méme maniére que sa
rémunération.

Section 2. - Conseil de Swrveillunce.

Article 334.

Le consell de surveillance est 'organe de contrdle
de fa société coopérative avece conseil d’administration.
Il agit dans le seul intérét des membres de celle- ci.

Article 335,

Le conseil de surveillance est composé de trois a
¢ing personnes physiques élues par lassemblée générale
parmi les coopérateurs.

Ne peuvent étre membres du conseil de surveillance :

1y les membres des organes d'administration et de
zestion et les personnes qui leur sont liées .

2) les personnes recerant. sous une forme quelcon-
que. un salaire ou une rémunération de fa’sociéte
coopérative avec conseil J’administration ou de ses
organisations faitieres.

Article 336.

Sont considérées comme personnes liées a un
membre des organes d'administration ou de gestion. aux
termes du présent article

1} le conjoint, les parents au premier degré ou les
pareats au premier degré du conjoint ;

E

2) la personng’ physique & laquelle 4} st associé ou
la société de personnes dans laquelle if est associd :

3) la personne morale qui est controlée, individuel-
lement ou collectivement, par fui, par son cenjoint ou
par leurs parents au premier degré

1) la personne morale dont il détient au moins dix
pour cent des droits de vote attachés aux actions qu'elle
a émises ou au moins din pour cent de ces actions.

Article 337,
Les statuts organisent ¢lection des membres Ju

conseil de surveillance et déterminent la durée de leur
mandat.

Article 338,

Le conseil de surveillance se réunit en tant yue de
besoin ou a la Jdemande d'au moins oeux de ses
membres.

Article 339,

Les décisions du conseil de sunveillance sont prises
4 la majorité simple de ses membres.

Article 340.

Le conseil de surveillance peut vérifier ou faire
verifier a tout moment Ia gestion des dirigeants de Ia
suciété cooperative avee conseil d’administration.

I} informe la laitiére, s7il en existe. de toute irrégu-
larit¢ quil a constatée ou conveque une assemblée
eenérale qui statue sur les mesures a prendre.

Article 341.

[es fonctions de membre du conset!l de surveillance
ne sont pas rémunérées.

Lassemblée  générale  peut. toutefois. prévoir le
remboursement des {rais exposés dans 'exercice de
ces fonctions.

Chapitre 3. - Adssemblée géncrale.

Section |, - Reégles comnmnes & tontes
les  Assemblées e Coopératenrs.

Sous-section . - Comvocation de Passemhie,

Article 342,

1 assemblée des coopérateurs est convoquee par e
conseil d administration.

A défaut. elle peut ére convoquée

- par le conseil de surveillance ou par Morganisation
[aiticre. apres qu'ils aient svamement requis la convoca-
tion du conseil d'administration. par lettre au porteur
contre réeepisse ou par tout procédé laissant trace éerite.
Lorsqu’ils procédent a cette convocation, ils fixent For-
dre du jour et peuvent, pour des motifs déterminants. choi-
sit un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu
par fes statuts. [Is exposent les motifs de la convocation
dans un rapport lu a "assemblée :

- en cas d'urgence. par autorité administrative com-
pétente. 4 la demande du quart des coopérateurs :

- par le liquidateur.
Article 343,

Sauf clause contraire des statuts. Passemblée géngé-
rafe se réunit au sicge social ou en tout autre licu du

erritoire de Etat Partie o0 se situe le siege social.
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Article 344.

Sous réserve des dispositions du présent article, les
statuts de la société coopérative avec conseil d’admi-
nistration fixent les régles de convocation des assem-
blées de coopérateurs.

La convocation des assemblées est faite par avis de
convocation qui est inséré dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales et affiché au siége de
la société coopérative.

L’insertion prévue a I’alinéa précédent peut étre
remplacée par une convocation faite aux frais de la
société coopérative par lettre au porteur contre
récépissé ou par tout procédé laissant trace écrite,
portant mention de I"ordre du jour.

Article 345

L’avis de convocation indique la dénomination de la
société coopérative. suivie, le cas échéant, de son sigle,
la forme de la société coopérative, le montant du capital
social, I’adresse du siége social, le numéro d’immatri-
culation au Registre des Sociétés Coopératives, les jour,
heure et lieu de [assemblée, ainsi que sa nature
ordinaire ou extraordinaire et son ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre
annulée. Toutefois. "action en nullité n'est pas rece-
vable lorsque tous les coopérateurs étaient présents.

Article 346.

L’ordre du jour de I’assemblée est arrété par "auteur
de la convocation.

Toutefois, lorsque ’assemblée est convoquée par un
mandataire de justice, I"ordre du jour est fixé par le
président de la juridiction compétente qui I'a désigné.

De méme, les coopérateurs, en se constituant en
groupe, ont [a faculté de requérir IMinscription. a 'ordre
du jour de |'assemblée générale, d’un projet de réso-
lution lorsqu’ils représentent la moitié au moins du
nombre des coopérateurs de la société coopérative avec
conseil d administration.

La demande est accompagnée

- du projet de résolution auquel il est joint un bref

exposé¢ des motifs ;

- d'un document comportant fes noms, prénoms,
adresses et la signature des coopérateurs & l'origine du
projet de résolution ;

Lorsque le projet de résolution porte sur la présen-
tation d'un candidat au poste d’administrateur. les
renseignements requis a [article 349 ci-aprés sont
exiges.

Article 347.

Le projet de résolution est adressé au siége social.
par lettre au porteur contre récépissé. par télex ou par
télécopie. ou par tout procédé laissant trace écrite, dix
jours au moins avant la tenue de I'assemblée générale
pour pouvoir étre soumis au vote de |"assemblée.

Les délibérations de I"assemblée générale sont nulles
si les projets de résolution envoyés conformément aux
dispositions du présent article ne sont pas soumis au
vote de ["assemblée.

Article 348.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur une
question qui n’est pas inscrite 4 son ordre du jour.

Néanmoins, elle peut, lorsqu’elle est réunie ordinai-
rement, révoquer un ou plusieurs membres du conseil
d’administration et procéder & leur remplacement.

. Article 349,

Lorsque I'ordre du jour de I’assemblée générale porte
sur la présentation de candidats au poste d administra-
teur. il doit étre fait mention de leur identité. de leurs
références professionnelles et de leurs activités profes-
sionnelles au cours des cing derniéres années.

Article 350.

L ordre du jour de I'assemblée générale ne peut étre
modifié sur deuxiéme convocation.

Sous-section 2. - Communication de documents.
Article 351.

En ce qui concerne I’assemblée générale ordinaire
annuelle, tout coopérateur a le droit de prendre
connaissance au siége social :

- de I'inventaire. des états financiers de synthése ct
de la liste des administrateurs

- des rapports du commissaire aux comptes et du con-
seil d"administration qui sont soumis a Iassemblée ;

- le cas échéant, du texte de 'exposé des motifs,
des résolutions proposées. ainsi que des renseignements
concernant les candidats au conseil d’administration:

- de la liste des coopérateurs ;

- du montant global des rémunérations versées aux
dix ou cing dirigeants sociaux et salariés les micux
rémunérés selon que "eftectif de la société coopérative
avec conseil d'administration excéde ou non deux cent
salariés.

Sauf en ce qui concerne Minventaire, le droit pour
le covpérateur de prendre connaissance comporte celui
de prendre copie @ ses frais. Le droit de prendre
connaissance  s'exerce durant les rente jours  gui
précedent T tenue de assemblée génédrale.
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En ce qui concerne les assemblées autres que
I'assemblée générale ordinaire annuelle, le droit de
prendre connaissance porte sur le texte des résolutions
proposées, le rapport du conseil d*administration et, le
cas échéant. le rapport du conseil de surveillance. du
commissaire aux comptes ou de I’organisation faitiére.

Article 352,
Tout coopérateur peut. en oulre. a toute dépoygue
prendre connaissance et copie. a ses frais
- des documents sociaux visés & Iarticle précédent
concernant les trois derniers exercices |

- des procés-verbaux et des feuilles de présence des
assemblées tenues au cours de ces trois derniers
exercices

- de tous autres documents. si les statuts le prévoient.
Article 353.

Si la société coopérative refuse de communiquer tout
ot partie des documents visés aux articles 351 et 352
ci-dessus. il est statué sur ce refus, & la demande de
["associé. par le président de la juridiction compétente
statuant a bref délai.

Le président de ia juridiction compétente peut ordon-

ner A la société coopérative avec conseil d'administra-

tion, sous astreinte, de communiquer les documents a
I"associé coopérateur dans les conditions fixées aux
articles 351 et 352 du présent Acte uniforme.

2

Sous-section 3. - Tenue de ussemblée générale

Article 354.
La réunion de 'assemblée générale est présidée par
e président du conseil d administration. En cas d’em-
péchement de celui-ci et sauf clause contraire des

statuts, l'assemblée élit parmi les membres du conseil
Jadministration présents le président de séance.

Article 355,

Deun associés coopérateurs sont élus par assem-
blkie. a la majorite simple des membres presents. en
quahité de scrutateurs.

Ariicle 356

Un secrétaire est nomme par I"assemblée pour établir
fe proces-verbal des débats. Il peut étre choisi parmi
le personnel salarié de la coopérative avec conseil
Judministration.

Article 357,
A chaque assemblée, il est tenu une feuille de

presence contenant les indications portant sur les noms,
prénom et domicile de chaque coopérateur présent.

Article 358.

La feuille de présence est émargée par les coopé-
rateurs présents au moment de [entrée en séance.

Article 359,

La feuille de présence est certifice sincére et
véritable. sous leur responsabilité. par les scrutateurs.

Article 360.

Le proces-verbal des délibérations de ["assemblée
indique la date et le lieu de réunion. la nature de
["assemblée, le mode de convocation, "ordre du jour,
la composition du bureau de séance. le quorum. le texte
des résolutions soumises au vote de I'assemblée et le
résultat des votes pour chaque résolution. les documents
¢t rapports présentés d ["assemblée et un résumé des
debats.

Le procés-verbal est signé par les membres du
bureau de séance et archivé au siége social avec la
feuille de présence et ses annexes.

Article 361.

Les copies ou -extraits des procés-verbaux des
assemblées sont valablement certifiés par le président
du conseil dadministration ou par toute personne
diiment mandatée a cet effet.

En cas de liquidation, ils sont certifiés par un seul
liquidateur.

Article 362,
Peuvent participer aux assemblées générales

- les coopérateurs dans les conditions définies au
présent Acte uniforme et par les statuts ;

- toute personne habilitée a cet effet par une
disposition légale ou par une stipulation des statuts de
la socidé.

[l en est de méme des personnes dtrangéres i la
sociéid coopérative avec conseil dadministration lors-
gu'elles v ont é1é autorisées, soit par le président de
la juridiction compétente. soit par décision du burcau
de Massemblée, soit par {"assemblée clle-méme.

Section 2. - Assemblée générale ordinuire.

Sous-section 1. - Awributions.

Article 363.

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les
décisions autres que celles qui sonl expressément
réserveées par IMarticle 366 ci-aprés. pour fes assemblées
uénérales extraordinaires.
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Elle est notamment compeétente pour :

- statuer sur les états financiers de synthése de
["exercice ;

- décider de D’affectation du résultat ;

- nommer les membres du conseil d’administration
ainsi qu’éventuellement le commissaire aux comptes ;

- approuver ou refuser d’approuver les conventions
conclues entre les dirigeants sociaux et la société
coopérative avec conseil d'administration

- autoriser. lorsque les statuts le prévoient, 1’émission
de parts de soutien ;

- nommer les membres du conseil de surveillance.
Sous-section 2. - Réunion. quorum et majorité.
Article 364,

L’assemblée générale ordinaire se réunit au moins
une fois par an, dans les six mois de la cléture de
I’exercice, sous réserve de la prorogation de ce délai
par décision de justice.

L’assemblée générale ordinaire ne délibére valable-
ment, sur premiére convocation, que si la moitié¢ des
coopérateurs de la société coopérative avec conseil
d’administration sont présents ; sur deuxiéme convo-
cation, la présence d’un quart au moins de ces associés

suffit.

Par dérogation aux dispositions de I’alinéa précédent,
les statuts des sociétés coopératives regroupant plus
de mille associés peuvent prévoir un quorum moins
important.

Article 365.

i.’assemblée générale ordinaire statue & la majorité
des voix exprimées. Dans les cas ou il est procédé
4 un scrutin, il n’est pas tenu compte des bulletins
blancs.

Section 3. - Assemblée générale extraordinaire.
Sous-section . - Atributions.
Article 366.

L'assemblée générale extraordinaire est seule habi-
litée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Toute clause contraire est réputée non écrite.

[ assemblée générale extracrdinaire est également
compétente pour :

- autoriser les fusions, scissions, transformations et
apports partiels d’actif ;

- transférer le siége social en toute autre ville de
I'Etat Partie on il est situé, ou sur le territoire d’un
autre Etat Partie ;

- dissoudre par anticipation la sociét¢ coopérative
avec conseil d’administration ou en proroger la durée.

Sous-section 2. - Réunion, quorwm et majorité.
Article 367.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les deux tiers des coopérateurs de
la société coopérative avec conseil d’administration sont
présents ou représentes.

Lorsque le quorum n’est pas réuni, I"assemblée peut
étre convoquée une deuxiéme fois dans un délai qui
ne peut excéder deux mois a compter de la date fixée
par la premiére convocation ; dans ce cas, elle peut
valablement délibérer avec la moitié au moins des
coopérateurs présents ou représentés.

Article 368.

L’'assemblée générale extraordinaire statue a la
majorité des deux tiers des voix exprimées.

Lorsqu’il est procédé a un scrutin, il n’est pas tenu
compte des bulletins blancs.

Dans le cas de transfert du siége de la société sur
le territoire d’un autre Etat, la décision est prise a
'unanimité des membres présents ou représentés.

Chapitre 4. - Dossolution des sociéiés coopérati-
ves avee conseil dadministration,

Article 369.

Sous réserve des dispositions spécifiques de |'Acte
uniforme portant organisation des procédures collectives
d’apurement du passif, la société coopérative avec
conseil d'administration est dissoute pour les causes
communes a toules les sociétés coopératives dans les
conditions et sous les effets prévus aux articles 177
a 179 ci-dessus.

Article 370.

Les coopérateurs peuvent prononcer la dissolution
anticipée de la société coopérative avec conseil d’ad-
ministration. -

La décision est prise en assemblée générale extra-
ordinaire.

Chapitre 5. - Responsubilité.
Section 1. - Responsabilité des coopérateurs
Article 371,

La responsabilité des coopérateurs est au minimum
égale au montant des parts sociales souscrites. Néan-
moins, les statuts peuvent prévoir une responsabilité plus
étendue qui ne peut excéder cing fois le montant des
parls sociales souscrites.
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Section 2. - Responsabilité des hitiateurs.
Article 372,

Les initiateurs de la société coopérative avec conseil
d’administration auxquels Ia nullité est imputable et les
administrateurs en fonction au moment ol elle a été
encourue peuvent étre déclarés solidairement respon-
sables du dommage résultant, pour les coopérateurs ou
pour les tiers, de I"annulation de la société coopérative
avec conseil d'administration.

La méme solidarité¢ peut étre retenue & 1’égard des
cooperateurs dont les apports n’ont pas été vérifiés et
approuves,

Article 373.

L'action en responsabilité fondée sur I’annulation de
la société coopérative avec conseil d'administration se
prescrit par trois ans & compter du fait dommageable
ou, s’il a été dissimulé, & partir de sa révélation.
Toutefois, lorsque le fait est qualifié de crime, I’action
se prescrit par dix ans.

Section 3. - Responsabilité des Administrateurs.
Article 374.

Les administrateurs sont responsables individuelle-
ment ou selidairement, selon le cas, envers la société
ou envers les tiers, des infractions aux dispositions
Iégislatives ou réglementaires applicables aux sociétés
coopératives avec conseil d'administration, des violations
des dispositions des statuts et des fautes commises dans
leur gestion.

Si plusieurs administrateurs ont coopéré aux mémes
faits, la juridiction compétente détermine la part
contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Article 375. .

Outre I'action en réparation du préjudice subi
personnellement, les coopérateurs peuvent, individuelle-
ment ou en se groupant, intenter I’action sociale en
responsabilité¢ contre les administrateurs.

S’ils représentent au moins la moitié des coopérateurs
de la société coopérative avec Conseil d’administration,
les coopérateurs peuvent, dans un intérét commun,
charger 4 leurs frais un ou plusieurs d’entre eux de
les représenter pour soutenir, tant en demande qu’en
défense, I'action sociale.

Le retrait en cours de procés d’un ou de plusieurs
desdits associés est sans effet sur la poursuite de ladite
action en responsabilité.

Les demandeurs sont habilités & poursuivre la répa-
ration de I’entier préjudice subi par la société 4 laquelle,
le cas échéant, les dommages et intéréts sont alloués.

Chapitre 6. - Dispositions relatives
aux paris sociales.

Section 1. - Différentes formes de parts sociales.

Article 376.

Les parts sociales revétent la forme de titres
nominatifs qu’elles soient émises en contrepartie d ap-
ports en nature ou d’apports en numéraire.

Article 377.

Les parts sociales de numéraire sont celles dont le
montant est libéré en espéces ou par compensation de
créances certaines, liquides et exigibles sur la société
coopérative, celles qui sont émises par suite dune
incorparation au capital de réserves libres d'affectation.
et celles dont le montant résulte pour partie
d’une incorporation de réserves, libres d'affectation
et pour partie d’une libération en espéces. Ces derniéres
doivent étre intégralement libérées lors de la
souscription.

Les parts sociales d'apport sont celles émises en
contrepartie d'un apport en nature.

L’émiscion de parts bénéficiaires ou de parts
d’initiateurs; est interdite.

Section 2. - Droits attachés aux parts socicles.
' Article 378.

Chaque coopérateur a droit & une voix, quel que soit
le nombre de parts sociales dont il dispose.

Article 379.

Les parts sociales ne sont pas négociables. Elles sont
insaisissables et ne peuvent faire I'objet d’un nantis-
sement.

Article 380.

La transmission des parts sociales n’est possible que
dans les conditions ci-aprés :

- les statuts peuvent prévoir la transmission de parts
sociales & un tiers étranger 4 la société coopérative
avec conseil d’adniinistration, soit 4 titre gratuit, soit a
titre onéreux, & condition que ce tiers partage le lien
commun sur la base duquel les’ coopérateurs se sont
réunis. Cette transmission est soumise a I’agrément de
I"assemblée générale ordinaire des coopérateurs :

- la transmission des parts sociales ne peut s*opérer
en cas de succession, de liquidation de communauté
de biens entre époux, ou de cession soit & un conjoint,
soit 4 un ascendant ou un descendant, que lorsque le
bénéficiaire des parts sociales partage le lien commun
sur la base duquel les coopérateurs se sont réunis. A
défaut, les parts sociales sont remboursées aux per-
sonnes concernées, au prorata de leur valeur nominale.

3
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Article 381.

Lorsque I'assemblée générale délibére pour ["agre-
ment, le cédant ne prend pas part au vote et sa voix
est déduite pour le calcul du quorum et de la majorité.

Article 382.

Le cédant joint 4 sa demande d’agrément adressée
a la société coopérative avec conseil d'administration.
par lettre au porteur contre récépissé ou par tout
procédé laissant trace écrite, par télex ou par télécopig.
les nom. prénoms, qualité et adresse du cessionnaire
proposé, le nombre de parts sociales dont la transmis-
sion est envisagée.

Article 383.

L agrément résulte de la notification dudit agrément
ou du défaut de réponse dans le

délai de trois mois & compter de la demande.

Section 3 : Défaut de libération des parts sociales
- Effets

Article 384,

Le montant des parts sociales doit étre enti¢rement
libéré lors de la souscription,

Toutefois. les statuts d une société coopérative peu-
vent autoriser le versement du quart lors de la
souscription. le solde étant payable au fur et 4 mesure
des besoins de la société dans les proportions et les
délais fixés par le conseil d administration

Ces délais ne peuvent excéder trois ans i compter
de T date a laquelle la souscription est devenue
définitive.

L'assemblée générale ordinaire a la faculté de
renoncer d poursuivre le recomvrement des sommies
exigibles, au titre de la libération des parts. & I'égard
d’un membre. En ce cas. le coopérateur est exclu de
plein droit aprés mise en demeure par tout procédé
laissant trace écrite ¢t @ défaut de paiement dans les
trois mois de la date de réception de ladite letire

Seuls les coopérateurs a jour de leurs versements
ont droit de vote dans les assemblées générales ¢t
peuvent faire partie du conseil d administration.

Section b - Remboursement des parts sociales.
Article 385,

L amortissement des parts sociales par voie de tirage
au sort est interdit.

PARTIE 3. - DISPOSITIONS PENALES.
Article 386.

Encourt une sanction pénale toute personne qui. sans
y étre habilitée conformément aux dispositions legales
et réglementaires applicables a ce type de groupements,
aura ind@iment utilisé les expressions de sociétés coo-
pératives, union de sociétés coopératives. fédération de
sociétés coopératives ou de confédération de sociétés
coopératives, accompagnées d'un qualificatif quelcon-
que. ainsi que toutes les dénominations de nature a
laisser entendre qu'il s'agit d'un des groupements cités
dans le présent article.

Article 387.

Sous réserve des dispositions spécifiques prévues d
I"article 386 ci-dessus. sont applicables aux sociétds
coopératives ainsi qu'a leurs unions. fédérations et
confédérations. les dispositions non contraires des ar-
ticles 886 4 905 de Acte uniforme relatit au droit des
sociétés commerciales et du groupement  d'intéret
économique.

PARTIE 4. - DISPOSITIONS DIVERSES.
TRANSITOIRES ET FINALES

Article 388.

Le frane CTA. au sens du présent Acte unilorme.
constitue la monnaie de base. Pour les Eiats Parties
qui nont pas comme mité monétaire le frane CEA,
la contre-valeur en monnaie nationale est inttialement
celle qui est déterminée par application de la parité en
vigueur entre le frane CFA et la monnaic nationale
desdits Frats Parties le jour de Padoption du présent
Acte uniforme. Cette contre-valeur est arrondie a
I"unité supéricure lorsque la conversion lait apparaitre
un nombre décimal.

Lo Conseil des Ministres des Etats parties au Traité
relatit' @ 1"harmonisation du droit des altaires en Afrique,
sur proposition des ministres des finances des Lats
Parties. procéde. en tant que de besoin, a Pexamen et
le cas echéant. 4 la révision des montants du present
Acte unilorme exprimés en frane CFAL en fonction de
I"évolution économtique et monétaire dans lesdits bras
Parties. La contre-valeur en monnaie natiomade est. e
cas echéant..celle qui est déterminée par Pappiication
de La parité en vigoeur entre le frane CEA e Ty monnae
mationale desdits Erats Parties le jou de P adoptios des
montants révisés du présent Acte anlorme,
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Article 389.

Le présent Acte uniforme est applicable aux sociétés
coopératives. unions de sociétés coopératives, {édéra-
tions de sociétés coopératives. confédérations de
sociétés coopératives et leurs réseaux qui seromt
constitués sur le territoire de l'un des Etats Parties 2
compter de son entrée en vigueur dans I'Etat Partie
concerné. Toutefois, les formalités constitutives accom-
plics antérieurement n'auront pas a étre renouvelées.

Article 390.

Les sociétés coopératives. les unions de sociétés
coopératives, les féedérations de sociétés coopératives,
les confédérations de sociétés coopératives et leurs
réseaux constitués antéricurement a l'entrée en vigucur
du présent Acte uniforme sont. sauf dispositions coa-
traires. soumises a ces dispositions. Elles sont tenues
de mettre leurs statuts en harmonie avec les dispositions
du présent Acte uniforme dans un délai de deux ans
a4 compter de son entrée en vigueur,

Article 391,

La mise en harmonie a pour objet d'abroger. de
madifier et de remplacer. le cas échéant. les dispositions
statutaires contratres aux dispositions impératives du
présent Acte uniforme et de leur apporter les complé-
ments que le présent Acte uniforme rend obligatoires.

Article 392.

La mise en harmonie peut étre accomplie par \oie
d'amendement aux statuts anciens ou par l'adoption de
statuts rédigés a nouveau en toutes leurs dispositions.
Elle peut étre décidée par l'assemblée générale des
coopérateurs statuant aux conditions de validité des
décisions ordinaires. nonobstant toutes dispositions 1é-
gales ou statutaires contraires. a la condition de ne
muodifier. quant au fond, que les clauses incompatibles
avee le présent Acte uniforme.

Article 393

Si, pour une raison quelconque. I'assemblée générale
des coopérateurs n'a pu statuer réguliérement, le projet
de mise en harmonie des statuts sera soumis &
I'homologation du président de la juridiction compétente
statuant sur requéte des représentants légaux de la
soci¢lé coopérative.

Article 394,

Si aucune mise en harmonic n'est nécessaire. il en
est pris acte par I'assemblée générale des associés
coopérateurs dont la délibération fait I'objet de la méme
publicité que la décision modifiant les statuts.

Article 395,

A défaut de mise en harmonie des statuts avee les
dispositions du présent Acte uniforme dans le délai de
deux ans a compter de son entrée en vigueur, les
clauses statutaires contraires a ces dispositions seront
réputées non derites.

Article 396.

Sont abrogées. toutes dispositions légales contraires
aux dispositions du présent Acte uniforme. sous réserve
de leur application transitoire pendant une période de
deux ans & compter de la date d'entrée en vigueur du
présent Acte uniforme. aux sociétés coopératives. leurs
unions, {édérations. contédérations et réseaux n'ayant
pas procéde a la mise en harmonie de leurs statuts
avee les dispositions du présent Acte uniforme.

Article 397

Le présent Acte uniforme sera publié au journal
officiel de FOHADA dans un délai de soixante jours
a compler de la date de son adoption. Il sera également
publié¢ dans les Etats Parties. au Journal officie]l ou par
tout moyen approprié. 1l sera applicable quatrevingt- dix
Jours & compler de la date de sa publication au Journal
officiel de "'OHADA.

conformément & TParticle 9 du Traié relatif” 8-
I'harmonisation du droit des affaires en Afrique. signé
a Part Louis le 17 octobre 1993, tel que révisé a Québec
le 17 octobre 2008,

Journal officiel de {"Organisation pour I"'Harmonisa-
tion en Afrigque du Droit des Aftaires.

+

Fait 2 Lomé, le 13 décembre 2010,

e, -



1044 JOURNAL OFFICIEL DELA REPUBLIQUE DU SENEGAL

—

VIE'R'PUBLIQUE

6 aolit 2011

Pour la République du Bénin
M. Akofodji Grégoire

Ministre de la Justice

Pour le Burkina-Faso

M. Da Mwinzie Eric

Représentant du Garde des

Sceaux, Ministre de la Justice

Pour la République du Cameroun
M. Kamto Maurice

Ministre délégué a la Justice

Pour la République Centrafricaine
M. Ngon Baba Laurent

Ministre de la Justice

Pour les Comores
M. Moussa Abderemane
Ministre de ’Industrie,

du Travail et de 'Emploi

Pour la République du Congo
M. Mabiala Pierre
Ministre des Affaires fonciéres

et du domaine public

Pour la République Gabonaise
M™ Nanda Oviga Anicette

Ministre de la Justice

Pour la République de Guinée Bissau
M. Jalo Pires, Mamadu Saliu

Ministre de fa Justice

Pour la République de Guinée Equatoriale
M. Martin Ndong Nsue

Ministre de la Justice

Pour la République du Mali
M. Maharafa Traoré

Ministre de la Justice

Pour la République du Niger
M. Djibo Abdoulaye
Garde des Sceaux

Ministre de la Justice

Pour la Reépublique du Seénégal
M. Abdoulaye Dianko
Représentant du Ministre

de I'Economie et des Finances

Pour la République du Tchad
M. Mbailaou Naimbaye Lossimian
Garde des Sceaux Ministre

de la Justice

Pour la République Togolaise
M. Tozoun Kokou Biossey
Garde des Sceaux

Ministre de la Justice et des

relations avec les institutions

Fait & Lomé. le 15 décembre 2010,
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PARTIE NON OFFICIELLE
ANNONCES

L ddministration n'entend vaullement étre responsable de la teneur
des annonces o avis publics sous cette rubrique par les particulierss

Ftude de M* Bineta Thiam Diop. notaire
Pikine Khourounar - Cité Sotiba n® 204 A

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 7.221-
DG appartenant @ M. Louis Fernand No#&l Cheval
et son ¢pouse Mme Thérése Tourere. 2.2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n¢ 84-
DP. appartenant a la Société Industrielle du Bois et de
I'Acier « SIBA » SA. 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 334-
DP. appartenant a la Société Industrielle du Bois et de
["Acier « SIBA » SA. 2

tJ

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 07-
DP. appartenant a la Société Industrielle du Bois et de
"Acier « SIBA » SA.

[

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 61-
DP, appartenant & la Société dustrielle du Bois et de
FAcier « SIBA » SA. 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 442-
DP. appartenant a la Société Industrielle du Bois et de
I"Acier « SIBA » SA. -2

1J

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n°® 807-
DP. appartenant & la Société Industrielle du Bois et de
I"Acier « SIBA » SA. 2.2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n®1450-
DP. appartenant a la Société Industrielle du Bois et de
I"Acier « SIBA » SA. 2.2

AVIS DE PLERTE

Avis est donné de ia perte du titre foncier n° 12.199-
DP, appartenant a la Société Industrietle du Bois et de
"Acier « SIBA » SA. 22

Etude de M= Papa Sambaré Diop. notuire
186. Avenue Lamine Gueése - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du certificat
d’inscription du droit au bail inscrit sur le titre foncier
n® 22.266-DG, appartenant & M. Mouhamet Samb
Soumarg. 2-2

Ltde de M= Papa [smagl Ka
& Alioune K. nataires
94, Rue Felix Faure BP 2899 - Dakar

AVIS DE PERTE
Avis est donne¢ de la perte du certificat dinscription
du droit dusufruit établi au nom de M. Henry Gabriel
Paul Huon et portant sur le titre foncier n® 19.972-
DG appartenant & M. Johann Christian Dering, 2-2

Llude de M- Amadou Moustapha Ndiose.
& Aida Diavara Diagne. netaires associés
83. Boulevard de la Republique
Immeuble Horizons 27 éage - Dakar

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du certificat d'inscription

du droir au bail édifié sur le lot n® 003, inscrit sur le titre
foncier n° 18.394-DG, appartenant a M. Momar L6.2-2

Ewde de M® Mamadou Ndiaye, noteire
BP_197 - Kaolack
AVIS DE PERTE

Avis est de.nné de la perte du titre foncier n°® 6.750-
KK, appartenant a M™ Awa Ndiaye, 22

Cabinet Iall & associds
Societd civike professionnelle d*uvocars
192, Avenue  Lamine Guéye s rue Emile Zola - Dakar
AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 5.174-
DG devenu de titre foncier n° 5.674-DK. appartenant
a M. Moussa Kanté, 2.2

Ltude de M* Nafissatou Diop Cissé, noraire
30, rue Victor lugo - Dakar
AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 6.845-
GD. (ex 26.669-DG). en cours de transfert au livre
foncier de Ngor Almadies, appartenant a M. Tafsir
[Fane. 22

Elude de M Ndéve Lika BA. notaire
Rue El Hadji Malick Sy
Quartier Escale-Lot n° 92 B 41 - Diourbel

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n° 658
du Baol. appartenant a feu Badara Fall, 2.2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 124
du Baol. appartenant & M. Demba Konté. 22
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