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PARTIE

OFFICIELLE

DECRETS ET ARRETES

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET n° 2010-126 du 10 février 2010

portant organisation et fonctionnement du
Ministére de 1I'Environnement, de la Protection
de la Nature, des Bassins de. Rétention et des
Lacs artificiels.

RAPPORT DE PRESENTATION

La restructuration gouvernementale qui a accompagné le
remaniement ministériel survenu par décret n® 2007-828 du 19 juin
2007, a élargi les compétences du  Ministére de FEnvironnement
et de la Protection de la Nature. devenu Ministére de Flnviron-
nement. de la Protection de la Nature. des Bassins de Rétention
el des Lacs Arificiels.

1 englobe les secteurs traditionnels de I'Environnement et de la
Protection de la Nature auxquels s'ajoutent les bhassins de rétention.
les lacs artificiels. le Comité national du Comité de Lutte contre
la sécheresse dans le Sahel. la [Haute Autorité du Désen et le Projet
de la Grande Muraille Verte.

Aussi, s'avere t-il nécessaire de lui fixer un cadre institutionnel
cohérent afin d'assurer une bonne organisation ot un bon fonction-
pement des structures administratives qui le composent.

Le Mimsiére de I'Environnement. de la Protecuon de 1a Nature,
des Bassins Jdo Réieniion o des | acs Artificiels comprend le {abinet
et Jes servoes qui i som eattachés et amg directions nationales

Felle ox1 Munsteur fe rrésident de fa Répubiigue. 'économie du
preseni proiet de decret soumis a votre signature,

Ly PreqwpnNT DE LA Ri"P['HLI()l:F :
Vu la Constitution. notammen! en ses anicles 43 et 76

Vu de déeret n° 94-81 du 2 février 1994 portant organisant du
Mmistére de I'Environnement ¢t de la Protection de la Nature

Vu le déeret n® 2009-451 du 30 avril 2009 portant nomination
du Premier Ministre

Vu le décret n® 2009-345 du 5 juin 2009 relatif aux attributions
du Ministre de U'Environnement. de la Protection de la Nature. des
Bassins de Rétention et des Lacs Artificiels

Vu le décret n° 2009-1405 du 22 décembre 2009 portant
répartition des services de I'Etat ¢t du contrdle des établissements
publics. des sociélés nationales et des sociétés A participation
publique cntre la Présidence de la République, la Primature ¢t les
minisires

Vu le décret n® 2009-1432 du 24 décembre 2009 mettani fin
aux fonctions d'un ministre, nommant un nouveau ministre et fixant
la compeosition du Gouvernement :

Sur le rapport du Ministre d’Eiat. Ministre de I'Environnement.
de la Protection de la Nature, des Bassins de Rétention ¢t des Lacs
Artificiels.

DECRETE :

Article premier. - Le Ministére de I'Environnement,
de la Protection de la Nature, des Bassins de Rétention
et des Lacs Artificiels comprend. outre le Cabinet du
Ministre et Services raftachés. le Secrétariat général
et les Directions.

TITRE PREMIER. - SERVICES RATTACHES
ET AUTRES ADMINISTRATIONS

Art. 2. - Services Rattachés au Cabinet.

Les services rattachés au Cabinet du Ministre d'Etat,
Ministre de L'Environnement, de la Protection de la
Nature, des Bassins de Rétention et des Lacs Artificiels
sont

- Pinspection interne (1 I)

- [e Comité national du Comité Inter-Etats de lutte
Contre la Sécheresse dans le Sahel (CONACILSS)

- la Cellule d'Etudes, de Planification et de Suivi
(CEPS) :
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_ la Cellule d'Education et de Formation
Environnementale (CEFE) :

- le Centre Natinnal de Formation des Techniciens
des LCaux et Foréts, Chasses et Parcs Nationaux
(CNFTLRFCPNY

fa Cellule de passation des marchés publics.
Art. 3.

- {Agence nationale de la Haute Autorité  du
Désert |

- Autres Administrations.

- I'Agence nationale de la Grande muraille Verte
(ANGMYV) .

- [Agence nationale des Eco villages (ANEV) .

- 1'Agence pour la propri¢té du Sénégal
(APROSEN)

- le centre de Suivi écologique (CSE) :

- |e Conseil supérieur des Ressources naturclies et
de T'Environnement {(CONSERE).

Art. 4. - L'lnspection interne est chargée :

- du contrdle administratif et financier des services,
des directions et autres organismes placés sous la tutelle
du Ministére de I'Environnement. de la Protection de
la Nature. des DBassins de rétention et des lacs
Artificiels ©

. du controle du respect par les services. les
directions et antres organismes des textes législatifs
régissant l'organisation des activités relevant du
département :

- de Vinspection du personnel d'encadrement du
département

- du suivi des dossiers et des activités menées par
les différents services du département et les organismes
sous tutelle -

- de veiller a 'application des directives issues des
rapports de I'Inspection Générale d'Etat et de la Cour
des Comptes

. de veiller a Vapplication des instructions ci
directives présidentielles et primatoriales :

- delfectuer toute mission d'enquéte et de vérifi-
cation confiée par le Ministre chargé de la Protection
de la Nature des Bassins de Rétention et des Lacs
Artificiels,

L
Art. 5. - L'inspection interne comprend une inspection
des affaires administratives et financieres et des
inspections techniques.

Les inspections sont placées sous l'autorité d'agents
expérimentés choisis parmi les fonctionnaires de I'Etat
de la hiérarchie A ou assimilée et nommcs par décret.

Art. 6. - La Cellule d'Etudes. de Flanification ct de
Suivi (CEPS) est chargee :

- de suivre et d'évaluer la contribution du Ministére
dans la mise en ceuvre des stratégies tels que les
Objectifs du Millénaire pour le Développement (OMD).
le Nouveau Partenariat pour le Développement de
I'Atrique (NEPAD). e Document de Stratégie pour la
Réduction de la Pauvreté (DSRP). la Stratégie de
Croissance Accélérée (SCA) et la Stratégic Nationale
de Développement Durable (SNDD) :

. d'élaborer le Cadre de Dépenses Sectorielles a
Moyen Terme (CDS-MT) du ministére et d'en assvrer
le suivi et I'évaluation :

- de préparer le projet de budget d'investissemen.
du ministére .

. délaborer lIa lettre de politique sectorielle du
ministére .

- de coordonner I'¢élaboration du Plan de Travail
Annue! (PTA) du ministére ct d'en assurer le suivi/
évaluation de I'exécution technique et financiére :

- d'initier. de suivre et de coordonner la réflexion.
les études et Ianalyse relatives aux stratégios de b
politique du ministere.

- dharmoniser et de coordonner la Mise e QCUVTC
des stratégics sous-sectoriclles dis différunts demen-
hrements du mimsicre .

. de veiller 2 une bonne intégration de la dimension
environnementale dans les stratégics imises en e
par les différents départements sectoriels.

- dassurer Finterface cntre fes services du minis-
(e of les acfeurs non gouvernementaux notamment
la sociéte civile, les colleztivités locales. les partenaires
at développenent.

. |a Cellule J'Etudes, de Planification et de Suivi
est subdivisée un cina unitds 1 (i) Planification ¢t
Suategie. (i) Leonomie et Environnement, {iit) Unité
Technigue, {ivy Unite de Documentation et d'Informague

1et (v) Haité de Gestion des Ressources Humaine.

Art. 7. - La Cellule d'Etudes. de Planification et de
Suivi est placée sous l'autorite d'un Coeordonnateur
nommé par arréié du Ministre chargé de F'Lnvironne-
ment. de la Protection de la Nature, des Bassins de
Rétention et des Lacs Artificiels, parmi lcs fonction-
naires de I'Etat de la hiérarchic A. ou assimilés.

Art. 8. - La Cellule d'Education ct de Formation
Environnementale est chargée : .

- de coordonner les actions d'éducation et de

formation environnementales :
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- de promouvoir et de faciliter I'intégration du
réérentiel de l'éducation environnementale dans le
curricujum de I'école de base :

. de mettre en cuvre la stratégie nationale
J'éducation environnementale élaborée et validée par les
acteurs institutionnels.

Art. 9. - La Cellule d'Education et de Formation
Environnementale est placée sous l'autorité d'un Coor-
domnateur nommé par arrété du Ministre chargé de
['Environnement. de la Protection de la Nature, des
Bassins de Rétention et des Lacs Artificiels, parmi les
fonctionnaires de 'Etat de la hiérarchie A, ou assimilés.

Art. 10. - Le Comité National du Comité Inter-Etats
de Lutte Contre la Sécheresse dans le Salel
(CONACILSS), structure de réflexion et de coordina-
tion, élargie aux départements ministériels et organismes
concernés par la mise en ceuvre des projets et
programmcs du CILSS, est chargé dans le cadre des
attributions qui lui sont dévolues :

. d'étudier toutes les questions liées aux problémes
de lutte contre la sécheresse et fa désertification au
Sénégal ; '

. de contribuer & la définition de stratégies et a
Pélaboration de programmes que le gouvernement
entend metire en ceuvre en matiére de lutte contre fa
_sécheresse et ja désertification au Sénégal

- de recommander ou d'entreprendre des études et
travaux spécifiques intéressant la programmation et
l'exécution des projets du CILSS.

- de réunir et de diffuser les informations relatives
aux activités du CILSS, du Club du Sahel et de toute
autre organisation engagée dans la lutte contre la
désertification. :

Art. 11. - Le Comité National du Comité Inter-Etats
de Lutte Contre la Sécheresse dans le sahel est placeé
sous l'autorité d"un Secrétaire permanent nommeé par
décret sur proposition du Ministre chargé de 'Environ-
nement, de la Protection de la Nature, des Bassins de
Rétention et des Lacs Artificiels, parmi les fonction-
naires de la hiérarchie A, ou assimilés.

Art. 12. - Le Centre National de Formation des
Techniciens des Eaux et Foréis, Chasses et Parcs
Nationaux a pour mission principale la formation initiale
des agents et accessoirement celle des producteurs a
la base. 1l est placé sous l'autorité d'un Directeur
nommé par décret sur proposition du Ministre chargé
de I'Environnement, de la Protection de la Nature, des
Bassins de Rétention et des Lacs Artificiels, parmi les
fonctionnaires de 'Etat de la hiérarchie A, ou assimilés.

Art. 13. - Le Sccrétariat général.

Il assure la coordination des Directions et Services
qui lui sont rattaché et sur lesquels il a autorité.

TITRE II. - LES DIRECTIONS.
Art. 14, - Les directions, au nombre de cinq sont :

- la Direction de I’Administration générale et de
I’Equipement (DAGE) ;
- la Direction des Parcs Nationaux (DPN) ;

- la Direction de I’Environnement et des Etablisse-
menis classés (DEEC) .

- la Direction des Eaux, Foréts, Chasses et de la
Conservation des Sols (DEFCCS) .

- Ja Direction des bassins de Rétention et Lacs
artificiels (DBRLA).

Art. 15. - La Direction de I’Administration générale
et de I"Equipement.

La Direction de 1’Administration générale et de
I’Equipement est chargé :

- de la préparation et de I'exécution du budget .
- de la gestion du matériel et des équipements :
- de la gestion du personnel.

La Direction de I’Administration générale et de
I’Equipement comprend :

- la Division des Finances et du Matériel :
- 1a Division des Affaires administratives .’
- la Division Ressources humaines.

Art. 16. - La Direction de 1’ Administration générale
et de I’Equipement est placée sous ’autorité d’un
Directeur nommé par décret sur proposition du Ministre
chargé de I’Environnement, de la Protection de la
Nature, des Bassins de Rétention et des Lacs artificiels,
parmi les fonctionnaires de la hiérarchie A ou assimilés.

Art. 17. - - La Direction des Parcs nationaux.

La Direction des Parcs Nationaux a pour mission
d’exercer les prérogatives de I'Etat dans la gestion des
parcs, des réserves de faune et des réserves naturelles
communautaires. Elle est chargée :

- de sauvegarder des échantillons représentatifs des
écosystemes naturels du pays ;

- d’assurer la protection de la faune et le développe-
ment d’un tourisme de vision dans ces aires protégées ;

- de contribuer & I’amélioration et 4 la conservation
de la biodiversité au niveau des aires protégées ainsi
qu’a la promotion du développement économique et
social de la périphérie des aires protégées ;
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- d’assurer la mise en oeuvre des accord interna-
tionaux ratifiés par le Sénégal et entrant dans son
champ de compétence.

La Dircction des Parcs Nationaux est structutée en
cing divisions :

(i) Division Formation et Communication :
(ii) Division Etudes et Aménagement |
(iii) Division Zones humides :

{iv} Division Suivi - Evaluation :

(v) Division des Espaces et réserves naturelles
communautaires (RNC) et zones périphériques.

A cela, s’ajoute un Burcau de I'Administration
générale et de |'Equipement.

Au niveau déconcentré, la DPN gére des parcs
nationaux. des réserves de faune, des réserves natu-
relles communautaires dirigés par des Conservateurs.

Art. 18. - La Direction des Parcs Nationaux est
placée sous I"autorité d’un Directeur nommé par décret
sur proposition du Ministre chargé de I’Environnement,

" de la Protection de la Nature, des Bassins de Rétention
et des Lacs artificiels, parmi les fonctionnaires de la
hiérarchie A.l. Ingénieurs des eaux et Foréts ou
Conservateurs.

Art. 19. - La Direction de I'Environnement et des
Etablissements classés est chargée :

- de mettre en ocuvre la politique du Gouvernement
‘en matitére d’environnement, notamment la protection

. de la Nature et des hommes contre les pollutions, les

nuisances et les déchets dangereux :

- d'assurer le suivi de 1'ensemble des actions des
divers services et organismes intervenant dans le
domaine de 1’'Environnemetit .

- de coordonner les actions d’aménagement durable
(lutte contre I'érosion cétiere, etc) ;

- de veiller a ’application des textes législatifs et
réglementaires qui favorisent une gestion rationneile des
ressources de base ;

- de gérer le mécanisme de veille et de suivi des
tendances de changement du climat et de modification
de I'Etat de I'environnement ;

- d’assurer la mise en oeuvre des accord interna-
tionaux ratifiés par le Sénégal et entrant dans son
champ de compétence ;

- de coordonner les activités relatives au dévelop-
pement durable ;

- d’appuyer, au plan national, la définition de politique
de gestion des déchets.

La DEEC est structurée en quatre divisions :
(i) Division des Etablissements Classeés ;

(i) Division des Evaluations d’Impact sur ’Environ-
nement :

(iii) Division de la Prévention et du Controle des
Pollutions et Nuisances ;

(iv) Division des Affaires juridique, de la Commu-
nication et du Suivi-Evaluation.

A cela s’ajoutent le centre Régional de la Conventicn
de Bile et un Bureau de |'Administration générale <
de ’Equipement.

Au niveau déconcentré, la DEEC dispose de
Divisions Régionales de I’Environnement et des
Etablissements Classés.

Art. 20. - La Direction de I'Environnement et des
Etablissements Classés est placée sous ’autorité d'un
Directeur nommé par décret sur proposition du Ministre
chargé de I’Environnement, de la Protection de la
Nature. des Bassins de Rétention et des Lacs artificiels,
parmi les fonctionnaires de la hiérarchie A. o assimilés.

Art. 21. - La Direction des Eaux, Foréts, Chasses
et de la Conservation des Sols est chargée de metire
en. oeuvre la Politique foresti¢re du Sénégal (2005-
2025) qui vise & contribuer  la réduction de la pativreié
grice a la conservation ¢t i la gestion durable du
potentiel forestier et de la biodiversité, au maintien des
équilibres socio-écologiques en vue de satisfaire les
besoins des populations en services et produits forestiers
ligueux et non ligneux & travars notamment, la mise
en oeuvre cohérente de la politique de décentralisation
et de coopération dans le cadre des conventions locales.
internationales et du partenariat sous régional.

. au niveau national, 'a DEFCCS comprend cinq
divisions :

(i) Division Aménagement et Productions forestiéres ;
(i1) Division Protection des foréts ;
(iii) Division Gestion de la faune

(iv) Division Rcboisement et Conservation des
sols

(v) Division Suivi, Evaluation, Formation et Sensibi-
lisation.

En plus de ces divisions, il existe un Bureau de
I’Adminisiration générale et de I'Equipement et une
structure chargée de la gestion des Parcs Forestier et
Zoologique de Hann (PFZH} :
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- au niveau déconcentré, la DEFCCS est structurée
n Inspections régionales des eaux et Foréts pour les
régions, en Secteurs au niveau des départements, en
Sous-secteurs forestiers dans les zone stratégiques, en
Brigades au niveau des arrondissements et en triages
ct Postes forestiers au niveau des communautés rurales
ou gros villages.

Cette structuration est complétée par le Programme
National de Semences Forestieres (PRONASEF), le
centre Forestier de Recyclage de Thiés (centre FoTet)
et les projets et programnmes de développement fores-
tier. celle-ci vise a préserver les richesses forestiéres
et fauniques au niveu de chaque région, d'en assurer
unc exploitation rationneliz afin que les ressources
¢xistantes puissent garantir un développement durabic.

Art, 22. - La Direction des Eaux., Foréts, Chasses
et de ia Conservation des Sofs €5t placée sous I'autorité
d’un Directeur nommé par décret sur proposition du
Mimsire chargé de I"Environnement, de la Protection
de !a Nature, des Bassins de Rétention et des Lacs
artificiels, parmi les fonctionnaires de la hiérarchie A1,
Ingénricurs des Faux et Foréts.

Art. 23. - La Direction des Bassins de Rétention
et des Lacs Artificiels (DBRLA) est chargée :

- de la formulation de la politique nationale en matiére
de promotion, de la maitrise de 1’eau aux fins agricoles.
pastorales, aquacoles et sylvicoles ef de la réalisation
des infrastructures et équipements, notamment les
amenagements hydro-agro-sylvo-pastoraux, des pistes
de désserte autour des ouvrages de stockage d'eau ;

- de la promotion et de la maitrise d’ouvrage des
bassins de rétention, des lacs artificiels et des ouvrages
anti-sel :

- de I"élaboration et du suivi de |"application des nor-
mes et regles techniques de réalisation, d’entretien et
d’exploitation des aménagements hydro agricoles, notam-
ment : les barrages, les retenues collinaires, les lacs, les
mares pastorales et les bassins de rétention ;

- de la conception et du contréle des programmes,
projets et actions d’aménagement des eaux de ruissel-
lement et de lutte anti-sel, dont la maitrise d’ouvrage
et la maitrise d’oeuvre incombent & I’Etat ;

- du suivi et de P'évaluation des programmes, projets
d’aménagement des eaux de ruissellement et de surface
destinées aux activités rurales et autres infrastructures
et équipements ruraux dont la maitrise d’ouvrage et la
maitrise d’ceuvre sont déléguées aux organismes
parapublics ayant pour mission la promotion et la
valorisation des eaux de surface ;

- du suivi des relations avec les organismes nationaux.
et internationaux intervenant en matiére d’aménagement
et de maitrisc des eaux de ruissellement :

- de I"'accompagnement des Directions nationales et
structures décentralisées dans ’élaboration et la mise
en oeuvre des programmies et projets régionaux de lutte
anti-sel et de maitrise des eaux.

Au niveau national. la Dircction des Bassins de
Rétention ¢t Lacs Artificiels (DBRLA) comprend :

- la Division des Etudes :

- la Division des Aménagements Hyvdru agricoles et
de Luile anti-sel

- la Division des Infrastructurcs et des Equipements
roraus

- la Division Administratif et Financer.

Art. 24. - La Direction des Bassins de Rétention
et Lacs Artificiels est placée sous [“autorité d’un
Directeur nommeé par décret sur proposition du Ministre
chargé de I'Environnement, de la Protection de la
Nature, des Bassins de Rétention et des Lacs artificiels.
parmi les fonctionnaires de la hiérarchie A, ou assimilés.

Art. 25. - Les régles d’organisation des directions
et services rattachés sont fixées par arrété du Ministre
chargé de I’Environnement. de la Protection de la
Nature, des Bassins de Rétention et des Lacs artificiels.

TITRE IiI. - DISPOSITIONS FINALES.

Art. 26. - Sont abrogées toutes dispositions cpntraires
4 celles du présent décret, notamment, le décret
n® 94-81 du 2 février 1994 portant organisation et
fonctionnement du Ministére de !’Environnement, et
de la Protection de la Nature.

Art. 27. - Le Ministre d’Etat, Ministre de I’Environ-
nement, de la Protection de la Nature des Bassins de
Rétention et des Lacs Artificiels est chargé de Iexé-
cution du présent décret qui sera publié au Jowurnal

oﬁ?c:’e!.
Fait 4 Dakar, le 10 février 2010,

Abdoulaye WADE,
Par le Président de la République :

Le Premier Ministre,

Souleymane Ndéné NDIAYE.
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MINISTERE DE L’INTERIEUR

DECRET n® 2009-1469 c¢n date du 301 décembre
2009 poviain recomdissance d'utilité publigue de
Passociation  dénommée Office national de
DEnseignement Catholique  du Sénégal.

Article premier. - Est reconnu d'utilité publique,
"association dénommée Otfice national de I"Enseigne-
ment Catholique du Sénégal « ONLE.CS. ». dont ie
stege social est ¢tabir au kilemetre i1, Boulevard du
Centenaire de la Commune de Dakar.

Art. 2. - Le Ministre d’Etat, Ministre de |'Intéricur.
le Ministre de I'Enseignement Supérieur, des Universités
et des Centres Universitaires Régionaux (CUR) et de
la Recherche scientifique. le Ministre de I"Enseignement
Préscolaire, de I’Elémentaire et du Moyen Secondaire
et des langues nationales, et le Ministre de |"Enseigne-
ment technique et de la Formation professionnelle sont
chargé. chacun en ce qui le concerne, de ['exccution
du présent décret qui sera publié au Jowrnal officiel.

MINISTERE DE LA FONCTION
PUBLIQUE, DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI
ET DES ORGANISATIONS
PROFESSIONNELLES

ARRETE MINISTERIEL n® 11100 MFPTEOP-DTSS
en date du 3 décembre 2009 déterminant les
modalités d'application du travail a temps partiel.

Article premier. - Dans les €tablissements visés 2
I"article L 3 du Code du Travail, des horaires de travail
4 temps partiel peuvent étre pratiqués.

Art. 2. - Est considéré comme travail a temps partiel
tout travail dont I'horaire est inférieur d’au moins un
cinquiéme 4 la durée légale du travail ou & la durée
fixée conventionnellement pour la branche ou I"établis-
sement.

Art. 3. - L'employeur peut recourir au contrat de
travail 4 temps partiel sous réserve, au préalable, de
recueillir ’avis des délégués du personnel et d’un
informer I'Inspecteur du Travail du ressort.

Les délégués saisis doivent donner leur avis dans
les huit jours. Cet avis a un caractére consultatif.

En l'absence de délégués du personnel, la seule
information de ['Inspecteur du Travail suffit.

Art. 4. - Quelle que soit sa durée, le contrat de travail
a temps partiel doit étre constaté par écrit.

Il comporte obligatoirment les mentions suivantes :
’emploi tenu, la catégorielle professionnelle. les
éléments de rémunération. la durée hebdomadaire,
mensuelle ou annuelle prévue et la répartition de cette
durée de travail a I'intérieur de la semaine. du mois
ou de I'année. le lieu d’exécution du contrat.

Il doit étre établi en quatre exemplaires et déposé
a I'Inspection du Travail du ressort avant son début
d"exécution.

Art. 5. - L'employcur est tenu d'informer. par soic
d affichage sur les lieux de travail, les travailleurs J.
I'établissements de P'existence de postes de travait o
lemps partiel 4 pourvoir.

Art. 6. - Le travailleur engagé sous contrat a temyps
partiel jouit de tous les droits reconnus par la Legislation
du travail et de la Sécurité sociale au travailleur engage
a temps plein.

Compte tenu de la durée de son travail et de son
ancienneté dans 1"établissement, le travailleur a temps
partiel bénéficie d une rémunération proportionnelle a
celle du travailleur qui, 4 qualification égale. occupe 2
temps plein un emploi équivalent dans I'établissement
ou |’enireprise.

Art. 7. - La période d'sssai du wavailleur 2 temps
partiel ne peut avoir unc durée supénieure a celle du
travailleur & temps plein.

Art. 8. - Pour la détermination des droits liés a
Vancienneté, la durée de ceile-ci est décomptée pour
le travaiileur employé & temps partiel dans les mémes
conditions que celies du travailleur occupé 4 temps
plein.

Art. 9. - La durée du travail a temps partiel peut,
apres information de |'Inspecteur du Travail du ressort,
étre prolongée par des heures complémentaires, qui
correspondent aux heurcs de travail comprises entre la
durée du contrat 2 temps partiel et la durée légale du
trvail ou la duree équivalente.

Les heures complémentaires donnent lieu & majora-
tion proportionnelie de salaire.

Les heures complémentaires ne peuvent avoir pour
effet de porter la durée du travail accomplie par un
travailleur a temps partiel 4 la durée légale du travail
ou a la durée fixée conventionnellement.

Art. 10. - La transformation du contrat de travail
a temps partiel en contrat de travail a temps plein et
vice versa ne peut s’opérer qu’aux conditions et suivant
les modalités prévues & I'article L 67 du Code du
Travail.
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Art. 11. - Conformément aux dispositions du deuxieéme
1linéa, de I’article L 35 du Code du Travail. il est loisible
w travailleur 3 temps partiel d’exercer, en dehors de
son temps de travail. une activié a caractére prefes-
sionnel non susceptible de concurrencer I’entreprise ou
de nuire a la bonne exécution des prestation convenues.

Art. 12. - La suspension ou la rupture du contrat
de travail a temps partiel s'opere dans les mémes
conditions et suivant les mémes modalités que celles
prévues pour le contrat de travail a temps plein.

Art. 13. - Le Directeur du Travail, et de la Sécurit¢
sociale est chargé de I'application du présent arréié qui
sera publié au Jowrnal officiel.

ARRETE MINISTERIEL n® 11512 MFPTEOP-DTSS
en date du 11 décembre 2009 fixani, ¢n
application de 'article L 100 du Code du Travail,
les modalités de communication, de dépot et
d'affichuge du réglemeni intérieur, ainsi -que e
nombre de travailleurs de ['établissement au
dessus duguel D'existence de ce réglement
intérieur est obligatoire.

Article premier. - Un réglement intcricur est
obligatoir: dans toue lcs établissements industriels
commerciaux et agricoles employant habituellement plus
de dix travailleurs au moins.

On entend par travailleur celui visé a "article L 2
du Code du Travail, & I'exclusion de toute autre
personne collaborant 4 la marche de I'entreprise et en
particulier des personnes occupant un emploi permanent
d'un cadre d’une administration publique.

Arl. 2. - Dans les entreprises comporiant plusieurs
établissements. il pourra étre établi, pour chaque
établissement ou partie d’établissement. un réglement
intérieur annexe comportant des dispositions particuliéres.

Au sens de Particie L 2 du Code du Travail,

- I’entreprise comprend un ou plusieurs établissements

formés d"un groupe de personnes travaillant en commun
en un lieu déterminé (usine, local ou chantier) sous une
autorité commune représentant "entreprise. Un établis-
sement unique et indépendant constitue 2 la fois une
entreprise et un établissement.

Art. 3. - Le chef d’établissement doit communiquer
un exemplaire du réglement intérieur aux délégués du
personnel.

Cette communication s’effectue soit par lettre recom-
mandée avec accusé de réception, soit par cahier de
transmission, soit par tout autre procédé permettant de
certifier la communication et de lui donner date certaine.

Quinze jours aprés la communication du réglement
intérieur aux délégués, I’Employeur tient une réunion
pour recueillir leurs avis consultatif et observations.

Art. 4. - Dans un délai de trois jours aprés la réunion
avec les délégués, le chef d’établissement doit adresser
4 I’Inspecteur du Travail et de la Sécurité sociale du
ressort :

- le réglement intéricur établi en double exemplaire
avec mention qu'une copie a été remise aux délégués
du personnel et !'indication de la date de réception de
cette copie par les ‘délégués du personnel ;

- le compte tendu de la réunion dress¢ ‘par
Pemployeur. avec mention des observations formulées
par les délégués, et éventuellement, les considérations
qui onf pu motiver ct le rejet par 'employeur de tout
ou partie de ces observations.

Arl. 5. - Dans les quinze jours qui suivent cet envoi.
I'Inspecteur du Travail et de la Sécurité sociale du
ressort communique son avis au chef d'entreprise cn
réquérant. s"it y a liew, le retrait ou la modification des
dispositions contraires aux lois et réglements en vigueur.

Art. 6. - Dans un délai de quinze jours suivant la
réception de I"avis de I’inspecteur du Travail et de la
Sécurité sociale du ressort, ou I’expiration du délai fix¢
a I"article 5 ci-dessus. le chef d’entreprise, aprés prise
en compte des observations de ladite autorité adminis-
trative, procéde au dépdt du réglement intéricur en
double exemplaire au Secrétariat du Tribunal du Travail
du siege de I'entreprise, s’il en existe, a défaut, au
greffe du Tribunal départemental. Un exemplaire
paraphé est adressé, sous deux jours francs, a
Flnspecteur du Travail et de la Sécurité sociale du
ressort. par les soins du Secrétariat du greffier du
Tribunal.

Art. 7. - Le réglement intéricur est affiché a une
place convenable, visible et aisément accessible aux
travailleurs, & I"entrée des locaux ot se fait "embauche
et dans les lieux ol le travail est effectué.

11 doit étre tenu constamment en bon état de lisibilité.

Art. 8. - Le réglement intérieur doit indiquer la date
4 partir de laquelle il entre en vigueur. cette date doit
&tre postéricure de deux semaines, au moins, au dépot
prescrit par 'article 7 ci-dessus.

Art. 9. - Le réglement intérieur doit étre rédigé en
francais. Sa traduction verbale dans les diverses langues
nationales est assurée par les délégués du personnel,
une seule fois le jour ot I’employeur procéde &
I"affichage prévu a larticle 8 du présent arrété. La
traduction au moment de [I'affichage est effectuée
pendant le temps de travail et ne saurait excéder une
durée de deux heures. Le temps pendant lequel le
travailleur assiste a la traduction est considéré et
rémunéré comme temps de travail.
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L"Employeur, peut auust, parallelement. a son initia-
tive, prendre des dispositions opportunes pour assurer
fa traduction et !a vulgarisation du réglement intérieur.

Art. 10. - Les chefs d'établissement ne disposant
pas cuncore de réglement intdérieur sont tenus de se
confurmer aux dispositions du préscut arrété dans les
trois mois suivant la publication du présent arrété.

L.cs réglements intérieurs. établis antérieurement a la
publication du présent arrété demeurcnt en vigueur.

Art. 11. - Les services publics sont soumis aux
dispositions du présent arrété pour tout ie personnel qui
n'est pas nommé dans un emploi permanent d'un cadre
d’une administration publique.

Art. 12. - Les auteurs d’infraction au présent arrété
seront punis des peines prévues par le Code du Travail
et par le décret n® 62-17 du 22 janvier 1962.

Art. 13. - Toutes les dispositions contraires au présent
arrété sont abrogées, notamment |'arrété ministériel n°
74 MFPT-DTSS du 4 janvier 1968.

Art. 4. - Le Directeur du Travail et de la Sécurité
sociale est chargé de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au Jowrnal officiel.

MINISTERE DE LA FAMILLE,
DE LA SECURITE ALIMENTAIRE,
DE L'ENTREPRENARIAT FEMININ, DE LA
MICRO FINANCE ET DE LA PETITE ENFANCE

ARRETE MINISTERIEL n°® 10105 MFSAEFMFPE-
CAB-CTaad en date du 28 octobre 2009 portamt
Création, Organisation et Fonctionnement, du
projet d'Appui a la lutte contre les Inondations
« PALI ».

Article premier. - il est créé, au sein et sous la tutelle
du Ministére chargé de la Famille, un Projet d'Appui
a la Lutte contre les [nondations dénommé (PALI).

Art. 2. - La phase pilote du PALI est cofinancé par
le Gouvernement du Sénégal et la Coopération Italienne
pour une durée de cing mois (Aofit & Décembre 2009).

Art. 3. - L'objectif du PALI est de contribuer a
I'amélioration du cadre de vie et de I'état nutritionnel
des familles vulnérables victimes des inondations.

Il s'agira de :

L]
- réduire I'impact des inondations sur les familles
affectées ;

- renforcer les capacités d'action des organisations
communautaires de base & mieux prendre en charge
l'impact des inondations.

Art. 4. - Le PALI intervient dans les communes
d'arrondissement de Wakhinane Nimzatt (Guédiawaye).
Parcelles assainics (Dakar). Yeumbeul Nord, Thiaroyve
gare et Guinaw Rail Sud (Pikine) et les quartiers de
Bongré, Ndangane, Ngane Saer (Commune de Kaolack).

Art. 5. - Aux fins d'exécution du projet, un Comité
d'Orientation et de Suivi (COS) est mis en place. Il est
présidé par le Conseiller technique n° | et comprend :

- le Conseiller Technique n® 2 ;

- le Conseiller Technique chargé de la Sécuiite
Alimentaire .

- les membres de la Task Force .

- T'Attaché de Cabinet de Madame le ministre
d'Etat

- un représentant du Commissariat a la sécurité
Alimentaire,

Art. 6. - Le Comité d'Orientation et de Suivi se réunit

tous les mois et définit les orientations en matiére de
Suivi du projet. Il vérifie également le niveau d'exécution
du projet.
+ Art. 7. - L'exécution du projet est confide a unc lask
Force, coordonnée par te Consziller Techmaue chavgs
du Développement Communauiaire. L'adminisiration, le
suivi du projet refévent de cette Task Foree. La mission
de la Task Force est dassurer la gestion globale du
progranung. la coordination avec e partenaire technigue
et financier. la production des résultats et le respect
des allocations ¢t des procédures dans les délais
impartis au projet.

Art. 8. - La Task Foree est composée :

1. dun Coordonnareur -
2. d'un Charge du Suivi
3. d'vn Chargd Jde la Convmunication.

Art. Y- La TAsk Faree est placée sous l'auterité
dirccte Ju Cabinet du Minisue chargé de la Famille.
Elle s¢ réunit toutes les semaines sous la présidence
de son coordonnateur.

Art. 10. - U'endcution financiére est assurée par la
Coopération ltalienne qui met a la disposition de la Task
Force un fonds destiné a son fonctionnement,

_ Art. 11. - Afin de favoriser I'appropriation du projet,
deux cadres de concertation sont créés a Dakar et a
Kaolack. ils sont composés des membres de la Task
Force et des représentants des collectivités locales et
/ ou des quartiers cibiés par le projet. Ces cadres se
réunissent une fois par trimestre.

Lesdits cadres et le COS participent a I'évaluation
finale du projet conduite conjointement par la Task
Force et la Coopération Italienne.

S el T

I /|t & PUBLIQUE
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Art. 12. - Pour ce qui n'est pas stipulé dans le présent
arété, les dispositions de I'Accord conclu entre le
Ministére de la Famille. de la Sécurité Alimentaire. de
I'Entreprenariat féminin. de la Micro finance et de la
Petite Enfance et la Coopération ltalienne, serviront de
rétérence.

Art. 13, - Le présent arrété qui prendra effet a
compter de sa date de sigpature. sera enregistré. publié
et communigaé partout ol besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL nv 10779 MEFSACFMIPE-
CAB-CT-JUR en dure du 23 novembre 2004
peviane Création, Organisation et Fonctionnement
die Comiré de Pilotuge du Programme ' Alpheatié-
tisation ei LApprentissace de Metiers (PALARD.

Artrele premier. - 1 est créé au sein et sous la
tuiclte du Vinistére chargé de la Famille. un Comité
de Pilotage du Programme d'Alpifabétisation et
JA;prentissage de Métiers (PALAM).

At 20 - Le Comité de Pilotage est Chargé du suivi
de la mise en quvre du programme d'Alphabétisation
et d'Apprentissage de Métiers (PALAM). !l assure un
role d'orientation, d'impulsion, d'information. A ce titre.,
il approuve le plan d'action et le budget annuel.

Art. 3. - Le Comité de pilotage sert de cadre de
discussion des mesures institutionnelles favorables a une
bonne exccution et a la réalisation des objectifs
di: programme cn se fondant sur les principes de
dceentralisation et de développement local participatif.

Art. L - Composition.

Le Comit¢ de Pilotage du Programme d'Alphabéti-
sation ¢t d'Apprentissage de Métiers (PALAM), est
présidé par le Ministre chargé de la Famille, et
comprend :

- unreprésentant du Misnistére chargé de I'lntérieur ;

- un représentant du Ministére chargé de la
- Décentralisation ¢t des Collectivités locales :

- un représentant du Ministére chargé de 1'Econo-
mie et des Finances ;

- un représentant du Ministere chargé de Ila
Coopération internationale ;

- un représentant du Ministére chargé de
I'Industrie. des Mines et des PME ;

- un représentant du Ministére chargé de la Famille ;

- un representant du Ministére chargé de I'Ensei-
gnement Préscolaire, de I'Elémentaire et du Moyen
Secondaire

- un representant du Ministere chargé de I'Enseigne-
ment technique ¢t de 1a Formation professionnelle :

- un représentant Ju Ministére charge Je Ta Culture ;

- un represenlant du o Manisiere chargé  de
IAgriculture

ut représentant du Ministere chargé do

Comimerce

- un représentant de 'Association des Présidents
de Conseil Régional ;

- un représentant de FAssociation nationale des
conseillers ruraux

- le représentant du CONGAD.

- La représentante de la Fédération Nationale des
Groupements de Promotion Féminine :

- La représentante de la Fédération Nationale des
Associations Féminines du Sénégal :

- Un représentant du Conscil National de la
Jeunesse.

Le Comité de Pilotage du Programme d'Alphabéti-
sation et d'Apprentissage de Métiers (PALAM). peut
s'adjoindre toute autre compétence qu'il juge nécessaire
a la réalisation de ses objectifs.

Art. 5. - Fonctionnement.

Le Comité de pilotage se réunit une fois par semestre
pour étudier et approuver les plans d'actions. les budgets
et les rapports. Il peut également se réunir toutes les
fois que son président le jugera nécessaire.

Conformément & la réglementation en vigueur, des
indemnités seront allouées pour chaque participation aux
réunions du Comité de pilotage.

Art. 6. - Pour assurer la permanence de sa mission
et l'exécution des décisions. le Comité de pilotage
dispose d'une Unité de gestion. placée sous I'autorité
de son Président.

Elle est chargée dassurer, pour le compte du
Président, la coordination et le suivi des activités de
promotion, de mise en ceuvre, de suivi et d"évaluation
du Programme d'Alphabétisation et d'Apprentissage de
Métiers (PALAM).

L'Unité de gestion est dirigée par, un (e) Directeur
(trice}. placé (e) sous l'autorité du Ministére de tutelle.
L'Unité de gestion prépare et ticnt les comptes rendus
des réunions du Comité de pilotage.
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Art. 7. - L'Unité de gestion dispose de ressources
humaines. de moyens financiers et matéricls fournis par
'Etat et les partenaires extéricurs. pour l'exécution de
SeS Missions.

Flle a pow missions de

- organiser. gerer et assurer la responsabilité de
tous ivs travaux préparatoires a 1o mise en cuvre du
programme :

- planifier et exccuter te programme en relation avec
ics directions des ininisires charzds de lexéeution des
composantes du programme (Direction de I'Alphabétisa-
tion et des Langues Nationales. Direction de I'Apprentis-
sage et Direction de I'Entreprenariat Féminin) :

- faire la promotion du programme auprés des
bailleurs de fonds et rechercher les financements
additionnels nécessaires au programme :

- assurer la préparation des rapports de gestion. de
suivi et évaluation du programme conformément aux
stipulations de l'accord de prét ou de dons conclus entre le
Gouvernement et les partenaires au développement :

- consolider le programme de travail annuel et son
budget pour sa présentation au Comité de pilotage .

- produire des rapports réguliers sur le programme
dont un rapport annuel :

- assurer le respect des normes et directives ainsi
que la muse en application des procédures du pro-
gramme

- assurer {a gestion financiére du programme et des
comptes spécifiques des composantes du PALAM

- assurer le suivi'de la production par les structures
d'exécution du programme de rapports trimestricls,
semestriels, annuels. de rapports d'audits et autres
rapports. des ¢tats d’avancement de [exécution
physique et financiére. des budgets requis conformé-
ment aux termes et conditions des accords des
partenaires

- organiser les réunions du Comité de pilotage en
rapport avec son Président ;

- assurer la coordination entre les bailleurs de fonds
du programme.

Art. 8. - Le présent arrété qui prend effet 4 compter
de sa date de signature scra enregistré, publié et
communiqué partout ol besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL n® 11573 MFSAEFMFPE-
DDC en date du 14 décembre 2009 portant Agré-
ment d'une Organisation Non Gouvernementale.

Article premier. - Est agréée 'Organisation Mon
Gouvernementale dénommée « K&r Thiossane » dont
le siege se trouve a la Sicap Libenté Il Villa n® 1695
Dakar

Art. 2. - « Kér Thiossanc » opérera sur toute
'dtenduc du territoire conformément 4 scs statuts ot
au décret 96-103 du 8 février 1996 fixant les modatings
d'intervention des ONG au Sénégal.

Art. 3. - Le présent arrété sera enregistré, puls .
€t communiqué partout ot besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL n® 11574 MFSAEFMEPL-
DDC en dute du 14 décembre 2009 portant Agre-
ment d'une Organisation Non Gowvernementale.

Article premier. - Lst agréée ['Organisation Non
Gouvernementale dénommée « Alliance pour la Migra-
tion, le L.eadership et {e Développement » (AML.D) don:
le siége se trouve au 21 routes des Almadies. Dakai-
Senegal.

Are 2o e AMLD s eperert s ol Teten!?
lerrtore. Confonadment @ ses SLatuls oioan
N7 96-103 du & fevoer 1006 (ixum medaliics
dlintervention des ONG oy Singgad,

he -
deery

e

Art. 30 - Lo présent amretd saia enregistré, pabhc
et communigué partout ol busoin sera.

ARRETE MINISVERIEL 7 11575 MFSAEFMFPE-
DDC en date du (4 diceirbre 2009 portamt Agre-
ment d'une Crganisatior Nos Couvernemeniale.

Articic - kst awicec I'Organisation Non
Gouvernementale Jdénvnunde « Coopérative League
of USA » (CHUSA) don le siége se trouve a
Tambacounda. Avenue Léopold Sédar Senghor B.P. 45
Tambacounda

nremer.

Art. 2. - « CLUSA » opérera sur toute {'étendue
du territoire conformément a ses statuts ot au décret
96-103 du 8 f{evrier 1996 fixant les modalités
d'intervention des ONG au Sénégal.

Art. 3. - Le présent arrété scra enregistré, publié
et communiqué partout ou besoin sera.



436 JOURNAL OFFICIEL DELA REPUBLIQUEDU SENEGAL

VIE'R'PUBLIQUE

1 mai 2010

MINISTERE DE L’ECONOMIE
MARITIME, DE LA PECHE
ET DES TRANSPORTS MARITIMES

DECRET ‘n° 2010-426 du 31 mars 2010

‘ixant les taux des ressources financiéres de
I'Agence nationale des Affaires maritimes
(ANAM).

RAPPORT Db PRESENTATION

L création. orgunisation ot le fonctionnement de "Apence
nuuonale des Atfmres maritimes (ANAM) sont fisds par fe déeret
0 5K N B8 juin 2009

Jes ressources de UANAM déhinies a Uarticle 3 dudit décres
compreanent. en particulier les redevances paur services rendus ainsi
guv fex produits provenant de ses activités,

i Tosseette, des tann @b les modainds de recouvrement de s
Fessouses sont 1inés oar le présoni déerel,

¥

bon nadevanee: acluellement percues en application du ddact
Fxuam < modalids d application de la lo1 n” 2002-22 du 16 aoit
2002 soerant Code de 1a Marine marchande. pour services rendus

sont partas aer plus fzibles de la sous-regson.

Par aifleurs oucune perception n'a £1¢ faie jusquiich sur de
nenbreuses prestatons rendues aux usagers contraifement a la
pratigue do da plupast des Administrations macitimes du monde, en
pénerat. de fn sous-idgion ouest et centre-atricaine. en particulier.

Minse | actuadiaation da taux et "élargissement de [assiette des
redevances et produiis visés par le présent décret doivent permettre
a I'Agence de disposer de ressources suffisantes pour son
fonctionnement en vue de mettre en application les dispositions
des consentions internationales pour améliorer la sareté et la séeurité
marzimes et & la protection de [“environnement marin mais
éealement a des conditions de vie et de travail des pens de mer.

Telle est 'économie du présent projet de déeret.
Lt PrisiENT DE 1A REPUBLIQUE,

Vu la Constitution

Vu la Charte d'Abidjan du 07 mai 1975 sur les Transports
maritimes ¢n Afrique de I'Ouest et du Centre portant création de 1'Or-
ganisation maritime de 'Afrique de I'Ouest et du Centre {(OMAQC).
ex-Conférence ministérielle des Erats de FAfrique de I'Ouest et du
¢ entre sur les Transports maritimes (CMEAOC-TM) :

Vu le Reéglement n® 02/2008/CM/UEMOA du 28 mars 2008
refatif’ aux transporls maritimes au sein de 'UEMOA

Vu la Résolution OMAOC n® 175 / 65E/99 du 22 octobre 1999
portant création du Fonds maritime régional :

Vu a loi organique n® 2001-09 du 15 octobre 2001 relative aux
lois des finances

Vu la foi n® 90-07 du 26 juin 1990 relative a Forganisation et
au controle des entreprises du secteur parapublic et au contrdle des
personnes morales de droit privé bénéficiant du concours financier
de la puissance publique :

Vu la loi n® 2002-22 du 16 aoiit 2002 portant Code de ia Marine
marchande :

Vu Ta lei n® 2009-20 du 4 mai 2009 refative 4 la loi d'orientation
sur fes agences d'eaecution

Va lo fon n® 2008-70 du T décembre 2008 portant loi de linances
pour Pannde finascisre 2000 :

Vu de déerer n 2003-101 du 13 may 2003 poartam réplement
genédra' <ar Ln comptabilite publigue

Vi ie déeret n® 2004-283 du 05 mars 2004 portant application
de Ia o portant Code de la Marine marchande :

Vu le décret n® 2009-451 du 30 avril 2009 portant nomination
Ju Prepues Manistre

Vu e déeret a’ 2009-322 du 4 juin 2009 porlant organisation
¢t fonctionnenent des agences d'exéecution .

Vu le déeret n® 2009-538 du 05 juin 2009 relatif aux attributions
du Ministre de Economie maritime. de la Péche et des Transports
maritimes

Vu le décret n® 2009-568 du 15 juin 2009 relatif aux attributions
du Ministre d'Etat. Ministre de I'Economie et des Finances :

Vu le décret n® 2009-583 du 18 juin 2009 portant création,
organisation et fohctionnement de I'Agence nationale des Affaires
maritimes :

Vu le déeret n® 2009-1405 du 22 décembre 2009 portant
répartition des services de I'Etat et du contrdle des établissements
publics. des socidtés nationales et des sociétés a participation
publique entre la Présidence de la République. la Primature et les
Ministéres

Vu décret n° 2009-1432 du 24 décembre 2009 mettant fin aux
fonctions d'un Ministre. nommant un nousveau Ministre et
fixant la composition du Gouvernement.

Sur le rapport conjoint du Ministre d'Etat, Ministre de
I'Economie et des Finances. et du Ministre de I'Economie maritime,
de la Péche ct des Transports maritimes,

DECRETE :

Article premier. - les taux des ressources financiéres
de I'Agence nationale des Affaires maritimes (ANAM)
sont fixés comme suit :

I - PERSONNEL NAVIGANT :

a) - Documents d'identification maritime :
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B R e
i Rubrique Montant
: Attestation dinscriplion maritime ... 5.000 francs :
1 f Carte d'identité SpeCile di MIETIL oot eeee et ee e eee e e e ee e eecoa e ras et easesesreressresensereres 10.000 francs '
j : Livret profe-sionnel maritime I
[ IAIELS s e 15.000 francs !
i O S e e T L S L e LT 0 0 20200k g o ar o s s o £ R A AR TS0 10,000 francs !
i Czlu'te prnfelssionnellc d'c.\'.crcicc des flm'lclimts de capitaine et de second  capitaine #
| d'embarcations RON PONIEES €1 ASSIMIEEUS oot et 2.500 francs |
é_ﬂfhftmn dll_\l_“ill-()‘n..-!"l:‘l:l.tﬂlllt:;.: .................................................................................................................... 2.500 francs j
b1 - Titres professionnels maritimes ¢
P Rubrique Montant j
O T 1Ol B ] o Lo ) - e 10.000 francs
L S Y 15.000 francs J'
Patente de pilote privé maritime ou de FIVIEIC ..o 100.000 / an !;
Permis de conduire des navires ot autres engins de plaisance & moteur i
OTIBITAL 5o e O s 25.00t francs !
QUPHCRIE © oonomsnsnnscnsminmnenessssfuoe S AR R S B R  t Bon LNEREL 20 50.000 francs :
¢) - Autres documents et décisions : _
Rubrique Montant .
Etablissement d'une décision d'effectif de sccurné1 e 100000 trance
Etablissement d'une décision d'exploitation du navite ......comin e et e 100 010 francs '
Visa d'un contrat d'enpagement DHINITIE ..o e s et s aes e e §0 004 Irancs :
Mouvements sur role dEqUIPaBE ...ooocvviiii e b e et st e OGN0 frases :
Rielevd der BaVIBALION . e s s s s s et et R HO.00 francs :
Visa d'embarquement ou de débarquement sur le titre professionnel maritime ... SYVERTEINRE 1.006 francs }
Dérogation 3 la condition de nationalité des marins : [
- CEDEAO et OMAOC © oo oo e 500.000 francs |
- hors CEDFAO of OMAGC 2 1.000.000 franes |

dy - Supervision des examens. concours et formations :

Rubrique

Montam

Supervision stages ¢t concours (formations maritimes complémentaires et concours
dlefitrée’ aux: cicles ClSSIqUes) s ORISR A I R R,

Frais d'examens pour permis de plaisance

10% du montant

100.000 francs

Visite médicale exceptionnelle aprés intcrruption de service pour cause d'accident ou de matadie.
si le navigant est employ< . :
Visite médicale exceptionnelle, sur saisine de Iarmateur

e} - Médecine des pens de mer :

Rubrique Montant
Visite d'aptitude physique d'entrée dans la profession ..., T S R 3.000 francs
Visite médicale annuelle de controle d'aplitude ... e 8000 francs
Visite médicale préalable & lI'entrée dans un établissement de formation maritime ... ieiiicniisiians 5.000 francs
Visite médicale préalable pour les candidats aux formations de courte durée ........oocooiiiiiiiiiiecnicn s 5.000 francs

15.000 francs

15.000 francs

Visite médicale exceptionnelle, sur décision de lAutome marltlme ............................................................... 5.000 francs
Visite médicale exceptionnelle, lorsque le navigant a cessé d'embarquer depuis plus d'uvn an ... 5000 francs
Constats de blessure ou maladie @ BOrd ...t e e e e 25.000 francs
Contre-expertise médicale ... L s e S e S e R £ PO A Sy s 12.500 francs
Visite médicale d'aptitude d la navigation de navires non pontées............iiiiiinie e 1.000 francs

Le personnel navigant employé par I'Etat pour la conduite de navires inscrits au registre d'immatriculation des navires de servitude

est exonéré des redevances visées ci-dessus.
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J - NAVIRES :
a) - Immatriculation, mutation de propriéts, hypothéque. construction et sénégalisation de navires
i = =
E‘ Rubrigue Maontam B e,
5
4 Navire de Navire ponté Navire de jauge Navire de jauge | Navire de jauge
l plaisance de jauge inféricur: supéricurc & 50 supérieure a 100 supérieure i
. pbu égale 2 S0 unités | ct inléricure ou & inférieure oy 200 unités
: de jauge égale & [0Dunités  dgale & 200 upitds de jauge
i de jauge de jaspe
. Acte Je nationalité
| o ariginal - 1.00G.000 500.000 300.000 150.000 500.000
F o cuplica - 250.000 700008 350.000 1.600.000 500.000
* Redevance de coniréle sur les contrats
! d'achat de navires Gtrangers. & I'étrainger
- et sur le ierritoire national 5 00 / unité de faupe
!
| Redevance de contrdle sur les contrats
r de veme de vavires entre nationaux
L3O E0IS ou entre nabionauy *
Ll Cupers 3.000 / unité de jauge
¢ Mutson de propriété 1.000.600 300.000 500.000 700.000 1.000.000
f Radiation d'immatriculmian: 360.000 150.000 250.000 350.000 300.000
]
,‘ Hypothéques maritimes 1 % a'e la valeur hypothéquée
" Etudes de plans de construetion
! d'ur. navire 2.000.000 1.000.000 2.000.000 2.500.000 3.000.000
i Autorisation de constrire 500.000- 250.000 400.000 600.000 1.000.000
j Ltude de dossies technique
- de sénégalisation de navire 1.000.00 10 500.000 1.000.000 2.000.000 2.500.000
i
i Autorisation d'acfrat d'un navire 250.0010 250.000 300.000 500.000 900.000
| ;
‘ Suivi construction locale. hors autres
} frais de déplacement 300.0t )0 300.000 450.000 650.000 1.200.000
! Suivi construction & I'étranger, ’ :
i hors autres frais de déplacement 1.000.0 00 600.000 900.000 1.300.000 2.400.000
Autorisation d'affrétement d'un navire
. et formalités subséquentes | 250.0 300 125.000 202.000 300.000 300.000
| : :
. Visa des contrats Jd'affrétement 150. 800 100.000 [50.000 200.000 250.000
i Visa des déiégations de fret consembies
pour une durée de plus d'un. an aw
! lont les prorogations pewvant aboutir
1 une pareille durde 2.5.000 15.000 35.000 45.000 50.000
| Frais de publicité des actes. refatfs
| A la propridté des navites 100.000
‘ Attestation de propriélé ou dfarmement 50.000
\ Frais de transcription du procés-verbal
‘ 100.000

de saisie

|
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b) - Navigabilité

Rubrique JMontant — ]
Navire de Navire de jauge Navirede jauge | Navire de jauge
Jjauge inféricur supérieure 4 50 supérieurc 4 100 § supéricure 4 200
ou égal 4 50 ct inféricure 4 100 ctinférieure ou | unités de jauge
unitds de jauge ¢gale 3 200 unitds
de jauge ——
Visite de mise en service T
- mavire de commerce 70.000 170.000 350.000 600.000
- navire de péche . . 50.000 150.000 30.000 50.000
- navire de plaisance 50.000
Visite annuelle :
- navire de commerce 50.000 150.000 300.000 500.000
- navire de péche 40.000 - 140.000 280.000 450.000
- navire de plaisance 300.000
Visite de partance ou -visitc exceptionnelle :
- navire de commerce 50.000 150.000 300.000 500.000
- navire de péche 46.000 140.000 280.000 450,000
- navire de plaisance 300.000
Visite de conformité pour navire aflrété
| C péche 200.000
! - commerce 500.000
- plaisance 150.000
Permis de navigation 200.000
Role d'équipage 50.000 100.000 150.000 200.000
Carte de éirculation maritime 100.000
Carte de circulation de navire non ponté 2.500
Certificat de jauge et/ou de franc bord:
| = mavire de commerce 150.000 300.000 400.000 300.000
! - navire de péche 100.000 250.000 350.000 450.000
- navire de plaisance 300.000
Visa des documents de bord (livre de bord.
journal des machines, journal de radio
et livre de discipline) 10.000 par journal et par voyage
Auntre cer—liﬁcat ou atleslation concourant
4 la sécurité maritime ou A la prévention
de la pollution marine 100.000
| Mouvements sur réle d'équipage 5.000 par marin

L]

Les navires de servitude appartenant & I'Etat sont exonérés des redevances d'immatriculation, de construction, de sénégalisation et
de navigabilité.

Les frais relatifs au déplacement et au séjour des Inspecteurs de FAgence effectuant des visites de navires & 'étranger sont 4 la
charge de l'armateur.

La rémunération des experts n'appartenant pas 4 I'Administration et celle des experts des soci¢tés de classification reconnues restent
régies par les dispositions du décret n° 2004-283 du 03 mars 2004 portant application de la loi portant Code de 1a Marine marchande.
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3 - AGREMENTS ET HOMOLOGATIONS :

Rubrique

Montant

~ Agrément des sociétés de placement des gens de mer délivrance oo

renouvellement annuel ..,

Agrémant pour organisation reconnue de sdreté ..................
Agrément pour fournitures et prestations de services touchant A la sécurité maritime ............
Agrément pour la Navigation au COMMETCE ......ocoieeeiurcreniire st ee et se et eneesae

Agrément pour la navigation auxiliaire

Agrément des armements de péche

2.000.000
1.000.000

- 3.000.000 / an
3.000.000 / an
3.000.000 / an
2.000.000 / an
1.000.000 / an

Agrément pour la navigation de PlaiSaNCe ... ..o 1.000.000 / an
Agrément pour la navigation Sportive ......ceceoeeeniey., 500.000 / an
Agrément pour la construction navale
1 R L T 3.000.000
renouvellement annuel .........cocoovvnieniinen e 1.000.000
Agrément pour la maintenance
et la réparation navales
] R T T ORI 1.500.000
renouvellement annuel ..., 500.000
Agrément pour activités
de formation maritime
GEIIVIANCE Lo et et 1.080.000
renouvellement annuel ......ooeeemeeeeerieieceee i, 500.000
Agrément des sociétés de classification
dElIVIANCE ... e 10 .000.000
renouvellement annuel ..o 3.000.060
Agrément des sociétés
d'expertise maritime
AEIVIANCE oot 1.000.000
_ renouvellement  annuel ... b 500.000
Agrément des auxiliaires de transport Agrément Agrément Visa annuel de l'agrément
maritime (hors du port de Dakar) : .| probatoire (1 an) probatoire
- ' d'exploitation
manutentionnaires/acconier 200.0000 3.500.000 10 F/ t manutentionnée
1.500.000 250.000 200.000
consignataires
manutentionnaires/consignataires 3.500.000 6.000.000 10F/ t avec minimum 200.000
avitailleurs 2.000.000 3000.000 5.000.000
souteurs 1.500.000 2.000.000 3.000.000
Agrément Agrément Visa annuel de I'agrément
probatoire {1 an) probatoire
d'exploitation
Agrément de correspondants
P&I clubs 1.000.000 2.000.000 200.000

== VIE 8 PUBLIQUE [
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;—Rgrémem pour le !ransr-\;m d;_c&r—ltcneurs dans les ports secondaires
} AELIVIANCE et 1.000.000
: renouvellement annuel © ... 500.000
Agrément pour la plongée de loisir
ELIVTANCE ©.vvcrerieerreemiii i 200.000
renouvellement annuel @i, 100.000
Agrément pour la plongée professionnelle
i délivrance : 300.000
" renouvellement annuel @ 250.000
' Agrément pour [assistance en mer
i GRIVEAICE. §orvseoesesresspsnsnsiis s 500.000
: renouvellement annuel 200.000
Agrément pour clubs nautigues
ELIVIRANCE et s 2.000.000
renouvellement annuel @ 1.000.000
Homolegation. approbation d'une instaflation de SECUME oo 5.000.000
Approbation 1SM compagnie et navire 5,000,000
Approbation 1SPS navires ct installations POFMAINES e - 5.000.000
t Homologation d'un ¢quipement ou installation concernant le matériel d'armement ou de radio
1; communication au de plongée professionnelle ... 2.000.000
: Homologation d'un appareil ou équipement de sécurité autre 3.000.000
| Agrément des CRAMENTIETS RAVAIS .o.oorecoiseioossisns oo o 100.000 / an
Permis de chasse sous-marine ............................................. 300.000 / an
Ces agréments sont matérialisés par la délivrance d'une attestation annuclle diiment datée et signéd
| par I'Agence nationale des Affaires maritimes. .

4 - POLICE DE 1.A NAVIGATION MARIFIME ET DE LA POLLUTION MARINE :

4

Montant

Rubrique

. Droit de trafic maritime en enirée €t en sortic {excepides jes marchandises dangereuscs

ou’ polluantes). hors trafics de transbordement et e FANSIL coocrceirere e s sas e
} Visa d'embarquement ou de débarquement de marchandises dangereuses ou poliuantes.
' (exceptés les hydrocatbures). hors trafics de transburdement et de ARSIl oo
| Audit réglementaire :
l - NAVITES SCNERAIAIS | Lo s s
: = NAVIFES GUFAIZETS © evvmmersons i risssss e se bbbt
‘] Redevance d'embarquement sur transport 4 PErSOMMES ..o
| Autorisation de cabotage national pour navire étranger
! - CEDEAD et OMAOU & oo e
1 - hors CEDEAQ el OMAOC | e
| Autorisation dexploitation d'une marinas ou escale PrvEL e

Autorisation d'exploitation d'un appontement Privalil .

Permis d'immersion de déchets inscrits en liste grisc et blanche de la convention sur la prévention
de 1a pollution des mers résultant de I'immersion des déchets

Redevance de contrdle des opérations d'immersion. hors des limites du Port Autonome

‘g Etat des lieux du milieu marin avant eXpIoilation ... e

Etat des licux du milicu marin en cours d'exploitation
Autorisation de séjour pour navires de plaisance élrangers sans aclivités commerciales :

de 083 mois v
de 02 6 MOIS & ivcvvireremeeiirerinens

Autorisation d'exercice de navigation de servitude, & 'exception des navires appartenant
! au Port Autonome de DAKAR .o s

500 F ¢ tonne

5.000 F / tonne

100.000 par navire ¢t par an
200.000 par navire ¢n enirée
750 F / passager

2.500.000 / an
5.000.000 / an
2.000.000 / an
2.000.000 / an

50.000 /1 pour liste grise
30.000 / t pour liste blanche

300.000
10.000.000
5.000.000

300.000
500.000
1.000.000

100.000 / an
o
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Autorisation de travaus de dragage. hors des limites du Port Autonome de DAKAR .. 1{LOD0.OO0
| Etude dossicr technique d'installations classées et d'occupation du domaine public maritime .. oo Foom2

i Autorisation d'occupation & titre commercial du domaine public maritime. hors des limites

du Port Autonome de DAKAR oo 300 F:m2 an

Autonsation d'occupation 4 titre privé du domaine public maritime. hors des limites
du Port Autonome de DAKAR oo T e e e o0 Foom2 / an

s : . ; o :
Etude de dessicr technigue en vue de Tautorisation de rejel en mer ou en flenve d'caux .
usées ou de déchets par des installations a terre.. . 5.000.000

Deémwlition dépaves ...

3000 F  tonpe ou m3

3 - AUIRES PRODUILS

- RUEHLFJL'

- Monunt
1 Concession annuelle de [y gestion des ports secondaires . 3 Yo dey receltes an
Prime et redevanee de pilotage de riviere N N 150,000
Jf Redevance dramarmage. hors des limites du Port Autononme de DAKAR.
navires sendgalais - L StLonn
navires GRINgErs C o 100.000
Produst de la vente des épaves maritimes . . Produit de Iy vente
6 - AUTRES PRESTATIONS
L ' Rubrigue Montant

I-tudes mantimes FA0.000 par journde

de raval
Production de docuaments techniques . 260000

Visa des rapports dexpertise martame § R iR emnsnstien 20,000 par rapport

Extrants des registres d'immatriculation
copie MRl 10 000

Copic Parlielle © o e S.a00

['Agence peut. en outre. recevoir tout concours financier affecté a la réalisation de ses missions.

Art. I - Les ressources financieres fixées a l'article premier sont versées dans los comptes de Trésor.

Cette perception donne liew  la délivrance d'une quittance et d'une attestation exigibles, avant toute opération.
par la Douane et les autres services de I'Etat et portuaires concerngs.

En cas de retard de paiement des ressources, une pénalité de 20 % est appliquée par mois d e retard.

kn cas de persistance du retard dans le paiement des ressources. apres une mise en demeure servie par
voie de courrier avee accusé de réception ou par voie extra judiciaire. I'Agence est habilitée. au bout du troisiéme
(3) mois. & user de toutes les procédures légales pour lc recouvrement de ses créances. Les frais de
recouvrement sont a la charge du défaillant.

Sans préjudice du recours & ces procédures. I'Agence est habilitée a prendre les mesures nécessaires de
suspension d'activités jusqu'au paiement des redevances et produits qui lui sont dus.

[xans ce cas. les Administrations publiques. notamment la Douane. ainsi que les gestionmaires des ports
concernés. requis par I'Agence. sont tenus d'apporter leur concours pour la mise en ccuvre des mesures nécessaires
de suspension d'activitds jusquau paiement des redevances et produits dus a I'Agence.

Art. 3. - Sont abrogées toutes dispositions .comraires au présent décret. y compris les articles 46. 57, 59,
80, 83. 111 et 114 du déeret n® 2004-283 du 05 mars 2004 portant application de la loi portant Code de la
Marine marchande, l'arrété interministéricl n® 010058 du 08 novembre 2000 portant modification des tarifs de
pilotage de la Petite Cote. du Saloum et de la Casamance et I'arrété MEF/DGT n°013558 du 16 novembre
1988 sur la  Caisse intermédiaire des recettes de la Direction de la Marine marchande.

Art. 4. - Le Ministre d'Ltat, Ministre de I'Economie et des Finances, et le Ministre de I'Economie maritime,
de la Péche et des Transports maritimes, sont chargés. chacun en ce qui le concerne, de ['exécution du présent
décret qui sera publié au Jownal officiel.

Fait & Dakar. le 31 mars 2010. Abdoulaye WADE.

Par le Président de la République

Le Premier Ministre,
Souleymane Ndéné Ndiaye.



—— ——— N ——— e
"' —

VIE'R'PUBLIQUE

[¢ mai 2010

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 443

MINISTERE DE LA JEUNESSE,
DES SPORTS ET DES LOISIRS.

ARRETE MINISTERIEL n°® 10102 en dure du 28
octohre 2009 portant création,  composition et
Jonctionnement du « Profer National pour lu
Cohésion Sociule et 'Emploi des Jeunes »

Article premier. - Il est créé au sein et sous la tutelle
du Ministére de la Jeunesse des Sports ct des Loisirs,
le « Projet national pour la cohésion sociale et 'emploi
des jeunes ».

Art. 2. - Le « Projet national pour la cohésion sociale
et I'emploi des jeunes » a comime ancrage institutionnel
le Ministére de la Jeunesse des Sports et des Loisirs.

Art. 3. - Le « Projet national pour la cohésion sociale
et emploi des jeunes » vise & contribuer a la cohésion
sociale par un souticn & la mise en ceuvre et au suivi
évaluation des programmes « Jeunes dans les Fermes
Agricoles ». « maison & outils » et « réscaux de
boulangeries » qui ont pour finalité la création et la
consolidation d'emplois durables pour les jeunes.

Les objectifs specifiques sont :

- renforeer les capacités des institutions.bénéficiai-
res pour la conception. la mise en ceuvre, le suivi et
Févaluation des programmes visant la création et la
cousolidation d'emplois décents pour les jeunes |

- améliorer les capacités productives des jeunes
hénéficiaires des fermes des maisons a outils et des
boulangeries par Je développement de nouvelles
capacités. la professionnalisation et la réalisation
d'investissements productifs créateurs d'emplots.

Art. 4. - Les résultats attendus du « Le Projet
national pour la cohésion sociale et 'emploi des jeunes »
sont : i

- le renforcement des Capacités des institutions
et structures étatiques & piloter. rendre visibles des
programmes d'insertion des jeunes :

- la mise en place d'un dispositif de suivi des
- . . - - :
programmes d'insertion des jeunes fonctionnel :

- la mise en cuvre d'un meécanisme de
professionnalisation et de création d'emplois décents
pour les populations cibles ;

- la mise en place d'une unité de coordination et
de gestion du Programme.

Art. 5. - Les activités. du  « Projet national pour
la cohésion sociale et 'emploi des jeunes » sont menées
a travers I'Unité de Coordination Nationale.

Art. 6. - Le « Projet national pour la cohésion sociale
ct 'emploi des jeunes » est financé par le Programme
des Nations Unies pour le Développement (PNUD) et
I'Etat du Sénégal.

Art. 7. - L'Agence Gouvernementale de Coordination
est le Ministere de FEconomie et des Finances (MLI).
A ce titre. elle coordonne. 4 travers la Cellule d'Appui
4 la mise en ceuvre des Projets el Programmes (CAP).
le processus de sélection du personnel. les exercices
d'audit. I'¢laboration du Manuel de Procédures. |'instruc-
tion des demandes d'avance de fonds et la vérification
des piéces justificatives encourues au cours du trimes-
tre. Enfin, elle coordonne l'évaluation du Programme
a travers la Direction de la planification Nationale
(DPN).

L.e Ministére de la Jeunesse des Sports et des Loisirs.
encore appelé Agence Gouvernementale de Coopera-
tion, est responsable de la mise en auvre du Projet
et donc de la production des résultats a travers I'Unité
de Coordination Nationale qui elle-méme,
de part les rapports périodiques. rend compte aux

services du Ministre de I'Economie et des Finances. de -

la gestion des ressources en l'occurrence matérielles
et financiéres.

En conséquence, le Ministére en charge de la tutelle
signe les Plans de Travail Annuels.

Art. 8. - Le « Projet national pour la cohésion sociale
et l'emploi des jeunes » comprend :

- un Coordonnateur ;
- un Assistant Administratif et Financier
- le personnel Complémentaire.

Art. 9. - Aux fins d'exécution du Projet. le Ministére
de I'Economie et des Finances ouvrira. sur demande
du Ministére de tutelle. un compte bancaire auprés d'une
Institution de la place pour y domicilier les fonds regus
du PNUD au titre de sa participation au financement
du Projet national pour la cohésion sociale et I'emploi
des jeunes.

Art. 10 - Le compte bancaire sera mouvementé par

une double signature du Coordonnateur et de ['Assistant
Administratif et Financier,

Art. 11, - A la fin de chaque exercice, conformément
aux dispositions des accords conclus avec le PNUD,
I'Unité de coordination du Projel national pour la
cohésion sociale et I'emploi des jeunes consolide les
¢états financiers élaborés en vue de I'Audit annuel des
comptes aussi bien sur les ressources extérieures, que
sur celles apportées par I'Etat du Séndgal.

Art. 12, - Pour tout ce qui n'est pas stipulé dans
le présent arrété, les dispositions de I'Accord conclu
entre I'Etat du Sénégal et le Programme des Nations
unies pour le Développement serviront de référence.

Art. 13. - Le présent arrété qui prend effet a compter
de sa date de signature.
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MINISTERE DU COMMERCE

DECRET n® 2009-1423 en date du 24 décembre 2009
portamt report des élections en vue du renouvel-
lement du mandat des élus de la Chambre de
Commerce, d'Industrie et d'Agriculture de Dakar

Article premier. - Les élections pour le renouvelle-
ment des élus de Ja Chambre de Commerce, d’Industrie
et d"Agriculture de Dakar, prévues le 27 décembre
2009. sont reportées au mois de mars 2010.

Art. 2. - Le mandat des membres titulaires et
supplénats de la Chambre de Commerce, d’Industrie
et d’Agriculture de Dakar est prorogé de trois mois.

Art. 3. - Le Ministre du Commerce est chargé de
’exécution du présent décret qui sera publié au Journal

officiel.

ARRETE MINISTERIEL n® 10825 en date du 25
novembre 2009 portant convocation du collége
électoral des Chumbres de Commerce, d Industrie
et d'Agriculture.

Article premier. - Le collége électoral devant élire
les membres des bureaux des chambres de Commerce,
d’Industrie, et d’Agriculture est convoqué le dimanche
27 décembre 2009 a 8 heures. Le scrutin sera clos
le méme jour a 18 heures.

Il peut étre dérogé aux dispositions relatives aux
horaires prévus & [alinéa premier par arrété du
Gouverneur de région.

Art. 2. - 1l est créé dans chaque chef lieu de
département un bureau de vote unique dont le licu sera
précisé par arrété du Gouverneur de région.

Art. 3. - Les membres des bureaux de vote sont
nommeés par le Gouverneur de région par arrété.

Art. 4. - Le Gouverneur de région est chargé
notamment; de recevoir, centraliser et afficher les listes
de candidatures. Chaque liste comprend les candidats
aux fonctions de membres titulaires et de membres
suppléants, classés distinctement et dans la limite du
nombre de siéges 4 pourvoir.

Art. 5. - Les Gouverneurs de région ainsi que que
le Directeur du Commerce Intérieur sont chargés de
I"exécution du présent arrété qui sera publié partout ot
besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL n° 11411 en date du 10
décembre 2009 fixant lu composition de ['Assemblé
de la Chambre de Commerce, d'Industric et d’Agri-
culture de la Région de Kédougou.

Article premier. - En application de I'article 5 du
décret n° 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les régles
d’organisation et de fonctionnement des Chambre de
Commerce, d'Industrie et dAgriculture, 1"Assemblé
geénérale de la Chambre de Commerce et d’Agriculture
de la Région de Kédougou est composée de 20
membres titulaires et 11 membres suppléants répartis
ainsi qu’il suit

SECTION COMMERCIALE :
1e¢ Catégorie : membres titulaires : 2
Suppléants : |
2¢ Catégorie : membres titulaires : |
Suppléants : néant
3¢ Catégorie : membres titulaires : 8§
Suppléants : 5
SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES :

Sous-section « industrie de production ou de

transformation »

- membres titulaires : néant
- suppléants : néant
Sous-section « établissements financiers »
- membres titulaires : néant
- suppléants : néant

Sous-section « autres entreprises de service »
- membres titulaires ; 4
- suppléants : 2

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Agriculture »
- membres titulaires : 4
- suppléants : 2
Sous-section « Elevage »
- membres titulaires : |
- suppléant : |
Sous-section « Péche »
- membres titulaires : néant
- suppléants : néant

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Kédougou le
Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'Agriculture de [a Région de Kédougou et le Directeur du
Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout ol besoin sera.
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ARRETE MINISTERIEL n® 11412 en date du 10
décembre 2009 fixant la conmposition de ['dssem-
blé de la Chambre de Commerce, d'Industrie e
d Agriculture de lu Région de Saint Louis.

Article premier. - En application de |article 5 du
décret n° 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les régles
d’organisation et de fonctionnement des Chambres de
Commerce, d'industrie ct d'Agriculture, I'Assemblée
générale de la Chambre de Commerce ot d*Agriculture
de la Région de Saint-Louis est composée de 46
membres titulaires et 30 membres suppléants répartis
ainsi qu’il suit

SECTION COMMERCIALE -

i Catégorie : membres titulaires : 6

-

Suppléants : 3

2¢ Catégorie : membres titulaires * 6

Suppléants : 3
3¢ Catégorie : membres titulaires : 8
Suppléants .: 6 .
SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES

Sous-section « industrie de production ou de
transformation »

- membres tituiaires : |

- suppléants : néant
Sous-section « établissements financiers »
- membres titulaires : néant
- suppléants : néant
Sous-section « autres entreprises de service »
- membres titulaires : §
- suppléants ; 7

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Awgriculture »
- membres titulaires : 6
- suppléants : 4
Sous-section « Elevage »
- membres titlulaircs 16 5
- suppléant : 4
Sous-section « Péche »
- membres titulaires : 5
- suppléants : 3

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Saint-Louis le
Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'Agriculture de la Région de Saint-Louis ct ¢ Directeur
du Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de |'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout oil besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL n° 11413 en date dy 10
décembre 2009 fixvant la composition de |'Assem-
blé de lu Chambre de Commerce, o Indusirie et
d Agricultire de fu Région de Kavlack.

Article premier. - FEn application de I'article 5 du
décret n® 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les regles
d’organisation et de fonctionnement des Chambres de
Commerce. d'Industrie ct d*Agriculture, I’Assemblée
générale de la Chambre de Commerce ot d’Agriculture
de la Région de Kaolack est composée de 41 membres
titulaires et 21 membres suppléants répartis ainsi qu'il
sujt .

SECTION COMMERCIALE :

I Catégorie : membres titulaires : 4

Suppléants : 2
2¢ Catégorie : membres titulaires - 3
Suppiéants : 2
3 Catdgorie : membres titulaires : 19
Suppléants : 9
SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES

Sous-section « industric de production ou de
transformation »

- membres titulaires @ |

- suppléants : néant
Sous-section « établissements financiers »
- membres titulaires : néant
- suppléants : néant
Snus-sectio_n « autres entreprises de service »
- membrss titulaires : 6
- suppiéants : 4

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Agriculture »
=~ membres titulaires : 5
- suppléants : 3
Sous-section « Elevage »
- membres titulaires : 2
- suppléant : |
Sous-section « Péche »
- m'cmbres titulaires : 1
- suppléants : néant .

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Kaolack le
Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'Agriculture de la Région de Kaolack et le Directeur du
Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout of besoin sera.
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ARRETE MINISTERIEL n® 11414 en date du 10
décembre 2009 fixant la composition de 1'Assem-
blé de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
o Agriculiwre e lu Région de Sédhion.

Article premier. - En application de ["article § du
décret n® 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les régles
d’organisation et de fonctionnement des Chambres de
Commerce, d'Industric et d"Agriculture. I"Assemblés
genérale de la Chambre de Commerce et d”Agriculture
de la Région de Sédhiou est composée de 27 membres
titulaires et 14 membres suppléants répartis ainsi qu'il suit

SECTION COMMERCIALE

1< Catégorie : membres titulaires : 4
Suppléamts : 2

2¢ Catégorie : membres titulaires : 2
Suppléants : |

3¢ Catégorie : membres titulaires : 6
Suppléants @ 3

SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES :

Sous-section « industric de production ou de
transformation »

- membres titulaires : néant
- suppléants : néant
Sous-section « établissements financiers »
- membres titulaires : néant
- suppléants : péant
Sous-section « autres entreprises de service »
- membres titulaires : |
- suppléants : |
SECTION AGRICOLE :
Sous-section « Agriculture »
- membres titulaires : 10
- suppléants : 5
Sous-section « Elevage »
- membres titulaires ; 3
- suppléant : |
Sous-section « Péche »
- membres titulaires : |
- suppléants : 1

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Sédhiou
le Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie
et d'Agriculturé de la Région de Sédhiou et le Directeur
du Comimerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout ol besoin sera.

ARRETE MINISTERIELI n°® 11415 en date du 10
décembre 2009  fixamm la composition de | Assen-
blé de la Chambre de Commerce. d'Industrie et
d’Agriculture de la Région de Tambacounda.

Article premicr. - En application de ["article 5 du
décret n® 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les régles
d’organisation et de fonctionnement des Chambres de
Commerce. d'Industrie et dAgriculture. 1"Assemblés
géncrale de la Chambre de Commerce et d°Agriculture
de la Région de Tambacounda est composée de 28
membres titulaires et 18 membres suppléants répartis
ainsi quil suit -

SECTION COMMERCIALE
I Catégorie : membres titulaires : 2
Suppléants : 2

2¢ Catégorie : membres titulaires : 2
Suppléants ; 2

3¢ Catégoric : membres titulaires : 7
Suppléants : 4

SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES

Sous-section « industric de production ou de
transformation »

- membres titulaires : néant

- suppléants : néant

Sous-section « établissements financiers »

- membres titulaires : néant

- suppléants : néant

Sous-section « auires cntreprises de service »

- membres titulaires ; 9

- suppléants : 6

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Agriculture »

- membres titulaires : 3

- suppléants : 2

Sous-section « Elevage »

- membres titulaires : 4

- suppléant : 2

Sous-section « Péche »

- membres titulaires : |

- suppléants : néant

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Tambacounda
le Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'Agriculture de la Région de Tanbacounda et le Directeur
du Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout oll besoin sera.
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ARRETE MINISTERIEL n° 11416 en date du 10
décembre 2009 fivant la composition de I'Assem-
blé de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d Agricuiture de la Région de Mutam.

Article premier. - En application de Iarticle 5 du dé-
cret n® 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les regles
d’organisation et de fonctionnement des Chambres de
Commerce, d"Industrie et d"Agriculture, I’ Assemblés
genérale de la Chambre de Commerce et d*Agriculture

~de la Région de Matam est composée de 33 membres

titulaires et 16 membres suppléants répartis ainsi qu’il
suit

SECTION COMMERCIALE :
1e* Catégorie : membres titulaires : 8

-

Suppléants : 3
2¢ Catégorie : membres titulaires : 3
Suppléants : 2
3¢ Catégorie : membres titulaires : 9
Suppléants : 4
SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES :

Sous-section « industric de” production ou de

transformation »

- membres titulaires ; néant
- suppléants : néant
Sous-section « établissements financiers »
- mgmbres titulaires : néant
- suppléants : néant
Sous-section « autres entreprises de service »
- membres titulaires : 3
- suppléants : 2

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Agriculture »
- membres titulaires : 7
- suppléants : 4
Sous-section « Elevage »
- membres titulaires : 3
- suppléant : 1
Sous-section « Péche »
- membres titulaires : néant
- suppléants : néant

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Matam
le Président de la Chambre de Commerce, d'Industrie
et d'Agriculture de la Région de Matam et le Directeur
du Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout ol besoin sera.

ARRETE MINISTERIEL n° 11417 en dute du 10
décembre 2009 fixant la composition de I'Assem-
blé de la Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'dgriculture de lu Région de Ziguinchor
Articie premier. - En application de Iarticle 5 du

décret n® 2003-827 du 10 octobre 2003 fixant les régles

d’organisation et de fonctionnement des Chambres de

Commerce. d’Industrie et d Agriculture, 1"Assemblée

générale de la Chambre de Commerce et d*Agriculture

de la Région de Ziguinchor est composée de 44

membres fitulaires et 23 membres suppléants répartis

ainsi qu’il suit
SECTION COMMERCIALE -
Ie* Catégorie : membres titulaires : 6

Suppléants : 3

membres titulaires ; 2

2° Catégorie :
Suppléants : 1
3¢ Catégorie : membres titulaires : 10

Suppléants : 6

SECTION INDUSTRIELLE ET DE SERVICES :

Sous-section « industrie de production ou de
transformation »

- membres titulaires : 3

- suppléants : 1

Sous-section « établissements financiers »
e membres titulaires : 1

- suppiéants : |

Sous-section « autres entreprises de service »

- membres titulaires : 9

- suppléants : 4

SECTION AGRICOLE :

Sous-section « Agriculure »

- membres titulaires : 4

- suppléants : 3

Sous-section « Elevage »

- membres titulaires : 5

- suppléant.: 2

Sous-section « Péche »

- membres titulaires : 4 -

- suppléants : 2

Art. 2. - Le présent arrété abroge et remplace toutes
les dispositions contraires.

Art. 3. - Le Gouverneur de la Région de Ziguinchor
le Président de [a Chambre de Commerce, d'Industrie et
d'Agriculture de la Région de Ziguinchor et le Directeur
du Commerce Intérieur sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
enregistré et communiqué partout ol besoin sera.

s
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PARTIE NON OFFICIELLE

Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
Burcau de. Rufisque

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

Toutes persomies intéressées sont  admises @ former
opposition @ la présente  immatriculation, s maiis
du conservateur soussigné, dans le délai de trois mols,
a compier de Uaffichuge du présent avis. qui aura lien
incessament en anditoire dv Tribunal régional Hors clusse
de Dakar

Suivant réquisition n® 247, déposée le 19 avril 2010,
le Chef du Burcau des Domaines de Rufisque. demeu-
rant a Rufisque et domicilié &4 Rufisque au Centre-des
Services fiscaux Route de HLM, agissant au nom et
pour le compte de I'Etat sénégalais en exdeution des
dispositions du décret n® 2010-394 du 19 mars 2010,
a demandé ['immatriculation au Livre foncier de
Rufisque. d'un immeuble consistant en un terrain du
domaine nationa! a usage industriel, d'une contenance
totale de 6 hectares environ situé a Diamniadio et borné
au Nord par un terrain non immatriculé. au Sud par
une voie d’accés Sodéda 2. a I'Est et & I"Ouest par
une rue non dénommée.

1° 11 a déclaré que ledit immeuble appartient a I'Etat
du $énégal et n'est. a sa connaissance. gréveé daucuns
droits ou charges réels, actuels ou éventuels autres que
ceux ci-apres détaillés & savoir :
Décret n® 2010-394 du 19 mars 2010,
Le Conservatenr de la Propricté foncicre,

Samba SARR.

Consenvation de la Propriété et des Drolts tonciers

Bureau de Rulisque

AVIS DE BORNAGE

Toutes personnes  intéressées sont invitées a y
assister ou ¢ §'v faire représenter par un mandataire
nanti o ‘un powvoir régulier.

Le mercredi 26 mai 2010 a 9 heures 00 du matin,
il sera procédé au bornage contradictoire d*un immeuble
situé & Keur Ndiaye L6 consistant en un terrain rural
en partie biti, d'une contenance de 1 ha 36 a 36 ca
et borné au Nord-Ouest par la route de Sangalcam,

“au Sud-Ouest par une ruc non dénommée, des autres

cotés par des terrains non immatriculés, dont I'imma-
triculation a ét¢ demandée par le Receveur des
domaines de Rufisque suivant réquisition du 2 mai 1990,
n® 71.

Le Conservatenr de la Propriété fonciere,

Samba SARR.

ANNONCES

(L Administration n'entend nullement étre responsable de la tencur
des annonces ou avis publiés sous cette rubrique par les particuliers)

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de I'Association Association dénommeée
« EDUCATION ET SOLIDARITE » de Saly Portudal.

Objer : -

- de développer des activités éducatives et sociales
pour le meilleur épanouissement des populations et le
progrés de leurs localités.

Siége social ! Sis chez Sokhna Aissatou Ba, au quartier
Saly Coulang a Saly Portudal (Département de Mbour).

COMPOSITION DU BUREAU

wctielliement chargé de Padnnmistration et de fa direcnon de Dussociation
MM. Chérif Malayen Haidara Président :

Kémo Koutouba Dramé . Secrétaire générul .
M™ Aissatou Ba, Trésoricre générule.

Récépissé de déclaration d association n° 143 GRT-
AS-fd en date du 12 octobre 2009.

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de I'dssociation : Association Nationale pour
la Promotion des Menuisiers et Artisans du Sénégal
(ANPMAS).

Objet
- Participer a la lutte contre I"émigration clandestine :

- contribuer a I'amélioration de la qualité de
I'apprentissage et I'initiation aux différentes technigues
de conception de produits artisanaux et de menuiscrie

- d’organiser des ateliers et séminaires de formation
pour le renforcement de capacités des apprentis :

- lutter contre la pauvreté par la création d’emplois
et I'insertion des jeunes dans le tissu économique.

Siége social : Quartier Ablaye Fall, Yarakh Hann
Marigot- Dakar. '

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de udmuustration ef de o directron de ussoctation
MM Ibrahima Diop, Président .
Baba Mbabane, Secrétaire général :
Mamadou Teuw, Tiésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n® 14320
MINT-DAGAT-DEL AS en date du 9 février 2010.
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DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de 1'Association : SUUF BERDE ONLUS

/ SUUF SU NAAT
Objet :
- Lutter contre la pauvreté au Sénégal .

- participer & ’entraide et a la solidarité sénégalo-
italien ;

- participer & la protection des couches vulnérables.
Siege social : Quartier Zone résidentielle, 8 Mbour.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de 'admnistration et de la direction de l'association

MM. Saliou Niang, Président ;

Mamour Faye , Secrétaire général ;
M™ Fatou Bintou Fall. Trésoriére générale.

Récépissé de déclaration d’association n°® 14.051
MINT- CL.D-DAGAT-DEL AS en date du 11 aoit
2009.

DECLARATION DE SYNDICAT PROFESSIONNEL

Titre du Syndicat : Syndicat national des Agents
de I’Administration du Commerce (SYNACOM).

Objet

- " défendre les intéréts matériels et moraux de ses
membres ;

- favoriser la formation continue de ses membres et
promouvoir leur plan de carriere ;

- ceuvrer pour la réussite de la politique commerciale
telle que définie par P’Etat du Sénégal. '

- lutter pour la préservation du pouvoir d’achat et
pour la protection des consommateurs.

Siége social : Villa n° 34, rue 124 a Ouakam, Dakar.
COMPOSITION DU BUREAU
actuellement chargé del 'admr'msimn'on'el de la direction du syndicat
M. Fodé Guissé, Secrétaire général ;
Mme Khady Diagne, Secréiaire a ['organisation ;

M. Ousmane Diallo, Secrétaire chargé des revendi-
cations.

Récépissé de déclaration de syndicat n® 339 MINT-
DAGAT-DAPS en date du 2 février 2010.

DECLARATION DL SYNDICAT PROFESSIONNEL

Titre Du Syndicat : Syndicat des Eleveurs de la
Nouvelle Génération. (SENG).

Objet :
- réunir en son sein tous les éleveurs du Sénégal pour
la défense de leurs intéréts matériels et moraux ;

* - lutter pour I"amélioration de leurs conditions de vie
et de travail :

- contribuer au développement de I’élevage, notam-
ment par |'augmentation du potentiel de production, la
modernisation et ’optimisation des outils et moyens de
travail et aussi par la formation des éleveurs aux
techniques modernes de production.

Siége social : Castors des Niayes Maka 3, lot n® 6
Grand Yoff, Dakar.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de [administration et de la direction du syndicat

M. Djiby Amady Sow, Secrétaire général ;

M™s Binta Ba, Secrétaire administratif :
Ndoumbé Niang, Trésoriére générale.

Récépissé de déclaration de syndicat n® 329 M.INT-
CLD-DAGAT-DAPS en date du 9 juin 2009.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de I'Association Association pour la
Solidarité et I’Education Islamique (ASEI).

Objet :

- mobiliser des ressources d'aides pour le dévelop-
pement social et économique du milieu ;

- promouvoeir I’éducation, "enseignement, la formation
et I'information isfamique ;

- faciliter ’accés de populations nécessiteuses aux
services de santé ; '

- lutter contre la pauvreté.

Siége social : Quartier Sopa a Sandiara, Département
de Mbour. F -

COMPOSITION DU BUREAU

?:cmellemem chargé de { administration ef de fa direction de ! 'association
MM Cheikh Dieng , Président ;
Maguette Gning, Secrétaire général
Mamadou Faye, Tiésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n°® 14046
MINT-CL-DAGAT-DEL AS en date du 11 aciit 2009.

VIE'R'PUBLIQUE
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DECLARATION D°ASSOCIATION
Titre de !'Association Association dénommée
« Auto Subsistance Alimentaire et Sanitaire (ASAS).
Objer
- promouvoir |'action humanitaire ;
- développer des activités socio économiques et
sanitaires ;
- développer des activités agricoles basées sur la

recherche. {"utilisation quasi exclusive d’intrants locaux.
"amélioration des sols :

- former et éduquer les jeunes & travers des stages
professionnels.

Siége social : Sis a Saly c6té station Elton - BP 1131
Mbour. Département de Mbour.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement charge de admumistration et de fa direction de 1 'assocranion
M™ Keéne Bougoul Diop. Présidente
M. Meissa Séne. Secrétaire genéral
M™ Marieme Sar, Trésoriere générale.

Récépissé de déclaration d’association n® 47 GRT-
AS en date du 22 mars 2010 °

DECLARATION D ASSOCIATION

fitre de UAssociation : lLes Amis du Prophéte
(PSL) pour I'Education et I"Enseignement.

Objet

- unir les membres animés d’un méme idéal et créer
entre cux des liens d'entente et de solidarité :

- participer aux actions de bienfaisance au profit des
orphelins et des veuves :

- contribuer au développement de la culture
musulmane ;

- revitaliser la pratique de la langue arabe et
frangaise.

Siége social : Cité Kérékou HLLM Grand -Yoff.
villa n° 49 - Dakar.

COMPOSITION DU BUREAU

actucllement chargé de D adnstration ot de la directron de Dassociation
MM Assane Mbengue, Prosident :

Ousmane Fall, Secrétaire géndral :

Aliou Déme. Trésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n°® 13988
MINT-CL-D.-DAGAT-DEL-AS en date du 13 juillet
2009.

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de !'Association : Associalioh des Fidéles de
I’Eglise Apostolique du Sénégal « AFEAS ».

Objet
- unir les membres animés d’un méme idéal et créer

entre eux des liens de fraternité, d’entente et de
solidarité :

- propager la doctrine chrétienne évangélique. les
regles et les enseignements contenus dans [a Bible :

- promouvoir le développement intégral de leurs
membres, et spirituelle, dans la ligne I'éthique biblique
et par I'étude de la Bible ;

- favoriser la connaissance mutuelle, la convivialité,
le partage d’expériences spirituelles et les relations
entre les différents membres de [association :

- aider les membres & s’engager dans la recherche
de la communion fraternelle .

- réaliser des oeuvres socio-économiques.
Siege soci8il : Quartier Notaire, & Guédiaw ave.
a _

COMPOSITION DU BUREAU
actuellenment charge de Dadrmnistranion et de la direction de Fussociation
MM Pierre Bayes Tavares, Président

Nazaire Diatta, Secrétuire géndral
Moustapha Diatta. Trésorier général.

Récépissé de déclaration d association n° 14380
MINT-DAGAT-DEL-AS en date du 1* avril 2010.

DECLARATION DYASSOCIATION

Titre e Association CERCLE FEMINA
JUNIOR.
(bjet
- consolider "amitié entre les membres et maintenir
la solidarité entre eux ;

- nouer ¢t entretenir des relations de partenariat avec
toutes les autres associations animées par le méme
esprit.

Siege social - Sicap Liberté 3, villa n® 2132, a Dakar.
COMPOSITION DU BUREAL)
actuellement charge de adminsirarion et de la direction de [ assoctamon

M™ Maimouna Niang. Présidente :
Afssatou Fall, Secrétaire générale :
Ndeye Lissa Séne. Trésoriére géndrule.
Récépissé de déclaration d’association n® 14107

MINT-CL-DAGAT-DEL-AS en date du 11 septembre
2009,
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Etude de M® Papa Sambaré Diop. iotaire
186. Avenue Lamine Guéye - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier
n° 12.345-DG, appartenant au Gouvernement du
Royaume de Suéde, 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncicr
n® 6.406-DG, appartenant au Gouvernement du Rovaume
de Suede. 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier
portant sur lcs lots n° 60 et 61 a distraire du titre foncier
n® 20.600-DG. appartenant 4 la Sociét¢ dénommée
SARDINAFRIC. 2-2

Etude de M= Amadou Moustapha Ndiave
& Aida Diawara Diagne. notaires ussociés
83. Boulevard de la République
Imimeuble Horizons 2™ étage - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier
n® 6.199-GRD, appartenant a M. Cheikh Tidiane Gadio
et M™ Coumba Mar Gadio. 2-2

Etude de M= Daniel Sédar Senghor
& Jean-Paul Sarr notaires associés
13-15. rue Colbert - Dakar

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du certificat d’inscription
de I’hypotheque inscrite le 21 juin 1988 au profit de
la « Banque sénégalo-koweitienne » (BSK) et portant
sur le titre foncier n°® ll.53lq-DG. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donn¢ de Ia perte du certificat d inscription
de I"hypothéque inscrite le 5 janvier 1988 au profit de
la « Banque sénégalo-koweitienne » (BSK) et portant
sur le titre foncier n° 11.531-DG. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte de la copie originale
du titre foncier n® 5.857-DG. propriété du Conseil
d'Administration du Diocése de Dakar (anciennement
Vicariat Apostolique de la Mission Catholique). 1-2

Ftude de M ldmond Badji. nowaire
2. Avenue El Hadji Samba Khary Cissé - Louga

AVIS DI PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 1.586

du Cercle de Louga, appartenant 4 M. Saidou Atoumane
Kane né a Podor le 25 septembre 1940, 2-2

Etude de M° Papa Oumar Ndiayve
avocat a la Conr

24, Avenue Léopold Sédar Senghor,
2% gtage - Dahkar

AVIS DL PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 1.403
de Thi¢s. appartenant aux héritiers de feu Amadou

Guéye. 22

Etude de M Mamadou D, Tanor Ndinve. notaire
10, rue Mohamed V - BP 22922 - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de Ja perte du titre foncier n°® 2.196
de Dagoudane Pikine, appartenant 2 M. Habiboulaye
Wade demeurant & Dakar. A

Etude de M° Boubacar Dramé & associds
avacats a fa Cowr
33 his. Avenue Malick Sy - Dakar

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 12.827-
DG appartenant & [éonce Edouard Guéye. 1-2

Eiude de M= Bincta Thiam Diop. notaire
Pikine Khourounar - Cité Sotiba n°® 204 biy

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 22.095-
DG. appartenant 4 M. Saliou Diagne. 1-2

Etude de M= Amadou Moustapha Ndiase
& Aida Diawara Diagne. notaires assocics
&3. Boulevard de la République
Immeubie Horizons 2™ dage - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie du titre foncier
n°10.395-DP. appartenant a la Société nationale des
Telécommunications (SONATEL). -2

AVIS DE PLRTE

Avis est donné de la perte du certificat d inscription
afférent au droit au bail portant sur un terrain sis a Dakar
- Zone Industrielle & hauteur du PK.5 de la Route de
Rufisque. d'une superficie de 1.500 métres carrés a
inscrire sur le titre foncier qui sera créé par voie de
morcellement des titres fonciers n® 5.012-DG et 8.912-
DG, et appartenant 4 M™ Félicité de Melo, retraitée, née
a Dakar, (Sénégal), le 3 décembre 2007, 1-2
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AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 7.626-
DG, devenu depuis le titre foncier n°® 5.978-DK,
appartenant au sieur Amadou Tidiane Niang. 1-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de 1a perte du titre foncier n° 1.344-
DG, devenu depuis le titre foncier n° 3.449-DK,
appartenant au sieur Arona Kéne. [-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 9.193-
DG, en cours de transfert au livre foncier de Grand
Dakar (GR), appartenant & M. Menoumbé Sar et M™
Francisca Labité Ekouedine son épouse. 1-2

AVIS DE PERTE
Avis est donné de la perte du titre foncier n® 238-
de Grand Dakar {ex 13.357-DG), reporté au livre
foncier {(GR) sous le n°® 931. 1-2

PRIMATURE

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

RECEPISSE
(Application de la loi n® 70-14 du 6 février 1970
fixant les régles d’applicabilité des lois, des actes
administratifs & caractére réglementaire et des actes
administratifs 4 caractére individuel, modifiée par la
loi n® 71-07 du 21 janvier 1971.

Le numéro 6517 du Journal officiel en date
du 20 mars 2010 a été déposé au Secrétariat
général du Gouvernement, le 29 mars 2010.

Le Secrétaire général du Gouvernement,

M. Papa Qusmane Guéye,

PRIMATURE

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

RECEPISSE

(Application de la loi n® 70-14 du 6 février 1970
fixant les régles d’applicabilité des lois, des actes
administratifs a caractére réglementaire et des actes
administratifs a caractére individuel, modifiée par la
loi n°® 71-07 du 21 janvier 1971.

Le numéro 6518 du Jouwrnal officiel en date
du 27 mars 2010 a été déposé au Secrétariat
général du Gouvernement, le 29 mars 2010.

Le Secrétaire général du Gouvernement,
M. Papa Cusmane Gueye,
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