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PARTIE OFFICIELLE

DECRET

MINISTERE DE LA COMMUNICATION,
DES TELECOMMUNICATIONS,
DES POSTES
ET DE L'ECONONMIE NUMERIQUE

Décret n° 2018-1366 du 19 juillet 2018
. portant approbation des statuts de la Société
de Tolédiffusion du Sénégal (TDS SA)

RAPPORT DE PRESENTATION

La radiodiffusion a connu des mutations technologiques qui ont
bouleversé le secteur audiovisuel.

En plus d’une consomimation importante d'énergie et de ressour-
ces en fréquences, la radiodiffusion analogique utilisée, encore
aujourd’hui, ne permet plus d’assurer la satisfaction des demandes,
sans cesse croissante, des acteurs du paysage audiovisue! dont les
services sont porlés vers le multimédia et les usages mobiles ou
interactifs.

Ces contraintes ont favorisé le développement de la radiodif-
fusion numérique qui exploite des techniques de numétisation et
de compression, permettant ainsi de diffuser plusieurs programmes
sur une seule fréquence.

L'impact de ces mutations technologiques a incité les pays
membres de P’Union Internationale des Télécommunications (UIT)
4 migrer vers la radiodiffusion numérique dans le cadre d’un traité
international, appelé Accord régional (GEQ6), adopté lors de la
Conférence Régionale des Radiocommunications 2006 {CRR 06).

A ce titre, pour les pays de la Région 1, de 1'Union dont fait
partie Te Sénégal, la date du 17 juin 2015 a été retenue comme
date limite pour I’arrét de I’analogique dans la bande UHF (470-
862 MHz) et Ia bande VHF (174-230 Mtlz).

&
Ainsi, la loi n°42/2016 autorisant le Président de la République
i ratifier ce traité international a été adoptée par 1*Assemblée
Nationale, en sa séance du 29 décembre 2016.
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Celle-ci constitue la base légale du passage A Ja Télévision .
Numerique Terrestre (TNT) au Sénégal et consacre I2re de Ia
diffusion numérique avec des changements importants dans la
chaine de valeur audiovisuelle.

11 s”agit principalement de la séparation de la fonction d’édition
de chaine de télévision et des fonctions de multiplexage, de
ransport et de diffusion des programmes.

Dans le contexte analogique, chaque radiodiffuseur disposait de
son propre réseau de transport et de diffasion limité selon ses
capacités et les ressources de fréquences attribuées sur le territoire
national. Cette situation a entrainé des charges importantes liges
4 la diffusion hertzienne et & la location de segment spatial pour
le transport des signaux et/ou la diffusion satellitaire des program-
mes.

Dans ie contexte de Ia Télévision Numérique Terrestre {TNT),
ces fonctions de multiplexage, de transport et de diffusion des
programmes peuvent étre regroupées au sein d'une entité technique.

Celle-ci doit &re un acteur neutre offrant le méme service et
dans les mémes conditions A tous les éditeurs de chalnes de
télévision, présents dans le paysage audiovisuel,

Le présent projet de déeret a pour objet la création de cette
entité technique chargée de la mutualisation des infrastructures
numériques publiques, du multiplexage, du transport et de la
diffusion, mais également de Pexploitation commerciale de la
diffusion numérique pour Iensemble des éditeurs de contenus.

Elfle est créée sous forme d’une société conformément aux
dispositions de la loi n® 90-07 du 26 juin 1990 relative a
Porganisation, au contrble des entreprises du secteur parapublic et
au contrble des personnes morales de droit privé bénéficiant du
concours financier de la puissance publique.

Conformément & I'article 5 de la loi n® 2017-28 en date du
14 juillet 2017, les investissements réalisés ou programmés dans
le cadre de I'exploitation technique des infrastructures numériques
mutualisées ou dans le cadre de 1’externalisation de ces services,
sont verseés dans le pafrimoine de la société de Télédiffusion au
Sénégal.

Telle est I’objet du présent projet de décret.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VU la Constitution ;

VU le Réglement n° 04/96/CM/UEMOA du 20 décembre 1996
portant adoption du référentiel comptable commun av sein de
"UEMOA dénommé Systéme Comptable Ouest Africain (SYSCOA)
et le plan comptable général commun & tous les Etats de 1'Union

~ dénommé Systéme Complable Ouest Afiicain {SYSCOA) :

VU le Réglement n® 06/2004/CM/UEMOA du 17 septembre
2004 modifiant lc Réglement n® 04/96/CM/UEMOA. du 20 décem-
bre 1996 portant adoption du référentiel comptable commun au sein
de 'UEMOA dénommé Syst®me Comptable Ouest Africain
(SYSCOA) ;

VU I"Acte Uniforme de POHADA du 30 janvier 2014 relatif
au droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d'Intérét
Economique ;

VU la loi n° 90-07 du 26 juin 1990 relative & 1’orpanisation
ct au contrble des entreprises du secteur parapublic et au conmréle
des personnes morales de droit privé bénéficiant du concours
financier de la puissance publique ;

VU la loi n® 2017-28 du 14 juillet 2017, autorisant la création
de la société anonyme dénommée « Société de Télédiffusion du
Sénégal (TDS SA) » ;

VU le décret n® 88-1725 du 22 décembre 1988 relatif aux statuts
types des Sociétés nationales :

VU le déeret n® 2017-1331 du 06 septembre 2017 poriant
nomination du Premier Ministre ;

VU le déeret n® 2017-1533 du 07 Septembre 2017 fixant la
composition du Gouvernement

VU le décret n° 2017-1546 du 08 septembre 2017 poriant
répartition des services de I’Etat et du contrdle des établissements
publics, des sociétés nationales et des sociétés & participation publique
entre la Présidence de la République, la Primature et les ministares,
modifié par le décret n® 2018-683 du 27 mars 2018 E

Sur ie rapport du Ministre de la Communication, des Télécom-
munications, des Postes et de ’Economie numérique,

DECRETE :

Article premier. ~ Sont approuvés les statuts de la
société anonyme « Société de Télédiffusion numérique
du Sénégal-Société Anonyme-TDS SA », annexés au
présent décret.

Art. 2. - Le Ministre de I’Economie, des Finances
et du Plan et le Ministre de la Communication, des
Télécommunications, des Postes et de I’'Ecomomie
numerique sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de Pexécution du présent décret qui sera publié au
Journal officiel.

Fait & Dakar, le 19 juillet 2018.
Macky SALL
Par le Président de la République :

Le Premier Ministre,
Mahammed Boun Abdaliah DIONNE
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Sociéte de Télédiffusion du Sénégal en abrégé
« TDS, SOCIETE ANONYME AVEC
CONSEIL D’ADMINISTRATION »

CAPITAL SOCIAL : 1.000.000.000 Francs CFA
Siége Social : DAKAR (Sénégal)
STATUTS
TITRE 1. - FORME - OBJET
DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE
Article premier. - Forme.

1 est créé entre les fondateurs et tous autres
propriétaires d’actions qui pourraient entrer dans la
société ultérieurement, une société anonyme dont la
création est autorisée par la loi n° 2017-28 du 14 juillet
2017 et régie par :

* les conventions extrastatutaires conclues par les
actionnaires ou groupes d’actionnaires sous réserves
qu’elles soient conformes a I’Acte uniforme susmen-
tionné et aux présents statuts ;

* les présents statuts ;
* toute awtre réglementation applicable,
Article 2. - Objet de la Société
Ainsi, elle a pour objet :
* Torganisation, I’exploitation, la maintenance et
le développement du résean de télédiffusion et des
services 4 valeur ajoutée y afférents ;

* le transport des programmes audiovisuels & partir
des studios de production des éditeurs autorisés 4 la
plateforme de diffusion ;

* la diffusion par voie hertzienne numérique ter-
restre et par satellite des programmes audiovisuels des
éditeurs autorisés, & partir des centres d’émission et de
diffusion satellitaire ;

¥ la diffusion en modulation de fréquences des
programmes radios de I’éditeur public, a partir des
centres d’émission ;

* le contrble et la production de la qualité de la diffu-
sion et de la réception des programmes audiovisuels ;

* la gestion de la relation contractuelle avec les
éditeurs de chaines de télévision et de radio, en ce qui
concerne le multiplexage, le transport et la diffusion
de leurs programmes ;

* la sécurisation, la protection et la surveillance des
sites de télédiffusion sur tout le territoire national ;

* laprise de décision techniques assurant le respect
de la dignité de la personne humaine et la sauvegarde
de "ordre public, notamment !a protection contre la
diffusion de contenus sensibles ou dangereux pour
Penfance et/ou portant atteinte au respect des droits de
personne, 4 défaut de mise en place de dispositif de
cryptage de ces programmes par les éditeurs ;

* Dexploitation technique et commerciale des
infrastructures numériques publiques mutualisées et des
centres d’émission ;

*  la mutualisation de I’ensemble des infrastructures

numeériques « active et passive » de 1’état Sénégal et
des services & valeur ajoutée y afférents ;

*  lamise en place et Ja composition des « multiplex » ;

* Toffre de services de co-localisation d’équipe-
ments de télécommunication ;

*  Dexploitation et le développement des réseaux de
transmission par satellites, par faisceaux hertziens, par
fibre -optique et par tout autre moyen radio électrique
ainsi que des réseaux de diffusion des programmes ;

* e transport des contenus numériques & partir de
toute source de production des éditeurs autorisés ainsi
que les programmes radiophoniques, télévisuels et des
données autres que la voix ;

* la diffusion par voie hertzienne numérique ter-
restre et par satellite des programmes audiovisuels des
éditeurs autorisés, 3 partir des centres d’émission et de
diffusion satellitaire ;

* la diffusion en modulation de fréquence des
programmes radios de 1'éditeur public national, A partir
des centres d’émission ;

* le contrdle et la protection de la qualité de la dif-
fusion et de la réception des programmes audiovisuels ;

* la transmission des programmes TV & partir des
studios de diffusion des opérateurs et des centres
d’émission TV et des satellites ;

* la commercialisation des services de connectivité
et de transit dans le domaine du numérique et celle
des capacités excédentaires nationales ;

* la gestion de la relation contractuelle avec les
éditeurs de chaines de télévision et de radio, en ce qui
concerne le multiplexage, le transport et la diffusion
de leurs programmes ;

* la sécurisation, la protection et la surveillance des
sites de télédiffusion sur tout le territoire national ;

* et d’une maniére plus générale, foutes opérations
industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirecte-
ment & son objet social ou tout autre objet social
similaire ou connexe ou susceptible d’en faciliter
Paccomplissement ou le développement, le fout direc-
tement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie
de création de sociétés nouvelles, d’apport, de comman-
dite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance, d’association, e prise de parti-
cipation ou de donation, en garantie de tous biens ou
droits ou autrement.
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Article 3. - Dénomination.

La société a pour dénomination sociale : « Société de
Télédiffusion du Sénégal, en abrégé, TDS-SA ».

Dans tous les actes et documents de la société et
destinés aux tiers les lettres, factures, annonces et
publications diverses, cette dénomination doit étre pré-
cédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
« Société anonyme » ou des initiales « S.A. » de I'in-
dication du montant du capital social, de I’adresse de son
sidge social et du numéro de Registre de commerce.

Article 4. - Siége social
Le siége social est fixé & Dakar.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du territoire
national sur délibération du Conseil d’administration,
sous réserve d’une ratification par I’ Assemblée générale
ordinaire 4 peine de caducité, conformément & I’article
451 de I’Acte Uniforme.

Le transfert du siége social hors du Sénégal ne peut
étre fait qu’a I"unanimité des actionnaires.

Article 5. - Durée

La durée de la société est fixée & 99 années a compter
de 1a date de son immatriculation au Registre du Com-
merce et du Crédit Mobilier, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation dans les conditions prévues
aux articles.27 et 28 des présents statuts. .

Elie peut étre modifiée par une déeision de I’Assem-
biée Générale Extraordinaire.

TITRE 1L - A4PPORTS - CAPITAL SOCIAL
- ACTIONS

Article 6. - Capital social et Apports.

Le capital social de la société est fixé & la somme de
1.000.000.000 (un milliard de francs) CFA. 1 est divisé
en 100.000 actions de 10.000 (dix mille) francs CFA
chacune numérotées de 1 2 100.000.

Ces actions ont été souscrites et libérées intégralement
fors de 1a constitution de la société.

Article.7. - Modifications du Capital-
Amortissement du Capital

A/ Augmentation du Capital.

1°) - L’ Assembliée générale extraordinaire est seule
compétente pour décider, ou le cas échéant, autoriser une
augmentation de capital, sur le rapport du Conseil d’ad-
ministration et sur le rapport du Commissaire aux Comp-
tes, contenant les indications requises par I’Acte uni-
forme.

En effet elle peut déléguer au Conseil d’administra-
tion, les pouvoirs nécessaires & ’effet de réaliser I"aug-
mentation de Capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer
tout ou partie des modalités, d’en constater la réalisation
et de procéder & la modification corrélative des statuts.

2°) - Le capital social est augmenté, soit par émission
d’actions nouvelles, soit par majoration du montant no-
minal des actions existantes. Dans ce dernier cas le
consentement unanime des actionnaires est requis.

Les actions nouvelies sont libérées, soit en numéraire
(espéces), soit par compensation avec des créances cer-
taines, liquides et exigibles sur la société, soit par incor-
poration de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit
par apport en nature. Ii peut étre exigé en sus de la valeur
nominale des actions une prime d’émission.

En cas d’incorporation de réserves, bénéfices ou pri-
mes d’émission, 1’Assemblée générale ordinaire statue
aux conditions de quorum et de majorité ordinaire.

3°) - Le capital doit étre entiérement libéré avant toute
émission d’actions nouvelles a libérer en numéraire, &
peine de nullité de ’opération, sauf si cette augmenta-
tion est réalisée par des apports en nature.

L’augmentation de capital doit étre réalisée dans les
trois (03) ans de la date de I’Assemblée qui I’a décidée
ou autorisée. )

4°) - Elle est réputée réalisée a compter du jour de
I’établissement de la déclaration notariée de souscription
et de versement. :

5°) - Les actions comportent un droit préférentiel de
souscription aux augmentations de capital.

Dans toutes angmentations du capital par émission
d’actions en numéraire, les actionnaires ont un droit
préférentiel de souscription proportionnel au montant de
leurs actions. Ce droit est irréductible.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est né-
gociable §'il est détaché d’actions elles-m&mes négocia-
bles ; dans le cas contraire, il est cessible dans les mémes
conditions que 1’action elle-méme.

Si I’ Assemblée générale le décide expressément, les
actionnaires ont également un droit préférentie! de sous-
cription 2 titre réductible des actions nouvelles qui
n’auraient pas été souscrites & titre irréductible.

1es actions ainsi rendues disponibles, sont atiribuées
3 titre réductible aux actionnaires qui auront souscrit un
nombre d’actions supérieur 4 celui qu’ils pouvaient sous-
crire 4 titre irréductible et en tout état de cause dans la
limite de leur demande.

Le délai accordé aux actionnaires pour P’exercice du
droit de souscription ne peut étre inférieur & vingt (20)
jours & dater de I’ouverture de Ia souscription. 11 se trouve
clos par anticipation, dés que tous les droits de souscrip-
tion a titre irréductible et, le cas échéant, 4 titre réduc-
tible ont été exercés, ou que 1’augmentation de capital
a été intégralement souscrite aprés renonciation indivi-
duelle & leur droit de souscription, par les actionnaires
qui n’ont pas souscrit.
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Si les souscriptions & titre irréductible et, le cas
&chiznt, A titre réductible n’ont pas absorbé la totalité
€= Pangmentation de capital :

2 - le montant de I’augmentation de capital peut étre
Imnit¢ au montant des souscriptions réalisées sous la
double condition que ce montant atteigne les trois quart
(3/4) au moins de I’augmentation prévue par 1’assem-
blée générale qui a décidé ou autorisé I’angmentation de
capital et que cette faculté ait été prévue expressément
par I’assemblée lors de I’émission ;

b - les actions non souscrites peuvent étre librement
réparties, totalement ou partiellement, & moins que 1’as-
semblée en ait décidé anfrement ;

¢ - les actions non souscrites peuvent étre offertes au
public totalement ou partiellement lorsque 1’assemblée
a expressément admis cefte possibilité.

Le Conseil d’administration peut utiliser dans I’or-
dre qu’il détermine, les facultés prévues ci-dessus ou
certaines d’entre elles seulement.

L’augmentation de capital n’est pas réalisée lorsque,
apres I’exercice de ces facultés, le montant des sous-
criptions regues n’atteint pas la totalité de I’augmen-
tation de capital ou les trois quarts (3/4) de cette
augmentation.

Toutefois le Conseil d’administration peut d’office
et dans tous les cas limiter I’augmentation de capital
au montant atteint lorsque les actions souscrites repré-
sentent quatre-vingt-dix-sept pour cent (97%) de I’aug-
mentation de capital.

Toute délibération contraire du Conseil d’adminis-
tration est réputée non écrite.

6°) - Lorsque les actions anciennes sont grevées
d’un usuftuit, "usufruitier et le nu-propriétaire peuvent
régler comme ils ’entendent les conditions d’exercice
du droit préférentiel et I’attribution des actions nou-
velles.

A défaut d’accord entre les parties, les dispositions
des articles 582 & 585 de I’Acte uniforme sont
applicables.

7°) - L’ Assemblée générale extraordinaire qui décide
ou autorise une augmentation du capital peut, en faveur
d’un ou plusieurs bénéficiaires nommément désignés
supprimer le droit préférentiel de souscription pour la
totalit¢ de ’augmentation de capital ou pour une ou
plusieurs tranches de cette augmentation.

Les beénéficiaires éventuels des actions nouvelles,
lorsqu’ils sont actionnaires, ne peuvent, a peine de
nullité de la délibération prendre part au vote ; leurs
actions n’entrent pas en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

8°) - Le prix d’émission des actions nouvelles ou les
conditions de fixation sont déterminés par I’assemblée
générale extraordinaire sur le rapport du Conseil d’ad-
ministration et sur celui du commissaire aux comptes.

9°) - Les actionnaires peuvent renoncer, 4 titre indi-
viduel, & leur droit préférentiel de souscription au profit
de personnes dénommées. s peuvent également renoncer
a ce droit sans indication de bénéficiaires.

1l doit en aviser la société, par lettre au porteur contre
récépissé ou par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception avant ’expiration du délai d’ouverture de
la souscription.

La renonciation sans indication de bénéficiaires doit
€fre accompagnée, pour les actions au porteur, des
coupons, correspondants ou de [’attestation du dépositaire
des titres constatant la renonciation de I’actionnaire.

La renonciation faite au profit de bénéficiaires
dénommés doit étre accompagnée de I’acceptation de ces
derniers.

Les actions nouvelles auxquelles [’actionnaire a
renoncé sans indication de bénéficiaires peuvent éfre
souscrites a titre réductible dans les conditions prévues
a I’alinéa 4 du § 5 ci-dessus ou le cas échéant, réparties
entre les actionnaires ou offertes au public dans les
conditions fixées & ’alinéa b du § 5 ci-dessus.

Toutefois, lorsque cette renonciation a été notifiée a
la société’ au plus tard & la date de la décision "de
réalisation de I’augmentation de capital, les actions
correspondantes sont mises & la disposition des autres
actionnaires pour I’exercice de leur droit préférentiel de
souscription a titre irréductible et, le cas échéant, a titre
réductible.

Lorsque ’actionnaire renonce & souscrire 4 [*augmen-
tation de capital au profit de personnes dénommeées, ses
droits sont transmis, a titre irréductible et, le cas échéant,
a titre réductible.

10% - Les actionnaires sont informés de P’émission
d’actions nouvelles et de ses modalités par un avis porté
4 leur connaissance par lettre recommandée avec de-
mande d’avis de réception ou par lettre au porteur contre
récépissé, six (06) jours au moins avant la date d’ouver-
ture de la souscription, & la diligence des mandataires
du Conseil d’administration. Ces dispositions ne sont pas
applicables lorsque I’assemblée générale a décidé de
supprimer le droit préférentiel de souscription des action-
naires.

11°) - Le contrat de souscription est constaté par un
builetin de souscription établi en deux (02) exemplaires,
{’un pour la société et 'autre pour le notaire chargé de
dresser la déclaration notariée de®souscription et de
versement, daté et signé par le souscripteur ou son
mandataire, qui écrit en toute lettre le nombre de titres
souscrits. Une copie de ce bulletin établie sur papier libre
lui est remise.
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12°} - Toute, souscription par compensation avec des
dettes sociales est constatée par une déclaration nota-
riée émanant du conseil d’administration ou de son
mandataire.

Les fonds provenant des souscriptions et réguliere-

ment déposés, avec la liste des souscripteurs, soit chez

un notaire, soit dans une banque, ne peuvent gtre retirés
qu’aprés la déclaration notariée constatant la souscrip-
tion et les versements.

Si Iaugmentation du capital n’est pas réalisée dans
le délai de six (06) mois aprés le versement des fonds,
tout souscripteur peut demander au Tribunal statuant
en référé la nomination d’un mandataire chargé de
retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs
sous la déduction de ses frais de répartition.

13°) - En cas d’apports en nature, un commissaire
aux apports est désigné a la requéte du Conseil
d*administration par le Président du Tribunal Régional
du lien du siége social.

Le commissaire aux apports est choisi ‘parmi les

membres de 1'Ordre des Experts agréés. 11 est soumis
aux incompatibilités prévues par les articles 697 et 698
de T’ Acte Uniforme. Il apprécie sous sa responsabilité
{a valeur des apports en nature. Son rapport est mis
a la disposition des actionnaires huit (08) jours au
moins avant la date de 1’Assemblée générale extraor-
dinatre.

1l est également déposé, dans le méme délai, au
greffe du Tribunal chargé des affaires commerciales de
Dakar.

1 Assemblée délibére dans les conditions de Particle
29 . T, Si elle approuve I’évaluation des apports et
PPoctroi d’avantages particuliers, elle constate la réali-
sation de I’augmentation du capital.

Sj elle réduit I’évaluation des apports, I’augmenta-
tion du capital n’est pas réalisée, sauf approbation
expresse des modifications par les apporteurs ou leurs
mandataires d0ment autorisés & cet effet.

Les actions d’apport sont intégralement libérées dés
leur émission.

14°) - Les droits formant rompus qui peuvent résulter
pour les actionnaires de I’augmentation de capital par
incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes
d’émission, sont négociables et cessibles. Toutefois
{*Assemblée pénérale extraordinaire peut décider de
maniére expresse que les droits formant rompus ne
seront pas négociables et que les actions correspondan-
tes seront vendues.

B/ Réduction du Capital.

1°) - La réduction du capital, pour quelque cause
que ce soit est autorisée ou décidée par 1’Assemblée
générale extraordinaire qui peut déléguer tous pouvoirs
pour la réaliser au Conseil d’administration qui procéde
a la modification corrélative des statuts. Elle s’opere,
soit par voie de réduction de la valeur nominale des
actions, soit par réduction du nombre des titres, soit
par rachat des actions en vue de les annuler, Dans son
rapport & I’Assemblée, le commissaire fait connaitre
son appréciation sur les causes et les conditions de la
réduction.

2°) - Lorsque le Conseil d’administration réalise la
réduction de capital sur délégation de I’ Assemblée
générale, il doit en dresser un procés-verbal soumis &
publicité et procéder 2 la notification corrélative des
statuts.

Le projet de réduction de capital est communique
au commissaire aux comptes guarante-cing (45) jours
avant la tenue de 1’Assemblée générale appelée 2
gtatuer sur la réduction de capital.

3°) - En aucun cas, la réduction du capital ne peut
porter atteinte & 1égalité des actionnaires sauf consen-
tement exprés des actionnaires défavorisés.

4°) - Les créanciers de la société ne peuvent pas
s’opposer a la réduction de capital motivée par des
pertes. Ils peuvent cependant forsque leur créance est
antérieure au dépdt au greffe du tribunal chargé des
affaires commerciales du procés-verbal de la délibéra-
tion de 1’Assemblée générale qui a décidé ou autorisé
la réduction du capital de méme que les obligataires
peuvent s opposer A cette réduction lorsqu’elle n’est pas
motivée par des pertes.

Le délai d’opposition est de trente (30) jours a
compter de la date de dépdt dudit procés-verbal.

5°) - Sous réserve des exceptions légales, 1’achat de
ses propres actions par la société est interdit sauf si
I’ Assemblée générale, ayant décidé une réduction du
capital non motivée par des pertes, a autorisé le Conseil
d’administration 2 acheter un nombre déterminé

d’actions pour les annuler.

L’offre d’achat des actions & annuler doit alors €tre
faite & tous les actionnaires et la réduction éventuelle
des demandes est opérée dans les conditions prévues

"par 1’Acte uniforme.

Si les actions présentées a 1’achat n’atteignent pas
le nombre d’actions 4 acheter, le capital social est réduit
3 due concurrence des actions achetées. Toutefois le
Conseil d’administration peut décider de renouveler les
opérations dans les conditions prévues par I’Acte
uniforme jusqu’d complet achat du nombre d’actions
‘nitialement fixé, sous réserve d’y procéder dans le
délai indiqué par la délibération de I’ Assemblée géné-
rale qui a autorisé la réduction de capital.
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6°) - La réduction du capital inférieur au minimum
ozt doit éfre suivie, dans le délai d’un (01) an, d’une
znementation ayant pour effet de reconstituer ce mi-
aimum, 4 moins que, dans le méme délai, la société
n"ait été valablement transformée en soci¢té d’une autre _
forme. '

C/ Amortissement du capital.

1°) - Le capital peut &tre amorti par une décision
de I’Assemblée générale ordinaire.

Les actions peuvent étre intégralement ou partiefle-

ment amorties ; les actions intégralement amorties sont
dites actions de jouissance.

2°) - L’amortissement est réalisée par voie de
remboursement égal pour chaque action d’une méme
catégorie et n’entraine pas de réduction de capital.

39 - Les sommes utilisées au remboursement des
actions sont prélevées sur les bénéfices ou sur les
réserves non statutaires. Elles ne peuvent étre prélevées
ni sur la réserve légale ni, sauf décision contraire de
I’Assemblée générale extraordinaire, sur les. réserves
statutaires.

Le remboursement des actions ne peut avoir pour
effet la réduction des capitaux propres a un montant
inférieur au montant du capital social augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Les actions intégralement ou partiellément amorties
conservent tous leurs droits & I’exception toutefois, du
droit au premier dividende et du remboursement du
nominal des actions qu’elles perdent & due concurrence.

L’Assemblée générale extraordinaire peut décider,
dans les conditions de quorum et de majorité prévues
pour la modification des statuts, et suivant les modalités
dégagées par I’ Acte uniforme, de reconvertir les actions
intégralement ou partiellement amorties en actions de
capital.

Article 8. - Forme des actions.

Les actions sont exclusivement nominatives. Leur
propriété résulte de P’inscription du nom du titulaire
sur les registres de la société. En justifiant de leur
qualité d’actionnaire, les propriétaires des actions re-
coivent un certificat reproduisant les mentions portées
sur les registres de la société : identité du titulaire,
nombre et numéro des actions possédées ainsi que, s’il
y a lieu, la nature de la propriété du titre et la capacité
du titulaire.

Article 9. - Droits et Obligations.

Chaque action donne droit, dans la propriété de
Iactif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, & une part proportionnelle 4 la
fraction du capital qu'elle représente. En cas de
mutation de nature quelconque, il est établi de nou-

veaux certificats nominatifs.

En outre, elle donne droit au vote et & la représen-
tation dans les assemblées générales dans les conditions
Iégales et statutaires.

Les droits et obligations attachés & I’action suivent
le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit
adhésion aux statuts de la société et aux décisions des
actionnaires et des dirigeants sociaux.

Il peut étre créé des actions de priorité jouissant
d’avantages par rapport & toutes les autres actions.
Article 10. - Indivisibilité.

Les actions sont indivisibles vis-a-vis de la société
qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour une seule
action ; tous les copropriétaires d’une action sont, par
conséquents tenus de se faire représenter auprés de la
société par une seule et méme personne.

Sauf convention contraire, les usufruitiers d’actions
représentent valablement les nus-propriétaires a I’égard
de la société ; toutefois, le droit de vote appartient 4
’usufruitier dans les assemblées générales ordinaires,
et au nu-propriétaire dans les assembiées générales
extraordinaires. '

Article 11. - Transmission des Actions.

A. Conditions générales.

La cession des actions, outre les stipulations ci-apres,
s’opére par une déclaration de transfert signée du
cédant ou de son mandataire, & laquelle fait suite
I’inscription du ou des nouveaux titulaires sur les
registres de la société, les frais étant & la charge du
cessionnaire. $°il s’agit d’actions non entiérement
libérées, la signature du cessionnaire ou de son man-
dataire doit étre apposée sur la déclaration de transfert.
En cas de cession par adjudication, comme de mutation
entre vifs ou par décés, le bénéficiaire des actions doit,
dans un délai maximum de frois (03) mois, requeérir
le transfert 4 son profit des actions de son auteur, par
lettre recommandée avec avis de réception, accompa-
gnée des piéces justificatives nécessaires.

La société peut exiger que la signature des parties
soit certifiée par un notaire ou un officier public de
leur domicile, sous réserve des exceptions résultant des
dispositions. légales.

Les actions libérées des versements exigibles sont
seules admises au transfert. Le registre des transferts
est clos pendant les cing (05) jours qui précédent une
Assemblée générale ainsi que le jour de I’assemblée.

B. Conditions particuliéres.

1. Agrément.

Sauf en cas de succession ou de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession, soit
& un conjoint, soit & un ascendant gu a un descendant,
la cession d’actions & un tiers non actionnaire & quelque
titre que ce soit, est soumise & I’agrément du Conseil
d’administration.
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2. Procédure de I’agrément et de la préemption.

La demande d’agrément indiquant les nom, prénoms
ou dénomination et adresse du cessionnaire, le nombre
d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert,
est notifiée & la société par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

L’agrément résulte soit d’une notification, soit du
défaut de réponse dans le délai d’un (01) mois a
compter de la demande.

Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le
Conseil d’administration est tenu, dans le délai de deux
(02) mois 4 compter de la notification du refus, de faire
acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un
tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société
en vue d’une réduction de capital.

A défaut d’accord entre les parties, e prix de cession
est déterming A dire d’expert désigné par le président
de la juridiction compétente & la demande de la partie
la plus diligente.

Si, & I’expiration de ce delal, PPachat n’est pas réalisé,
I’agrément est considéré comme donné. Toutefois, au
cas ol un expert aurait été désigné par le président de
la juridiction compétente pour fixer le prix, le délai
peut étre prorogé pour une période qui ne peut excéder
trois (03) mois, par le président de la _]urldlctlon qui

a désigné ’expert.

3, Consentement de la société & un projet de
nantissement d’actions.

Si la société a donné son consentement d un projet
de nantissement d’actions dans les conditions prévues

au deuxiéme paragraphe du présent article, ce eonsen- -

tement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties.

Article 12. - Libération des Actions
a - Libération.

1°) - Les actions d’apport et celies provenant de
I’incorporation au capital de bénéfices, réserves ou
primes d’émission, sont intégralement libérées dés leur
émission.

2°) - Toute souscription d’actions de numéraire lors
d’une augmentation du capital est obligatoirement
accompagnée du versement du quart (1/4) au moins du
montant nominal des actions souscrites et, éventuelle-
ment de I’intégralité de la prime d’émission. Le solde
est versé, en une ou plﬁsieurs fois, dans un délai
maximum de trois (03) ans & compter du jour de la
réalisation définitive de I’augmentation du capital sur
appel du Conseil d’administration aux époques et
conditions qu’il fixe. Toutefois, les actions de nume-
raire dont le montant résulte pour part1e d’une incor-
poration de bénéfices, réserves ou primes d’émission
doivent &tre intégralement libérées lors de la souserip-
tion.

3°) - Les fonds provenant de la sonscription d’actions
de numéraire sont déposés par les dirigeants sociaux
pour le compte de la société, dans les huit (08) jours
de leur réception, dans une banque domiciliée au
Sénégal ou en I’Etude d’un notaire, contre un certificat
attestant dudit dépot.

4°) - En cas de libération par compensation de
créances sur la société, ces créances font Pobjet d'un
arrété des comptes établi par le Conseil d’administra-
tion et certifié exact par le commissaire aux comptes.

b - Sanctions.

1°) - En outre, la société peut faire procéder a la
vente des actions soit aux enchéres publiques par un
agent de change ou un notaire, un mois (01) au moins
aprés Penvoi 4 Dactionnaire défaillant d’une letire
recommandée avec demande d’avis de réception le
mettant en demeure d’effectuer le versement des som-
mes dues par lui.

2°) - A compter du méme délai les actions sur le-
montant desquelles les versements exigibles n’ont pas
été effectuds cessent de donner droit & I’admission et
au vote dans les Assemblées d’Actionnaires et sont
déduites pour le calcul du quorum.

3°) - Le droit aux dividendes et le droit préférentiel
de souscription aux augmentations du capital attaché
4 ces actions sont suspendus jusqu’an palement des
sommes dues.

4°) - La société peut, en outre, agir contre I’action-
naire défaillant, contre les cessionnaires précédents et
les souscripteurs, soit avant soit aprés la vente, soit en
méme temps, pour obtenir tant la somme due que le
remboursement des frais exposeés. '

Le produit net de la vente revient & la société & due
concurrence et §*impute sur ce qui est dfi en principal
et intéréts par Pactionnaire défaillant et ensuite sur le
remboursement des frais exposés par la société pour
parvenir 4 la vente. :

I’actionnaire ‘défaillant reste débiteur ou profite de
fa différence et les frais engagés pour parvenir & la
vente sont également & sa charge.

L’actionnaire défaillant, les cessionnaires successifs
et les souscripteurs sont tenus solidairement du montant
non libéré de ]’action.

Celui qui a désintéressé la société dispose d'um
recours pour Je tout. contre les titulaires successifs de
Iaction, la charge définitive de la. dette incombe au
dernier d’entre eux.
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TITRE M. - ADMINISTRATION ET DIRECTION
DE L4 SOCIETE

Article 13. - Conseil d'Administration
A - Composition.

1°) - La société est administrée par un Conseil de
douze (12) membres au plus. Il peut comprendre des
membres non actionnaires de la société dans la limite
du tiers (1/3) des membres du conseil.

2°) - Les membres du Conseil d’administration sont
composés ainsi qu’il suit :

* Présidence de la République ;

*  Primature ;

* Assemblée nationale ;

*  Conseil Economique, Social et Environnemental ;
* Haut Conseil des Collectivités Territoriales :
*  Ministére de ’Economie, des Finances et du Plan ;
*  Ministére en charge‘ de la Communication ;

* Ministére en charge des Télécommunications et
de I’Economie numérique ;

¥ Ministere en charge des Collectivités territoriales ;

Ministre en charge de la Promotion des inves-

tissements, des Partenariats et du développement des-

Téléservices de I’Etat ;
*  Ministre en charge de I’Energie ;
* Ministére en charge de la Culture.

3°) - Les administrateurs sont nommés par 1’ Assem-
blée générale ordinaire qui peut les révoquer en cas
de manquements & ses engagements et obligations ou
incompatibilité et ce, 4 tout moment.

Par ailleurs, en cas de fusion, I’assemblée générale
extraordinaire peut procéder 4 la nomination de nou-
veaux administrateurs,

4°) - Une personne morale peut étre nommée admi-
nistrateur. Lors de sa nomination elle est tenue de
désigner un représentant permanent, actionnaire ou non,
pour la durée de son mandat. 1l est soumis aux mémes
conditions et obligations que s’il était administrateur
€1 SOn Nnom propre. » ’

Lorsque la personne morale révoque son représen-
tant, elle est tenue de pourvoir en méme temps 4 son
remplacement. Il en est de méme en cas de décés ou
de démission du représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent désigné par
une personne morale nommée administrateur lui est
donné pour la durée du mandat de cette derniére.

1l doit étre confirmé lors de chaque renouvellement
du mandat de la personne morale administrateur.

1l est également convenu qu’un administratenr indé-
pendant ne peut avoir des intéréts capitalistiques directs
ou indirects avec tout tiers ayant un rapport quelconque
avec la Société de Télédiffusion du Sénégal

La durée des fonctions des administrateurs ne peut
excéder six (06) exercices en cas de nomination par
une assemblée générale ordinaire en cours de vie
sociale.

Tout administrateur sortant est rééligible.

5°) - Un salarié de la société peut étre nommé
administrateur d&s lors que son contrat de travail
correspond & un travail effectif.

De méme un administrateur peut conclure un contrat
de travail avec la société si ce contrat correspond &
un emploi effectif. Il sera soumis aux dispositions
relatives aux conventions réglementées prévues par les
articles 438 et suivants de ['acte uniforme.

6°) - Une personne physique, administrateur en nom
propre ou représentant permanent d’une personne morale
administrateur, ne peut appartenir simuitanément 4 plus
de cing conseils d’administration ayant leur siége au
Sénégal.

7°) - Hors les sommes pergues dans le cadre d’un

confrat de travail, les administrateurs peuvent recevoir, au
titre de leurs fonctions, les rémunérations suivantes ;

* une somme fixe annuelle 3 titre d’indemnité de
fonction allouée par I’assemblée générale ordinaire et
librement répartie par le conseil d’administration entre
ses membres ;

* des rémunérations exceptionnelles allouées par le
conseil d’administration, pour les missions et mandats
qui leurs sont confiés, ou autoriser le remboursement
des frais de voyage, déplacements et dépenses engagés
dans I'intérét de la société.

B - Pouvoirs du conseil d’administration.
a - Pouvoirs généraux.

Le Conseil d’administration est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite
de I’objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par I’acte uniforme aux Assemblées d’ Action-
naires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est
engagée méme pour les actes du conseil d’administra-
tion qui ne relévent pas de I’objet social, & moins
qu’elle ne prouve que le tiers savaitftjue 1’acte dépassait
cet objet ou qu’il ne pouvait I*ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise & constituer cette preuve.
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Le Conseil dispose notamment des pouvoirs suivants :
1°) - il précise les objectifs de la société et Porientation
qui doit étre donnée a son administration ;

2°) - il exerce un contrdle permanent de la gestion
assurée par le Directeur. général ;

30) - il arréte les comptes de chaque exercice ;

4°) - il arréte les états financiers de synthéses et le
rapport de gestion sur Pactivité de la société, qui sont
soumis 4 1’approbation de I’Assemblée générale or-
dinaire.

Il peut conférer a un ou plusieurs de ses membres,
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets
déterminés.

b - Pouvoirs spécifiques.
1°) Conventions réglementées.

Doivent étre soumises 2 1’autorisation préalable du
Conseil d’administration toutes conventions :

* entre la société et I'un de ses administrateurs,
directeurs généraux ;

# auxquelles un administrateur, un Directeur gé-
néral est indirectement intéressé ou dans lesquelles il
traite par personne interposée ;

* intervenant entre une société et une entreprise
ou une personne morale, si I'un des administrateurs
ou un Directeur général de la soci¢té est propriétaire
de Ientreprise ou associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur général, administrateur général
adjoint, Directeur général ou Directeur général adjoint
de la personne morale confractante.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas nécessaires
lorsque les conventions portent sur des opérations
courantes conclues 2 des conditions normales telles
que définies par I’Acte uniforme.

Les conventions autorisées sont soumises par le.

Président & 1’approbation de I’assemblée générale.

Le Commissaire aux comptes présente & I’assem-
blée un rapport sur les conventions conclues pendant
I’exercice et soumises & approbation et celles précé-
demment autorisées et dont ’exécution s’est poursui-
vie an cours de 1’exercice, un rapport spécial établi
et déposé au siége social conformément aux dispo-
sitions réglementaires en vigueur.

1’ Assemblée statue sur ce rapport. L’intéressé ne
peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité.

2°) Cautions, avals et garanties.

Sont soumis & autorisation préalable du conseil
d’administration : les cautions, avals garanties et
garanties & premiére demande souscrits par la société
pour des engagements pris par des tiers.

Le Conseil d’administration peut, dans la limite d'un
montant qu’il fixe, autoriser le Directeur général, a
donner des cautions, avals, garanties ou garanties 3
premiére demande.

3°) Conventions interdites.

A peine de nullité de la convention, il est interdit
aux administrateurs, directeurs généraux ainsi qu'a
leurs conjoints, ascendants ou descendants et autres
personnes interposées :

* de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de lasociété ;

*+ de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement ;

* de se faire cautionner Ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

Cette interdiction ne s’applique pas :

* aux personnes morales membres du Conseil
d’administration. Toutefois leurs représentant perma-
nent, lorsqu’il agit A titre personnel, est ¢galement
soumis aux dispositions du précédent paragraphe ;

*  aux opérations conclues & des conditions norma-
les lorsque la société exploite un établissement bancaire
ou financier.

C - Fonctionnement du Conseil d’administration.

a) Convocation et délibérations du Coaseil d*admi-
nistration.

Le Conseil d’administration se réunit sur convocation :
*  de son président, aussi souvent que nécessaire ;

# des ses administrateurs constituant le tiers au
moins des membres du conseil d’administration, en
indiquant I"ordre du jour de la séance, si celui-ci ne
sest pas réuni depuis plus de deux mois.

Le Conseil d’administration ne délibére valablement
que si :

% tous ses membres ont été réguliérement conve-
qués ;

% la moitié au moins de ses membres est présente.

Toute clause contraire est réputée non crite.

Les décisions sont prises a la majorité des membres
présents ou représentes. En cas de partage des voix,
la voix du président de séance est prépondérante.

Un administrateur peut donner, par letire, télex ou
télécopie, mandat 4 un aufre administrateur de le
représenter & une séance du conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours
d'une méme séance, que d’une seule procuration.

Les dispositions du précédent paragraphe sont ap-
plicables aux représentants permanents des personnes
morales.

VIE'R PUBLIQUE



27 juillet 2018

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL

Les séances du Conseil d’administration sont prési-
dées par :

* le Président du Conseil d’administration ;

* en cas d’empéchement du président, un vice
président, élu dans les mémes conditions, assure les
fonctions de président.

b) Compte-rendu du Conseil d’administration : les

proceés-verbaux.

Les délibérations du Conseil d’administration sont
constatées par des procés-verbaux.

Les procés-verbaux mentionnent la date et le lieu de
la réunion et indiquent le nom des administrateurs
présents, représentés ou absents non représentés.

IIs font également état de la présence ou de I’absence
des personnes convoquées & la réunion du conseil
d’administration en vertu d’une disposition légale, et
de la présence de toute autre personne ayant assisté

4 tout ou partie de la réunion.

Ils sont certifiés sincéres par le président de séance
et par au moins un administrateur.

En cas d’empéchement du président de séance, ils
sont signés par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des proces-verbaux sont
valablement certifiés par le président du conseil d’ad-
ministration, le Directeur général ou & défaut par un
fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la société, les copies
ou exfraits des procés-verbaux sont valablement
certifiés par le liquidateur.

Les procés-verbaux des délibérations du Conseil
d’administration font foi jusqu’a preuve coniraire.

Il est suffisamment justifié du nombre des adminis-
trateurs en exercice, de leur présence ou de leur
représentation 2 une séance du Conseil d’administra-
tion, par la procuration d’une copie ou d’un extrait du
procés-verbal.

Article 14, - Le Président du Conseil
d’Administration.

A - Nomination - Durée du mandat.

Le Conseil d’administration désigne, parmi ses
membres, un Président dont il fixe la durée des
fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de son
mandat d’administrateur. Le mandat du Président du
Conseil d’administration est renouvelable.

Nul ne peut exercer simultanément plus de trois (03)
mandats de présidence du conseil d’administration de
sociétés anonymes ayant leur sidge social en Républi-
que du Sénégal.

De méme, le mandat de Président du Conseil d’ad-
ministration n’est pas cumulable avec plus de deux (02)
mandats d’administrateur général ou de Directeur
Général de deux socités anonymes ayant leur siége
en République du Sénégal.

Toute personne physique qui, lorsqu’elle accéde 4 un
nouveau mandat, se¢ trouve en infraction avec les
dispositions de I’alinéa qui précéde doit, dans les trois
(03) mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses
mandats. '

A Dexpiration de ce délai, elle est réputée s’¢ire
démise de son nouveau mandat et doit restituer les
rémunérations pergues, sous quelque forme que ce soit,
sans que soit remise en cause la validité des délibé-
rations auxquelles elle a pris part.

B - Attributions.

Le Président du Conseil d’administration préside les
réunions du conseil d’administration et les assemblées
genérales.

En cas d’empéchement du Président du Conseil
d’administration, les séances sont présidées par le vice
président.

11 veille a ce que le Conseil d’administration assume
le contrle de la gestion de la société confiée aun
Directeur général,

A toute époque de Pannée, le Président du Conseil
d’administration opére les vérifications qu’il juge op-
portunes et peut se faire communiquer tous les docu-
ments qu’il estime utiles 4 ’accomplissement de sa
mission.

C - Rémunération.

Le Conseil d’administration fixe les modalités et le
montant de la rémunération de son Président, et le cas
échéant les avantages en nature qui Jui sont attribués
dans les conditions prévues par I’Acte Uniforme.

Le Président du Conseil d’administration peut &tre
lié & la société par un contrat de travail si ce contrat
correspond 4 un travail effectif. Dans ce cas, le contrat
est soumis aux dispositions des articles 438 et suivants
de I’Acte uniforme sur les conventions réglementées.

D - Fin des fonctions du Président du Conseil
d’administration.

Sauf en cas de décés, de démission ou de révocation,
le mandat du Président du Conseil d’administration
prend normalement fin & Iarrivée de son terme.

Le Conseil d’administration peut, 4 touf moment,
révoquer son Président en cas de défaillance dans sa
fonction ou de manquement & soif*mandat.

En cas d’empéchement temporaire du Président, la
présidence du Conseil d’administration revient au vice
président.
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En cas de décés, démission ou révocation du Pré-
sident, le Conseil d’administration, nomme un nouveau
Président ou délégue un administrateur dans les fone-
tions de Président.

En cas d’empéchement temporaire, cette délégation
est donnée pour une durée limitée ; elle est renouvelable.
En cas de décés, de démission ou de révocation, elle
vait jusqu’s 1’élection du nouveau président.

Article 15. - Direction générale
A - Nomination.

Le Conseil d’administration nomme parmi ses mem-
bres ou en dehors d’eux, un Directeur général.

Le Directeur général ne doit étre frappé d’aucune
interdiction, incompatibilité ou incapacité prévues par
I’Acte uniforme.

Le conseil d’administration détermine librement la
durée des fonctions du Directeur général, Son mandat
est renouvelable.

B - Atiributions.

Le Directeur général assure sous sa responsabilité la
direction générale de la société et il la représente dans
tous ses rapports avec les tiers. Tl jouit a cet effet des
pouvoirs les plus étendus dans la limite de 1’objet
social, sous réserve toutefois, des pouvoirs que I’Acte
uniforme attribue expressément aux Assemblées géné-
rales et au Conseil d’administration.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du
Conseil d’administration ou de I’ Assemblée générale ou
par les statuts est inopposable aux tiers de bonne foi.

Dans les rapports avec les tiers, le Directeur général
engage la société méme par les actes qui ne relévent
pas de 1’objet social, a moins qw’il ne soit prouvé que
le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I’ignorer compie tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise
4 constituer cette preuve.

C — Rémunération.

La rémunération du Directeur général est détermince
par le Conseil d’administration.

Le Directeur général peut conclure un conirat de
travail avec la société si ce contrat correspond & un
emploi effectif.

D - Fin des fonctions du Directeur général

Sauf en cas de déces, de démission ou de révocation,
les fonctions du Directeur général prennent normale-
ment fin & Parrivée du terme de son mandat.

Le Directeur général peut &fre révoqué 4 tout moment
par le Conseil d’administration.

Dans le cas ot le Directeur général aurait été choisi
parmi les salariés de la société, sa révocation n’emporte
aucune conséquence sur Je conirat de travail qui le liait
3 la société préalablement & sa nomination au poste de
Directeur général.

En cas d’empéchement temporaire ou définitif du
Directeur général, le Conseil d’administration pourvoit
3 son remplacement immédiat en nommant, sur la
proposition de son Président, un Directeur général.

Article 16. - Les ressources de TDS S4
Les ressources de TDS SA proviennent de :
* 1a dotation de I’Etat ;

* la subvention de I’Autorité de Régulation des
Télécommunications et des Postes ;

* ]e produit des droits et redevances de diffusion
des programmes radiophoniques et télévisuels ;

* e produit des offres de location de capacités et
de co-localisation ;

* e produit de la vente des terminaux et acces-
soires ;

*  Jes dons et legs ;
* les produits financiers de placement ;

_* et tout autre produit en lien avec 1’objet des
présents statuts.

TITRE IV. - CONTROLE

Article 17. - Les commissaires aux comples !
titulaire et suppléant.

A - Nomination.

1°) Le contrdle de la sociéte est exercé par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaire et un
suppléant (personnes physiques, des sociétés consti-
tuées par ces personnes physiques).

Ladite fonction est exercée par les experts-compta-
bles choisis sur la liste de 1’Ordre National des Experts
Comptables et Comptables Agréés par la Cour d’Appel.

Tls sont soumis & un certain nombre d’incompatibi-
lités prévues par I’Acte uniforme.

En cours de vie sociale, le commissaire aux comptes
et son suppléant sont désignés par I’ Assemblée générale
ordinaire pour une durée ne pouvant excéder six (06)
exercices sociaux.

Lorsque, 2 Pexpiration de son mandat, celui-ci n’est
pas renouvelé par I’Assemblée générale, le commissaire
aux comptes peut, & sa demande étre entendu par cefte
dernicre.
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Le commissaire aux comptes nommé par I’Assem-

blée générale en remplacement d’un autre ne demeure

en fonction que jusqu’a P'expiration du mandat de son
prédécesseur.

Le commissaire est toujours rééligible ; en cas de
faute ou d’empéchement il peut étre relevé de ses
fonctions par 'Assemblée géndrale. =~

Si I’Assemblée générale omet d’élire un commissaire
aux comptes titulaire ou suppléant, tout actionnaire peut
demander au Président du Tribunal statuant en référé
d’en désigner un, le Président du Conseil d’Adminis-
tration diiment appelé ; le mandat ainsi conféré prend
fin lorsqu’il a été pourvu par 1'Assemblée géndrale 3
la nomination du ou des commissaires.

Si I’Assemblée générale omet de renouveler le
mandat d’un commissaire aux comptes ou de le rem-
placer & I’expiration de son mandat et, sauf refus exprés
du commissaire, sa mission est prorogée jusqu’a Ia
prochaine Assemblée générale ordinaire annuelle

B - Empéchement temporaire et définitif,

En cas d’empéchement, de démission ou de décés du
commissaire aux comptes, ses fonctions sont exercées
par le commissaire aux comptes suppléant jusqu’a la
cessation de I’empéchement o, lorsque I’empéchement
est définitif, jusqu’a 1’expiration du mandat du commis-
saire aux comptes empéchg.

Lorsque I’'empéchement a cessé, le commissaire aux
comptes reprend ses fonctions aprés la prochaine Assem-
bide générale ordinaire qui approuve les comptes.

Lorsque le commissaire aux comptes suppléant est
appelé aux fonctions de titulaire, il est procédé, lors de
la prochaine assemblée générale ordinaire, 4 Ia désigna-
tion d’un nouveau suppléant dont les fonctions cessent
de plein droit lorsque e commissaire empéché reprend
ses fonctions,

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins
le dixi¢me du capital social, de méme que le ministére

public peuvent demander en justice la récusation des

commissaires aux comptes nommés par I’Assemblée
générale ordinaire.

En cas de faute de sa part ou en cas d’empéchement,
la révocation du commissaire aux comptes peut étre
demandée en justice, par un ou plusieurs actionnaires,
représentant au moins le dixiéme (1/10) du capital social,
le Conseil d’administration, 1’ Assembide générale ordi-
naire ou le ministére public.

C - Attribution- Pouvoirs et responsabilités du com-
missaire. ‘

1°) En dehors des missions spéciales que leur confire
I’Acte uniforme et qui sont prévues aux présents statuts,
le commissaire aux comptes certifie que les états
financiers de synthése sont réguliers et sincéres et
donnent une image fidéle du résultat des opérations de
Iexercice écoulé ainsi que de [a situation financicre et
du patrimoine de la société a la fin de chaque exercice.

A cet effet, il a pour mission permanente, & I’ex-
clusion de foute immixtion dans la gestion, de vérifier
les valeurs et les documents comptables de la société
et de contrdler la conformité de sa comptabilité aux
régles en vigueur,

Il s’assure que 1’égalité a été respectée entre les
actionnaires, notamment que toutes les actions d’une -
méme catégorie bénéficient des mémes droits.

Il est tenu de signaler toutes fraudes et irrégularités
quelconques commises dans la gestion de la société.

Le commissaite est obligatoirement convoqué par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception
ou par lettre au porteur contre récépissé, au plus tard
lors de la convocation des intéressés eux-mémes 3
toutes les réunions du Conseil d’administration qui
arréte les comptes de l'exercice écould, ainsi qu’a
toutes Assemblées d’Actionnaires.

2°) 1l porte 4 la connaissance du Conseil d’admi-
nistration les résultats de ses investigations et de ses
observations s’il y a lieu.

Il présente & I’Assemblée générale annuelle un
rapport général motivé sur I’exécution de son mandat.

Il signale éventuellement & la prochaine assemblée
générale les irrégularités et inexactitudes relevées au .
cours de I’accomplissement de sa mission.

Si plusieurs commissaires aux comptes sont en
fonction, ils peuvent procéder séparément & leurs
investigations, vérifications et contrdles mais ils éta-
blissent un rapport commun.

En cas de désaccord entre eux le rapport indique les
différentes opinions exprimées.

Il peut demander par lettre au porteur contre récé-
pissé ou par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception des explications au président du Conseil
d’administration qui est tenu de répondre dans e délai
d’un mois, dans les conditions fixées par les articles
154 et suivants de I’acte uniforme, sur tout fait de
nature & compromettre la continuité de ’exploitation,
qu’il a relevé lors de I'examen des documents qui lui
sont communiqués ou dont il a connaissance a 1’oc-
casion de I’exercice de sa mission.

3% Le commissaire aux comptes est civilement
responsable tant 4 I’égard de la société que des tiers,
des conséquences dommageables, des fautes et négli-
gences qu’il commet dans I’exercice de ses fonctions.

Article 17 bis. - Expertise de gestion
et alerte par les actionnaires.

1°) - Un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins le cinquitme (1/5) du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque
forme que ce soit, demander au président de.la
Juridiction compétente du sitge social, la désignation
d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.
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I’étendue de ledr mission et leurs pouvoirs sont
déterminés par le Juge.

2°) - Tout actionnaire peut deux fois par exercice,
poser des questions au Président du Conseil d’admi-
nistration, qui est tenu de répondre dans un délai d’un
mois, sur tout fait de nature & compromettre la
continuité de ’exploitation. Copie des questions et de
leurs réponses est adresséo dans le méme délai au
commissaire aux comptes.

TITRE V. - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES
Article 18. - Nature des assemblées.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises

en Assemblées générales, lesquelles sont qualifices :
ordinaires, extraordinaires ou spéciales, selon la nature
des décisions qu’elles sont appelées & prendre.

Les délibérations des Assemblées générales obligent
tous les actionnaires.

Toutefois, dans les cas ol des décisions de I’ Assem-
blée générale portent atteinte aux droits d’une catéporie
d’actions, ces décisions ne deviennent définitives
quaprés leur ratification par une assemblée spéciale
des actionnaires dont les droits sont modifiés.

Article 19. - Dispositions communes
& toutes les assemblées.

A - Convocation.

' 1es assemblées d’actionnaires sont convoquées par
le Conseil d’administration.

A défaut, elles peuvent étre également convoqueées :

* par le commissaire aux comptes, dans les condi-
tions fixées par Particle 516 de I’ Acte uniforme ;

* par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal statuant en référé i la demande d’actionnaires
représentant au moins le dixieme (1/10) du capital
social ou sil s’agit de Ia convocation d’une assemblee
spéciale, le dixiéme (1/10) des actions de la catégorie
intéressée

* par le liquidateur.

Les assemblées d’actionnaires sont réunies au sicge
social ou en tout autre lieu du territoire national.

B - Formes et déiais de convocation

Les assemblées sont convoquées, quinze jours au
moins avant la date de 1’assemblée sur premiére
convocation et, les cas échéant, six jours au moins pour
fes convocations suivantes :

* par un avis inséré dans un journal habilité a
recevoir les annonces 1égales indiquant la dénomination
sociale, éventuellement suivie de son sigle, la forme
de la société, le montant du capital social, I’adresse
du sidge social, le numéro d’immatriculation au registre
du commerce, le jour, heure et le lieu de I’assembiée,
ainsi que sa nature et son ordre du jour ;

* et par letire au porteur contre récépissé ou par
letire recommandée avec avis de réception adressée &
chaque actionnaire portant mention de I’ordre du jour
si toutes les actions de la société sont nominatives, aux
frais de la société.

Les copropriétaires d’actions indivises, les nu-pro-
priétaires et les usufruitiers d’actions sont convoqués
de la méme maniére.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre
annulée. Toutefois P'action en nullité n’est pas receva-
ble lorsque tous les actionnaires étaient présents ou
représentés. '

C - Ordre du jour.

1°) Lordre du jour des assemblées est arrété par
PPauteur de Ia convocation ou par I’ordonnance judi-
ciaire désignant le mandataire chargé de convoquer
I’assemblee.

2°) Un ou plusieurs actionnaires ont la faculte de
requérir par letire recommandée avec demande d’avis
de réception, par télex ou par télécopie I’inscription de
projets de résolutions & ’ordre du jour de I’Assemblée
générale d’un projet de résolutions lorsqu’ils représen-
tent : ‘

* 5% du capital lorsque le capital est inférienr &
un milliard (1.000.000.000) de francs CFA ;

* 3% si le capital est compris entre un milliard
(1.000.000.000) et deux milliards (2.000.000.000) de
francs CFA |

* 0,5 % s’il est supérieur a deux milliards
(2.000.000.000) de francs CFA.

La demande est accompagnée d’un cerfain nombre
de piéces prévues par Particle 520 de I"Acte uniforme.

Les projets de résolution sont adressés au siége
social dix (10) jours au moins avant la tepue de
|’ Assemblée générale pour pouvoir étre soumis au vote
de 1’assemblée. = a

I’assemblée ne peut délibérer sur une question qui
n’est pas inscrite & son ordre du jour.

I’ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxiéme
convocation ou le cas échéant, pour les Assemblées
générales extraordinaires, sur troisitme convocation
(voir les articles 20 I b) et 20 II b) relatifs aux régles
de quorum aux Assemblées Générales Ordinaires et
Extraordinaires).

Néanmoins elle peut, lorsqu’elle est réunie ordinai-
rement révoquer un ou plusieurs administrateurs et
procéder & leur remplacement.
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Lorsque >ordre du jour porte sur la présentation de
candidats au poste d’administrateur, il doit étre fait
mention de leur identité, références professionnelles et
activités professionnelles au cours des cinq dernicres
années.

D - Communication de documents.

a - En ce qui concerne I'Assemblée générale ordi-
naire annuelle :

Tout actionnaire, chacun copropriétaire d’actions in-
divises, nu-propriétaire et usufruitier d’actions a le droit
pour lui-méme ou par son mandataire désigné pour le
représenter 4 1’ Assemblée générale, de prendre connais-
sance, et copie a ses frais (durant les quinze jours qui
précédent la tenue de 1"Assemblée générale) :

1°) de I'inventaire, des états financiers de synthése
et de la liste des administrateurs ;

2°) des rapports du commissaire aux comptes soumnis
a I’assemblée ;

3°) le cas échéant, du texte de P’exposé des motifs,
des résolutions proposées, ainsi que des renseignements
concernant les candidats au Conseil d’administration ;

4°) de la liste des actionnaires ;

5°) du montant global certifié par les commissaires
aux comptes des rémunérations versées aux dix ou cing
dirigeants sociaux et salariés les mieux rémunérés selon
que D'effectif excéde ou non deux cent salariés.

b - En ce qui concerne les assemblées autres que
I’Assemblée générale ordinaire annuelle :

Le droit de prendre connaissance porte sur le texte
des résolutions proposées, le rapport du Conseil d’ad-
ministration, et le cas échéant, le rapport du commis-
saire aux comptes ou du liquidateur.

¢ - A toute époque :

* tout actionnaire peut prendre connaissance et
copie :

* des-documents-sociaux-visés-au-paragraphe
ci-dessus concernant les trois derniers exercices ;

* des procds-verbaux et des feuilles de présence

des assemblées tenues au cours de ces trois derniers
exercices ;

* de tous autres documents prévus par les statuts.
E - Tenue de [’assemblée — Bureau,

1> Assemblée est présidée par le Président du Conseil
d’Administration, en cas d’empéchement par le vice
président du Conseil d’administration. .

En cas de convocation par le commissaire aux
comptes, par un mandataire de justice ou par le
liquidateur, 1’assemblée est présidée par celui ou par
I'un de ceux qui P’ont convoquée.

Les deux actionnaires de I’assemblée représentant le
plus grand nombre d’actions par eux-mémes ou comme
mandataires remplissent les fonctions de scrutateurs,
sous réserve de leur acceptation. Ils sont chargés
d’établir le procés-verbal des débats.

e bureau dinsi constitué désigne un secrétaire de
séance qui peut étre pris en dehors des membres de
’assemblée.

F - Participation ou représentation aux assemblées
- Dépot des titres.

1°) Tout actionnaire a le droit de participer aux
assemblées générales ou de s’y faire représenter par un
mandataire de son choix quel que soit le nombre de
ses actions.

Le mandat est donné pour une seule assemblée ; il
peut I’éire pour deux assemblées : I'une ordinaire,
’autre extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour
ou dans un délai de sept jours. Il vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre
du jour.

2°) En cas de démembrement de la propriété de
Iaction, seu! le titulaire du droit de vote peut participer
ou se faire représenter & I’assemblée.

Le droit de participer aux assemblées peut étre
subordonné :

* 3 Pinscription préalable des actionnaires sur le
registre des actions nominatives de la sociéts ;

* au dépdt des actions au porteur en un lieu précisé
par I’avis de convocation ;

* ou 4 la production d’un certificat de dépdt des
actions au porteur délivré par 1'établissement bancaire
ou financier dépositaire de ces actions.

L’inscription, le dépét ou la production du certificat
de dépét doit tre effectué au plus tard cing (05) jours
avant la tenue de P’assemblée.

3°) Les copropriétaires d’actions indivises sont
représentés & I'Assemblée générale par 'un d’eux ou
par un mandataire unique qui est désigné, en cas de
désaccord, par ordonnance du Président du Tribunal
statuant en référé & la demande du copropriétaire le
plus diligent.

G - Vote.

1°) Le droit de vote attaché aux actions de capital
ou de jouissance est proportionnel & la quotité du
capital qu’elles représentent et chaque action donne
droit 4 une voix an moins.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des
actions remises en gage. Le créancier gagiste dépose,
3 la demande de son débiteur et pgur permetire & ce
dernier d’assister & [’assemblée les actions qu’il détient
en gage dans les conditions prévues au 2° du § F ci-
dessus ; ce dépdt est effectué aux frais du débiteur.
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2°) Le droit de vote attaché 4 I’action appartient 4
Pusufruitier dans les assemblées ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées extraordinaires.

3°) La société ne peut valablement voter. avec les
actions achetées par elle et qui doivent étre annulées
par une réduction corrélative du capital, conformément
aux dispositions de I’Acte uniforme.

4°) Sont en outre privées du droit de vote :-les
actions non libérées des versements exigibles, les
actions de I’apporteur en nature ou du bénéficiaire d’un
avantage particulier lors de I’approbation de cet apport
ou avantage, les actions de souscripteurs éventuels dans
les assemblées appelées & statuer sur la suppression du
droit préférentiel de souscription et les actions de
P’intéressé dans la procédure prévue par les présents
statuts.

H - Feuilles de présence et Procés-Verbaux
a - Feuilles de présence. '

A chaque assemblée, il est tenu une feuille de
présence, émargée par les actionnaires présents et par
les mandataires, au moment de l’entrée en séance,
contenant :

1°) les nom, prénom et domicile de chaque action-
naire présent ou représenté, le nombre d’actions dont
il est titulaire ainsi que le nombre de voix attachées
4 ces actions ;

2°) les nom, prénom et domicile de chaque manda-
taire, le nombre d’actions qu’il représente ainsi que le
nombre de voix attachées & ces actions.

Elle est certifiée sincére et véritable, sous lewr
responsabilité, par les scrutateurs.

b - Les procés-verbaux.

Les délibérations des assemblées sont constatées par
des procés-verbaux signés par les membres du bureau,
archivés au sidge social avec la feuille de présence et
ses annexes et établis sur un registre spécial ou sur
des feuilles mobiles conformément aux dispositions de
Iarticle 135 de 1’Acte uniforme.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par le Président du Conseil d’Ad-
ministration, par ’administrateur provisoirement déleé-
gué dans les fonctions de Président ou par toute aufre
personne mandatée & cet effet.

En cas de liquidation, ils sont certifiés par un
liquidateur.

Article 20. - Régles-propres-aux-assemblées
générales

1 - L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE.

a) Attribution.

1’Assemblée générale ordinaire prend toutes les
décisions excédant les pouvoirs du Conseil d’adminis-

tration et qui n’ont pas pour objet de modifier les
statuts.

Elle délibére sur toute proposition figurant 4 son
ordre du jour et qui ne reléve pas de la compétence
d’une assemblée extraordinaire ou d’une assemblée
spéciale, et elle détermine souverainement la conduite
des affaires de la société.

b) Réunion, quorum et majorité.

L’ Assemblée générale ordinaire est réunie au moins
une fois par an, dans les six (06) mois de la clture
de Pexercice, sous réserve de la prorogation de ce délai
par décision de justice.

[’ Assemblée générale ordinaire ne délibére valable-
ment, sur premiére convocation, que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n’est re-
quis.

Elle statue & la majorité des voix exprimées. En cas
de scrutin, il n’est tenu compte des bulletins blancs dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

IL - LES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES.
a) Attribution.

L’ Assemblée générale extraordinaire est seule habili-
t6e 4 modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut toutefois augmenter. les engagements des .
actionnaires au-defa de leurs apports qu'avec 1'accord
de chaque actionnaire, sauf & I’occasion d’un regroupe-
ment d’actions réguliérement effectué on pour la négo-
ciation de « rompu « en cas d’augmentation ou de
réduction du capital.

Elle est également compétente pour :

1°) autoriser les fusions, scissions, transformations et
apports partiels d’actif ;

2°) transférer le si¢ge social en toute ville du Sénégal
ou sur le territoire d’un autre Efat;

3°} dissoudre par anticipation la société ou en proroger
Ia durée.

Par dérogation & la compétence exclusive de 1’ Assem-
blée générale extraordinaire pour foutes modifications
des statuts, les modifications aux clauses relatives au
montant du capital social et au nombre des actions qui
le représentent, dans la mesure ol ces modifications
correspondent matériellement au résultat d’une augmen-
tation, d’une réduction ou d’un amortissement du capital,
peuvent étre apportées par le Conseil d’Administration.

b) Réunion - quorum ¢t majorité.

Tout actionnaire peut participer aux Assemblées
générales extraordinaires sans qu’une limitation de voix
puisse lui &tre opposée.
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L’Assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou repré-
sentés possédent au moins sur premiére convocation,
la moitié et, sur deuxi¢éme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote.

A défaut, I'assemblée peut étre convoquée une
troisitme fois dans un délai n’excédant pas deux (02)
mois 4 compter de la date fixée par la deuxiéme
convocation, le quorum étant fixé au quart des actions.

Sous ces mémes réserves, elle statue a la majorité
des deux tiers des voix exprimées. Lorsqu’il est procédé
& up scrutin il n’est tenu compte des bulletins blancs.

Dans le cas du transfert du siége de la société sur
le territoire d’un aufre Etat, la décision est prise &
I’unanimité des membres présents ou représentés.

OI. - I’ASSEMBLEE SPECIALE,
a) Atiribution.

L’assemblée spéciale réunit les titulaires d’actions
d’une catégorie déterminée.

Elle approuve ou désapprouve les décisions des
Assemblées générales lorsqu’elles modifient les droits
de ses membres.

La décision d’une Assemblée générale de modifier
les droits relatifs & une catégorie d’actions, n’est
définitive qu’aprés approbation par 1’Assemblée spé-

ciale des actionnaires de cette catégorie.
b) Réunion, quorum et majorité.

L’Assemblée spéciale ne délibére valablement que si
les actionnaires présents ou représentés possedent au
moins sur premiére convocation la moitié et sur
deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit
de vote. A défaut de ce dernier quornm, la deuxiéme
Assemblée peut étre prorogée 4 une date postérieure
de deux (02) mois au plus a celle a laquelle elle avait
été convoquée.

I’ Assemblée statue a la majorité des deux tiers des
voix exprimeées. II n’est tenu compte des bulletins
blancs,

TITRE V. - RESULTATS SOCIAUX
Article 21. - Exercice social.

Chaque exercice social a une durée de douze (12)
mois qui commence le premier janvier et finit le trente
et un-décembre de chaque année,

Par exception, le ler exercice commencera le jour
de I’immatriculation au Registre du Commerce et se
terminera le 31 décembre 2018.

Article 22. - Etats financiers
de synthése annuels

A la clbture de chaque exercice le Conseil d’admi-
nistration établit :

* et arréte les éfats financiers de synthéses, a savoir
le bilan, le compte de résultat, le tableau financier des
ressources et emplois conformément aux dispositions
de [’Acte uniforme portant organisation et
harmonisation des comptabilités ;

* un rapport de gestion.

Figurent dans I’état annexé inclus dans les états
financiers de synthése :

1°) un état des cautionnements, avals et garanties
donnés par la société ;

2°) un état des sfiretés consenties par la société.

Ces documents sont mis a la disposition des com-
missaires aux comptes quarante-cing jours au moins
avant la date de I’Assemblée générale ordinaire an-
nuelle.

by

lis sont présentés 4 PPAssemblée générale de la
société statuant sur les états financiers de synthése qui
doit obligatoirement se tenir dans les six mois de la
cloture de Pexercice.

Article 23. - Réserves et
. bénéfices distribuables

If est pratiqué sur le bénéfice de I’exercice diminué,
le cas échéant, des pertes antérieures, une dotation
égale 4 un dixiéme (1/10) au moins, affectée & la
fraction d’un fonds de réserve dit « réserve légale ».
Cette dotation cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve
atteint le cinquieme (1/5) du montant du capital social.

Article 24, - Dividendes

Le paiement des dividendes se fait annuellement &
I’6pogue et au lieu fixé par 1’Assemblée génerale ou,
par délégation de celle-ci au Directeur genéral,

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu
dans le délai maximal de neuf (09) mois & compter
de 1’Assemblée qui aura décidé les distributions, sauf
prorogation par ordonnance du Président du Tribunal
régional.

TITRE VHI. - TRANSFORMATION -
PROROGATION - DISSOLUTION -
LIQUIDATION - FUSION - SCISSION

Article. 25. - Transformation.

1°) La société peut se transformer en société d’une
autre forme si, au moment de la transformation, elle
a eu au moins deux (02) ans d’existence et si elle a
établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de
ses deux premiers exercices.
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2°) La transformation de la société est prise sur le
rapport du commissaire aux comptes de la société
attestant que I’actif net est au moins égal au capital
social ;

Elie est soumise, le cas échéant, & 1’approbation de
I’Assemblée des Obligataires.

3%) La transformation en société en nom collectif
nécessite I’accord de tous les associés, sans que soient
exigées les conditions prévues pour la modification des
statuts des sociétés de cette forme.

4°) La transformation en société & responsabilité
limitée est décidée dans les conditions prévues pour fa
modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 26. - Prorogation

Un (01) an au moins avant la date d’expiration de
la société, le Conseil d’administration doit provoquer
une féunion de 1> Assemblée générale exiraordinaire des
actionnaires, a 1’effet de décider si la sociéts doit étre
prorogée.

Article 27. - Dissolution

1°) Si du fait des pertes constatées dans les états
financiers de synthése, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié (1/2) du capital
social, le Conseil d’administration est tenu, dans les

quatre (04) mois qui suivent P’approbation des comptes |

ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I’ Assem-
blée générale extraordinaire & ’effet de décider, s’il y
a liey, la dissolution anticipée de la société.

A défaut de réunion de I’ Assemblée générale, comme
dans le cas ol cette assemblée n’a pu valablement
délibérer sur dernidre convocation tout intéressé peut

demander an Tribunal la dissolution de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la sociéte est
tenue au plus tard 4 la cl6ture du deuxieme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes
est intervenue, de réduire son capital d’'un montant au
moins égal 4 celui des pertes qui n’ont pu &tre imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n’ont pas été constitués 4 concurrence d’une valeur au
moins égale 4 la moitié¢ du capital social.

2°) La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme
en P’absence de pertes, d’une décision de I’Assemblée
générale extraordinaire des Actionnaires.

La société prend également fin par :

a. DPexpiration du temps pour lequel elle a &t
constituée ;

b. la réalisation ou I’extinction de son objet ;

c. I’annulation du contrat de société ;

d. la dissolution anticipée prononcée par la juridic-
tion compétente, 3 la demande d’un associé pour justes
motifs, notamment en cas d’inexécution de ses obli-
gations par un associé ou de mésentente entre associés
empéchant Ie fonctionnement normal de Ia société ;

e. leffet d’un jugement ordonnant la liquidation
des biens de la société.

La dissolution de la société doit éwre publie au
Registre du Commerce et du Crédit Mobilier dans tous
les cas.

Article 28. - Liguidation
1°) Quverture de la liquidation.

A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la société est
aussitot en liquidation et sa dénomination sociale est dés
fors suivie de la mention « Société en liquidation ».

Cette mention ainsi que les noms du ou des liqui-
dateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
destinés aux tiers.

La personnalité morale de la société subsiste pour
les besoins de la liquidation jusqu’a la cldture de celle-
ci,

2°) Désignation du liquidateur.

La dissolution met fin aux mandats des administra-
teurs. Elle ne produit ses effets 4 "égard des tiers qu'a
compter de la date de sa publication au Registre du
Commerce et du Crédit Mobilier. Eile ne met pas fin
au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en Assemblée générale ex-
traordinaire nomment un ou plusieurs liquidateurs,
choisis parmi les associés ou les tiers, dont ils déter-
minent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou
les liquidateurs peuvent €tre une personne morale.

Le ou les liguidateurs sont révoqueés et remplacés
selon les formes prévues pour leur nomination.

Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire,
donné pour toute la durée de la liquidation.

3°) Pouvoirs du liquidateur.

Tout actif social est réalisé et le passif acquitté par
le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les pouvoirs
les plus étendus et, s’ils sont plusieurs, ont le droit
d’agir ensemble ou séparément. Cependant ils établis-
sent un rapport commun.

Toutefois, sauf consentement unanime des actionnai-
res, la cession de tout ou partie de I’actif de la société
en liquidation & une personne ayant eu dans la sociéte
la qualité d’administrateur ou de commissaire aux
comptes, ne peut avoir lieu qu’avec |’autorisation du
Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et
commissaires aux comptes diment entendus ; une telle
cession au profit des liquidateurs, de leurs employés,
conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.
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La cession globale de I’actif de la société ou ’apport
de Pactif 4 une autre sociéts, notamment par voie de
fusion, ne peuvent étre autorisés qu’aux conditions de
quorum et de majorité des Assemblées geénérales ex-
traordinaires.

4°) Cloture de la liquidation — Partage.

La cléture de la liquidation doit intervenir dans un
délai de trois (03) ans a compter de la dissolution de
la société.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en
Assemblée générale ordinaire statuent sur le compte
définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du
ou des liquidateurs la décharge de leur mandat et pour
constater la clbture de la lquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de
convoquer I’Assemblée, le Président du Tribunal Ré-
gional, tenant lieu de Tribunal de Commerce, statuant
par ordonnance de référé, peut, a4 Ja demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder &
cette convocation,

Si I’Assemblée de cibture ne peut délibérer ou si elle
refuse d’approuver les comptes de liquidation il est
statué par décision du Tribunal Régional, tenant liey
de Tribunal de commerce, 4 la demande du liquidateur
ou de tout intéressé ;

Dans ce cas, le liquidateur dépose ses comptes au
greffe dudit Tribunal ol tout intéressé peut en prendre
connaijssance et obtenir, 4 ses frais, la délivrance d’une
copie.

Les comptes définitifs &tablis par le liquidateur sont
déposés au greffe du Tribunal susdit, en annexe an
registre du commerce et du crédit mobilier,

Il 'y est joint, soit la décision de I’Assembiée des
associés statuant sur ces comptes de la liquidation, le
quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de
son mandat, soit, & défaut, la décision de justice
susvisée,

Sur justification de I’accomplissement des formalités
ci-dessus prévues, le liquidateur demande la radiation
de la société au registre du commerce et du creédit

mobilier dans le délai d’tin (01) mois 3 compter de la

publication de I’avis de cl8ture.

L’avis de clbture de la liquidation est signé par le
liquidateur et publié dans un Journal d°annonces léga-
les.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des
actions, est partagé également enfre les actionnaires,

Article 29. - Fusion - Scission.

L’Assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut accepter Papport effectué a la société par une ou
plusieurs autres sociétés 4 titre de fusion ou de scission.
Elle peut pareillement, et méme au cours de la Hqui-
dation de la société, décider de son absorption par
fusion, scission ou fusion - seission.

TITRE IX. -~ DISPOSITIONS DIVERSES
Article 30. - Litiges.

Tout litige entre actionnaires ou entre un ou plusieurs
actionnaires et la société reléve du Tribunal de Com-
merce de Dakar (Sénégal).
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