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PARTIE OFFICIELLE

DECRET ET ARRETE

MINISTERE DE L'ECONOMIE,
DES FINANCES ET DU PLAN

Arrété ministériel n° 10012 en date du 14 juin 2017
portant organisation de la Direction
générale des Impdts et des Domaines

Chapitre premier. - Dispositions générales

Article premier. - Sous ['autorité du Directeur général
des Impéts et des Domaines, la Direction générale des
Impdts et des Domaines est compétente pour tout ce qui
concerne :

- les impdts directs et taxes assimilées ;

- les impbts indirects et taxes assimilées autres que
ceux exigibles & l'importation et & I'exportation ;

- les droits d'enregistrement; de tlmbre de publicite
foncidre et taxes assimilées ;

- le domaine de 1'Etat ;
- lorganisation fonciére ;
- le cadastre ;

- les biens vacants et sans maitre ou placés sous
séquestre en conséquence d'une mesure de siireté
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Art. 2. - Dans le cadre de cette compétence, la Direc-
tion générale des Impdts et des Domaines est chargée :

- de la préparation des textes législatifs et réglemen-
taires et des conventions internationales de nafure ou a
incidence fiscale ;

- de l'assiette, de la liquidation, du recouvrement ct
du contentieux -des impbts ef des taxes qui leur sont as-
similées dans la limite de sa compétence ;

- durenseignement fiscal, de la recherche des omis-
sions, dissimulations, insuffisances et, généralement, des
infractions fiscales ; ) :

- de la constitution, de la gestion et de l'aliénation
du domaine privé immobilier de I'Etat dans la limite de
ses compétences ;

- de la gestion du domaine public dans la limite de
ses compétences ;

- du recouvrement des produits du domaine ;

- de la formation et du perfectionnement du person-
nel en rapport avec les écoles de formation profession-
nelle et des institutions spécialisées ;

- de la vérification, du contrdle et de l'animation des
services.

Elle assure la présidence du Conseil national de la
Comptabilité, ainsi que les fonctions de Commissaire du
Gouvernement auprés de I'Ordre national des Géométres-
Experts et de ['Ordre national des Experts Comptables
et Comptables agréés.

Art. 3. - Le Directeur général des Imp6ts et des
Domaines est assisté dans ses fonctions par un Coordon-
nateur nommeé par décret.

Le Coordonnateur est chargé, en particulier, de la
coordination des services de la Direction générale des
Impdts et des Domaines. 11 assure I'intérim du Directeur
général en cas d'absence.

Art. 4. - Le Directeur général des Impdts et des
Domaines est, également, assisté dans ses fonctions par
des conseillers techniques nommés par arrété du Minis-
tre chargé des Finances.

Art. 5. - La Direction générale des Impbts et des

'Domaines comprend :

- les services rattachés ;
- les services extérieurs constitués par :
* la Direction du Contrdle interne ;

* ]a Direction de la Législation et de la Coopération
internationale ;

* Ja Direction de I'Administration et du Personnel

* la Direction du Renseigﬁement et des Stratégies
de Contrdle fiscal ;

* la Direction des Systémes dInformation ;
* la Direction des Domaines ;
* la Direction du Recouvrement ;
* Ja Direction du Cadastre ;

"~ * Ja Direction des grandes Entreprises ;.
* la Direction des moyennes Entreprises ;
* la Direction des Services fiscaux.

Chapitre II. - Les services rattachés

Art. 6. - Les services rattachés de la Direction
générale des Impéts et des Domaines sont :

- le Bureau de la Stratégie et de la Modernisation ;
- le Bureau du Suivi et de la Synthése ;

- le Bureau de la Communication et de la Qualité ;
- le Bureau des Collectivités locales.

Art. 7. - Le Bureau de la Stratégie et de la
Modernisation est chargé d'assister le Directeur général
dans la définition et la mise en ceuvre des objectifs
stratégiques de la Direction générale des Impdts et des
Domaines. A ce titre, le Bureau est chargé :

- d'élaborer et de mettre & jour les instruments de
pilotage de la Direction générale des Impdts et des
Domaines, tels que le plan stratégique et le contrat de
performance ;

- d'analyser la productivité des services au moyen
d'outils quantitatifs et qualitatifs, tels que les tableaux
de bord, le cadre dé mesure du rendement des services
et les indicateurs de performance ;

- d'assurer la tenue et l'analyse des statistiques sur
les performances des services;

- d'assurer le suivi du portefeuille de projets de la
Direction générale des Impbts et des Domaines ;

- de centraliser les rapports d'activités des direc-
tions et des services, ainsi que céux des conseillers
techniques et des chargés de mission ;

- d'élaborer les rapports de gestion de la Direction
générale des Impdts et des Domaines.

Le Bureau de la Stratégie et de la Modernisation
comprend les sections suivantes :

- 1a section « Etudes et analyses » ;

- la section « Statistiques et Suivi de la Performance
des Services » ;

- Ia section « Modernisation et Suivi du portefeuille

de projets ». VIE § PUBLIQUE
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Art. 8. - Les sections du Bureau de la Stratégie et de
la Modernisation sont dirigées par des Inspecteurs des
Impéts et des Domaines ou par tout autre agent de la
hiérarchie A.

Le Bureau de la Stratégie et de la Modernisation est
placé sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des
Domaines ayant au moins le grade de principal.

Art. 9. - Le Bureau du Suivi et de la Synthése assiste
le Directeur général des Impdts et des Domaines dans le
suivi de l'application des directives qu'il adresse aux
directions, aux services, aux conseillers techniques et aux
chargés de mission.

Il aide au maintien de la cohérence des actions des
différents organes de la Direction générale des Impbis et
des Domaines et assure la centralisation et le suivi du
courrier général de la DGID.

Le Bureau du Suivi et de la Synthése assiste également
le Coordonnateur dans l'exercice de ses missions.

Art. 10. - Le Bureau du Suivi et de la Synthése com-
prend les sections suivantes :

- la section « Suivi et Synthese » ;
- la section « Courrier général ».

Les sections du Bureau du Suivi ef de la Syntheése sont
dirigées par des Contréleurs des Impdts et des Domai-
nes ou par tout autre agent de la hiérarchie B.

Le Bureau du Suivi et de la Synthése est placé sous
I'autorité d'un Inspecteur des Impéts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.

Art. 11, - Le Bureau de la Communication et de la
Qualité est charggé :

- de mettre en application la politique de commu-
nication interne et externe définie par le Directeur gé-
néral des Impbts et des Domaines ;

- de définir les méthodes d'organisation de I'accueil,
de l'information et de I'assistance aux usagers dans les
services de la Direction générale des Impéts et des
Domaines ;

- d'informer les contribuables sur leurs obligations
fiscales ;

- de concevoir la stratégie de gestion de la qualité |

au sein de la Direction générale des Impéts et des
Domaines et d'assurer le suivi de sa mise en cuvre ;

- des relations publiques.

Art. 12. - Le Bureau de la Communication et de la
Qualité comprend :

- la section « Communication interne » ; -
- Ia section « Communication externe » ;

- la section « Qualité et services aux contribuables ».

Les sections du Bureau de la Communication et de la
Qualité sont dirigées par des Contréleurs des Impdts et
des Domaines on par tout autre agent de la hiérarchie B.

Le Bureau de la Communication et de la Qualité est
placé sous l'autorité d'un Inspecteur des Impbts et des
Domaines ou de tout autre agent de la hiérarchie A.

Art. 13. - Le Bureau des Collectivités locales assure
la liaison entre la Direction générale des Imp6ts ef des
Domaines et les collectivités territoriales. A ce fitre, il
est chargé :

- de la centralisation et du suivi des émissions, du
recouvrement et du contentieux des imp6ts locaux en
relation avec les Directions opérationnelles ;

- de la facilitation des relations entre les collectivi-
tés locales et les services de la Direction générale des
Impbts et des Domaines dans le cadre de l'analyse et de
l'appui 4 la mobilisation des recettes fiscales locales ;

- de la supervision des travaux des commissions de
fiscalité locale dans les différents services.

Art. 14. - Le Bureau des Collectivités locales com-
prend les sections suivaites :

- la section « Suivi et Centraljsation » ;
- la section « Appui et Analyse »,

Les sections du Bureau des Collectivités locales sont
dirigées par des Contrbleurs des Impbts et des Domai-
nes ou des Techniciens supérieurs-Géométres.

Le Bureau des Collectivités locales est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines ou
du Cadastre ayant au moins le grade de principal.

Chapitre TIL. - Les services extérieurs
Section L. - La Direction du Contrdle interne

Art. 15, - Sous l'autorité du Directeur général des
Tmpbts et des Domaines, la Direction du Contrfle inteme
est chargée :

- de contréler l'organisation et le fonctionnement des
services de la Direction générale des Impdts et des
Domaines ;

- de contrdler l'application des lois et réglements ;

- de contrdler la bonne application des procédures
internes 4 la Direction générale des Impdts et des Do-
maines ;

- de procéder & I'audit et au contrdle de gestion des
services ; -

- de procéder A l'évaluation ex post des projets et
réformes mis en ceuvre a la Direction générale des Impdts
et des Domaines ;

VIE'R PUBLIQUE
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- de vérifier l'utilisation des crédits publics et la
régularité des opérations effectuées par les adminis-
trateurs de crédits ;

- de proposer des mesures permettant d'améliorer
la qualité des services rendus aux usagers ;

- de donner un avis sur les projets de lois, de
réglements et d'instructions en matidre fiscale, doma-
niale, - foncidre. et cadastrale ;

- d'assurer le suivi de I'application des directives
issues des missions des corps et organes de contrdle
de I'Btat, ainsi que de celles découlant de ses propres
missions ;

- de mettre en place des stratégies pour une bonne
utilisation de l'outil informatique dans ses missions et
d'assurer leur évaluvation ;

- d'effectuer toutes autres tdches confiées par le
Directeur général des Imp6ts et des Domaines.

Art. 16. - Les directeurs peuvent proposer au
Directeur général des Impdts et des Domaines toute
mission de vérification, de contrble, d'enquéte ou
d'évaluation qu'ils jugent nécessaire de faire effectuer
par la Direction du Contrble interne au sein de leurs
services.

Art. 17. - La Direction du Contrdle interne comprend
les bureaux et cellule suivants :

- le Bureau du Contrle ;

- le Bureau de I'Evaluation et de l'Audit ;
- le Bureau du Suivi ;

- la Celluie « Ressources ».

Art. 18. - Le Bureau du Contrdle est chargé :

- de la vérification proprement dite des services
et du contrble de gestion ;

- de la réalisation d'enquétes administratives ;

- de DPélaboration de propositions de mesures
destinées 4 améliorer la qualité du pilotage des services
de la Direction générale des Impdts et des Domaines.

Art. 19. - Le Bureau du ContrSle comprend les
sections suivantes :

- la section « Affaires fiscales et Recouvrement » ;

- la section « Affaires fonciéres, domaniales et
cadastrales » ;

- la section « Supports et Ressources ».

Les sections du Bureau du Contrble sont dirigées par
des Inspecteurs des Impdts et des Domaines ou du
Cadastre.

Le Bureau du Contrdle est placé sous l'autorit¢ d'un
Inspecteur des Impdts et des Domaines ayant au moins
le grade de principal.

Art. 20. - Le Bureau de I'Evaluation et de l'Audit
est charpé :

- de la planification et de la mise en ceuvre des
travaux d'évaluation portant sur tous les projets et

- réformes mis en ceuvre au sein de la Direction générale

des Impbéts et des Domaines ;

- de l'audit des services au regard des meilleures
pratiques de gestion en matidre fiscale, fonciére,
domaniale et cadastrale.

Art. 21. - Le Bureau de I'Evaluation et de 1'Audit
comprend les sections suivantes :

- la section « Evaluation » ;
- la section « Audit interne ».

Les sections du Bureau de I'Evaluation sont dirigées
par des Inspecteurs des Impdts et des Domaines ou du
Cadastre. '

Le Bureau de I'Evaluation et de I'Audit est placé sous
T'autorité d'un Inspecteur des Impbts et des Domaines.

Art, 22. - Le Bureau du Suivi est charge :
- dusuivi du traitement du courrier de 1a Direction ;

" - de la centralisation des données sur les perfor-
mances des services de la Direction du contrdle interne
ainsi que de leur analyse ;

- de I'élaboration des rapports d'activités de la
Direction du Coniréle interne ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services ;

- du suivi de l'application des directives issues des
rapports des corps et organes de contréle de 1'Etat et
de la Direction du ContrSle interne ;

- de la préparation des sessions du dialogue de
gestion, en relation avec le Bureau de la Stratégie et
de la Modernisation.

Art. 23. - Le Bureau du Suivi comprend les sections
suivanies :

- la section « Suivi du Programme de Contrdle et
des Recommandations » ;

- la section « Statistiques et dialogue de gestion ».

Les sections du Burean du Suivi sont dirigées par
des Inspecteurs des Impdts et des Domaines ou du
Cadastre.

Le Bureau du Suivi est placé sous l'autorité dun

Inspecteur des Impéts et des Domging
VIE'E PUBLIQUE



VIE'R'PUBLIQUE

25 novembre 2017 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 1353

Art. 24, - La Cellule « Ressources » est chargée
des questions afférentes aux crédits budgétaires, au
matériel et aux ressources humaines de la Direction
du Contrdle interne.

Elle est placée sous l'autorité d'un Contrdleur des
Impdts et des Domaines ou de tout autre agent de la
hiérarchie B.

Art. 25. - La Direction du Contréle interne est placée
sous l'autorité d'un Inspectenr des Impdts et des
Domaines ayant au moins le grade de principal.

Section M. - La Direction de la Législation
et de la Coopération internationale

Art. 26, - Sous l'autorité du Directeur général des
Imp6ts et des Domaines, la Direction de la Législation
et de la Coopération internationale est chargée :

- d'¢laborer et d'interpréter les textes législatifs et
réglementaires & caractére fiscal, domanial, foncier ou
cadastral, conformément aux objectifs de la politique
économique et sociale de I'Etat ;

- de préparer les conventions internationales de
nature ou a incidence fiscale ;

- d'élaborer et d'interpréter les textes législatifs et
réglementaires relatifs aux régimes fiscaux spécifiques
résultant du Code général des impdts ou de tout autre
texte ;

- de formuler des observations sur les projets de

texte légaux ou réglementaires de nature fiscale et surles

projets de texte & caractére juridique, économique, finan-
cier ou social soumis a 'avis du Directeur général ;

- de représenter le Directeur général dans le
contentieux juridictionnel de l'assiette, du contrble
fiscal et du recouvrement ;

- d'assister les comptables publics et les conser-
vateurs de la propriété et des droits fonciers de la
Direction générale des Impdts et des Domaines &
l'occasion des instances judiciaires auxquelles ils sont
parties ;

- d'assister le Directeur général dans la gestion du
contentieux fiscal administratif ;

- d'assurer la gestion de la coopération fiscale
internationale et des activités d'échanges de renseigne-
ments avec les pays étrangers en relation avec la
Direction chargée du renseignement ;

- de réaliser des études prospectives & caractére
juridique, économique, financier ou social. A ce titre,
elle procéde aux simulations de limpact, notamment
financier et fiscal, des projets de réformes ayant un
caractére fiscal ou des incidences fiscales, initiés par
Ja Direction générale des Impdts et des Domaines.

Asxt. 27. - La Direction de la Législation et de la
Coopération internationale comprend :

- le Bureau de la Législation fiscale ;

- le Bureau de la Législation fonciére, domaniale
et cadastrale ;

- le Bureau du Contentieux fiscal ;

- le Bureau des Etudes ;

- le Bureau de la Coopération internationale ;

- la Cellule de Suivi_ 4

- la Cellule « Archives et Documentation » ; -
- la Cellule « Ressources ».

Art. 28. - Le Bureau de la Législation fiscale est
chargé de I'dlaboration et de l'interprétation des textes
Iégaux et réglementaires en matiére fiscale avec I'appui,
le cas échéant, des autres Directions.

Il est composé des sections suivantes :
- la section « Fiscalité directe » ;
- la section « Fiscalité indirecte ».

Les sections du Bureau de la Législation fiscale sont
dirigées par des Inspecteurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau de la Législation fiscale est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.

Art. 29. - Le Bureau de la Législation fonciére,
domaniale et cadastrale est chargé de I'élaboration de
la législation fonciére, domaniale et cadastrale avec
T'appui, le cas échéant, des autres directions.

11 est composé des sections suivantes :
- Ia section « législation fonciére et domaniale » ;
- la section « législation cadastrale ».

Les sections du Bureau de la Législation fonciére,
domaniale et cadastrale sont dirigées par des Inspecteurs
des Tmpéts et des Domaines ou du Cadastre.

Le Bureau de la Législation fonciére, domaniale et
cadastrale est placé sous l'autorité d'un Inspecteur des
Impbts et des Domaines ayant au moins le grade de
principal.

Art. 30. - Le Bureau du Contentieux fiscal est chargé
de suivre les instances fiscales devant les juridictions,
ainsi que l'instruction des réclamations et des recours
administratifs portant sur les mémes matiéres, adressés
au Directeur général des Impdts et des Domaines.

- _ VIE'R PUBLIQUE
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Le Bureau du Contentienx fiscal comprend les
sections suivantes :

- la section « Contenticux administratif » ;
- 1la section « Contentieux juridictionnel ».

Les sections Bureau du Contentieux fiscal sont
dirigées par des Inspecteurs des Impdis et des Domai-
nes.

Le Bureau du Contentieux fiscal est placé sous
l'autorité d'un Tnspecteur des Impdts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.

Art. 31. - Le Bureau de Ia Coopération infernationale
est chargé :

- de la coopération fiscale internationale, y com-
pris I'échange de données et de renseignements, en
relation avec la Direction du Renseignement et des
Stratégies de Contrdle fiscal ;

- de la préparation des négociations portant sur des
conventions fiscales entre le Sénégal et les pays tiers ;

- de I'examen des projets de textes internationaux
4 incidence fiscale soumis & la Direction générale des
Impdts et des Domaines ;

- du suivi des aspects fiscaux des processus
d'intégration régionale dans lesquels le Sénégal est
impliqué ; -

- du suivi de l'évolution et de la bonne application
de la fiscalité internationale et communautaire.

Le Bureau de la Coopération internationale com-
prend les sections suivantes :

- 1a section « Fiscalit¢é communautaire » ;
- 1la section « Fiscalité internationale ».

Les sections du Bureau de la Coopération interna-
tionale sont dirigées par des Inspecteurs des Impdts et
des Domaines.

Le Bureau de la Coopération internationale est placé
sous l'autorité d'un Inspecteur des Impsts et. des
- Domaines ayant au moins le grade de principal.

Art. 32. - Le Bureau des Etudes est chargé de réaliser -

des études prospectives a caractére économique, finan-
cier, juridique ou social.

1 est chargé, en outre, d'analyser les incidences, au
plan fiscal, économique ou budggtaire, de toute réforme
initiée par la Direction générale des Impdts et des
Domaines ou mise en ceuvre par elle.

Tl est composé des sections suivantes :
- section « Etudes et Analyses » ;

- section « Stratégies et Simulations ».

Les sections du Bureau des Etudes sont dirigées par
des Inspecteurs des Impbts et des Domaines ou par tout
autre agent de la hiérarchie A.

Le Bureau des Etudes est placé sous l'autorité d'un
Inspecteur des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie A.

Art. 33. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier de la Direction ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de I"dlaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité d'un
Contrbleur des Impbdts et des Domaines ou de tout aufre
agent de la hiérarchie B.

Art. 34. - La Cellule « Archives et Documentation »
est chargée de Ia collecte et du traitement de l'information
documentaire, ainsi que de la gestion et de la conserva-
tion des archives de la Direction de la Législation et de la
Coopération internationale.

La Cellule est placée sous l'autorité. d'un Agent de
la hiérarchie B. '

Art. 35. - La Cellule « Ressources » est chargée de
la gestion des crédits, du matériel et des ressources
humaines de la Direction de la Législation et de la
Coopération internationale.

La Cellule Ressources est placée sous I'autorité d'un
Agent de la hiérarchie B.

Art. 36. - La Direction de la Législation et de la
Coopération internationale est placée sous l'autorité
d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines ayant au
moins le grade de principal.

Section 1. - La Direction de I'Administration
et du Personnel

Art. 37. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impbts et des Domaines, la Direction de I'Administra-
tion et du Personnel est chargee :

- dassurer, en relation avec la Direction des
Ressources humaines du département, la mise en ceuvre
de la politique de gestion des ressources humaines de
la Direction générale des Impdts et des Domaines ;

- de définir les besoins en recrutement et en
formation des ressources humaines ;

- d'assurer la gestion prévisionnelle des emplois et

des carridres des agents de la Direction générale des
Impbts et des Domaines ; VIE 8 PUBLIQUE
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- de préparer et de suivre les actes portant sur la
carriére des agents de la Direction générale des Impdts
et des Domaines ;

- d'assurer la gestion du patrimoine mobilier et
immobilier de la Direction générale des Impbts et des
Domaines ;

- de préparer les projets de budgets et programmes
de la Direction générale des Impéts et des Domaines ;

- d'assurer la gestion des crédits de fonctionne-
ment, d'investissement et d'équipement de la Direction
générale des Impéts et des Domaines ;

- de suivre les relations financiéres entre la
Direction générale des ImpGts et des Domaines, le
Ministére en charge des Finances et les partenaires
techniques et financiers ;

- d'assurer la gestion des archives et de la docu-
mentation de la Direction générale des Impdts et des
Domaines, en relation avec les Directions et structures
concernées. '

Art 38. - La Direction de I'Administration et du
Personnel comprend :

- le Bureaun des Ressources matérielles et financié-

- le Bureau des Ressources humaines ;

- le Bureau de la Formation ;

- le Bureau des Archives et de la Documentation ;
- la Cellule de Suivi ;

- la Cellule du Protocole et des Réceptions.

Art. 39. - Le Bureau des Ressources matérielles et
financiéres est chargé :

- de la gestion du patrimoine mobilier et immobilier
de la Direction générale des Impdts et des Domaines ;

- de l'équipement des services de la Direction
générale des Impdts et des Dornaines, notamment en
matériel, fournitures et mobilier de bureau ;

-+ de la tenue de la comptabilité des matiéres ;

- de la mise en ceuvre des procédures de passation
des marchés de la Direction générale des Impbts et des
Domaines ;

- de la gestion des crédits et du matériel de la
Direction de 'Administration et du Personnel.

Le Bureau des Ressources matérielles et financiéres
comprend les sections suivantes :

- la section « Infrastructures et Equipements » ;

- la section « Passation des marchés ».

Les sections du Bureau des Ressources matérielles
et financiéres sont dirigées par des Conirdleurs des
Impdts et des Domaines ou par tout autre agent de la
hiérarchie B.

Le Bureau des Ressources matérielles et financiéres
est placé sous l'autorité d'un Inspecteur des Impbts et
des Domaines ou de tout autre agent de la hiérarchie
A,

Art. 40. - Le Bureau des Ressources humaines est
chargé, sous l'autorité du Directeur de I'Administration
et du Personnel, de la définition et de la mise en ceuvre
de la stratégie de gestion des ressources humaines de
la Direction générale des Impéts et des Domaines. A
ce titre, il est chargé :

- de la définition des besoins en recrutement ;

- du suivi de la mise en csuvre du plan de carriére
des agents ;

- de la mise en ceuvre des outils de gestion
prévisionnelle des emplois et des Carrieres ;

- de la préparation des actes individuels et collec-
tifs de gestion des ressources humaines ;

- du suivi de I'évaluation, de la notation et de la
mise & jour des dossiers administratifs des agents ;

- d'assister le Directeur dans la gestion des
ressources humaines de la Direction de I'Administration
et du Personnel.

En plus de Ia gestion des personnels et des carriéres, le
bureau s'occupe des relations sociales et des conditions
de travail des agents en veillant notamment :

- 2 la mise en place d'outils de suivi de la politique
sociale de la Direction générale des Impbts et des
Domaines ;

- 4 la gestion du Fonds des ceuvres sociales de la
Direction générale des Impdts et des Domaines ;

- & lélaboration des actes préparatoires au paie-
ment des agents sur le budget de I'Etat ef ceux
concernant les autres avantages.

Le Bureau des Ressources humaines comprend les
sections sujvantes :

- la section « Gestion des personnels, des carriéres
et de la rémunération » ;

- la section « Relations sociales et Conditions de
travail ».

Les sections du Bureau des ressources humaines sont
dirigées par des ContrSleurs des Impdts et des Domai-
nes ou par tout autre agent de la hiérarchie B.

Le Bureau des Ressources humaines est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines

ou de tout autre agent de la hiérarchie AFPTI TSI



VIE'R'PUBLIQUE

1356 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 25 novembre 2017

Art. 41. - Le Bureau de la Formation est chargé de Ia
mise en ceuvre de Ja politique de formation définje par la
Direction générale des Impdts et des Domaines, y com-
pris la formation initiale. Il est chargé & ce titre :

- de la gestion et du suivi de la formation initiale
et de la formation continue des agents ;

- de la gestion du Centre de formation de la
Direction générale des Impbts et des Domaines ;

- de la mise en place et du suivi des programmes
de formation élaborés avec les partenaires extérieurs.

Le Bureau de la Formation comprend les sections
suivantes :

- la section « Formation initiale » ;
- la section « Formation continue ».

Les sections du Bureau de la Formation sont dirigées
par des Controleurs des Impdts et des Domaines ou
par tout autre agent de la hiérarchie B.

Le Bureau de la Formation est placé sous l'autorité
d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines.

Art. 42, -~ Le Bureau des Archives et de la Docu-
mentation est chargé :

- de la collecte, du traitement et de la diffusion

de linformation documentaire destinée aux Dire'ctionsr

et autres services |

- de la gestion et de la conservation des archives
de la Direction générale des Impots et des Domaines.

Le Bureau des Archives et de la Documentation
comprend :

- la section « Archives » ;
- la section « Documentation ».

Les sections du Bureau des Archives et de la
Documentation sont dirigées par des Bibliothécaires,
archivistes et documentalistes ou par tout autre agent
de la hiérarchie B.

Le Bureaun Archives et de la Documentation est place
sous l'autorité d'un Conservateur d'Archives, de Centres
de Documentation et de Bibliothéques ou par tout autre
agent de la hiérarchie A.

Art. 43, - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;

- de la cenfralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de I'élaboration des rapports dactivités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité¢ d'un
Contrdleur des Impdts et des Domaines ou de fout autre
agent de Ja hiérarchie B.

Art. 44. - La Cellule du Protocole et des Réceptions
est chargée :

- de l'organisation et de la coordination de l'accueil
des officiels et des visiteurs étrangers 4 la Direction

“générale des Impéts et des domaines ;

- de la préparation et de l'organisation des voyages
et des missions des agents de la Direction générale des
Impbdts et des Domaines au Sénégal et lintérieur du
pays qu'a l'étranger ;

- de la préparation et de l'organisation des
conférences, séminaires, réceptions et cérémonies
publigues de la Direction générale des Impdts et des
Domaines ;

- de l'instruction des propositions de nomination
dans les ordres nationaux ;

- du suivi budgétaire et comptable, en relation avec
le Bureau des ressources matérielles et financiéres, des
missions des agents de la Direction générale des Impdts
et des Domaines & l'étranger.

La Cellule du Protocole est placée sous l'autorité d'un
agent de la hiérarchie B.

Art. 45. - La Direction de 'Administration et du
Personnel est placée sous l'autorité d'un Inspecteur des
Impdts et des Domaines ayant au moins le grade de
principal.

Section IV. - La Direction du Renseignement
et des Stratégies de Conirdle fiscal

Art. 46. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impdts et des Domaines, la Direction du Renseignement
et des Stratégies de Contrdle fiscal est chargée de la
définition des stratégies relatives au pilotage du
renseignement et du contrfle fiscal au sein de la
Direction générale des Impdts et des Domaines. A ce
titre, elle est chargée :

- de metire en place un dispositif de collecte, de
traitement et d'exploitation des remseignements et de
s'assurer de son utilisation optimale par les autres
services ;

- de réaliser, en relation avec le Bureau de la
Stratégie et de la Modernisation, des études afférentes
i la méthodologie & utiliser en maticre de lutte contre
la fraude et l'évasion fiscales ;

- d'aider 4 la conception de la politique de contrdle
fiscal et a I'‘élaboration d'outils d'aide au contrble
(guides, manuels, rapports, et autres) pour les services
de Ia Direction générale des ImpotV IR LalEeiE

.
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- de centraliser, aux fins d'analyse, les résultats du
contrdle fiscal ;

- d'%tablir des monographies professionnelles sur
différents secteurs d'activité ;

- - d'élaborer des programmes d'enquétes et de re-
cherches de renseignements ;

- de procéder au confrdle portant sur l'examen de
la situation fiscale personaelle ;

- de rendre exécutoires les titres de perception
émis par les services de contrfle placés sous son
autorité ;

- de mener, & la demande des autorités hiérarchi-
ques, des investigations, y compris des visites et des
saisies sous le confréle d'un juge, dans toutes les
affaires de fraude d'envergure justifiant la mise en
ccuvre de poursuites judiciaires ;

- de donner suite, avec le concours des services
concernés, aux requétes introduites par les administra-
tions et organismes étrangers dans le cadre de la
coopération administrative et fiscale, en vertu de con-

ventions fiscales internationales ou d'accords particu-

liers ;

- d'appliquer les textes 1égislatifs et réglementaires )

relatifs aux régimes fiscaux spécifiques résultant du
Code général des Impdts ou de tout autre texte ;

- d'instruire les demandes de renouvellement ou de
validation des agréments & un régime franc ou a tout
autre régime spécifique ;

- de représenter la Direction générale des Impéts
et des Domaines dans les activités en matiére d'échan-
ges de renseignements au plan national ;

- de répondre aux diligences venant des adminis-
trations extérieures dans son domaine de compétence.

Art. 47. - La Direction du Renseignement et des
Stratégies de Contréle fiscal comprend :

- le Bureau de Pilotage du Conftréle fiscal ;

- le Bureau du Renseignement, des Enquétes et des
Etudes monographiques ;

- le Bureau des Régimes fiscaux spécifiques ;
- la Cellule de Suivi ; .
- la Cellule « Ressources ».

Art, 48. - Le Bureau de Pilotage du Contréle fiscal
est chargé ;

- de la conception de la politique de contrdle fiscal
et du suivi de sa bonne mise en ceuvre ;

- de I'élaboration de méthodologies et d'outils
d'aide au confrdle ;

- du suivi-évaluation des résultats du contrdle et
de P'analyse du contentieux qui en est issu ;

- de P'dentification des besoins en formation des
vérificateurs et de Délaboration du programme de
formation, en relation avec la Direction de I'Adminis-
tration et duPersonnel.

Le Bureau de Pilotage du contrdle fiscal comprend
les sections suivantes :

- la section « Politique et Programmation du
contrdle fiscal » ;

= la section « Statistiqi]es, Suivi et Evaluation du
contrdle fiscal ». -

Les sections du Bureau de Pilotage du contrdle fiscal
sont dirigées par des Inspecteurs des Impdts et des
Domaines.

Le Bureau de Pilotage du contrdle fiscal est placé
sous l'autorité -d'un Inspecteur des Impdts et des Do-
maines.

Art. 49. - Le Bureau du Renseignement, des Enquétes
et des Etudes monographiques est chargé :

- de mener des enquétes particuliéres ou générales ;

- de mener des enquétes et des recherches concer-
nant des assujettis pour lesquels des renseignements
laissent présumer une insuffisance de valeur ;

- de procéder & la recherche de renseignements
globaux en vue d'une exploitation systématique pour
'établissement et la mise & jour de fichiers ;

- d'effectuer des recoupements divers concernant
les assujettis a vérifier ou pour lesquels les déclarations
de bénéfices ou de revenus semblent minorées ;

- de collecter des données statistiques, notamment
dans le secteur public, ainsi qu'auprés des banques et
établissements financiers ;

- de réaliser des études de professions et
d'exploiter les rapports de vérification en vue de
I'établissement de monographies fiscales ;

- de superviser l'exploitation des renseignements
par les autres services ;

- des examens de situation fiscale personnelle.

Le Bureau du Renseignement, des Enquétes et des Etu-
des monographiques comprend les sections suivantes :

- la section « Renseignements, Enquétes et Exa- .
men de Situation fiscale personnelle » ;

- la section « Etudes et Statistiques » ; -

- la section « Recensement »,

VIE'R PUBLIQUE
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Les sections du Bureau du Renseignement, des
Enquétes et des Etudes monographigues sont dirigées
par des Inspecteurs ou des Contrlemrs des Impbis et
des Domaines.

Le Bureau du Renseignement, des Enquétes et des
Etudes monographiques est placé sous 'autorité¢ d'un
Inspecteur des Impdts et des Domaines.

~ Art. 50. - Le Bureau des régimes fiscaux spéeifiques

Le Bureau des régimes fiscaux spécifiques est chargeé
du suivi administratif de l'application des régimes
fiscanx spécifiques découlant du Code général des
Impéts ou de tout aufre texte.

Le Bureau des régimes fiscaux spécifiques comprend
les sections suivantes :

- la section « Visas » ;
- la section « Suivi des régimes spécifiques ».

Les sections du Bureau des régimes fiscaux spéci-
fiques sont dirigées par des Contréleurs des Impbts et
des Domaines. '

Le Bureau des régimes fiscaux spécifiques est placé
sous l'autorité d'un Inspecteur des Imp6ts et des Do-
maines.

Art. 51. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de l'élaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous Fautorité d'un
Contréleur des Impéts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B. '

Art. 52. - La Cellule « Ressources » est chargée des

questions afférentes aux crédits, au matériel et aux

ressources humaines de la Direction du Renseignement
et des Stratégies de Contrle fiscal.

La Cellule est placée sous l'autorité d'un agent de
la hiérarchie B.

Art. 53. - La Direction du Renseignement et des
Stratégies de Contrdle fiscal est placée sous l'autorité
d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines ayant au
moins le grade de principal.

Section V. - La Direction des Systémes
d'Information
Art. 54. - Sous l'autorité du Directeur général des

Impdts et des Domaines, la Direction des Systémes
d'Information est chargée :

- de la mise en ceuvre de la politique en matiére
informatique de ia Direction générale des Impbts et des
Domaines ; : :

- du développement et de la maintenance des
applications informatiques & caractére fiscal, domanial,
foncier ou cadastral ;

- de Padministration et de la gestion des bases de
données centralisées ;

- de veiller, en rapport avec les directions concer-
nées, & la régularité et 4 la sincérité des données
enregistrées ;

- de la confection des rdles et des avertissements
d'imp6ts, en rapport avec les services compétents ;

- de la gestion du fichier des contribuables et des
immatriculations ;

- drassister les services compétents de la Direction
générale des Impdts et des Domaines en matiére
d'échanges de données informatisées.

Elle est, en outre, chargée de fournir un appui
technique 4 la modernisation des services par :

- la mise en place d'un environnement informati-
que, d'outils et d'équipements modernes facilitant I'amé-
lioration de V'efficacité des services ;

- la mise & disposition d'une information fiscale
intégrée.

Art. 55. - La Direction des Systémes d'Information
comprend :

- le Bureau des Etudes, du Développement et de
I'Administration ;

- le Bureau des Systémes, Réseaux et Télécommu-
nications ; ’

- le Bureau d'Appui aux Opérations ;

- Ja Cellule de la Sécurité, du Contrdle et de Ia
Planification ; )

- la Cellule de Suivi ;
- la Cellule « Ressources ».

Att. 56. - Le Bureau des Etudes, du Développemexs
et de I'Administration est chargé :

- de la définition des exigences techniques du maté-
riel informatique, des applications et des logiciels ;

- de la gestion des mises & jour des logiciels et

\des applications ;
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- de participer & la préparation des documents
techniques concernant les appels d'offres ;

- de la fourniture en solutions et systdmes pour
I'administration fiscale ;

- de la définition et du suivi des normes de
développement ;

- de l'organisation des équipes de projets informa-
tiques ;

- de Ia définition de l'architecture, de I'analyse des
besoins et de I'élaboration des exigences de dévelop-
pement, -

Le Bureau des Efudes, du Développement et de
['Administration comprend les sections suivantes :

- la section « Etudes et Développement » ;
- la Section « Gestion des plateformes applicatives ».

Les sections du Bureau des Etudes, du Développe-
ment et de I'Administration sont dirigées par des
Inspecteurs des Impdts et des Domaines ou des Ingé-
nieurs informaticiens.

Le Bureau des Etudes, du Développement et de
I'Administration est placé sous 'autorité d'un Inspecteur
des Impdts et des Domaines ou d'un Ingénieur infor-
maticien.

Art. 57. - Le Bureau des Systémes, Réseaux et
Télécommunications est chargé :

- de la mise en service et de la maintenance des
serveurs, des ordinateurs et autres terminaux mobiles
et de la gestion des réseaux de stockage et des
plateformes virtuelles ; )

- de la gestion et de la maintenance des réseaux
informatiques locaux ou étendus ;

- de la gestion du parc informatique et du support
technique sur site ;

- de la prise en charge des besoins techniques
exprimés par les services de la Direction générale des
Impbis et des Domaines ;

- de participer 4 la préparation des documents
- techniques concernant les appels d'offres.

Le Burean des Systémes, Réseaux et Télécommuni-
cations comprend les sections suivantes :

- la section « Systémes et Datacenter » ;
- .la section « Réseaux et télécommunications ».

Les sections du Bureau des Systémes, des Réseaux
et des Télécommunications sont dirigées par des Ins-
pecteurs des Impdts et des Domaines ou par des
Ingénieurs informaticiens.

Le Bureau des Systémes, des Réseaux et des Télé-
communications est placé sous l'autorité d'un Inspecteur
des Imp6ts et des Domaines ou d'un Ingénieur infor-
matuuen

Art. 58. - Le Bureau d‘Appm aux Opérations est
chargé :

- de la normalisation des imprimés usuels ;

- du suivi de la qualité des travaux d'assiefte au
plan informatique ;

~ du suivi des demandes d'immatriculation ;

- du traitement de masse de I'émission des rdles
d'impdts ;

- de la gestion technique, de I'alimentation des

bases de données ainsi que du suivi de la qualité des
données ;

- de l'analyse d'affaires en ce qui concerne les
applications fiscales, fonciéres, domaniales et cadas-
trales de la Direction générale des Impéts et des

Domaines, en relation avec les auires Directions
concernées ;

- de lappui au contréle fiscal notamment en matiére
de traitement informatique de' données.

Le Bureau d'Appui aux Opérations comprend :
- la section « Immatriculations et Emissions » ;
~ = lasection « Centre de traitement de données » ;

- la section « Analyse d'affaires et Appui au
contrble fiscal ».

Les sections du Bureau d'Appui aux Opérations sont
dirigées par des Inspecteurs ou des Contréleurs des
Impdts et des Domaines.

Le Bureau d'Appui aux Opérations est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impéts et des Domaines.

Art. 59. - La Celiule de Sécurité, du Controle et de
la Planification est chargée :

- d'élaborer et de suivre la mise en ceuvre des plans
et schémas directeurs en technologie de l'information
suivant les besoins de la Direction générale des Impbts
et des Domaines ;

- de définir et de suivre la mise en ceuvre de la
politique de sécurité informatique de la Direction
geénérale des Imp6ts et des Domaines

- d'assurer la surveillance des attaques, des menaces
et des failles en matiére de sécurité informatique ;

- d'assurer la veille technologique ;

- de développer, communiquer et suivre la mise en

ceuvre de la stratégie d‘mfomanon techno s PUBLIQUE
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- de veiller au respect des politiques de gestion et
d'exploitation de la Direction générale des Impdts et
des Domaines, incluant les procédures, les standards et
les normes dans le domaine de la technologie de
{'information .;

- de veiller au respect des normes d'assurance-
quahté dont la définition des accords de niveau de

service (SLA) avec les autres Directions de la Direction

- générale des Impédts et des Domaines, les partenaires
externes et les fournisseurs ;

- de sélectionner des méthodologies de déploie-
ment des systdmes et la gestion des procédures d'im-
plémentation.

La Cellule de la Sécurité, du Contrble et de la
Planification est placée sous l'autorité d'un Inspecteur
des Impdts et des Domaines ou d'un Ingénieur infor-
maticien.

Art. 60. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;

- de la centralisation des donnges sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur amalyse ;

- de l'élaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité d'un
Contrdleur des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hi€rarchie B.

Art. 61. - La Cellule « Ressources » est chargée des
questions afférentes aux crédits, au matériel et aux
ressources humaines de la Direction des Systémes
d'Information.

La Cellule Ressources est placée sous l'antorité d'un
Contrbleur des Imp6ts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B. -

Art, 62. -.La Direction des Systémes d'information
est placée sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et
des Domaines ayant au moins le grade de principal.

Section VI. - La Direction des Domaines

Art. 63, - Sous l'autorité du Directeur général des
Imp6ts et des Domaines, la Direction des Domaines est
chargée :

- de la conception de stratégies relatives & la
gestion fonciére et domaniale et du suivi de leur mise
en cuvre ;

- de la mise en ceuvre, au plan opérationnel, des
missions fonciére et domaniale de Ia Direction générale

%, (IR STty (PITURNTUTC. (N -, RO, N U

- de la gestion du domaine de I'Etat ;

- de la centralisation des données et de I'élabora-~
tion du tableau général des propriétés de I'Etat ;

- du confrdle de la gestion des biens vacants et
sans maitre ou placés sous séquestre en conséquence
d'une mesure de sGreté générale ;

- de la surveillance des opérations fonciéres rela-

‘Hives au domaine national ;

- de I'appui & la mise en place de conditions pour
une bonne conservation de la propriété et des droits
fonciers, notamment en lien avec l'instauration d'un
systeme d'information cadastrale ;

- de la productlon d'études se rapportant ala
matiere fonciére et domaniale ;

- du suivi de I'exécution des projets domaniaux
d'envergure nationale ou d'intérét géneral ;

- de la représentation du Directeur général dans le
contentieux juridictionnel relatif au domaine de I'Etat
en relation avec la Direction du Cadastre ;

- de l'assistance au Directeur général daps la
gestion du contentieux administratif foncier et domanial
en relation avec la Direction du Cadastre ;

- du contentieux dun loyer ;

- de rendre exécutoire les titres de perception émis
en matiére domaniale par les services placés sous son
autorité ;

- de l'administration et du suivi de I'exécution des
crédits budgétaires ouverts en matiére d'acquisition de
biens immobiliers par I'Etat et d'expropriation pour
cause d'utilité publique.

Art. 64. - La Direction des Domaines comprend des
services centraux et des services extérieurs.

Les setvices centraux de la Direction des Domaines
sont constitués par :

- le Burean des Affaires fonciéres, domaniales et
du contentieux ;

- le Bureau des Efudes, des Projets et des
Réformes ;

- la Cellule de Suivi ;
- la Cellule « Archives et Documentation » ;
- la Cellule « Ressources ».

Les services extérieurs de la Direction des Domaines
sont constitués par les Centres des services fiscaux, &
l'exclusion de ceux relevant de la Direction des moyen-

n ises.
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Art. 65. - Le Bureau des Affaires fonciéres, doma-
niales et du contentieux est chargé :

- du suivi de Ia mise en ceuvre des missions
fonciére et domaniale de la Direction générale des
Impbts et des Domaines ;

- de la coordination des travaux préparatoires de
la Commission de Contréle des Opérations Domaniales
(CCOD) et du suivi des avis émis ;

- duw suivi de la mise en cuvre des procédures
d'expropriation pour cause d'utilité publique et d'exer-
cice du droit de préemption de I'Etat ;

- de 1'¢laboration du rapport annuel sur lé gestion
du domaine de 1'Etat ;

- d'assurer le contrdle de la gestion des biens
vacants ef sans maltre ;

- de la confection et de la tenue du tablean général
des propriétés de I'Etat en relation avec la Direction
du Cadastre ;

- du suivi du contentieux administratif et juridic-
tonnel foncier et domanial en relation avee la Direction
du Cadastre.

Le Bureau des Affaires fonciéres, domaniales et du
contentieux comprend les sections suivantes :

- la section « Suivi du Courrier particulier et
Secrétariat de la CCOD » ;

- la section « Expropriations et Contentieux ».

Les sections du Bureau des Affaires fonciéres,
domaniales et du contentieux sont dirigées par des
Contrbleurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau des Affaires fonciéres, domaniales et du
contentieux est placé sous l'autorité d'un Inspecteur des
Impots et des Domaines.

Art. 66. - Le Bureau des Etudes, des Projets et des
Réformes est chargé :

- de la production d'études et de la définition des
stratégies de modernisation de la gestion fonciére et
domaniale ;

- du suivi des réformes engagées par la Direction
générale des Impbts et des Domaines relativement 4 la
gestion fonciére et domaniale ;

- du suivi de l'informatisation des services ;

- dusuivi de ia gestion des dossiers fonciers relatifs
aux grands projets de I'Etat et des Collectivités locales ;

- du suivi de toute autre opération spéciale relative
a la gestion fonciére et domaniale.

Le Bureau des Etudes, des Projets et des Réformes
comprend les sections suivantes :

- lasection « Etudes et Modernisation des services » ;

- la section « Suivi des Réformes et des Projets
de I'Etat ».

Les sections du Bureau des Etudes, des Projets et
des Réformes sont dirigées par des Conirbleurs des
Impéts et des Domaines.

Le Bureau des Etudes, des Projets et des Réformes
est placé sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et
des Domaines.

Art. 67. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du trajtement du courrier général ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de I'élaboration des rapports d'activités de la
Direction

- du suivi de I'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous lautorité d'un
Contréleur des Impb6ts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art. 68. - La Cellule « Archives et Documentation » est
chargée :

- de la collecte et du traitement de l'information
documentaire fonciére et domaniale ;

- de la gestion et de la conservation des archives
et des fichiers immobiliers de la Direction des Domai-
nes.

La Cellule est placée sous l'autorité dun Contréleur
des Impbts et des Domaines ou de tout autre agent de
la hiérarchie B.

Art. 69. - La Cellule « Ressources » est chargée :

- du traitement des questions afférentes 4 la gestion
des crédits, au matériel et aux ressources humaines de
la Direction des Domaines ;

- de la gestion des crédits d'expropriation pour
-cause d'utilité publique ainsi que des crédits destinés
a lacquisition de biens immobiliers pour I'Etat.

Elle est placée sous l'autorité d'un Contréleur des
Impbts et des Domaines ou de tout autre agent de la
hiérarchie B.

Art. 70. - La Direction des Domaines est placée sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.
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Section VII. - La Direction du Recouvrement

. Art. 71. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impdts et des Domaines, la Direction du Recouvrement
est chargde :

- de la définition et du suivi de la mise en ceuvre
des stratégies en matidre de recouvrement ;

- du recouvrement des imp0ts, taxes et redevances
relevant de la compétence de la Direction générale des
Impdts et des Domaines ;

- de la centralisation des recettes et des statistiques
comptables ainsi que de l'analyse et du suivi des «
restes 4 recouvrer » ;

- des prévisions et projections de recettes ainsi que
de la répartition des objectifs enfre les directions et
services concernés ;

- de Pinstruction et de la délivrance des autorisa-
tions de paiement des droits de timbres sur état ;

- du suivi des relations entre les services de la
Direction générale des Imp6ts et des Domaines, de la
Direction générale de la Comptabilité publique et du
Trésor et des organes de contrble des comptes publics ;

- de l'approvisionnement des services en valeurs
d'Etat, de quitiances et de registres de quittances a
souche ;

- de I'évaluation des applications informatiques en
matiére de recouvrement.

Art. 72. - La Direction du Recouvrement comprend
des services cenfraux et des services extérieurs.

Les services ceniraux de Ia Direction du Recouvre-
ment sont :

- le Bureau d'Appui au Recouvrement et & la
Gestion du Contentieux ;

- le Bureau de la Centralisation des Recettes et des
Statistiques ; :

- la Cellule de Suivi ;

- la Cellule « Ressources ».

Les services extérienrs de la Direetion du Recouvre-
ment sont constitu€s par :

- les Centres des services fiscaux ;

- la Division du Recouvrement de la Direction des
grandes Entreprises.

Art. 73. - Le Bureau d'appui an Recouvrement et a
la Gestion du Contentieux est chargé :

- d'appuyer les actions de recouvrement engagées
par les services ;

- de suivre l'exécution des avis a tiers détenteurs
en relation avec les banques et les établissements
financiers ;

- dappuyer les services dans le fraitement des
incidents de paiement ;

- de suivre la gestion du contentieux au niveau des
cours et tribunaux en rapport avec la Direction de la
Législation et de la Coopération internationale ;

- de définir les modalités de prise en charge des
roles d'impbts, des titres de perception et divers autres
supports administratifs constatant la créance du Trésor
public ;

- de suivre la régularité des proceédures compta-
bles.

Le Bureau d'Appui au Recouvrement et & la Gestion
du Contentieux comprend les sections suivantes :

- la section « Appui au Recouvrement » ;
- la section « Appui & la Gestion du Contentieux ».

Les sections du Bureau d'Appui au Recouvrement et
4 la Gestion du Contentieux sont dirigées par des
Contrdleurs des Impdts et des Domaines.

" Le Bureau d'Appui au Recouvrement et & la Gestion
du Contentieux est placé sous l'autorité d'un Inspecteur
des Impots et des Domaines.

Art. 74. - Le Bureau de Ia Centralisation des Receftes
et des Statistiques est chargé :

- de suivre et d'analyser les statistiques en matiére
de recouvrement ;

- de réaliser des projections de recouvrement par
rapport aux recettes courantes et aux restes 4 recouvrer ;

- d'élaborer des notes sur la situation des recettes
3 V'attention du Directeur du recouvrentent ;

- de préparer la répartition des objectifs de receties
entre les Directions et services concernés ;

- d'assurer Ia liaison avec la Direction générale d=
la Comptabilité publique et du Trésor et les différents
organes de contrble interne et externe des comptes
publics.

Le Bureau de la Centralisation des Recettes et des
Statistiques comprend les sections suivantes :

- la section « Centralisation des recettes » ;
- lasection « Analyse et Projections des recettes 5.

Les sections du Bureau de la Centralisation dss
Recettes et des Statistiques sont dirigées par d=
Contrbleurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau de la Centralisation des Recettes et das
Statistiques est placé sous l'autorité¢ d'un Inspecteur é=
Impbdts et des Domaines.
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Art. 75. - La Cellule de Suivi est chargée :

- du suivi du traitement du courrier ;

- de la ceniralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de l'élaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité d'un
Contrdlenr des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art. 76. - La Cellule « Ressources » est chargée des

questions afférentes aux crédits, au matériel et aux .

ressources hurnaines de la Direction du Recouvrement.

La Cellule est placée sous l'autorité d'un Contréleur
des Impéts et des Domaines ou de tout aufre agent de
Ia hiérarchie B.

Art. 77. - La Direction du Recouvrement est placée
sous l'autorité d'un Inspecteur des Impbdts et des Do-
maines ayant au moins le grade de principal.

Section VIII. - La Direction du Cadastre

Art. 78. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impdts et des Domaines, la Direction du Cadastre est
compétente pour tout ce qui concerne I'aménagement
foncier et le cadastre. Elle est chargée :

- de la conception des stratégies cadastrales et de
leur mise en cuvre ;

- de l'organisation fonciére comportant les opéra-
tions d'établissement de documents fonciers et cadas-
traux, de remembrement, d'identification, de délimita-
tion et autres opérations nécessaires & l'application du
régime foncier et domanial, notamment la supervision
et le contrble de l'instruction des dossiers ;

- du contréle de ['application des lotissements
administratifs ;

- de l'organisation, de la tenue du Cadastre com-
portant l'établissement et la conservation des documents
cadastraux, la coordination, le conirdle et la centrali-
sation des fravaux topographiques exécutés par les
services publics et les organismes privés, la reproduc-
tion de plans et la délivrance d'extraits de plans ;

- de I'évaluation et du contrdle de la valeur locative
des propriétés bties et non bities et des constats de
mise en valeur ;

- du recensement et de l'identification des proprié-
tés bities ou non béties-et de leurs occupants ;

- de la révision des évaluations et des recense-
ments ; -

- du suivi, pour le compte du Directeur général des
Impbts et des Domaines, du contentieux cadastral en
relation avec la Direction des Domaines.

Art. 79. - La Direction du Cadastre comprend des
services cenfraux ei des services extérieurs.

Les services centraux de la Direction du Cadastre
sont

-+ le Bureau des Etudes et des Travaux techniques ;

- le Bureau de la Modernisation et de [a Docu-
mentation ; _

- le Bureau des Affaires fonciéres et des Lotisse-
ments ;

- la Cellule de Suivi ;
- la Cellule « Ressources ».

Les services extérieurs de la Direction du Cadastre
sont constitués par les Centres des services fiscaux, a
l'exclusion de ceux relevant de la Direction des moyen-
nes Entreprises. -

Art. 80, - Le Bureau des Etudes et des Travaux
Techniques assurent I'ensemble des travaux topographi-
ques et cadastraux de base ainsi que des travaux
généraux. Il est chargé :

- de la production d'études ;

- de la définition des normes techniques ainsi que
de la surveillance de leur application par les services
et du conirdle de qualité ;

- duo référencement spatial (friangulation cadas-
trale, polygonations, nivellement) ;

- des opérations de rénovation cadastrale et de
remembrement ;

- de la conception, la préparation et l'exécution des
grands chantiers de levés topographiques terrestres ou
aériens ;

- de l'élaboration de documents techniques néces-
saires aux études fonciéres relatives aux expropriations,
restructurations urbaines et acquisitions d'immeubles
privés ;

- du contrle et de la centralisation des travaux
topographiques réalisés par les services publics et les
organismes privés ;

- de Texpertise et de la contre-expertise immobi-
lidre ;

- du contrble des loyers pour les aspects techniques ;

- de la détermination des coefficients d'actualisation

.et de revalorisafion applicable aux valeurs locatives a par-

tir de l'indice pondéré des prix de la construction ;

- de la conception et de 'élaboration des docu-
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Le Bureau des Etudes et des Travaux techniques
comprend les sections suivantes :

- la section « Travaux de base » ;

- la section « Grands Travaux » ;

- la section « Evaluation cadastrale et Expertise
immobiliére ».

Les sections du Bureau des Efudes et des Travaux

techniques sont dirigées par des Inspecteurs du Cadas-
tre, des Ingénieurs-Géomeétres ou des Géométres-Topo-

" graphe. -

Le Bureau des Etudes et des Travaux techniques est
placé sous l'autorité d'un Inspecteur du Cadastre ou d'un
Ingénieur Géométre.

Art. 81. - Le Bureau de la Modernisation et de la
Documentation est charge :

- de la définition des stratégies de modernisation
de la gestion cadastrale ;

- du suivi des réformes engagées par la Direction
générale des Implts et des Domaines relativement au
Cadastre ;

- du suivi de Iinformatisation des services du
Cadastre ;

- du suivi de la gestion des dossiers fonciers
relatifs aux grands projets de 1'Etat et des collectivités
locales pour les aspects relatifs au Cadastre ;

~ - de la-rédaction et de la conservation des plans
cadastraux ;

- du suivi de I'application de la charte graphique ;

- de la sauvegarde et de la sécurisation des don-
nées cadastrales et foncitres ;

- du suivi de la mise en ceuvre du numéro
d'identification cadasiral ;

- du suivi de la délivrance des plans ou d'extraits
de plans et des certificats d'identification cadastrale ;

- de la gestion des systémes d'information géogra-
phiques. '

Le Bureau de la Modernisation et de la Documen-
tation comprend les sections suivantes :

- la section « Géomatique et Plan cadastral » ;

- lasection « Dématérialisation et té1é- procédures » ;

- la section « Applications Informatiques et
Systémes dTnformation géographiques ».

Les sections du Burean de la Modernisation et de
la Documentation sont dirigées par des Inspecteurs du
Cadastre, des Ingénieurs-Géométres ou des
Géomaticiens.

Le Bureau de la Modernisation et de la Documen-
tation est placé sous lantorité d'un Inspecteur du
Cadastre ou d'un Ingénieur Géometre.

Art. 82. - Le Bureau des Affaires fonciéres et des
Lotissements est compétent pour tout ce qui concerne :

- D'établissement de projets de Jotissements admi-
nistratifs en rapport avec la Direction de 1'Urbanisme
et de T'Architecture ;

- le contrble et la réception des lotissements
approuves ;

- le conirdle des lotissements appliqués par les
géométres-experts agréés _
- le contrdle de l'occupation des parcelles de

terrains domaniaux et de la gestion du fichier en
relation avec la Direction des Domaines ;

- le contrdle de l'application technique des plans
d'aménagement ;

- le contrdle et la délimitation des dépendances du
domaine public ;

" - la supervision des travaux des services du cadas-
tre impliqués dans 'instruction des dossiers de demandes
d'affectation ou dattribution de ferrains domaniaux ;

- le contentieux cadastral en relation avec la
Direction des Domaines.

Le Bureau des Affaires fonciéres et des lotissements
comprennent les sections suivantes :

- section « Lotissements administratifs et privés » ;
- section « Contrdle et Suivi des Affaires fonciéres ».

Les sections du Bureau des Affaires fonciéres et des
lotissements sont dirigées par des Inspecteurs du
Cadastre, des Ingénieurs-Géométres ou des Géométre-
Topographes

Le Bureau des Affaires fonciéres et des lotissements
est placé sous I'autorité d'un Inspecteur du Cadastre ou
d'un Ingénieur Géométre.

Art, 83. - La Cellule de Suivi est chargée :

- du suivi du traitement du courrier ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de Iélaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de T'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous I'autorité d'un
agent du Cadastre de la hiérarchie B au moins. ~
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Art. 84. - La Cellule « Ressources » est chargée des
questions afférentes aux crédits, au matériel et aux
ressources humaines de la Direction du Cadastre.

La Cellule est placée sous l'antorité d'un agent du
Cadastre de 1a hiérarchie B ou par tout autre agent de
la méme hiérarchie.

Art. 85. - La Direction du Cadasire est placée sous
autorité d'un Inspecteur du Cadastre -ayant au moins
le grade de principal.

Section IX. - La Direction des grandes
Entreprises

Art. 86. - La Direction des grandes Entreprises est
une direction & compétence nationale chargée de I'as-
siette, de la liquidation, du contrdle, du contentieux et
du recouvrement de tous impGts, droits et taxes,
exceptés les droits de publicité foncicre, concernant :

- les entreprises dont le chiffre d'affaires hors taxes
est fixé par une note de service du Directeur général
3 l'exclusion de celles relevant des professions régle-
mentees ; _

- les entreprises, quel que soit leur chiffre d'affai-
res, dont lactivité principale est liée 4 un secteur
stratégique pour l'économie nationale ;

- les entreprises liées entre elles par une partici-
pation dont le pourcentage est déterminé par note de
service du Directeur général.

A cet égard, la Direction des grandes Entreprises est
chargée notamment, sous I'autorité du Directeur général
des Impbts et des Domaines et dans la limite de ses
compétences :

- de piloter la performance de ses services ;

- de veiller a mettre en ceuvre les meilleures
méthodes d'organisation de l'accueil, de l'information et
de l'assistance des usagers relevant de ses services ;

- d'exécuter les stratégies de lutte contre la fraude
et Pévasion fiscales et de celles en matiére de recouvre-
ment, en relation avec la Direction du Recouvrement ;

- d'exécuter le programme de contréle fiscal des
dossiers relevant de sa compétence ;

- de rendre exécutoires les titres de perception
émis par les services de contrble placés sous son
autorité ; '

- de veiller 4 une bonne utilisation de Voutil
informatique ;

- de suivre les dossiers de remboursement d'impdts
et taxes, de dégrévement d'office, d'admission en non-va-
leur et de remise gracieuse instruits par ses services ;

- d'approuver, dans Ja limite de sa délégation les
états de remboursement d'impdts et taxes, de dégréve-
ments d'office, d'admission en non-valeur et de remise
aracieuse instruits par ses services ;

- de veiller a4 la bonne utilisation des ressources
humaines, financiéres et matérielles.

Art. 87. - Les services de la Direction des grandes
Entreprises sont constitués par :

. - la Division .de la Gestion et du Contfentieux ;
- Ia Division du Contrdle ;
- |la Divisiqn du Recouvrement ;
- la Cellule de Suivi ;
- la Cellule « Ressources ».

Art. 88. - La Division de la Gestion et du Conten-
tieux est chargée :

- " de l'information et de l'assistance des usagers ;

- du traitement des déclarations des contribuables ;

- du suivi de la bonne exécution du calendrier
d'émission des rbles d'impdts ;

- de la recherche de renseignements ou d'indices
de nature 3 améliorer I'assiette, le recouvrement et le

controle de l'ensemble des impéts, droits, produits et
taxes relevant de la compétence de la Direction ;

- de linstruction des demandes de dégrévement,
des demandes de restitution et des demandes d'admis-
sions en non-valeur ;

- de linstruction des demandes de remboursement
d'impdts ; '

- de linstruction des demandes de remises gracieu-
ses

- du traitement des cotes irrécouvrables.

Art. 89. - La Division de la Gestion et du Conten-
tieux comprend :

- le Bureau de la Gestion ;

- le Bureau du Contentieux.

Art. 90. - Le Bureau de la gestion est chargé :

- de linformation et de l'assistance des usagers ;

- du traitement des déclarations des contribuables ;

- dela codiﬁcqtion des déclarations en vue de
I'émission des roles d'impéts ;

- de la recherche de renseignements ou d'indices
de nature & améliorer l'assiette, le recouvrement et le

contrdle de Pensemble des impdts, droits, produits et
taxes relevant de la compétence de la Direction ;

- de Pintégrité des données d'immatriculation des
contribuables ;

- de Tlutilisation optimale par les services des
renseignements collectés ou regus ;

- des statistiques relatives 4 l'assiette.
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Le Burean de la Gestion comprend les sections
suivantes :

- la section « Suivi des travaux d'assiette et services
aux contribuables » ;

- la section « Statistiques, suivi et traitement des
données des contribuables ».

Les sections du Bureau de la gestion sont dirigées par
des Contrdleurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau de la Gestion est placé sous 'autorité d'un
Inspecteur des Impdts et des Domaines.

Art. 91. - Le Burean du Contentieux est chargé :

- de l'instruction des demandes de dégrévement, des
cotes irrécouvrables, des demandes de restitution et des
demandes d'admissions en non-valeur ;

- de linstruction des demandes de remboursement
d'impbdts ;

- de l'instruction des demandes de remises gracieu-
ses.

Le Bureau du Contentieux comprend les sections
suivantes :

- la section « Restitutions et demandes de rembour-
sement d'Tnopdts » ;

- la section « Dégrévements, Remises pracieuses et
autres recours ».

Les sections du Bureau du Contentieux sont dirigées
par des Contréleurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau du Contentieux est placé sous l'autorité d'un
Inspecteur des Impéts et des Domaines.

Art. 92. - La Division de la Gestion et du Contentieux
est placée sous l'autorité d'un Inspecteur des Impéts et
des domaines ayant au moins le grade de principal.

Art. 93. - La Division du Contfrble est chargée du
contrdle sur pieces et de l'exécution du programme de
contrfle fiscal externe des dossiers relevant de la
compétence de la Direction des grandes Entreprises. La
Division peut aussi connaitre de tout autre dossier dont
le contrSle Iui est confié par le Directeur général.

La Division du Contréle comprend les bureaux
suivants ;

- le Bureau de contrdle spécialisé n® 1, compétent
pour le contrdle des entreprises du secteur des mines,
des carriéres, des hydrocarbures et de I'énergie ;

- le Bureau de contrdle spécialisé n® 2, compétent
pour le contrdle des entreprises du secteur des finances,
des assurances et des télécommunications ;

- le Bureau de contrdle spécialisé n® 3, compétent
pour le contréle du secteur immobilier, des batiments
et travaux publics et des régimes dérogatoires. Il est
aussi compétent pour l'exécution, avec d'autres admi-
nistrations, des missions mixtes de contrdle. fiscal.

- le Bureau de contrle général, compétent pour
le contrdle des enfreprises relevant d'un secteur non
compris dans la compétence des bureaux spécialisés ¢i-
dessus. '

Les Bureaux de Contrdle sont placés, chacun, sous
l'antorité d'un Inspecteur des Impéts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.

Art. 94, - La Division du Contréle est placée sous
l'autorité d'un Inspecteur des ImpSts et des Domaines
ayant au moins le grade de principal.

Art. 95. - La Division du Recouvrement est com-
pétente pour le recouvrement de tous impdts, taxes,
droits et redevances relevant de la compétence de la
Direction des grandes Entreprises,

La Division du Recouvrement comprend les Bureaux
sujvants :

- le Bureau du Recouvrement général ;
- le Bureau du Recouvrement spécialisé.

Art. 96. - Le Bureau du recouvrement général est
chargé du recouvrement de tous impéts, taxes, droits
et redevances relevant de la compétence de la Direction
des grandes Entreprises et ne. comportant pas de
spécificités justifiant la mise en ccuvre de procédures
complexes.

Le Bureau du recouvrement général comprend les
sections suivantes :

- la section « Gestion des prises en charge et
poursuites » ;

- la section « Suivi des Paiements, Comptabilité
et Enregistrement ». '

Les sections du Bureau du recouvrement général sont
dirigées par des Contrbleurs des Imp6ts et des Domai-
nes.

Le Bureau recouvrement général est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines.

Art. 97. - Le Bureau du Recouvrement spécialisé est
compétent pour le recouvrement des créances spéciales
en raison de difficultés particulitres lies au compor-
tement du débiteur ou a la mise en ceuvre des
procédures.

Les critéres de domiciliation de ces créances au
Bureau du Recouvrement spécialisé sont précisés par
note de service du Directeur général des Impdts et des
Domaines.

Le Bureau du Recouvrement spécialisé comprend les
sections suivantes :

- la section « Suivi et relances » ;
- la section « Poursuites ».
Les sections du Bureau du Recouvrement spécialisé

sont dirigées par des Contrbleurs =VIE 5 I;UBLIQUE
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Le Bureau du Recouvrement spécialisé est placé
.sous Pautorité d'un Inspecteur des Impdts et des
Domaines.

Art. 98. - La Division du Recouvrement est placée
sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des
Domaines ayant au moins le grade de principal.

Art. 99. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;-

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la
Direction, ainsi que de leur analyse ;

- de l'élaboration des rapports d'activités de Ia
Direction ; o s By

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services. ;

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité d'un
Contréleur des Impdts et des Domaines ou de tout
autre agent de la hiérarchie B.

Art. 100. - La Cellule « Ressources » est chargée
du traitement des questions afférentes 4 la gestion des
crédits, au matériel et aux ressources humaines de la
Direction.

La Cellule Ressource est placée sous l'autorité d'un
Contrdleur des Impdts et des Domaines ou de tout
autre agent de Ia hiérarchie B.

Art. 101. - Les Chefs de Division de la Direction
des grandes Entreprises ont rang de Chef de Centre
des services fiscaux en charge des moyennes Entre-
prises.

Art. 102, - La Direction des grandes Entreprises est
placée sous l'autorité d'un Inspecteur des Imp6ts et des
Domaines ayant au moins le grade de principal.

Section X. - La Direction des moyennes
Entreprises

Art. 103. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impbts et des Domaines, la Direction des moyennes
Entreprises est compétente pour l'assiette, la liquida-
tion, le contrdle, le contentieux et le recouvrement, en
relation avec la Direction du recouvrement, de tous
impbts et taxes, 3 l'exclusion des droits de publicité
fonciére, concernant :

- les entreprises situées dans la région de Dakar
relevant de professions réglementées ;

- les entreprises, dont le chiffre d'affaires annuel
hors taxes est fixé par note de service du Directeur
général des Impdts et des Domaines, ne relevant ni de
la Direction des Services fiscaux ni de la Direction des
grandes Entreprises.

A cet égard, elle est notamment chargée :
- de piloter la performance de ses services ;

- de veiller 3 mettre en ceuvre les meilleures
méthodes d'organisation de l'accueil, de l'information et
de l'assistance des usagers dans les services placés sous
son autorité ;

- dassurer le suivi des contribuables relevant de

" §a compétence, aux fins de garantir la sécurisafion ef

['accroissement des recettes publiques ;

- d'exécuter le programme de contrble fiscal des
entreprises relevant des centres des services fiscaux
placés sous son autorité ;

- de rendre exécutoires les tittes de perception
émis par les services de contrle placés sous son
autorité ;

- d'exécuter, en rapport avec la Direction du
Recouvrement, la stratégie de recouvrement des imp6is
et taxes relevant de sa compétence ;

- = d'instruire les dossiers de remboursement d'im-
pots et taxes, de dégrdvement d'office, d'admission en
non-valeur et de remise gracieuse ;

- d'approuver, dans la limite de sa délégation, les
états de remboursement d'imp0ts et-taxes, de dégréve-
ment d'office, d'admission en non-valeur et de remise
gracieuse instruits par ses services ;

- de veiller 4 la bonne utilisation des ressources
humaines, financiéres et matérielles mises 4 sa dispo-
sition.

Art. 104, - La Direction des moyennes Entreprises

comprend des services centraux et des services exté-
rieurs,

Les services centraux sont constitués par :

- le Bureau de la Gestion et du Contentieux ;
- la Cellule de Suivi ;

- la Cellule « Ressources_ ».

Les services extérieurs de la Direction des moyennes
Entreprises sont constitués par :

- les Centres des services fiscaux en charge des

_moyennes entreprises dans la Région de Dakar ;

- le Centre des services fiscaux en charge des
professions réglementées dans la Région de Dakar.

Art. 105. - Le Bureau de la Gestion et du Contentieux
de la Direction des moyennes Entreprises est chargé :

- du suivi de la mise en oeuvre, dans les services,
des meilleures méthodes d'organisation de l'accueil, de
l'information et d'assistance aux usagers ;

VIE'R PUBLIQUE
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- du snivi des émissions d'impéts et des titres de
perception émis par les services ;

- de linstruction des demandes de dégrévement,
des restitutions et d'admissions en non-valeur, des
demandes de remboursement d'imp6ts, des demandes
de remises gracieuses et des cdtes irrécouvrables ;

- du suivi de l'exécution du programme de coniréle ;

- du suivi- de la performance des services en
matiére de contréle ;

- du suivi. de ['utilisation optimale des rense1gne-
ments collectés ou regus.

Le Bureau de la Gestion et-du Contentieux de la’

D irection des m oyennes Entreprises comprend les sec-
tions suwivantes :

- la section « Suivi des travaux d'assiette et gestion
du Renseignement » ;

- la section « Contenticux ».

Les sections dun Bureau de la Gestion et du Con-
tentieux sont dirigées par des Coatrdleurs des Impdts
et des Domaines.

Le Bureau de la Gestion et du Contentieux est placé
sous l'autorité¢ d'un Inspecteur des Impéts et des Do-
maines.

Art. 106. - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de I'élaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous l'autorité d'un
Contrdleur des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art. 107. - La Cellule « Ressources » est chargée
du traitement des questions afférentes a la gestion des
crédits, au matériel et aux ressources humaines de la
Direction.

La Cellule Ressources est placée sous l'autorité d'un
Contrdleur des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art. 108. - La Direction des moyennes Entreprises
est placée sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et
des Domaines ayant au moins le grade de principal.

Art, 109, - Le Directeur général des Impéts et des
Domaines peut, par note de service, domicilier 4 la
Direction des grandes Entreprises eu a la Direction des
moyennes Entreprises, le dossier fiscal de toute entre-
prise ne remplissant avcun des critéres énumérés aux
articles 86 et suivants ci-dessus,

Section XI. - La Direction
des Services fiscawx

Art. 110. - La Direction des Services fiscaux est une
direction 4 compétence nationale dont les services
extérieurs sont constitués par les Centres des services
fiscaux, 4 l'exclusion de ceux relevant de la Direction
des moysnnes Entreprises,

Art. 111. - Sous l'autorité du Directeur général des
Impbts et des Domaines, la Direction des Services
fiscaux est, dans la limite de ses compétences, chargée
notamment :

- de piloter la performance de ses services ;

- de veiller & mettre en ceuvre les meilleures
méthodes d'organisation de l'accueil, de I'information et
de I'assistance des usagers dans les services placés sous
son autorité ;

- d'exécuter les diligences de contrdle fiscal des
particuliers et des entreprises relevant des centres des
services fiscaux placés sous son autorité ;

- de rendre exécutoires les titres de perception
émis par les services de contrdle placés sous son
autorité ;

- d'exécuter, en rapport avec la Direction du
Recouvrement, la stratégie de recouvrement des impéts
et taxes relevant de sa compétence ;

- de mettre en ceuvre des stratégies efficaces
d'¢largissement de l'assiette, particuliérement dans le
domaine de. la fiscalité¢ locale ;

~  d'assurer le suivi des dossiers de remboursement
d'impéts et taxes, de dégrévement d'office, d'admission
en non-valeur et de remise gracieuse instruits par les
services fiscaux placés sous son autorité ;

- d'approuver, dans la limite de sa délégation, les
états de remboursement d'impdts et taxes, de dégréve-
ment d'office, d'admission en non-valeur et de remise
gracieuse instruits par ses services ;

- de veiller a la bonne gestion des ressources
humaines, financiéres et matérielles.

Art. 112. - Les services centraux de la Direction des
Services fiscaux sont :

- le Bureau de la Gestion et du Contentieux ;
- le Bureau du Confrble et du Renseignement ;
- le Bureau de la fiscalité locale ;

- la Cellule de Suivi ;

- la Cellule « Ressources ».

Art, 113, - Le Bureau de la Gestion et du Contentieux
est chargé d'assurer le suivi :

- de linformation et de l'assistance aux usagers :

. - du traitement des déclarations d VIE & PUBLIQUE
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- des travaux de codification des déclarations en
vite de I'émission des rdles d'impéts ;

- de la gestion de l'intégrité des données d'imma-
triculation des contribuables dans les services ;

- de lutilisation optimale par les services des
renseignements collectés ou regus ;

- des statistiques relatives a l'assiette ;

- de linstruction des demandes de dégrévement,
des cbtes irrécouvrables, des demandes de restitution
et des demandes d'admissions en non-valeur ;

- de l'instruction des demandes de remboursement
d'impdts ;

- de l'instruction des demandes de remises gracieu-
ses. '

Le Bureau de 1a Gestion et du Contentieux comprend
les sections suivantes :

- la section « Suivi des travaux d'assiette, services
aux confribuables et contentieux » ;

- la section « Statistiques, suivi et traitement des
données des contribuables ».

Les sections du Bureau de la Gestion et du Con-
tentieux sont dirigées par des Contrblewrs des Impdts
et des Domaines.

Le Bureau de la Gestion et du Contentieux est placé
sous l'autorité d'un Inspecteur des Impdts et des Do-
maines.

Art. 114, - Le Bureau du Conirle et du Renseigne-
ment est chargé :

- du suivi de l'exécution par les services du
programme de contrble, sur pitces et sur place, des
dossiers relevant de la compétence de la Direction ;

- de la collecte de données statistiques sur le con-
tréle, aux fins d'analyse, en relation avec la Direction du
Renseignement et des Stratégies de Contréle fiscal ;

- de la recherche de renseignements ou d'indices
de nature A améliorer l'assiette, le recouvrement et le
confréle de l'ensemble des impdts, droits, produits et
taxes relevant de la compétence de la Direction.

Le Bureau du ContrSle et du Renseignement corm-
prend les sections suivantes :

- lasection « Suivi du Confrble et statistiques » ;
- la section « Pilotage du Renseignement ».

Les sections du Bureau du Contrdle et du Rensei-
gnement sont dirigées par des ContrSleurs des Impbts
et des Domaines.

Le Burean du Confrle et du Renseignement est
placé sous l'autorité d'un Inspecteur des Impéts ef des
Domaines.

Art. 115. - Le Bureau de la fiscalité locale est
compétent pour tout ce qui concerne les impdts locaux,
notamment :

- le suivi des émissions concernant les impdts
locaux ;

- la préparation et la coordination des tournées de
recensement et de paiements par anticipation (PPA) ;
- l'a;')pili” 4 la mise en place des commissions de
fiscalité [ocale ;

- le suivi du traitement du contentieux des impbts
Iocaux ;

- la collecte et l'analyse des données statistiques
concernant les impdts locaux.

Le Bureau de la fiscalité locale comprend les
sections suivaotes :

- la section « Suivi des émissions ef contentieux » ;
- la section « Statistiques, appui et apalyse ».

Les sections du Bureau de la fiscalité locale sont
dirigées par des Contrleurs des Impdts et des Domai-
nes.

Le Bureau de la fiscalité locale est placé sous
l'autorité d'un Inspecteur des Impots et des Domaines.

Art. 116, - La Cellule de Suivi est chargée :
- du suivi du traitement du courrier ;

- de la centralisation des données sur les perfor-
mances des différents Bureaux et services de la Direc-
tion, ainsi que de leur analyse ;

- de l'élaboration des rapports d'activités de la
Direction ;

- du suivi de l'exécution des diligences assignées
aux services.

La Cellule de Suivi est placée sous ['autorité dun
Contrdleur des Impbts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art, 117, - La Cellule « Ressources » est chargée
du traitement des questions afférentes a la gestion des
crédits, au matériel et aux ressources humaines de la
Direction.

La Cellule Ressources est placée sous l'autorité d'un
Contrdleur des Impdts et des Domaines ou de tout autre
agent de la hiérarchie B.

Art. 118. - La Direction des Services fiscaux est
placée sous l'autorité d'un Inspecteur des Impbts et des
Domaines ayant au moins le grade de principal.

Art. 119. - Les Directeurs peuvent &tre assistés par

des adjoints nommés par arrété du Ministre gn charae :
des Finances. VIE'8 PUBLIQUE
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Chapitre IV. - Les Centres
"des services fiscaux

Art. 120. - Les Centres des services fiscaux sont
placés sous l'autorité d'un Inspectenr des Impdis et des
Domaines ayant au moins le grade de principal,

Les Chefs de Centre des services fiscaux exercent
les fonctions de coordination, d'animation et de
surveillance générale des services placés sous leur
autorité. IIs veillent 3 la cenfralisation de toute la
documentation relative 4 un méme contribuable dans
un dossier unique. IIs connaissent du confentieux et
assurent la garde des dossiers des contribuables. .

-Art. 121. - Les Centres des Services fiscaux de la
Direction des Services fiscaux sont organisés selon
l'organigramme type ci-dessous :

1- Un Bureau de la gestion, du contrle et des
services aux contribuables, structuré en unités de
gestion, chargées chacune, suivant une compétence
territoriale, de l'assiefte, de la liquidation, du contrfle
et du contentieux des impdts, taxes, droits et redevances
relevant de la compétence du Centre.

Ce Bureau comprend, en plus des unités de gestion :

- une section « services aux confribuables »,
chargée de l'immatriculation des contribuables, de la
mise & jour des fichiers, de l'archivage des dossiers,
du bon accueil et de l'assistance aux usagers, ainsi que
de la délivrance des imprimés de déclarations ;

- une section « traitement de données » chargée
de la collecte et du traitement des données statistiques
du Centre, de la mise & jour des comptes d'impdts, du
chargement intégral de toutes les informations et don-
nées sur les contribuables dans le systéme et de la
liaison avec la Direction en charge de l'informatique
sur les opérations d'assiette.

Les sections peuvent étre dirigées par tout agent de
la hiérarchie B.

Les Unités de Gestion sont dirigées, chacune, par
un Contrbleur des Impdts et des Domaines. '

Le Bureau de la gestion, du contréle et des services
aux contribuables est placé sous I'autorité¢ d'un Inspec-
teur des Impdts et des Domaines, ou d'un Conftroleur
des Impéts et des Domaines ayant au moins le grade
de principal, _

2- Un Bureau du recouvrement compétent pour le
recouvrement de tous impots, taxes, droits et redevan-
ces relevant du Centre.

Le Bureau du recouvrement comprend :

- la section « Gestion des prises en charge et
poursuites » ;

- la section « Caisse, suivi des Paiernents, Comp-
tabilité¢ et Enregistrement ». -

Les sections du Bureau du recouvrement sont diri-
gées, chacune, par un Contrdleur des Impdts et des
Domaines.

Le Bureau du recouvrement est placé sous l'autorité
d'un Inspecteur des Impdts et des Domaines. Il peut
étre assisté par un adjoint, Controleur des Impbts et
des Domaines.

3- un Bureau des Domaines chargé de la gestion des
affaires domaniales.

Le Bureau des Domaines comprend :

- la section « Cessions et .concessions de droits
domaniaux » ;

- la section « Expropriation et Contentieux ».

Les sections du Burean des Domaines sont dirigées,
chacune, par un ContrSleur des Imp6ts et des Domai-
nes.

Le Bureau des domaines est placé sous 'autorité d'un
Inspecteur des Impdts et des Domaines ayant au moins
le grade de principal.

4- un Bureau de la Conservation de la Propriété et
des Droits fonciers.

Le Bureau de la Conservation de la Propriété et des
Droits fonciers comprend : ‘

~ la section « Enregisitrement » ;
- la section « Formalités fonciéres » ;
- lasection « Caisse et centralisation des recettes ».

Les sections du Bureau de la Conservation de la
Propriété et des Droits fonciers sont dirigées par des
Contréleurs des Imp6ts et des Domaines, & I'exception
de la section « Caisse et ceniralisation des recettes »
qui peut étre dirigée par tout agent de la hiérarchie B.

Le Bureau de la Conservation de la Propriété et des
Droits fonciers est placé sous I'autorité d'un Inspecteur
des Impbts et des Domaines ayant au moins le grade
de principal.

5- un Bureau du Cadastre compétent pour toutes les
operations cadastrales et le contrdle technique de la
conformité des loyers appliqués par rapport 4 la
réglementation en vigueur.

Le Bureau du Cadastre comprend :
- la section « Travaux topographiques » ;

- la section « Enquétes, Evaluations et Contrdle du
loyer » ;

- la section « Géomatique » ;
- la section « Archives et Documentations ».

Les sections du Bureau sont dirigées par des
Géometres ou par tout autre agent du Cadastre de la

hiérarchie B.
VIE § PUBLIQUE B
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Le Bureau du Cadastre est placé sous l'autorité d'un
Inspecteur ou dun Ingénieur du Cadastre ou dun
Géométre, ayant le grade de principal.

6- Une cellule, chargée du suivi du courrier et des
ressources, rattachée au Chef de Centre.

La cellule est dirigée par un Contr6leur des Impbts et
des Domaines ou par tout autre agent de la hiérarchie B.

Art. 122, - Les Centres des moyennes Entreprises

et le Centre des professions réglementées sont struc- |

turés ainsi qu'il suit :

1- un Bureau de la gestion, des services aux
contribuables et du contentieux, chargé de 'assiette, de
la liquidation et du contentieux des impdts et faxes
relevant de la compétence du Cenire.

Ce burean est chargé aussi du bon accueil et de
l'assistance aux usagers, de la délivrance des imprimés
de déclarations, de l'immatriculation des contribuables,
de la mise 3 jour des comptes d'impbts, du chargement

intégral de toutes ies informations et données sur les.

contribuables dans le systéme et d'assurer la liaison
avec la Direction en charge de l'informatique sur les
opérations d'assiette. -

.Ce Bureau comprend les sections sumivantes :

- la section « suivi des travaux d'assiette et services
aux contribuables » ;

- Ia section « statistiques, suivi du traitement des
données des contribuables » ;

- la section « contenticux ».

Les sections du Bureau de la gestion, des services
aux contribuables et du contentieux sont dirigées par
des Contrdleurs des Impsts et des Domaines.

Le Bureau de la gestion, des services aux contribua-
bles et du contentieux est dirigé par un Inspecteur des
Impdts et des Domaines .

2- un Bureau du confrfle fiscal, chargé du contrble
sur piéces et de I'exécution du programme de conirdle
fiscal externe des dossiers relevant de la compétence
du Centre.

- Le Bureau du contrble fiscal est dirigé par un
Inspecteur des Impdts et des Domaines ayant au moins
le grade de principal.

3- un Bureau du recouvrement chargé du recouvre-
ment de tous impdts, taxes, droits et redevances
relevant de la compétence du Centre.

Le Bureau du recouvrement comprend :

- la section « Caisse, Suivi des Paiements, Comp-

tabilité et Enregistrement » ;

- " la section « Gestion des prises en charge et
poursuites ».

Les sections du Bureau du recouvrement sont diri-
gées par des Contrdleurs des Impdts et des Domaines.

Le Bureau du recouvrement est dirigé par um
Inspecteur des Impdts et des Domaines. Il peut étre
assisté par un adjoint, Contréleur des Impbdts et des
Domaines, ayant au moins le grade de principal.

4- Une cellule, chargée du suivi du courtier et des
ressources, raftachée au Chef de Centre.

La cellule est dirigée par un Contréleur des Impbts
et des Domaines ou par tout autre agent de la hiérarchie
B.

Art. 123. - Le territoire national est divisé en Centres
de services fiscaux ainsi répartis :

I - Région de Dakar

1 - Les Centres des moyennes Entreprises dont les
critdres d'éligibilité sont fixés par note de service du
Directeur général des Impdts et des Domaines.

2 - Le Centre des professions réglementées chargé

1 de l'assiette; la liquidation et le recouvrement de tous

Impéts et taxes relevant de sa compétence, & I'sxclusion
des droits de publicité foncicre.

3 - Le Centre des services fiscaux de Dakar-Platean,
délimité par :
- la mer & hauteur de la pointe de Dakar en passant

par le Cap Manuel et la baie de Soumbédioune jusqu'a
son Intersection avec la rocade Fann Bel Air ;

- la rocade Fann bel Air jusqu'a son intersection
avec l'autoroute en passant par le carrefour de
Colobane ;

- l'autoroute jusqu'a son intersection avec l'avenue
Mallck Sy, lavenue Malick Sy jusqu'au carrefour
Cyrnos, l'avenue Félix Eboué jusqu'au Quai de péche

(Mole 10) ;

- la mer, 4 hauteur du Quai de péche (Mole 10)
jusqu'a la pointe de Dakar.

La compétence du centre des services fiscaux de
Dakar-Plateau couvre les communes d'arrondissement
de Dakar Plateaun, de la Médina, de Gueule Tapée-Fass-
Colobane et de Gorée.

4 - Le Centre des services fiscaux de Grand-Dakar,
délimité par :

- Tavenue Bourguiba a partir de son intersection
avec le boulevard Dial Diop jusqu'd son intersection
avec l'avenue Cheikh Ahmadou Bamba, de ce point
jusqu'd son intersection avec l'autoroute, l'autoroute
jusqu'a son intersection avec l'avenue Malick Sy,
I'avenue Malick Sy jusqu'au carrefour Cyrnos, l'avenue

Félix Eboué jusqu'au quai de péche (Mole
VIE'E PUBLIQUE
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- l'avenue Bourguiba & partir de son intersection
avec le boulevard Dial Diop jusqu'd son intersection
avec la route du Front de terre, la route du front de
Terre jusqu'a son intersection avec la route avec
Péchangeur de Hann, de I'échangeur de Hann jusqu'a
son intersection avec l'autoroute, de ce point jusqu'a
son intersection avec la route de Cambéréne ;

- la mer jusqu'a la hauteur de I'école de Hann
Montagne, de ce point jusqu'au boulevard du Cente-
naire de la commune de Dakar, du Boulevard du
Centenaire de la Commune de Dakar jusqu'a son
intersection avec la route de Cambéréne.

La compétence du Centre des services fiscaux de
Grand-Dakar couvre les communes d'arrondissement de
Grand-Dakar, Biscuiterie HLM et Hann Bel-Air.

5 - Le Centre des services fiscaux de Dakar-Liberté,
délimité par :

- la Corniche ouest & hauteur de la baic de
Soumbédioune jusqu'a la hauteur maritime du mur du
camp des mariés de la Gendarmerie ; de ce point et son
prolongement jusqu'a la voie de dégagement nord (VDN)
en passant par la voie dite « ancienne piste » ; la voie de
dégagement nord jusqu'a son infersection avec la route du
front de terre, la route du Front de Terre jusqu'a son Inter-
section avec l'avenue Bourguiba, I'avenue Bourguniba
jusqu'a son intersection avec le boulevard Dial Diop, le
boulevard Dial Diop jusqu'a son intersection avec la
rocade Fann Bel Air ;

- La rocade Fann Bel Air a partir de la baie de
Soumbédioune jusqu'a son intersection avec le boule-
vard Dial Diop.

La compétence du Centre des services fiscaux de
Dakar-Liberté couvre les communes d'arrondissement
de Sicap Liberté-Dieuppeul-Derklé, Fann-Point E- Amitié
et Mermoz-Sacré-Ceeur.

6 - Le Centre des services fiscaux de Ngor- Almadies,
délimité par ; .
= la hauteur maritime du mur du camp des mariés
de la Gendarmerie ; le littoral et son prolongement
jusqu'a son intersection avec la voie de dégagement
nord 4 la limite du quartier de Diamalaye ;

- la hauteur maritime du mur du camp des mariés
de la Gendarmerie jusqu'a son intersection avec 'ave-
nue Cheikh Anta Diop, l'avenue Cheikh Anta Diop
Jjusqu'a son intersection avec la voie de dégagement
nord en passant par la voie dite « ancienne piste »,
la voie de dégagement nord & partir de son intersection
avec la voie dite « ancienne piste » jusqu'd la fagade
maritime du quartier de Diamalaye.

La compétence du Centre des services fiscaux de
Ngor-Almadies couvre les communes d'arrondissement
de Yoff, Ouakam et Ngor-Almadies.

7 - Le Cenfre des services fiscaux des parcelles
Assainies délimité par :

- la voie de dégagement nord 4 partir de son
intersection avec la route du Front de Terre jusqu' la
mer ;

- la voie de dégagement nord & partir de son
intersection avec la route du Front de Terre, la route
du Front de Terre jusqu'a son intersection avec I'échan-
geur de Hann, de I'échangeur de Hann jusqua son
intersection avec l'autoroute, de ce point jusqu'a son
intersection avec la route de Cambéréne jusqu'a la
limite Est du village de Cambéréne, de ce point jusqu'a
la mer 4 Pouest. -

La compétence du Centre des Services fiscaux des
Parcelles Assainies couvre les communes d'arrondisse-
ment de Grand-Yoff, Parcelles Assainies, Patte-d'oie et
Cambéréne.

8 - Le Centre des services fiscaux de Pikine-
Guédiawaye compétent sur l'aire géographique des
départements de Pikine et de Guédiawaye,

9 - Le Centre des services fiscaux de Rufisque
compétent sur l'aire géographique du Département de
Rufisque.

10 - Le Centre des professions réglementées qui
constitue un Centre de services fiscaux spécialisé,
compétent dans la Région de Dakar, II est chargé des
professions réglementées et soumises 4 la tutelle d'un
ordre professionnel.

Les limites géographiques des Centres de Services
fiscaux de la Région de Dakar ainsi que les seuils
d'¢ligibilité aux centres des moyennes entreprises peu-
vent &ire modifiées, en tant que de besoin, par note
du Directeur général des Impdts et des Domaines.

II - Autres régions :

1- le Centre des services fiscaux de Thiés, compétent
sur l'aire géographique de la Région de Thiés, a
I'exclusion du Département de Mbour ;

2 - le Centre des services fiscaux de Mbour,

compétent sur l'aire géographique du Département de
Mbour ;

3 - le Centre des services fiscaux de Kaolack,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Kaolack ; ‘

4 - le Centre des services fiscaux de Fatick,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Fatick ;

5 - le Centre des services fiscaux de Ziguinchor,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Ziguinchor ;

6 - le Centre des services fiscaux de Kolda
compétent sur l'aire géographique

| Kolda :
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7 - le Centre des services fiscaux de Diourbel,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Diourbel ;

8 - le Centre des services fiscaux de Saint-Louis
compétent, sur l'aire géographique de la Région de
Saint-Louis ;

9 - le Cenire des services fiscaux de Matam
compétent, sur l'aire géographique de [a Région de
Matam ; ; o

10 - Ie Centre des services fiscaux de Tambacounda,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Tambacounda ;

11 - le Centre des services fiscaux de Louga,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Louga ;

12 - le Centre des services fiscaux de Kaffrine,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Kaffrine ;

13 - le Centre des services-fiscaux de Sédhiou,
compétent sur lake géogmphique de la Région de
Sédhiou ;

14 - le Centre des services fiscaux de Kédougou,
compétent sur l'aire géographique de la Région de
Kédougou.

Chapitre V. - Dispositions finales

Art. 124. - Des notes de service relatives aux
modalités d'application du présent arrété seront prises,
en tant que de besoin, par le Directeur général des
Impéts et des Domaines."

Art. 125. - Le présent arrté abroge l'arrété
n°® 20287/MEF/DGID du 31 décembre 2013 portant
organisation de la Direction générale des Imp6ts et des
Domaines.

Art. 126. - Le Directeur général des Imp6ts et des
Domaines est chargé de I'exécution du présent arréts.

MINISTERE DE LA GOUVERNANCE
LOCALE, DU DEVELOPPEMENT
ET DE L'ANMENAGEMENT
DU TERRITOIRE

Décret n°® 2017-1184 du 06 juin 2017 abrogeant et
remplagant les articles 4 et 5 du décret n° 2011-
659 du 1* juin 2011 fixant les attributions, la com-

position, ’organisation et le fonctionnement du -

Conseil supérieur de 1a Fonction publique locale

RAPPORT DE PRESENTATION

La mise ¢n ceuvre de PActe II de la décentralisation en 2013
est intervenue aprés l'entrée en vigueur de la Fonction publique
locale avec la promuigation de la loi n® 2011-08 du 30 mars 2011
portant statut général des fonctionnaires des collectivités locales,

Cette réforme de la décentralisation a apporté, entre autres
innovations, la suppression de la région collectivité locale, la
communalisation intégrale avec le passage de la communauté rurale
et de la commune d'arrondissement en commune de plein exercice,
mails aussi I'éréction du département en collectivité territoriale.

Pour tenir compte de cette nouvelle reconfiguration territoriaie in-
troduite par I'Acte IIl de fa décentralisation, il est proposé la modifica-
tion du décret n° 2011-659 du 1 juin 2011 fixant les attributions, la
composition, l'organisation et le fonctionnement du Conseil supérieur
de la fonction publique locale, qui avait été pris en application des
dispositions de I'article 18 de la loi n® 2011-08 du 30 mars 2011
sus-indiquée.

En effet, seuls les deux ordres de collectivités territoriales seront
désormais représentés au sein de cette instance, 4 savoir la commune
et le département.

Par ailleurs, en vue d'intégrer, au sein dudit conseil, le Ministére
de I'Intérieur et de la Sécurité publique, acteur important dans la

- mise en wuvre de la fonction publique locale, il est proposé de

famener & un élément Ja représentation du Ministére chargé des
Finances.

Telle est Péconomie du présent projet de décret.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution ;

VU la loi n° 2011-08 du 30 mars 2010 portant Statut général
des Fonctionnaires des Collectivités locales ;

VU la loi n° 2013-10 du 28 décembre 2013 portant Code général
des Collectivités Jocales, modifiée par la loi n° 201419 du 24 avril
2014 ;

VU le décret n°® 2011-659 du 1= juin 2011 fixant les attributions,
la composition, l'organisation et le fonctionnement du Conseil
supérieur de la fonction publique locale ;

VU le décret n® 2014-845 du 06 juillet 2014 portant nomination
du Premier Ministre ;

VU le déeret n® 2014-853 du 09 juillet 2014 portant répartition
des services de I'Etat et du contréle des établissements publics, des
sociétds nationales et des sociétés A participation publique entre la
Présidence de la République, Ia Primature et les ministéres, modifié ;

VU le décret n° 2015-855 du 06 juillet 2015 portant composition
du Gouvernement, modifié ;

Sur le rapport du Ministre de la Gouvernangeelgcslod
Développement et de I'Aménagement du Territoirqhuhl Rl ibtdmts dut
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DECRETE :

Article premier. - Les articles 4 et 5 du décret
n° 2011-659 du 1= juin 2011 fixant les attributions, la
composition, l'organisation et le fonctionnement dun
Conseil supérieur de la fonction publique locale sont
abrogés et remplacés ainsi qu'il suit :

« Article 4. - Le Conseil supérieur de la Fonction
publique locale, placé sous la présidence du Ministre
chargé des Collectivités locales, comprend, en ouire,
vingt membres répartis comme suit :

- huit représentants de I'Administration ;

- six fonctionnaires des collectivités territoriales
choisis sur proposition des organisations professionnei-
les les plus représentatives ;

- six représentants des élus locaux, & raison de
deux (2) pour les départements et quatre (4) pour les
communes.

Att. 5. - Les agents représentant I'Administration sont

- unreprésentant de la Présidence de la République
ou son suppiéant ;

- un représentant de la Cour supréme ou son
suppléant ; ' _ _

- un représentant du Premier Ministre ou son
suppléant ; ‘

- un représentant du Ministre chargé des Finances
ou son suppléant ;

- un représentant du Ministre chargé de I'Intérieur
ou son suppléant ;

- le Directeur des Collectivités locales ou son
suppléant ; '

- le Directeur général de la Fonction publique ou
son suppiéant ;

- le Directeur général du Travail et de la Sécurité
sociale ou son suppléant ».

Art. 2. - Le Ministre de la Gouvernance locale, du
Développement et de I'Aménagement du Territoire, le
Ministre du Travail, du Dialogue social, des Organi-
sations professionnelles et des Relations avec les
Institutions et le Ministre de la Fonction publique, de
la Rationalisation des Effectifs et du Renouvean du
Service public sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera
publié au Jowrnal officiel.

Fait & Dakar, le 06 juin 2017,

Macky SALL
Par le Président de la République :

Le Premier Ministre,
Mahammed Boun Abdallah DIONNE

PARTIE NON OFFICIELLE

Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
Bureau de Thits

AVIS DE DEMANDE D'IMMATRICULATION

Toutes personnes intéressées somt admises & former
opposition & la présente immatriculation, és mains
du conservateur soussigné, dans le délai de quinze jours,
& compter de I'affichage du présent avis, qui aura lieu
incessamment en I'auditoire du Tribunal régional de Thiés

Suivant réquisition n® 1057, déposée le 20 avril 2017,
Monsieur Pascal Dione, Chef du Bureau des Domaines
de Thiés es qualité, demeurant & Thiés, Place de France,
agissant au nom et pour le compte de I’Etat sénégalais,
demande I’immatriculation au livre foncier de Thiés d’un
immeuble en nature de terrain urbain d’une contenance
fotale de 09a 05ca, situé dans la Commune de Thigs,
borné au Nord par le Boulevard du Général DE GAULE,
a ’Ouest par la rue de Marseille, de tous les autres cdtés
par le tifre foncier n® 921 de Thiés.

1- 11 a déclaré que ledit immeuble appartient & I’Etat du
Sénégal, pour avoir été incorporé par I’effet des disposi-
tions de la loi n° 64-46 du 17 juin 1964 relatif au domaine
national et pour avoir fait I’objet de la procédure prévue
au titre II du décret n® 64-573 du 30 juillet 1964,portant
application de la loi sur le domaine national ainsi qu’il
résulte du décret n° 84-550 du 15 mai 1984.

2- Qu’il n’est 4 sa connaissance grevé d’aucun droit ou
charge réel, actuel ou éventuel.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,
Pascal DIONE

ANNONCES

(L’Administration n'entend nullement étre responsable de la teneur
des annonces ou avis publiés sous cetfe rubrigque par les pariticuliers)

VIE'R PUBLIQUE
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DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de 'dssociation : « SERVIR ».

Objet :
- plaider et promouvoir la lutte pour la protection de
Penvironnement ;

- éduquer et sensibiliser les populations sur la conser-
vation des ressources naturelles en sauvegardant la
biodiversité ;

- promouvoir ]a solidarité et I’entraide des populations,

le développement intégré, la prise en charge et la protec-
tion des personnes vulnérables et la lutte contre la pau-
vreté ;

- soutenir les relations de partenariat entre [’Etat, les
collectivités locales et les associations oeuvrant dans le
méme sens ;

- participer au développement dans les domaines édu-
catif, social, culturel, économique, agricole et
environnemental.

Siége social + Rue 31 x 10, Médina - Dakar

COMPOSITION DU BUREAU
Actuellemeni chargé de ['administration et de la direction de !'association
MM, Samba Cor SEYE, Président ;
Ibrahima DIA, Secrétaire général ;
Moussa GAYE, Trésorier général

Récépissé de déclaration d’association n°® 15,581
MINT/DGAT/DLP/DLA-PA en date du 20 juin 2012.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de 'dssociation : « REGROUPEMENT DES
ARTISANS DE L’AUTOMOBILE DE YOFF ».

Siége social : Yoff Ndeugagne,
chez Maissa NDOYE
en face de I’ancienne Brioche Dorée - Dakar

Objet :
- unir les membres animés d’un méme idéal et créer

enfre eux des Hens d’entente et de solidariié ;

- promouvoir le développement de notre métier ;

- sensibiliser sur la prévention des accidents de la
route.

COMPOSITION DU BUREAU

actuellement chargé de l'administration et de la direction de l'assaciation
MM. Babacar Thiaw KA, Président ;

Abdou CISSE, Secrétaire génédral ;

Babacar FANDE, Tiésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n® 00252/
GRD/AA/BAG en date du 14 juillet 2017.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de I’dssociation : « AGILE INTERNATIONAL ».
Objet :

- contribuer au développement et & I’épanounissement
des femmes et des filles déscolarisées ;

- apporter un appui aux services publics communautai-
res en matiére de santé et d*éducation ;

- mettre en place des centres de protection et d’appui
conseil pour les filles en situation difficile ;

- apporter un appui a la promotion de toute initiative de
base pour le développement.

Siége social : Quartier Médinatoul Mounawara,
chez Yacine FALL, Bargny 4 Dakar

COMPOSITION DU BUREAU

Aetuellement chargé de l'administration et de la direction de I 'association
Mm Yacine FALL, Présidente ;
Khady GUEYE, Secrétaire générale ;
Seynabou GAYE, Trésoriére générale.

Récépissé de déclaration d’association n°® 18486
MINTP/DGAT/DLP/DLA-PA en date du 04 octobre
2017.

VIE'R PUBLIQUE



VIE'R'PUBLIQUE

1376 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 25 novembre 2017

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de ’dAssociation : « ASSOCIATION DES
RESSORTISSANTS DE LA PAROISSE SAINT
BENOQIT DE NEMA DE ZIGUINCHOR A DAKAR ».

Siége social : Paroisse des Martyrs
de ’Ouganda - Dakar

Objet :

- unir les personnes animées d’un méme idéal et créer
entre eux des liens solides, d’entente, de solidarité et
d’entraide ;

- contribuer a I’émancipation sociale et 4 la formation
civique et citoyenne de ses membres ;

- favoriser I’épanouissement intégral de ses membres ;

- amener chacun de ses membres, par son exemple
personnel 4 assurer le prestige de la paroisse St Benoit
dee Néma ;

- lutter contre la déperdition scolaire, le ch6mage des
jeunes et la pauvreté en général ;

- susciter des actions de développement et de progrés
au profit de ses membres et des paroissiens ;

- promouvoir des actions concertées de développement
par la mise en place de structures d’encadrement, de
formation ainsi que d’infrastructure socioculturelle
performantes.

COMPOSITION DU BUREAU

Actuellement chargés de l'adminisiration et de la direction de 'association

M. Frangois DASYLVA , Président ;
Mme  Marie Claire DASYLVA, Secrétaire générale ;
M. Christian Emmanuel MENDY, Trésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n® 00354 GRD/
AA/BAG en date du 27 octobre 2017.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de [’Association : « ASSOCIATION DES
DEPARTEMENTS DU SENEGAL ».

Objet :
- de regrouper I’ensemble des départements du

Sénégal afin de développer entre eux des liens de
compréhension mutuelle, de cohésion et de solidarité ;

- d’offrir 4 ’ensemble des départements un cadre
d’informations, de dialogue, de concertation et d’échange
sur des préoccupations spécifiques ou communes ;

- de développer des actions collectives pour réserver
et renforcer les acquis de la décentralisation ;

- de contribuer activement a trouver des solutions aux
entraves et difficultes rencontrées par les départements, en
collaboration avec les autorités compétentes ;

- de construire et de proposer une vision et une parole
collective sur les défis, enjeux et alternatives innovantes
dans la décentralisation départementale ;

- d’accompagner le processus de développement
stratégique, administratif et technique des départements
4 travers les conseils délibérants et les administrations
déconcentrées ; |

- de représenter les départements et de défendre leur
intérét auprés du Gouvernement, du Parlement des
partenaires techniques et financiers, du secteur privé, de
la société civile et de toute autre institution ou
organisation avec lesquelles I’association a des relations.

Siége social : 31, ree Carnot x Place de
I’Indépendance & Dakar

COMPOSITION DU BUREAU

Actuellement chargé de l'administration et de la divection de Vassoclation
MM, Adama DIQUF, Président ;
Adama DIALLO, Secrétaire général ;
M=t Afssatou MBODIJ, Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d’association n° 17390
MINT.SP/DGAT/DLP/DLA-PA en date du 20 avril 2015. -

Etude de M* Papa Sambaré Diop & Nguénar Diop
Notaires associds

186, Avenue Lamine Guéye BP 3923 - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du certificat d’inscription
du titre foncier n° 12.194/GR de la Commune de Grand
Dakar au nom de la S.GB.S, appartenant 4 Monsieur

Souleymane NDIAYE. i
VIE'R PUBLIQUE
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Société civile professionuelle de rotaires
M= Papa Ismacl K& & Alioune K&

94, Rue Félix Faure -Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier
n° 19.449/DG des communes de Dakar et Gorée
_devenu par suite de report, le titre foncier n® 10.588/
GR de la Commune de Grand Dakar, appartenant 4
Monsieur Cissé DIALLO. 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 17466/
DG des communes de Dakar et Gorée devenu par
suite de report, le titre foncier n° 4,456/GR de la
Commune de Grand Dakar, appartenant & Monsieur
Mamadou Souleymane DIALLO. 2-2

OFFICE NOTARIAL

M+ Amadou Moustapha Ndiaye,
Atda Diawara Diagne & Mahamadou Maciré Diallo,
notaires associés
83, Boulevard de la République
Immeuble Horizons 2% étage - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie originale du
titre foncier de Dakar et Gorée n° 19.873/DG, devenu
le titre foncier de Dakar-Plateau n°® 1015/DK, appar-
tenant 4 la Société Immobiliére Africaine et de Cons-
truction (S.LM.A.C). 2-2

Société civile professionnelle de notaires
SOW & MBACKE
Titulaire de la Charge de Dakar B! créée en 1960
(Successeur de Me Amadou Nicolas Mbaye
& de Me Boubacar Seck)

27, rue Jules Ferry x Moussé Diop

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 2,684/
DP de Pikine. : 2-2

Etude de M®Papa Aly Disgne
avocat & la Cour
44, cité 1CS, Ouest Foire & Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 7520/
DG devenu TF n° 7508/GR, appartenant 2 Monsieur
Abdounilaye BABY. 1-2

Etude de M® Jean SILVA
Avocat & la Cour

22, rue Jules FERRY BP. 11.484 - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n® 1918/
BC, appartenant & la Société civile Immobiliére de
Kénia SOCIKEN. ] o 1-2

Etde de M¢ Bineta Thiam Diop, notaire
Pikine Khourounar - Cité Sotiba n°® 204 bis

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n°® 466/
de Thi¢s appartenant aux sieurs Abdoulaye DIENE,
né en 1904 4 Dakar et Baye Faye DIENE, né en 1914
3 Dakar. 1-2

Etude de Mc Bineta Thiam Diop, notaire
Pikine Khourounar - Cité Sotiba n® 204 bis

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 466/
de Thiés appartenant aux sieurs Abdoulaye DIENE,
né en 1904 i Dakar et Baye Faye DIENE, né en 1914
a Dakar. ' 1-2

Etude de Maitre Ousmane YADE
Avocat & la cour
4, Boulevard Djily MBAYE x Abdoulaye FADIGA,

BP. : 4567 - Dakar

AVIS DE PERTE

Avis est donné de Ia perte de la copie du Certificat
d’inscription d’hypothéque inscrit au premier rang sur
le titre foncier n° 10.965/DP au profit de la Banque
de I’Habitat du Sénégal. 1-2

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte de la copie originale du
titre foncier n® 6085/DG devenu TF n°® 5795/DK
appartenant 4 Amadou Cissé NDAW, Ibrahima Seydou
Majhemouth NDAW, Babacar Seydou NDAW, Farma
Bigué NDAW et Emilie NDAW. 1-2
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