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PARTIE OFFICIELLE

DECRETS

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET n° 2012-730 du 19 juillet 2012 modifiaut
le déeret n°® 2012-543 du 24 mai 2012 poriant
répartition des services de I’Etat entre la
Présidence de la République, la Primature et
les Ministéres

LE PRESIDENT DF 1A REPUBLIQUE.

Vu la Constitution :

Vu le décret n® 2012-427 du 3 avril 2012 portant nomination
du premier Ministre :

Vu le décret n® 2012-429 du 4 avril 2012 portant composition
du gouvernenient ;

Vu le décret n® 2012-343 du 24 mai 2012 portant répartition
des services de I'Etat et du controle des Clablissements publics,
des sociétés nationales el des sociétés a participation publique entre
la Présidence de la République. fa Primature et les ministéres.
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DECRETE :
Article premier. - Larticle premier du décret

n°® 2012-543 du 24 mai 2012 susvis¢ est modifié ainsi
qu'i! suit : les services du ministére de la femme. de
I"Enfance ¢t de I’Entreprenariat féminin sont modifiés
ainsi qu’il suit :

« MINISTRE DE LA FEMME. DE L'ENFANCE
ET DE L'ENTREPRENARIAT FEMININ

1° Cabiner et services rattacheés :
- Inspection interne ;
- Service des actions sociales:
- Bureau de suivi.
2° Secrétariat général :
. Cellule de passation des marchés publics:
- Cellule de planification :
- Bureau de la communication et de la documentation :
- Bureau du courrier commun
3° Directions :

Direction de la familie

Direction des droits de protection de L'Enfance ct
des groupes vulnérables :

1

Direction de la petite enfance ;

Direction des organisations féminines et de
I"Entreprenariat féminin :

Direction de la micro finance :

Direction des Etudes et de 1'évaluation des projets :
- Direction de I'Equité et de I'Egalité du genre:

Direction de [’administration géncrale et de
I"Equipement

4° Autres administrations :
- Office nationale des pupilles de la nation ;

- Centre national d'assistance et de formation pour
les femmes (CENAF):

- Centre d*accueil d’Information et d'Orientation
pour les enfants en situation difficile (GINDDI) .

- Agence nationale de la petite enfance et de la
case des tout-petits :

- Fonds national de crédit pour les femmes:
- Fonds d’Impulsion de la micro-Finance .

- Fonds national de promotion de |'Entreprenariat
féminin.

Art. 2. - Le Premier Ministre, le Ministre d'Ltat.
Secrétaire générale de la Présidence de la République
et le Ministre directeur de Cabinet du Président de
la Républigue sont chargés chacun en ce qui le
concerne. I'exécution du présent décret qui sera public
au Journal officiel.

Fait a Dakar. le 19 juillet 2012
Macky SALL
Par le Président de la République :
Le Premier Minisire,

Abdoul MBAYE

DECRET n° 2012-733 du 19 juillet 2012 modifiant
le décret 2012-543 du 24 mai 2012 portant
répartition des services de 'Etat et du contrdie
des établissements publics, des sociétés nationales
et des Sociétés 4 participation publique entre
la Présidence de la République, la Primature et
les ministéres

Li. PRrESIDENT DE 1A REPUBLIOUE.

v la Constitution. aotamment en se articles 43 el 67 ¢

Vu kit loi n° 90-07 du 28 juin 1990 relative & Porganisation et
au contrale des entreprises du secteur parapublic et au conirdle des
personnes morales de droits privés bénéficiant du concours financier
de la puissance publique ©

Va le décret n® 2002-327 du 3 avril 20120 portant nommation
du Premier Ministre .

v le déerel n® 2042-129 du - avril 2012 portant composition
du Gouvernement

Vi le décret n° 2012-543 du 24 mai 2042 portant répartition
des services de IEtn et du controle des établissements publics. des
soviétés nationales et des sociétés a participation publique entre la
Présidence de fa Républigue. la Primature el les minisieres

Sur fe rapport du Premier Ministre
Decrire

Article premicr. - Le décret n® 2012-543 du 24 mai
2012 susvisé est modifié ainsi qu’il suit:

MINISTERE DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
ET DES COLLECTIVITES LOCALLS

1° Cuabiner et services ruaftachés

Ajouter :

- unité¢ de Coordination de ta Gestion des déchets
solides.
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Ar. 2. - Le Premier Ministrc et le Ministre de
I' Aménagement du Territoire et des Collectivités locales
sont chargés. chacun en ce qui le concerne. de
I"exéeution du présent décret qui sera publi€¢ au Jowrnal

officiel.
Fait a Dakar, le 19 juillet 2012
Macky SALL
Par le Président de la République :
Le Premier Ministre,

Abdoul MBAYE

DECRET n° 2012-820 du 2 aofit 2012 modifiant
le décret n® 2012-543 du 24 mai 2012 portant
répartition des services de I’Etat et du contrile
des établissements publics, des sociétés natio-
nales et des sociétés a participation publique
entre la Présidence de la Républigue, la Primature
et les ministéres.

Lt PREsiDENT D LA REpuBLIour,

Vu fa Constitution. notamment en ses articles 3 el 67

Vu la loi n® Y0-07 du 28 juin 1990, relative & Porganisation
b e contrdle des entreprises Ju seeteur parapublic et au contrdle
des personnes morales de droit privé bénéliciant du concours
fingncier de {a puissance publique :

Vu 1a loi n® 2009 du 4 mai 2009 d"Orientation sur les Agences
dexdeution :

Vu le décret n® 2012-5343 du 24 mai 2012, portant répartition
des services de ['Etat et du contrdle des établissements publics. des
sociélés nationales et des sociélés & participation publique entre la
Présidence de la République. la Primature et les minisiéres, modifié

Sur le rapport du Premier Ministre
DECRETE :

Article premier. - Llarticle premier du décret
n° 2012-543 du 24 mai 2012 susvisé est modifié ainsi
qu’il suit:

« Article premier
MINISTERE DU COMMERCE,
DE L'INDUSTRIE ET DE L’ARTISANAT
4° dutres administrations
Aprés :

- Agence pour la Promotion et le Développement de
I’ Artisanat

Ajouter ;

- Commission nationale de la Concurrence ».

Art. 2 — Larticle 2 du décret o 2312-343 du
24 mai 2012 susvisé est modifié ainsi qull sot -

«Article 2:
‘MINISTERE DU COMMERCE,
DE LCINDUSTRIE ET DE L ARTISANAT
Apres -
- Chambres de Commerce. d'Industrie ¢t d” Agrtculture
Ajourer :
- Fondation [rade Point Séncgal :

- Bourse Nationale de Sous-traitance et de Partenariat
du Sénégal »,

Art. 3. - Le Premicr Ministre. le Ministre d’Etat,
Secrétaire général de la Présidence de la République
et le Ministre. Directeur de Cabinet du Président de
la République sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de |'exécution du présent décret qui sera
publié au Jowrnal officiel.

Fait a Dakar. le 2 aolit 2012
Macky SALL
Par lc Président de [a République :
Le Premier Ministre,

Abdoul MBAYL

MINISTERE DE LECONOMIE
ET DES FINANCES

DECRET n° 2012-816 du 2 aoiit 2012 abrogeant,
modifiant et complétant certaines dispositions
du décret n® 2008-642 du 16 juin 2008 portan:
organisation du Ministére de I"Economic et des
Finances

LE PRESIDENT DE 1.A REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu la loi organique n® 2001-09 du 13 octobre 2001 relative aux
lois Je finances :

Vu le décret n® 2003-101 du 13 mars 2003 portant Réglement
géndral sur la Comptabililé publique :

Vu le déeret n® 2008-642 du 16 juin 2008 portant organisalion
du Ministére de I'Eeconomie et des Finances .

Vi le décret 1° 2011-316 du 12 avril 2011 portant création de
la Direction de la Dette  publique :

Vi le décret n® 2012-427 du 3 avril 2012, portant nomination
du Premier Ministre .

Vu le décret n® 2012-429 du 10
compasition du Gouvernement :

avril 2012, relatif a la

Vu le décret n® 2012-453 du 16 avril 2012, relatif aux attributions
du Ministre de I'Ecanomie ¢t des Finances:
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Vu le décret n® 201 2-656 du 4 juillet 2012, refatif aux attributions
du Ministre Délégué auprés du Ministre de Plconomic et des
Finances. chargé du Budget :

Vu le déeret n® 2012-733 du 19 juillet 2012 modifiant le déerel
n® 2012-543 du 24 mai 2012 portant répartition des services de
Etal et du comrdle des établissements publics. des sociciés
nationates ct des sociétés A participation publique entre la Présidence
de la République. la Primature et les Ministeres :

Sur le rapport du Minisire de "Economie et des Finances :
DrcreTE :

Article premier. - Sont abrogées les dispositions
prévues au quatriéme (4¢) tiret de Farticle 28 du décret
n° 2008-642 du 16 juin 2008 portant organisation du
Ministére de I"Econontie et des Finances.

F Art. 2. - Larticle 29 du décret n°2008-642 du
16 juin 2008 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Article 29 nouveau : la Direclion générale des
Finances comprend :

les services rattachés ;

la Direction du Contrdle interne :

‘ la Direction du Budget :

la Direction de la Solde. des Pensions et des Rentes
| viagéres :

la Direction de ['Investissement ;

- la Direction du Matériel et du Transit administratif :
- le Contrdle des Opérations financieres »
Art. 3. - Larticle 37 du décret n° 2008-642 du

16 juin 2008 est remplacé par les dispositions
suivantes :

« Article 37 nouvequ : sous |'autorité du Directeur
général des Finances. la Direction de ['Investissement
est chargeéc :

- de I'ordonnancement des dépenses d’équipement
effectuées pour le compte de I'Etat, quelle que
soit leur source de financement qui n’aurait pas
été expressément confié a un ordonnateur délégué
specifique :

- de la tenue de la comptabilité des ordonnancements
des dépenses d'investissements, effectuées en
vertu de ses attributions :

- du contréle de I'exécution des crédits du budget
d’investissement et des Comptes spéciaux du
Trésor a caractére d'investissement :

- d"appuyer le renforcement des capacités ainsi que
la mise en ceuvre des projets et programmes de
développement :

- de faire procéder aux audits financiers et
comptables des projets d’investissement, d'en
évaluer les résultats et d’en assurer le suivi des
recoimmandations.

La Direction de |'investissement participe également
4 la négociation des conventions de financement qui
entraine pour I'Etat une incidence financiére directe
et précise ».

Art. 4. - Larticle 38 du décret n°® 2008-642 du
16 juin 2008 est remplacé par les dispositions suivantes :

la Division du Financement interne :
la Division du Financement bilatéral ;
la Division du financement multilatéral .
- la Division des projets et Programmes :

- le Burcau administratif et financier:

Art. 5. - Larticle 105 du décret n°® 2008-642 du
16 juin 2008 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Article 105 nouveau : La Direction de la
Coopération ¢conomique et financiére a pour missions :

- d'assurer la centralisation et la programmation
des projets et programmes d’investissements publics
¢laborés par les ministéres et organisations intéressés .

- de rechercher les financements nécessaires a la
réalisation de ces projets et programmes
d’investisscments

- de repartir, en relation avec les départements
ministéricls concernés, les ressources affectées aux
dépenses en capital de la loi des finances .

- d’assurer la gestion des relations de coopération
financiére avec les collectivités et organismes publics
ou privés étrangers ou internationaux ;

- de superviser les travaux des commissions mixtes
avec les pays du Nord et d’en assurer le suivi des
résultats. en relation avec les ministéres et services
CONCErnes,

La Direction de la Coopération économique et
financicre prépare la partic investissement des projets
de lois finances. les projets de décrets d avance ou de
répartition des crédits ainsi que les projets de décrets
ct d'arrétés de virements, de transfert ou d'annulation
de crédits et tout acte modificatif de la partie inves-
tissement du budget de I'Etat.

La Dircction de la Coopération économique et
financiére est chargée également. cn relation avec les
services concernés :

- de la négociation finale des conventions de
financement qui entrainent pour I'Etat une incidence
directe et précise :

- de |'étude préalable des projets de conventions de
financement. »

Art. 6. - Le Ministre de I'Economie et des Finances
est chargé de I'exécution du présent décret qui sera
publié au Jowrnal officiel.

Fait 4 Dakar. le 2 aoft 2012
Macky SALL

Par le Président de la République :
Le Premier Ministre,

Abdoul MBAYE
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DECRET n° 2012-886 du 27 aoiit 2012 abrogeant
et remplagant le «décret n° 95-364 du 14 avril |
1995, portant -oréation d’un numéro nafional
d’identification, «d*un wépertoirc national des
entreprises et associafions et de son Comité de
suivi

Lt PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution. notamment en ses articles 43 et 76

Vu ie Code des Obligations civiles et commerciales ;

Vu le Code des douanes:

Vu le Code géneral des imp6ts:

Vu le Code des Contraventions :

Vu le Code du travail ;

Vu la loi n® 73-37 du 31 juillet 1973 instituant un
Code de sécurité sociale :

Vu la loi n® 75-50 du 3 avril 1975 relative aux
institutions de prévoyance socialc :

Vu la loi n° 76-60 du 12 juin 1976 portant création
du Registre de commerce et du crédit mobilier :

Vu le décret n°® 2012-427 du 3 avril 2012 portamt
nomination du Premier Ministre ;

Vu le décret n°® 2012-429 du 4 avril 2012 relatif a
la composition du Gouvernement ; .

Vu le décret n® 2012-543 du 24 mai 2012 portant
répartition des services de I'Etat et du contrdle des
établissements publics, des sociétés nationales et des
sociétés 4 participation publique entre la Présidence de
la République. la Primature et les Ministéres :

Aprés avis du Comité de suivi institué par le décret
n® 95-564 du 14 avril 1995 :

Sur le rapport du Ministre de I'Economie ct des
Finances :

DECRETE -

CHAPITRE PREMIER. - DISPOSITIONS
GENERALES

Article premier. - Dispositions générales

Sont créés un numéro d'identification national des
entreprises et associations (NINEA) et un répertoire
national des organismes énumérés & [article 2 infra.

Art. 2. — 1] est fait obligation :

- aux entreprises. personnes physiques et morales,

_exercant une activité sur le territoire du Sénégal,
quels que soient leur forme. leur statut juridique,
leur nationalité :

- aux associations nationales ou étrangeres régulié-
rement déclarées ou autorisées. aux syndicats
professionnels el aux partis politiques, a toute
personne morale de droit privé ;

- aux administrations pabligoes ceceles. &=blis-
sements publics et colleciiviids bocalss -

- aux autres personnes physigues soemises aux
impdts. taxes, redevances et auires prelavements
obligatoires prévus par la loi de se doter d'un
numéro d'identification national et de figurer au
répertoire national des entreprises et associaiions
(RNEA).

Art, 3. - Le numéro d’identification national est porté
sur les lettres, factures, quittances et regus établis par
les personnes visées & [Tarticle 2. Ce numéro est
également indiqué a la suite du nom, de la raison sociale
sur toutes les déclarations, actes ou piéces produits.
émis ou passés par lesdites personnes dans leurs
relations avec les cntreprises et services publics
et privés.

I.'usage du numéro est obligatoire dans les rapports
entre les administrations et les organismes visés ainsi
que dans les rapports entre les différentes administra-
tions lorsque ceux-ci concernent ces organismes.

Art. 4. - La gestion du répertoire est confice
au Centre national d'ldentification (CNI) service
rattaché 4 "Agence nationale de la Statistique et de
la Démographie (ANSD). qui:

recoit les déclarations transmises par les associés
visées par I"article 7 infra, les autres personnes
physiques ou morales visées & ["article 2 ou leurs
représentants :

contréle ces déclarations ;

attribue le numéro d’identification national ;

- procéde a la codification et a la saisic
des événements. rediffuse 'information dans les
conditions prévues a Iarticle 9 ci-dessous :

- autorise la publication des informations dans
les conditions prévues par la réglementation cn
vigueur :

organise les enquétes périodiques pour valider les
données contenues dans le répertoire :

met 4 la disposition du comité de suivi prévu a
Particle 5. des tableaux permettant d’évaluer le
service rendu par le répertoire. d’en connaitre
I"état. le fonctionnement et le cofit ;

applique les recommandations dudit comité.

Le CNI est assisté dans ses missions par des Centres
secondaires d immatriculation (CS{) implantés au niveau
du Guichet unique de I"Agence de promotion de
I"investissement et des grands travaux (APIX} a Dakar.
a la Direction générale des Impdts et des Domaines
(DGID) & Dakar et dans les Services régionaux de la
Statistique ct de la Démographic (SRSD).
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Art. 5. - I est créé un comité de suivi chargé de:
- coordonner les actions menées par les services et
organismes associés 4 la gestion du RNEA:

- apprécier le fonctionnement dudit répertoire et
recommander les actions & mener en vue de son
amélioration ;

- veiller & la participation effective et a la collabo-
ration efficace de tous les associés.

Att. 6. — Le comité de suivi. présidé par le Ministre
chargé de la statistique ou son représentant est
composé :

- du Directeur général de I’Agence de !'Informatique
de I’Etat;

- Directeur général de I’Agence de Promotion de

; [’Investissement et des grands travaux .

- du Directeur général des Impdts ct des Domaines ;

- du Directeur général des Douanes ;

- du Directeur général de 1'Agence national de Ia
Statistique et de la Démographie ;

- du Directeur général de I’ Administration territoriale ;

- du Directeur des Affaires civiles et du Sceau:

du Directeur des Statistiques du Travail et des

Etudes ;

du Directeur du Commerce intérieur ;

du Directeur de P’industrie ;

du Directeur de I’Artisanat;

du Directeur des Transports routiers ;

- du Directeur du Traitement automatique de
I"Information ;
- du Directeur des Collectivités locales ;
Ce comité se réunit au moins une fois par semestre
sur convocation de son président.
Le secrétariat en est assuré par le Directeur général
de I’ANSD.
Art. 7. — Le comité des associés charpés de la
gestion du répertoire est composé des représentants :
- de I’Agence de |'Informatique de P'Etat;
- de I’Agence de promotion de I’lnvestissement et
des grands Travaux .
- de la Direction générale des Douanes;
- de la Direction générale des Impdts et des

Domaines ;

de I’Agence nationale de la Statistique et de la

Démographie ;

de la Direction des Statistiques du Travail et des

Etudes ;

- de ta Direction du Commerce intérieur ;

- de la Direction de P'Industrie ;

- de la Direction de l'Artisanat .

- de la Direction des Transports routiers ;

- de la Direction de ta Pianification et de la Réforme
de 1'Education ;

- de la Direction générale de I'Administration
Territoire ;

- de la Direction des Collectivités locales ;

- du Centre international du Commerce extérieur du
Sénégal :

- des greffes commerciaux des tribunaux régionaux :

- de la Caisse de Sécurité sociale:

- de ’Institution de Prévoyance Retraite du Sénégal

- de tout organisme gérant un régime obligatoire

de sécurité sociale ;

- des chambres de Commerce, d’Industrie et

d’Apgricuiture ;

- des chambres de métiers.

Chacun des associés est tenu de communiquer au
CNI les événements intéressant le RNEA et concernant
les unités qu’il gére selon les procédures retenues dans
le chapitre 1l du présent décret:

Le Comité des associés est présidé par le Directeur
oénéral de I'Agence Nationale de la Statistique et de
la Démographie.

Les associés se réunissent au moins une fois par
trimestre et chaque fois que de besoin.

Le secrétariat en est assuré par le responsable du
Centre National d° Identification.

CHAPITRE II. - CONTENU ET MODALITES
DE MISE 4 JOUR DU REPERTOIRE

Art. 8. - Le NINEA ne comporte aucun code
caractéristique de I'unité qu’il identifie. Il est composé¢
de neuf chiffres, le dernier a droite étant le chiffre clé.

["établissement est identifié par un numéro d’identifi-
cation national d’établissement (NINET). Il est composé
de treize chiffres. le dernier a droite étant le chiffre clé.
Le NINET s obtient par adjonction, & droite du NINEA
de 'entreprise a laquelle il appartient, d’un numéro
d ordre & trois positions suivi du chitfre clé.

Art. 9. — Lors d'une premiére identification d’une
personne physique ou morale, le CNI attribue
un numéro [I'Identifiant qu’il lui notifie par avis
d’immatriculation.

Lors d’une modification ou d’une suppression,
’associé avisé en informe le CNI en émetiant une
demande de modification-radiation ou par tout autre
moyen admis par les autres associés. L’information est
mentionnée dans le répertoire selon les procédures
définies et diffusée & 'ensemble des assocics.

Art. 10. - Les documents requis pour | établissement
du NINEA sont fixés par arrété du Ministre chargé
de la statistique :

Art. 1. — Les données cuntenues dans le répertoire
national sont :

- le numéro d identification nationai .
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- les noms et prénoms, date et lieu de naissance pour
les personnes physiques ;

- la raison sociale ou dénomination et sigle pour les
personnes morates ;

I'enseigne commerciale |

la nationalité ;

- la forine juridique ;

- I’adresse de correspondance ;

- les adresses d’exercice de Iactivité ;
- les dates de création :

- {a nature de 1'établissement ;

- ia nature de [Pactivité (saisonnicr, permanent,
occasionnel) :

- la catégorie d’établissement ;
- la mode d’exploitation ;

- la situation (actif, inactif):

- Peffectit’ des salariés ;

- Iactivité principale ;

- le chiffre d’affaires;

- les dates de cessation d’activité et de reprise
éventuelle d’activité :

- le capital :

'origine du capital ;

la qualité et I'identité des dirigeants.

Art. 12. — Les événements entrainant la mise 4 jour
du répertoire national sont les suivants :

- ceux affectant 'unité dans son ensemble
- Création ;
- Nullité ou dissolution ;
- Cessation de paiement ;
- Reglement judiciaire ou liquidation judiciaire ;
- Cessation d activité ;
- Reprise d’activé ;

. - ceux modifiant les caractéristiques de 'unité,
changement :

- du nom ou de la raison sociale ;
- d’enseigne commerciale :

- de l'adresse de correspondance ;

- de P'adresse d’exercice de TactivicZ:
- de Pactivité principale ;

- de Peffectif:

- du chiffre d’affaires;

- de la forme juridique ;

- de nature de I’établissement ;

- de la nationalité ;

- du mode d’exploitation ;

- de la catégorie d’établissement .

- pu toute modification affectant la direction ou ia
gestion de I"unité.

Art. 13. — Les informations contenues dans le
répertoire national sont diffusées de droit aux membres
du comité des associés. Elles sont accessibles via le
web & tout organisme ou individu habilit¢ par le
Directeur général de I’ANSD.

Art. 14. — Toute infraction aux dispositions du présent
décret est punie des peines prévues aux articles 2 et
3 du Code des contraventions ou de I'une de ces deux
peines seulement.

CHAPITRE [lL. - DISPOSITIONS
TRANSITOIRES

Art. 15. — Une phase transitoire prenant fin le
31 décembre 2012 est accordée aux administrations et
aux personnes physiques et morales concernées pour
adopter le NINEA comme identifiant dans leur gestion
interne et dans leurs relations externes.

Art. 16. — Le présent décret abroge toute disposition
antérieure contraire, notamment le décret n® 95-364 du
14 avril 1995,

Art. 17. — Le Ministre de I'Intérieur, le Ministre de
la Justice, Garde des Sceaux. le Ministre de I"Economie
et des Finances. le Ministre du Commerce, de I'Indus-
trie et de I’Artisanat, le Ministre des Infrastructures et
des Transports, le Ministre de I’Energie et des Mines,
le Ministre de la Fonction publique, du Travail et des
Relations avec les Institutions, sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I’application du présent décret
qui sera publié au Jowrnal officiel.

Fait a Dakar, le 27 aoilt 2012
Macky SALL
Par le Président de la République :
Le Pre?mier Ministre.

Abdoul MBAYE
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MINISTERE DE LENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

DECRET n° 2012-837 du 7 aeiit 2012 portant
‘ création, organisation et fonctionnement de
! ’Autorité nationale d’Assurance Qualité de
' I'Enseignement supéricur.

L.e PreSIDENT BE La REPUBLIQUE.

Vu la Constitwtion, notamment en ses articles 43 et 67

Vu Ia loi n° 61-33 du 15 juin 1961 relative aux statuts des
fonctionnaires. modifiée :

Vu Ia loi n° 81-39 du 9 novembre 1981 portant statut du
personnel enseignant des universités. modifice .

Vu la loi n° 91-22 du 16 février 1991 portant loi d’orientation
de 1'éducation nationale, modifice ;

Vu Ia loi m° 97-17 du 16 février 1997 portant Code du travail.
modifice :

| Vu la loi n° 2001-05 su 30 mars 2011 retative a I'organisation
du systéme Licence-Master-Doctorat {(LMI):

Vu le décret n° 2007-545 da 25 avril 2007 portant Code des
marchés publics

Vu le décret n® 2011-443 du 30 mars 2011 portant création et
fixant les régles d organisation et de fonctionnement d une Direction
générale de I"Enseignement supérieur ;

Vu le décret n® 2011-340 du 26 avril 2011 portant régime
financier et comptable des éablissements publics. des agences et
autres organismes publics similaires ;

Vu le décret 1° 2011-1030 du 25 juiller 2011 portam statut des
élablissements privés ¢ enseignement supérieur

Vy le décret n® 2011-1880 du 24 novembre 2011 portant
réglement général de la Comptabilité publique :

Vu le décret n° 2012-427 du 03 avril 2012 portant nomination

du Premier ministre ;

Vit le décret n° 2012-429 du 04 avril 2012 portant composition
du Gouvernement |

Vu le décret n° 2012-343 du 24 mai 2012 portant répartition
des services de I'Etat et du contrdle des élablissements publics, des
sociélés. nationales et des sociélés a participation publique entre
la Présidence de la République. fa Primature et les Ministéres:

Vu le décret n® 2012-651 du 4 juillet 2012 relatif aux attributions
du Ministre dc I'Enseignement supéricur et de la Recherche:

Sur le rapport du Ministre de !'Enscignement supéricur et de
la Recherche.

DECRETE :

CHAPITRE PREMIER. -~
GENERALES

DISPOSTIONS

Articie premier. — Il est créé une autorité dénommée
« Autorité nationale d’Assurance Qualité de I"Enseigne-
ment supérieur » (ANAQ-SUP).

L"ANAQ-SUP ast ume personne mgrale de droit

- public dotée de "atonemie financiére.. Elle est placée

sous Iz tutelle adininistrative et technique dw Ministére
chargé de |'Enseignement supérieur et sous la tutelle
financiére du Mimistére chargé des Fimances.

Art. 2. - L ANAQ-SUP a pour mission de contribuer
4 assurer la qualitt du systéme d enseignement
supérieur. de ses institutions et de ses filiéres de
formation.

A ce titre, FANAQ-SUP est notamment chargée :

- de définir, en rapport avec le Ministére chargé de
I’Enseignement supérieur et les établissements
d’enseignement supérieur, les standards de qualit¢
& respecter par les établissements d’enseignement
supérieur et leurs filicres ;

- de concevoir et mettre en place un mécanisme
d’assurance qualité compatible avec les objectifs
et les exigences de 1'enseignement supéricur :

- de mettre en place des procédures formelles et
didentifier les critéres. pour I"évaluation de la
qualité des établissements d’enseignement supe-
rieur :

- de donner un avis technique au Ministre chargé
de I'Enscignement supérieur sur les demandes
d accréditation des institutions d’enscignement
supcrieur .

- dévaluer périodiquement les ecnseignements.
les outils et méthodes pédagogiques dans les
établissements ct les filiéres:

d’assister et accompagner les établissements dans
lc développement et la mise en ccuvre de
leur procédure interne d’assurance qualité ct
d’auto-évajuation.

I ANAQ-SUP produit chaque année un rapport
d'activités remis au Ministre chargé de I'Enscignement
supérieur ct mis a la disposition du public.

CHAPITRE 1L - QRGANISATION
ET FONCTIONNEMENT

Art. 3. - Les organes de "'ANAQ-SUP sont:

- e Conseil d"administration :

- le Conseil scientifique :

- le Secrétariat exécutif.

Section |. - Le Conseil d udministration

Art. 4. l.e Conseil d administration assure la
supervision des activités de I"Autorité. en application des
orientations et de la politique de |'Etat dans e domaine
de ['assurance qualit¢ dans Penseignement supéricur.

I approuve :

- le budget ou les comptes prévisionnels annuels
de I"ANAQ-SUP .
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fes programmes pluriannuels d’action et d’inves-
tissements ;

ic personnel 4 recruter :

la grille de rémunération du personnei :

les comptes financiers. au plus tard dans les six
mois suivants la cl6ture de "exercice, sur la base
du rapport du commissairc aux comptes ou de
Fauditeur des comptes :

te réglement intéricur de  I'ANAQ-SUP:

- les conventions et partenariats engageant [" Autorité ;

1

I'organigramme de I’Autorité.

En cas de contestation par un établissement
d’enseignement supérieur d’une recommandation du
Conseil scientifique, le Conseil d’administration est
compétent pour examiner le recours en vuc d’une
décision finale sur ia base d’une procédure transparente
et contradictoire d’analyse.

Art. 5. — Le Conseil d’administration est composé
comme suit :

- un membre désigné par le Président de la Répu-
blique ;

- un membre désigné par le Premier ministre ;

- deux membres désignés par le Ministre chargé
de I"Enseignement supérieur ;

- un membre désigné par le Ministre chargé des
Finances :

- un membre désigné par le Ministre chargé de
I’Education nationale ;

- un membre désigné par le Ministre chargé de
la Formation professionnelle :

- un membre désigné par le Ministre de la Fonction
publique :

- unmembre désigné par la Fédération nationale des
Associations des parents d’éléves et d’étudiants
du Sénégal ;

- Trois personnalités ressources cooptées par
le Ministre chargé de I’Enseignement supérieur
en fonction de leur expertise en matiére
d’assurance qualité ou d’évaluation des systémes
d’enseignement supérieur.

1l est désigné un suppléant pour chaque membre du
Conseil d’administration.

Le Contréleur financier ou son représentant assiste,
avec voix consultative, aux réunions du Conseil
d’administration.

Le Président du Conseil d’administration, choisi parmi
les membres du Conseil d’administration, est nommé
par décret sur proposition du Ministre chargé
de I’Enseignement supérieur. Son mandat est de wois
(3) ans renouvelable & compter de la date de sa
nomination en qualit¢ de conseiller. Le mandat est
renouvelable une fois,

La qualité de Président du Conseil d administration
est incompatible avec celle de recteur, de doyen
de faculté, de dirccteur d'unité de formation et de
recherche. de directeur d’établissement d’enseignement
supérieur, de chef de département ou de chef de
section.

Art. 6. - Les membres du Conseil d’administration
sont nommés par arrété du Ministre chargé de
["Enseignement supérieur. La durée du mandat des
membres du Conseil d’administration est de trois (3)
ans, renouvelable une fois.

Lors de la constitution initiale du Conseil, un tirage
au sort désigne quatre {4) membres dont le premier
mandat est de quatre (4) ans.

Le mandat prend fin a [P’expiration normale de
sa durée, par décés ou empéchement définitif, par
démission, & la suitc de la perte de la qualité pour
laquelle le membre avait été nommé. 1l prend également
fin en cas de faute grave ou & la suite d’agissements
incompatibles avec la fonction de membre de ["organe
délibérant.

En cas de décés au cours de mandat et toutes
les fois qu'un membre du Conseil n’est plus en mesure
d’exercer son mandat, il est pourvu a son remplacement
par le Ministre chargé de I’Enseignement supérieur.

Art. 7. — Les membres du Conseil d'administrationr
percoivent des jetons de présence dont le montant est
fixé par décret.

Art. 8. — Le Conseil d’administration se réunit deuy
fois par an en session ordinaire, sur convocation de son
Président ou, en cas de besoin, en session extraordi-
naire, a la demande des deux tiers (2/3) au moins de
ses membres ou sur saisine du Ministre chargé de
I’Enseignement supérieur.

En cas d’absence du Président, le membre le plus
4gé assure la présidence.

La‘ convocation, 'ordre du jour et les dossiers
correspondant sont adressés a chaque membre au
moins quinze (15) jours francs avant la date de la
réunion.

Les sessions ordinaires et extraordinaires ont lieu au
si¢ge de DP’Autorité ou en tout lieu indiqué sur la
convocation par le Président,
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Le Conseil d’administration ne délibére valablement
sur toute question inscrite & son ordre du jour que si
les deux tiers au moins des membres ou leurs suppiéants
sont présents.

- Si le quorum nécessaire pour délibérer n’est pas
atteint lors de la premiére convocation, la présence de
la majorité absolue des membres suffit pour la prochaine
convocation.

Les décistons du Conseil sont prises & la majorité
absolue des voix des membres présents. I'n cas de
partage des voix, celle du président est prépondérante.

Le Président du Conseil peut inviter tcute personne
physique ou morale & prendre part. avec voix consul-
tative, aux travaux du Conseil en raison de ses
compétences sur les questions a excminer.

Le secrétariat du Conseil d'administration est assuré
par le Secrétaire exécutif qui peut se faire assister par
ses collaborateurs.

Art. 9. — Les délibérations du Conseil d adminis-
tration font I’objet d’un procés verbal signé par e
Président et le Secrétaire de séance. Ce procés verbal
mentionne les noms des membres ou de leurs suppléants
présents a la réunion. ainsi que ceux des personnes
invitées a titre consultatif.

Les délibérations sont consignées dans un registre
spécial coté et paraphé par le Président et un membre
du Conseil d’administration.

Les extraits des délibérations sont envoyés dans les
cing jours francs suivant la réunion du Conseil a
"autorité de tutelle.

5

-

Section 2. — Le Conseil scientifique

Art. 10. — 1l est 'organe d approbation du pro-
gramme académique, scientifique et technique de
["ANAQ-SUP.

Il assiste le Secrétaire exécutif dans I'exercice de
ses fonctions; a ce titre. il :

- prépare, avec le Secrétaire exécutif, les documents
de référence nécessaires & 'accomplissement des
missions de "ANAQ-SUP .

- approuve la composition des équipes d’évaluation
proposées par le Secrétaire exécutif;

- exploite les rapports d"évaluation et d"accreditation
en vue de formuler des recommandations au
ministre chargé de I"'Enseignement supéricur et aux
établissements d’enseignement supéricur concernés ;

- examine les mémoires de réponse aux observations
formulées et aux recours déposés par les établis-
sements d’enseignement supérienr en vue de leur
examen par fe Conseil d administration :

JOURNAL OFFICIEL DELA REPUBLIQUE
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Art. 11 L.Le Conscil scientifique est composeé
de sept membres dont le Secrétaire exécutif de
PANAQ-SUP.

Les membres du Conseil scientifique sont des
personnalités reconnues pour leur connaissance du
sous-secteur, leur expertise professionnelle et. autant
que possible, leur connaissance de I'assurance qualité
de I'enseignement supérieur.

ils sont désignés par le Ministre charge de
I"Enseignement supérieur a partir d'une liste restreinte
proposée par le Secrétaire exécutif.

l.a durée du mandat des membres du Conseil
scientifique est de trois (3) ans renouvelable une fois.

Lors de la constitution initiale du Consetl, un tirage
au sort désigne trois (3) membres dont le premier
mandat est de quatre {4} ans.

lLe mandat prend fin a ['expiration normale de
sa durée, par décés ou empéchement définitif. par
démission, a la suite de la perte de la qualité pour
laquelle le membre avait été nommé. 11 prend également
fin en cas de faute grave ou a la suite dagissemenis
incompatibles avec la fonction de membre du Conseil.

£n cas de décés en cours de mandat ct toutes
les fois qu'un membre du Conseil n'est plus en
mesure d'exercer des fonctions, il est pourvu a son
remplacement par le Ministre chargé de I"Enscignement
supérieur.

Le Conseil scientifique désigne en son sein un
président pour un mandat de trois ans renouvelable
une fois.

La qualité de président du Conseil scientifique est
incompatible avec celle de Scerétaire exécutif.

Art. 12. - Les membres du Conseil scientifique. non
salariés de I"ANAQ-SUP. percoivent des jetons de
présence dont le montant est fixé par décret.

l.e Sccrétariat exécutif

Art. 13, - La direction exécutive de 'ANAQ-SUP est
assurée par un Secrétaire exécutif nommé par deécret
sur proposition du Ministre chargé de I"Enseignement
supérieur.

Art. 14, Le Secrétaire exéeutif est investi du
pouvoir de décision nécessaire a la bonne marche de
I"ANAQ-SUP et veille 4 'exécution des décisions
prises par !¢ Conseil d’administration et par le Conseil
scientifique,

Section 3. -

1l est notamment charge ;

de représenter |'dtablisscment on jusuce ot dans
tous les actes de la vie civile

d ¢laborer fes progrimmes dactions pluriannuels
el les plane 4 nctuons annnels .
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- de préparer le budget et de I’exécuter en qualité
d’ordonnateur,

- de soumettre au Conseil d’administration
["état d’exécution du budget précédent. les états
financiers arrétés par l'agent comptable et le
rapport d’activités annuels :

- de proposer "organigramme de ["’ANAQ-SUP pour
on adoption par le Conseil d’administration :

de préparer, avec le Président du Conseil
d’administration, les réunions du Conseil et de
s"assurer de l'exécution de ses délibérations :

- de préparer. avec le Président du Conseil
scientifique, les réunions du Conseil et de s’assurer
de |’exécution de ses délibérations :

- de recruter et d’administrer le personnel suivant
les dispositions du manuel de proceédures et
d’exercer sur eux ["autorité hiérarchique ;

- de proposer au Conseil d'administration les
programmes et les procédures d assurance qualité
approuvés par le Conseil scientifique :

- de proposer 1'agrément des experts évaluateurs
externes au Conseil scientifique :

- de passer. au nom de ["Autorité, toute convention
et contrat. '

Art. 15, — Le Secrétaire exécutif est nommé pour
une durée de trois ans renouvelable une fois. Il ne peut
étre mis fin a ses fonctions. avant ["expiration de son
mandat. qu’en cas de manquement grave el par décret.

Art. 16. - La rémunération et les avantages accordés
au Secrétaire executif sont fixés par décret.

Art 17. — 1l est institué un contrat de performance
entre TANAQ-SUP et le Ministére chargé de ["Enset-
gnement supérieur. conformément aux dispositions de
{article 16 du décret n® 2009-522 du 4 juin 2009, portant
organisation et fonctionnement des Agences d’exécution.

Art. 18. - Dans l'accomplissement de sa mission.
FANAQ-SUP peut solliciter les services d experts.
Ceux-ci seront choisis sur la base d’un cahier des
charges élaborés par le Secrétaire exécutif dans le
respect des prescriptions du Code des marchés publics.

Pour toute mission, l'expert doit fournir un rapport
dans les délais par le cahier des charges. Ce rapport
est soumis & ["approbation du Conseil scientifique.

CHAPITRE . - PERSONNELS
DE LANAQ-SUP

41 190 - Les personnels de PANAQ-SUP sont
gt opar te Cede du travail.

coutelols des agents de I'Etat en détachement ou

¢n snspension dengagement. relévent de leur statut ou

de ‘eur scvime origine.

Les agents de I'Etat sont également soumis aux-
régles régissant 'emploi quils occupent au sein de’’
I’ANAQ-SUP. sous réserve des dispositions relatives
4 la fin de détachement, a la fin de la suspension
d’engagement ou a la retraite, prévues selon le cas par
le statut général des fonctionnaires. le régime spécial
applicable aux agents non fonctionnaires de I"Etat ou
ie Code de pensions civiles et militaires de retraite.

Art. 20, — La rémunération du personnel de 'ANAQ-
SUP est fixée par arrété conjoint du Ministre chargé
de I'Enseignement supérieur et du Ministre chargé des
Finances. Les attributions de primes ou de gratification
sont approuvées par le Conseil d’administration sur
proposition du Secrétaire exécutif. Le personnel de
I"TANAQ-SUP est rémunéré selon la grille salariale
correspondant & la catégorie a laquelle appartient
"ANAQ-SUP.

Les attributions de primes ou de gratifications sont
lides a la réalisation de performances préalablement
définies et fixées. En tout état de cause. le total des
primes et gratifications versécs ne peut pas étre
supérieur a vingtl pour cent (20%) du total des salaires
bruts de base.

CHAPITTRE IV. - DISPOSITIONS
FINANCIERES ET CONTROLE

Art. 21. - Les ressources financiéres de "ANAQ-
SUP sont constituées notamment par :

- la dotation budgétaire de I'Etat:

- les ressources provenant des subventions. dons et
legs :

- les fonds issus de la coopération bilatérale et
multilatérale. -

L.es ressources de | Autorité sont utilisées entiérement
et exclusivement pour ["exécution de ses missions.

Art. 22, Les dépenses de "ANAQ-SUP sont
constituées par les dépenses de fonctionnement et les
dépenses dinvestissements.

Art. 23. — Les opérations financiéres et comptables de
I"ANAQ-SUP sont effectuées par un Agent comptable.

L Agent comptable est nommé par arrété du Ministre
charge des Finances. Il reléve de "autorité du Secrétaire
exécutif et respecte. a ce titre. les régles d’organisation
interne et de fonctionnement de FANAQ-SUP

¥
La comptabilité¢ de UANAQ-SUP est tenue en
conformité avec les régles de la comptabilité publique.

Le reglement des dépenses de FANAQ-SUP se fait
dans le respect de la double signature du Secrétaire
exéeutil ¢t de FAgent comptable,
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Art. 24. - L’ANAQ-SUP est soumise a un controle
interne et & un controle externe :

- le contréle interne est exercé par une structure
interne de contréle de gestion et d’audit, placée
sous |'autorité du Secrétaire exécutif:

- le controle externe est exercé par un cabinet d’audit
choisi par le Conseil d’administration conformément
au manuel de procédures :

- ’ANAQ-SUP est, en outre, soumise au controle des
organes publics compétents. dans les conditions
fixées par les lois et réglements en vigueur.

CHAPITRE V. - DISPOSITIONS
DIVERSES

Art. 25. - Les membres du Conseil d’administration,
du Conseil scientifique, le Secrétaire exécutif et le
personnel de I'’ANAQ-SUP sont tenus a I'obligation de
réserve et au respect du secret professionnel pour les
informations, faits, actes et renseignements dont ils ont
connaissance dans I’exercice de leur fonctions.

Tout manquement aux obligations des dispositions de
I"alinéa précédent constitue une faute lourde susceptible
d'entrainer la révocation immédiate du membre du
conseil concerné ou le licenciement de |"agent en cause,
sans préjudice des poursuites judiciaires 4 son encontre.

Art. 26. — Les membres du Conseil d’administration,
du Conseil scientifique. le Secrétaire exécutif et le
personnel de I"ANAQ-SUP. ainsi que les experts
désignés par 1"’ANAQ-SUP, ne peuvent participer ni
aux délibérations ni & la rédaction de rapports relatifs
4 une structure, s'ils appartiennent & celle-ci.

Art. 27. — Les dispositions du présent décret sont
précisées par un réglement intérieur adopté par le
Conseil d'administration et approuvé par le Ministre
chargé de I’Enseignement supérieur.

Art. 28. — Le Ministre chargé de I’'Economie et des
Finances et le Ministre chargé de 1 Enseignement
supérieur sont chargés. chacun en ce qui le concerne.
de ['exécution du présent décret qui sera publié
au Journal officiel.

Fait & Dakar, le 7 aoiit 2012
Macky SALL
Par le Président de la République :
Le Premier Ministre,

Abdou] MBAYE

PARTIE NON OFFICIELLE

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de ['association © « ASUFOR DE MERETO »
Objectifs

- Son objectif consiste 4 impulser une dynamique
sociale capable de géncraliser le transfert a
I"échelle locale de la responsabilité de I'exploitation
du forage et de la prise en charge effective de
I'essentiel des charges récurrentes par les usagers.

Si¢ge social : A MEROTO
COMPOSITION DE BUREAU
actuellement chargés de administvation et de la direction de L'ussociation

MM. Mamadou THIAW. Président :
Mamadou FAYE. Secrétaire général ;

Sira BA, Tirésoriere générale.

Récépissé de déclaration d association n® 73/GR-TC
du 19 avril 2012,

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de [association @ « ASUFOR DE DAROU

SALAM DIOUF »
Objectifs

- Son objectif consiste & impulser une dynamique
sociale capable de généraliser le transfert a
I’échelie locale de la responsabilité de ["exploitation
du forage et de la prise en charge effective de
I’essentiel des charges récurrentes par les usagers.

Siége social - A DAROU SALAM DIOUF

COMPOSITION DE BUREAU

actuellement chargés de administration et dela direction de lassociation

MM. Abdoulaye SARR. Président :
Abdoulaye NGOME, Secrétuire général :
Mbagnick FAYE, Tiésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n® 74/GR-TC
du 19 avril 2012,
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DECLARATION IASSOCIATION

Frre de ['ussociation =« ASUFOR DE LOUMBY »
Objectifs :

- Son objectif consjste a impulser une dynamique
sociale capable de généraliser le transfert a
["échelle locale d 1a responsabilité de 1"exploitation
du forage et de la prise en charge effective de
I’essentiel des charges récurrentes par les usagers.

Siege sociul : A LOUMBY

|

¥

Ei COMPOSITION DE BUREAU
3y

actuellement chargds de §administration et defa directionde Uassociation

MM. Tahirou DIAO, Président .
Mamadou BA, Secrétaire général :
Ousmane DIALLO. Trésorier géndral.

Récépissé de déclaration d’association n® 75/GR-TC
du 19 avril 2012,

DECLARATION D ASSQCIATION

Titre de Passociation @ « ASUFOR DE DIAM DIAM »
Objectifs

- Son objectif consiste & impulser une dynamique
sociale capable de généraliser le transfert a
I"échelle locale de la responsabilité de I'exploitation
du forage et de la prise en charge effective de
I"essentiel des charges récurrentes par les usagers.

Siege social : A DIAM DIAM
COMPOSITION DE BUREAU
actuellement chargds de | administration ef de fu divection de l'associoiion
MM. Mame Pathé DRAME, Président .
Dianko BA. Secrétaire géneéral ;

Amy NDAO. Trésoriére générale.

Récépissé de déclaration dassociation n® 76/GR-1C
;' du 19 avril 2012.

DECLARATION. DFASSOCIATION

Titre de associgriom : « ASSOCIATION BDES
USAGERS DU FORAGE DE KOUMPENTOUM; »

Ohbjectifs

- exprimeyy les. demandes d’amélioration du service
de ["eawet participer aux choix des investissgments :

- définizIks medes de distribution et de ventg-de i eau.
¢labereret exécuter un budget annuel L

- fixen la tarification. assurer ou de [ire assurer
les; encaissements, assurer le relevé: des données
techaiques et financiéres :

- faive assurer et contrdler | exploitatiomdes tnstaliations.
Siége social : Koumpentoum
COMPOSITION DE BUREAU

actwellement charges de adminisiration et de iy divection de Hussociation

MM. Alpha BA. Président :
Demba NDIAYE. Secrétaire géndral :
Afssatou SYLLA. Trésoriere générule.

Récépissé de déclaration d"association n® 96/GR.ICY
AA du 5 juin 2012.

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de ussociation © « ASSOCIATION DES

USAGERS DU FORAGEL DE MISSIRAH KOLONTO »
Ohjectifs

- exprimer les demandes d amélioration du service

de I"eau et participer aux choix des investissements :

- définir les modes de distribution et de vente de {"eawu.
élaborer et exécuter un budget annuel :

- fixer la tarification. assurer ou de faire assurer
les encaissements. assurer le relevé des donndes
techniques et financiéres :

- faire assurer et controler ["exploitation des installations.

Siége social @ MISSIRAH KOLONTO
{Communauté rurale de Bamba Thialéne)

COMPOSITION DE BUREAU

actuellement chargdes de admimstration et debo direction de Uassaciation

M™ Babou DIOP. Présidente : .
Sokhna DIOP. Secrétaire générule ;
Penda DIALLO. Tidsoriére géndrule.

Récépissé de déclaration d association n® 97/GR.TC/
AA du 5 juin 2012.
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DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de 1'association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE DAROU SALAM | »

Objfectifs :
- exprimer les demandes d’amélioration du service
de I"eau et participer aux choix des investissements

- définir les modes de distribution et de vente de "eau,
élaborer et exécuter un budget annuel ;

- fixer la tarification, assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres :

- faire assurer et contrler I'exploitation des installations.

Siége social : DAROU SALAM 1
(Communauté rurale de Payar)

COMPOSITION DE BUREAU
actuellenent charges de | adiministration et dela direction de ['assaciation

M. Modou KA, Président ;
Mms Awa THIAW, Secrétaire générale ;
Sokhna SY. Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d association n® 98/GR.TC/
AA du 5 juin 2012.

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de l'association ; « ASSOCIATION DS
USAGERS DU FORAGE DE DAROU SALAM LEWE »

Objectifs
- exprimer les demandes d’amélioration du service
de I’eau et participer aux choix des investissements :

- définir les modes de distribution et de vente de I"eau,
élaborer et exécuter un budget annuel ;

- fixer la tarification. assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres ;

- faire assurer et controler "exploitation des installations.

Siege social - DAROU SALAM LEWE
(Communauté rurale de Kouthiaba Wolof)

COMPOSITION DE BUREAU
actuellement chargés de Uadministration et defu direction de [association

MM. Elhadji Yacine SECK, Président ;
Amadou DIALLO. Secrétaire général :
M  Qumy SECK. Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d association n® 101/GR.TC/
AA du 5 juin 2012.

DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de ['association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE KOUTHIA GAIDY »
Objectifs
- exprimer les demandes d*amélioration du service
de I’eau et participer aux choix des investissements ;

- définir les modes de distribution et de vente de I’eau,
élaborer et exécuter un budget annuel ;

- fixer la tarification, assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres ;

- faire assurer et controler I'exploitation des installations.

Siége social : KOUTHIA GAIDY
(Arrondissement Kouthiaba Wolof)

COMPOSITION DE BUREAU
actuellement chargésde Iadministration et dela direction de F'association

MM. Bady DIAKHITE, Président ;
Sanguouye NDAO, Secrétaire général .
M™  Gaidy NDAO, Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d"association n® 100/GR.TC/
AA du 5 juin 2012,

DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de Dassociation : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE DIAGLE SINE »
Objectifs
- exprimer les demandes d*amélioration du service
de ['eau et participer aux choix des investissements .

- définir les modes de distribution et de vente de |'eau,
élaborer et exécuter un budget annuel

- fixer la tarification, assurer ou de faire assurer
les encaissements. assurer le relevé des données
techniques et financiéres :

- faire assurer et contrdier I exploitation des installations.

Sicge social : DIAGLE SINE
(Communauté rurale de MERETO)

COMPOSITION DE BUREAU
actuellement charges de | administration et defa direction de association
MM. Pathé FAYE, Président .
" Cheikh FAYE, Secrétaire général ;
M Ndiouck FAYE, Trésoriére généraie.
Récépissé de déclaration d'association n® 102/GR.TCY
AA du 5 juin 2012,
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DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de ['association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE KOUMARE »
Objectifs
- exprimer les demandes d’amélioration du service
de "eau et participer aux choix des investissements ;

- définir les modes de distribution et de vente de ['eau,
élaborer et exécuter un budget annuel ;

- fixer la tarification, assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres ;

- faire assurer et contrdler I’exploitation des installations.

Siége social : KOUMARE
{Communauté rurale de MERETO)

] B AR TORTESTAT T ARESL NIRRT T SRRy DS AN TienaniT 1 S

COMPOSITION DE BUREAU
actuellement churges de 'administration et dela direction de 'association
MM. Mamadou BARRY, Président :
Ibrahima BA, Secrétaire général ;
Alioune MARONE, 7résorier général.

Récépissé de déclaration d association n® 103/GR.TC/
AA du 5 juin 2012,

DECLARATION D’ASSOCIATION

Titre de ['association : « ASSQOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE TOUBA SENE »

Objectifs :
- exprimer les demandes d’amélioration du service
de I'eau et participer aux choix des investissements :

- définir les modes de distribution et de vente de " eau.
¢élaborer et exécuter un budget annuel :

- fixer la tarification, assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres ;

- faire assurer et contrdler I’exploitation des installations.

Siége social : TOUBA SENE
(Communauté rurale de MERETO)

COMPOSITION DE BUREAU
acteellement chargds de ladministration et de la direction de Passociation

MM. Failou DIOUF, Président ;
Modou NGOM, Secrétaire général ;
Mm - Alssatou NDONG, Trésoriére génétale.
Récépissé de déclaration d association n® 104/GR.TC/
AA du 5 juin 2012,

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de I'association : « ASSOCIATION
USAGERS DU FORAGE DE AINOUMANE »
Objectifs
- exprimer les demandes d’amélioration du service
de |’eau et participer aux choix des investissements :

- définir les modes de distribution et de vente de Feau.
élaborer et exécuter un budget annuel ;

- fixer la tarification. assurer ou de faire assurer
les encaissements, assurer le relevé des données
techniques et financiéres ;

- faire assurer et contréler I’exploitation des installations.

Siege social : AINOUMANE
(Communauté rurale de BAMBA THIALENE)

DES

COMPOSITION DE BUREAU
actueflement chargés de ladministration et dela directionde I'association
Mm™s Khady SALL. Présidente .
Binta THIAM, Secrétuire générule :
Inthia GUEYE, Tiésoriére générale.
Récépissé de déclaration d’association n® 105/GR.TC/
AA du 5 juin 2012.

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de [@'association : « ASSOCIATION
USAGERS DU FORAGE DE BANDAFASSI »

Objectifs :
- d’exprimer les demandes d’amélioration du service
de l'eau :

- de participer aux choix d’investissement :

- de définir les modes de distribution ;

- d’élaborer et d’exécuter un budget annuel couvrant
’ensemble des dépenses de fonctionnement et
dentretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a |"association :

- de définir les modes de vente de ["cau ou de recou-
vrement des coiits :

- de fixer une tarification permettant d’assurer la
viabilité financiére :

- de faire assurer et contréler 'exploitation des
installations.

- Fonctionnement de la station de pompage et de
distribution ;

- Entretien et renouvellement des équipements de
pompage et de digtribution :

- d’assurer et de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques
et financiéres.

COMPOSITION DE BUREAU
actuellement chargés de Uadministration et delu direction de 'usseciution
MM. Souaibou DIALLO, Président ;
Mamadou SIDIBE, Secr étaife général :
Mre Niafo Elie KEITA. Trésoriere générale.
Récepisse de déclaration d’association n® 63/GR.KDG/
du 18 mai 2012. °

DES
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DECLARATION DASSOCIATION

Titre de ['association : « ASSOCIATION
USAGERS DU FORAGE DE THIABEDII »

Objectifs

- d exprimer les demandes d’amélioration du service
de I'eau :

- de participer aux choix des investissements ;

- de définir les modes de distribution ;

- d'élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I'ensemble des dépenses de fonctionnement el
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a |" Association :

- de définir les modes de vente de ["cau ou de
recouvrement des coiits ;

- de fixer une tarification permettant d’assurer la
viabilité financiere :

- de faire assurer et contrdler I"exploitation des installations:

- d*assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siege sacial © THIABEDJI
{Communauté rurale de THIABEDIT)

DES

COMPOSITION DE BUREAU
daetellement chargés de ladministration et dela direction de Uassociotion
Mm™  Bandia BA. Présidente :
MM. Aliou BA. Secrétaire général ;
Oury DIALLO. Trésarier gdnéral.
‘Récépissé de déclaration dassociation n® 64/GR.KDG/
du 21 mai 2012,

DECLARATION D ASSCOCIATION
Titre de ['association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE IBEL »

Objectifs

- d'exprimer les demandes d*amélioratian du service
del'eau :

- de participer aux choix des investissements :

- de définir les modes de distribution :

- d"élabarer et exécuter un budget annuel couvrant
[‘ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a I' Association :

, - de définir les modes de vente de ["eau ou de

| recouvrement des colts ;

' - de fixer une tarification permettant d"assurer fa
viabilité financiére ;

- de faire assurer et contréler I’exploitation des installations:

- d’assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Si¢ge social © A 1BEL
COMPOSITION DE BUREAU

actuetlement chargés de | administration ef de fa divection de Fassoviation

MM. Samba DIALLO. Président .
Yéro Téné KEITA, Secrétuire général .
Moussa BA. Trésorier général.
Récépissé de déclaration d association n® 65/GR.KDG/

du 21 mai 2012.
a

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE SEGOU »

Objectifs

- d’exprimer les demandes d’amélioration du service
de "eau.;

- de participer aux choix des investissements

- de définir les modes de distribution :

- d"élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
"ensemble des dépenses de fonctionnement et
dentretien ainsi que la part de renouvellement
incombant & 1" Association

- de définir les modes de vente de I'cau ou de
recouvrement des coiis :

- de fixer .une tarification permettant d’assurer la
viabilité:financiére ;

~de.faire assureret contrdler I'exploitation des installations:

- 4 assurar.ou de faire assurer les encaissements .

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Sicge social : A SLGOU
COMPOSITION DE BUREAU

actuellement charges de | acmnistration ef defa divection de Passociation
MM. Boubacar DIALLO. Président .
Daouda DIALLQ. Secrétaire général ;
M™  Faton DIALLO. Tiésoricre générale.
Récépisst de déclaratian.d association n® 66/GR.KDG/
du 4 juin 2012

DECLARATION D'ASSOCIATION

Titre de ['ussociation : « ASSOCIATION DLS
USAGERS DU FORAGE DE TENKOTO »

Objectifs

- d"exprimer les demandes d*amélioration du service
de I'eau :

- de participer aux choix des investissements :

- de définir les modes de distribution :

- d"élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I"ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant & 1" Association :

- de définir les modes de vente de |'cau ou de
recouvrement des cols :

- de fixer une tarification permetiant d assurer la
viabilité financiére :

- de faire assurer et controler I"exploitation des installations:

- d'assurer ou de [aire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siége social : A TENKGOTO
COMPOSITION DL BUREAU
actiellement chargés de Dadmmistration e dela direction de Fassociation

M™  Sira CAMARA. Présidente :
MM. Diba CAMARA. Secrétaire général
Agel Bena KEITA. Tiésorier général.

Récépissé de déclaration d’association n° 67/GR.KDG/
du 4 juin 2012 2012.
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DECLARATION D'ASSOCIATION .

Titre de lassociation : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE SYLLLACOUNDA »

Objectifs

- d’exprimer les demandes d"amélioration du service
de I'eau ;

- de participer aux choix des investissements :

- de définir les modes de distribution ;

- d'élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I"ensemble des dépenses de founctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a I Association ;

- de définir les mades de vente de 1'cau ou de
recouvrement des colits :

- de fixer une tarification permettant d’assurer la
viabilité financiére :

- d’assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siege social : A SYLLACOUNDA

COMPOSITION DE BUREAU
actnellement chargés de Uadministration et de la divection de 'association

MM. Mamadou KABA, Président :
Goundo DIABY. Secrétaire générul :
Lamine SOUARE. Tiésorier général.
Récépissé de déclaration d*association n® 68/GR.KDG/
du 4 juin 2012.

DECLARATION D"ASSOCIATION

Titre de ['ussociation : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE FONGOLIMBI »

Objectifs

- d’exprimer les demandes d’amélioration du service
de 'eau ;

- de participer aux choix des investissements :

- de définir les modes de distribution ;

- d"élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I"'ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant & 1" Association :

- de définir les modes de vente de 'eau ou de
recouvrement des codts

- de fixer une tarification permettant d’assurer la
viabilité financiére :

- de faire assurer et contréler I'exploitation des installations:

- d’assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siege social : A FONGOLIMBI
COMPOSITION DE BUREAU

actuellement chargés de Pedministration et de o divection de {Cassocivtion
Sakaly NIAKHASSO. Présidente |
Hassana SOUARE. Secrétuire genéral ;
Binetou CAMARA. Trésoriére générule.
Récépissé de déclaration d’association n® 72/GR.KDG/
du 4 juin 2012,

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de ussociation : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE DONGOL NIALBY »

(bjectifs

- d’exprimer les demandes d"amélioration du service
de I'eau ;

- de participer aux choix des investissements :

- de définir les modes de distribution :

- délaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I"'ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant & 1" Association :

- de définir les modes de vente de I'eau ou de
recouvrement des colits :

- de fixer une tarification permettant d assurer la
viabilité financiére

- de faire assurer et controler I'exploitation des installations:

- d’assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer e relevé de données techniques et
financiéres.

Siége social : A DONGOL NIALBY
COMPOSITION DE BUREAU

actuellement chargés de [ administration et de la diveciion de Passociation

MM. Abdoulaye DIALLO. Président .
Mariama BA n°® 2, Secrétuire générule ;
Mariamna BA. Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d’association n° 70/GR.KDG/
du 4 juin 2012,

DECLARATION D ASSOCIATION

Titre de [@'association : « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE NIAGALAN KOME »

Objectifs

- d’exprimer les demandes d amélioration du service
de I'eau ;

- de participer aux choix des inv estlssementq 2

- de definir les modes de distribution :

- d’¢laborer et exécuter un budget annuel couvrant
I'ensemble decs dépenses de “fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a I’ Association ;

- de définir les modes de vente de I'eau ou de
recouvrement des coiis ;

- de fixer une tarification permettant d assurer la
viabilité financiére :

- de faire assurer et controler | "exploitation des instatlations:
- d’assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siege social : A NIAGALAN KOME
COMPOSITION DE BUREAU

actiellement chargés de Dadministration et de la direcrionde Passocution

Bangaly CAMARA. Présidente |
Ibrahima Sory DIALLO. Secréraire général :
Mamadou KETTA, Zirésorier général.
Récépissé de déclaration dassociation n® 73/GR.K DG/
du 4 juin 2012 2012,
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DECLARATION DASSOCIATION

Titre de ['association @ « ASSOCIATION DES
USAGERS DU FORAGE DE THIOKETHIAN »

Objectifs

- d'exprimer les demandes d amélioration du service
de I'eau :

- de participer aux choix des investissements :

- de délinir les modes de distribution :

- d"élaborer ct exécuter un budget annuel couvran
I'ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a I"Association :

- de définir les modes de vente de 1'eau ou de
recouvrement des colts :

- de fixer une tarification permettant d assurer la
viabilité financiére :

- de faire assureret contriler I"exploitation des installations:

- d"assurer ou de faire assurer les encaissements :

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siege social ; A THIOKETHIAN
COMPOSITION DE BUREAU

actuellement chargds de adminisiration et defo direction de Uassociation

MM. Souleymane DIALLO. Président :
Demba KEITA. Secrétaire général :
Mme Aminata DIALLO, Trésoriére générale.
Récépissé de déclaration d'association n® 74/GR.IKDG/
du 4 juin 20}2.

DECLARATION DASSOCIATION

Titre de [association | « ASSQCIATION DES
LJISAGERS DU FORAGE DE SALEMATA »

Objectifs

- d’exprimer les demandes d amélioration du service
de 'eau :

- de participer aux choix des investissements .

- de définir les modes de distribution :

- d"élaborer et exécuter un budget annuel couvrant
I"ensemble des dépenses de fonctionnement et
d’entretien ainsi que la part de renouvellement
incombant a 1" Association ;
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- de définir les modes de vente de "eau ou de
recouvrement des codts :

- de fixer une tarification permettant d'assurer la
viabilité financiére :

- de faire assureret contrdler I'exploitation des installations:
- d’assurer ou de faire assurer les encaissements ;

- de faire assurer le relevé de données techniques et
financiéres.

Siége social : A SALEMATA
COMPOSITION D2 BUREAU

actirelfement charges de Deadministration et defa diveciion de D ussociation

MM. Moussa SOUARE, Président :
Sira BINDIA. Secrétuire général ;
Saliou Dian DIALLO. Trésorier général.

Réccpissé de déclaration d association n® 83/GR.KDG/
du 26 juin 2012,

ANNONCES

el " Administration n'ertend nullement éwe responsable de fa wienr
des annonees ol avis publiés sous cette rubrigue par les pacticnliors:

Lude de M= Papa Sambaré Diop et Nguénar Diop.
nolaires associos,
186 avenue Lamine Guéve x Bourguiba - [Dakar

AVIS DE PERIE

Avis estdonné de la perte de la copie du titre fonceer
numére deux mille quatre cent ¢ing (2.403-GRIDY) de la
commune de Grand-Dakar. reportd au livre foncier de Ngor
Almadies. appartenant & Monsicur Max Roger BLEUN

elson épouse Madame Nicole MAERTEL. 1-2

Office Notarial M* Cheikh Balla Nar DIENG.
132, Rue Lemoine, Escale 4iguinchor
B.P. 376 - [Dakar

AVIS DI: PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier numéro mille

deux cent dix neuf (1.219-BC) de la Basse Casamance

appartenant aux héritiers de feu Ibrahima Ndiaye. 1-2
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ETABLISSEMENT CREDIT DU SENEGAL
COMPTE DE RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2011

(en millions de francs CF4)

MONTANTS NETS MONTANTS |
POSTE CHARGES POSTE PRODUITS
N-1 N N-1 N
RO! { INTERETS CT CHARGES ASSI 2196 1717 Vi [INTERETS ET PRODUITS ASSL 7.710 7.363
RO3 | - Intéréts et charges assimilées sur V03 |- Imtéréts et produits assimilés sur i
dettes interbancaires ... 557 309 créances interbancaires ... 34 Ay
RO4 | - Inéréis et charges assimilés sur VO - Intéréts et produits assimilés sur :
i dettes 4 ["égard de Ta clientéle ... 1.639 1.108 créances sur la clientéle ... 7315 13797
; R 4D | - Intéréts et charges assimildes sur v s s . A
‘ dettes représentées par un titre ... ” 0 M- Produits c_:l profits sur préts et titres .
i subordonnés . t) U
i R3Y | Charges sur compte$ bloqués
]‘ ' clionnaires ou d”assocics et V 3F |- Intéréts et produits assimilés sur
‘ emprunts et titres émis subordonnés 0 0 titres i estissement ... 4 1
r RO3 | - Awres intéréts el charges assim, 0 0 VO3 |-Autres intdréts et produits assi.. 77 154
RSE | CHARGES SUR CREDIT-BAIL V3G [ PRODUITS SUR CREDIT-BAIL
ET OPERATIONS ASSIMILEES 0 0 ET OPERATIONS ASSIMILEES 0 0
RO6 | COMMISSIONS. ..o 3 24 V6 | COMMISSTONS oo 1.194 1352
! Y b IES sU! TONS .
| RA |(:|I\1_A&(EL”.R:SR GPERALILN o o VJA | PRODUITS SUR OPERATIONS
1 R T FINANCIERES s s 1.303 1.290
; RJ4C | - Charges sur titres de placement 0 ] L ) . )
R 6A | - Charaes sur o m—. 0 o vV AC | -Produits sur titres de plicement . 35 RR{})
R 6F | - Charges sur opéra. de hors bilan 0 0| V.12 |- Dividences et produits assimilés 0 {]
i Rob | CHARGES DIVERSES V 6A | - Produits sur opérations de change 33 287
; D EXPLOIT. BANCAIRL ... 137 73 ] e sl "
; 6 - its sur opérations de hors bils b3t 73
| R8G | ACHATS DE MARCHANDISES 0 " h roduits sut operations de hors bilan 30 6
DR8I [ STOCKS VENDUS oo 0 o | V6T [PRODUITS DIVERS D'EXPLOIT.
i . T s BANCAIRE oonnnnmenn 368 394
R 8L | VARIATIONS DE STOCKS
i DFE MARCHANDISES . 0 0 VEB | MARGES COMMERCIALES .. 1 0
LS00 | FRAIS GENERAUX DEXPLOL. 5420 5397 | Y8C | VENTESBEMARCHANDISES 0 "
é S02 | -Fraisde personnel ... 2.760 2899 | V8D | VARIATIONS DE STOCKS bl
L S05 | - Autres frais gEncraux ... 2.666 2198 MARCHANDISES oo . =
o B — : S WAR [ PRODUITS GENERAUX
, 131 | BOTATIONSAURAMORTIS. DEXPLOITATION o 123 158
, ET AUX PROVISIONS SUR i o L
i OBILISATIONS S sl X 31 | REPRISES D"AMORTISSEMENTS
| PG SIAING gemoncn 393 3 ET DE PROVISIONS SUR
' T 6A | SOLDEEN PERTE DES IMMOBILISATIONS 2 )
‘ CORRECTIONS DE VALEUR . . . T Tl
f . e . N 6A | SOLDE EN BENEFICE DES
: SHREREANCESEY DLIORS ) . CORRECT. DE VALEUR SUR ,
! BAL AN coooromaresaonsssssonss 2858 2 i CREAN. 1 DU HORS BILAN. Loos | 1215
N XCEDE ATHONS ; :
Lo l.\‘t l [.)[,NT BES ‘I?()T \T‘I = ; X 0 | EXCEDENT DES REPRISES
SUR LES REPRISES DU FONDS o o N T3] 1o AN
POUR RISO. BANC. GENE i i SUR LES DOTATIONS DU FONDS
. T T S POUR RISQ. BANC. GENE. .. )] 0
I'80 | CHARGES EXCEPTIONNELLES 100 8 " R 0 1 , - ) 5
X 8u ODUTS EXCEPTIONNELS 2 n
i T8I | PERIES SUR EXERCICES ABH | BB Dl: RCERLIGRNG I l
: AN FEERIEERS snmimsmensnors 43 0 XEI|PROFITS SUR EXERCICES
; 182 | IMPOF SUR LE BENEFICE ... 530 877 ANLFERILURS . i H) 14
© 183 | BENEFICE DE L'EXERCICE ... 2113 2822 | X8B3 |PERTE DI LEXERCICE ... 0 0
- 785 | TOTAL - IL766 [ 11913 | N85 | TOTAL ccovnrcersenenssnensnn 1766 | 11.913
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ETABLISSEMENT CREDIT DU SENEGA
BILAN AU 31 DECEMBRE 2011

fen millions de francs C'FA)

MONTANTS NETS MONTANTSNETS

}

POSTH ACTIF Exercice | Exercice | CODES PASSIF Exercice | Exercicel

N-1 N POSTE, N-1 N

v A EAISSE sy 1483 1.5303 F02 | DETTES INTERBANCAIRES. 15361 3579 ,

A02 | CREANCES INTERBANCAIRES [ 30,293 11,104 43 S AUVHE e 11.912 3.179 :

AUF o AN s cmnanesrsainswivmsise 22215 7.204 [F05 | - Trésor public. CCP ..o 0 ] '

| AO4 | . Banques centrales ... 20204 6.058 FO7 | - Autres établissements de crédis it9iz| 3179

: A05 | . Trésor public. CCP w..oovccvcce 14 I FOE § AL gopspeans e 3M9f 2400
| AOT | Autres dtablissoments de crédi. | 1907 | 1135 | Dé:?n;;’:tl'fi“rz PABLEIRRET R B
] J - N HiH avue ... O .40
E AOB | -ALBINE i s 8.078 3.200 God | - Comptes d'él[:ar_s_gzne A terme ... 0 0
;'1 B2 | CREANCES SUR LA CLIENT ... [ 88.442 95324 (03 | -Bons de caisse i 350 685

“; B 10 | - Porteteuille d elfets commerciaux 4.972 4,493 GO6 | - Autres dettes A vue oo 69.774 | 684251
B 11 | - Crédits de campagne ... Y 0 (G 07 | - Autres dettes dterme ... 2032 16012
I B 12 | - Crédits ordinaires ... 4972 4495 130 | DETTESREPRES.PARUNTITRE 0 0

| B2A | - Autres concours a la clienéle .. | 63454 | 61035 | 1135 | AUTRESPASSIS v | LOO3 | 2261

B3¢ | - Credits dé campagné oo 600 168 HeA | COMPTESIYORDREETDIVERS 1.671 2.583 I

B 2G | - Crédits ordinaires.......ooocoooivinne 62.854 60.667 L30 | PROVISIONS POUR l

B 2N | - Comptes ordinaires débiteurs ... | 20,016 29.794 RISQULSELCHARGES e il i

B 50 | - Atfacturage.......ocooiiis 0 0 <33 ITR()V]S“)FS REGLEMENTELS f ’

= L4 EMPRUNTS ET TITRES )

¢ 10 | TITRES DE PLACEMENT ........ 8.150 7.012 EMIS SUBORDONNES oo 0 0!

D 1A | IMMOBILISA. FINANCIERES. 106 426 L1 | SUBVENTIONS D'INVESTIS. . 0 0!

| D50 | CREDIT-BAIL ET OPERATIONS 145 ] FONDS POUR RISQUES ;

T ANEI L

o . g .00 ¥t FA 9 ! b T 3 RN !

1 20 | IMMORILL, INCORPORELLES | -3 24 L350 | PRIMES LIEES AU CAPITAL .. 0 0

D22 | IMMOBILL CORPORELLES .... | 1.957 1977 L 55 | RESERVES oo 5467 5781

£ 01 | ACTIONNAIRES OU ASSOCIES 0 0 .59 | ECARTS DE REEVALUATION 0 0 ‘

C20 | Autresactifs.......coovereieeeiieeens 3445 3.735 [.70 } REPORT ANOUVEAU (+/-) ... 858 8.

COoA | COMPTES D'ORDRE .............. 1.326 700 L8} { RESULTATDE [CEXERCICE (+4-) 2115 2822

i

ES0 | TOTAL DE L' ACTIF .coevererisnnn 135.9006 122,378 L20 | TOTALDU PASSIF ..vevvevvrereeees 135906 | 122,378 I

ENGAGEMENTS DONNES HORS-BILAN

ENGAGEMENTSDE FINANCEMENT

N [A En faveur d'établissements de crédit ............... 0 0

N 1) En faveurde laclientéle ...ooverivniiivcinniennans 7.209 7411

ENGAGEMENTS DE GARANTIE

N 2A D’ordre d'établissements de crédit .................. 374 1.261

N2J D'ordredelaclientéle .......oooooeeiiiii s 35.186 41.003

N3AENGAGEMENTSSURTITRES ....cconnvinrsinnnne 0 0
ENGAGEMENTS RECUS

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT ...ccorevirssiressres

N TH Regus d’établissements de crédit .................... 0 0

ENGAGEMENTSDE GARANTIE ..covnuvrmmrreciresvrenrens

N 2H Recus d'établissements de crédit ........ccouune- 19449 {3.502

N 2M Recus de laclientéle ..., 290.852 353.900

N3EENGAGEMENTS SURTITRES ....covcceeiraniennee 0 0
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