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PRIMATURE

Arrété primatoral n° 021670 en date du 03 octobre
2018 portant ouverture de la session 2018 des
concours directs et professionnels d’entrée & I'Ecole

" nationale d’Administration (ENA)

Le PREMIER MINISTRE,

VU la Constifution

VU la joi n°® 2017-35 du 21 décembre 2017 porlant loi de
finances pour l'année 2018 ;

VU ie décret n® 2011-1704 du 06 octobre 2011 portant création
de ['Ecole nationale d'Administration (ENA) et fixant ses régles
d'organisation et de fonctionnement, modifi¢ ;

VU le décret n® 2013-335 du 13 mars 2013 portant nomination
du Directeur général de IEcole nationale d'Administration ;

VU e décret n° 2014-1472 du 12 novembre 2014 portant régime

financier et comptable des établissements publics, des agences et

auires structures administratives similaires ou assimil€es ;

VU le décret n° 2015-388 du 20 mars 2015 abrogeant et
remplagant l'article 45 du décret n® 2011-1704 du 06 octobre 2011 .
portant création de I'Ecole nationale d'Administration (ENA} et
fixant ses régles d'organisation et de fonctionnement ; -

VU le décret n° 2017-1531 du 6 secptembre 2017 portant
nomination du Premier Ministre ;

VU fe décret n° 2017-1533 du 7 septembre 2017 fixant la
composition du Gouvemement ;

VU le décret n® 2017-1546 du 8 soplembre 2017 portant
tépariition des services de I'Etat et du contrble des établissements
publics, des sociétés nationales et des sociétés @ participation
publique entre 1a Présidence de la République, la Primature et les
ministéres, modifié ; "

VU la lettre confidentielle n° 000425/PM/SGG/DAGE/DRHAS
du 23 juillet 2018 portant notification d'un quota de recrutement ;

Sur proposition du Directeur général de 'Ecole naticnale d'Admi-
nisiration,
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Article premier. - Les concours directs et professionnels d'entrée a 'Ecole nationale d'Administration (ENA),

session 2018, auront lieu a Dakar.

Les calendriers des activités des concours et le nombre de places pour les cycles A et B sont fixés comme

suit :
A. CYCLE A
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ -—
CALENDRIER CONCOURS 2018 - CYCLE A
ACTIVITES ' DATES LIEUX
Inscriptions Conours direct et professionnels du cycle A ; Plateforme
du mercredi 03 octobre au samedi 03 novembre 2018 d’inscription
en ligne
Tests Concours direct cycle A ; UCAD -
psychotechniques dimanche 09 décembre 2018 4 9 heures LYCEES
1&¢ épreuve Concours direct et professionnels du cycle A : UCAD -
d’admissibilité dimanche 30 décembre 2018 4 08 heures LYCEES
2° épreuve Concours direct et professionnels du cycle A : UCAD -
d’admissibilité dimanche 30 décembre 2018 4. 15 heures LYCEES
3¢ épreuve  Concours direct et professionnels du cycle A : UCAD -
d’admissibilité dimanche 06 janvier 2019 & 08 heures LYCEES
4° épreuve Concours professionnels du cycle A : UCAD -
d’admissibilité dimanche 06 janvier 2019 4 15 heures LYCEES
Note de synthése pour les concours direct et professionnels ENA
Epreuves du cycle A : lundi 04 février 2019 4 08 heures
d’admission
Epreuves orales pour les concours direct et professionnels ENA
J du cycle A :-4 partir du-mercredi 06 février 2019 @
TABLEAU DE REFARTITION DES PLACES - CYCLE A
PROFIL. DE L’EMPLOI CONCOURS CONCOURS TOTAL
L | DIRECT PROFESSIONNEL :
Administrateur civil 05 0 07
Conseiller des Affaires étrangéres 04 02 06
Inspecteur du Travail et de la Sécurité sociale .{. = 03 02 05
Commissaire aux Enquétes économiques 03 02 05
Inspecteur des Douanes 04 - 02 06
Inspecteur des Impdts et des Domaines 05 02 07
Inspecteur du Trésor o 04 02 06 ’
... . TOTAL 28 14 4 [
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B. CYCLE B

CALENDRIER CONCOURS 2018 - CYCLE B

—

TABLEAU DE REPARTITION DES PLACES - CYCLE B ||

ACTIVITES DATES LIEUX
Inscriptions Conours direct et professionnels du cycle B : Plateforme
du mercredi 03 octobre au samedi 03 novembre 2018 d’inscription
s en ligne
Tests Concours direct du cycle B : UCAD -
psychotechniques dimanche 02 décembre 2018 4 9 heures LYCEES
1% épreuve Concours direct et professionnels du cycle B : UCAD -
d’admissibilité dimanche 23 décembre 2018 a 08 hevres LYCEES
2° épreuve Concours direct et professionnels du cycle B : UCAD -
d’admissibilité dimanche 23 décembre 2018 4 15 heures LYCEES
3¢ épreuve Concours professionnels du cycle B : UCAD -
d’admissibilité lundi 24 décembre 2018 a 08 heures LYCEES |
| Epreuves Epreuves orales pour les concours direct et professionnels ENA
d’admission du cycle B : a partir du Jundi 28 janvier 2019

PROFIL DE L’EMPLOI CONCOURS CONCOURS TOTAL I f
_ DIRECT PROFESSIONNEL :
Secrétaire d’Administration 12 06 18 1
Chancelier 09 04 13 ;
Contréleur da Travail et de la Sécurité sociale 09 oo 4 13 H :
Contrdleur du Contréle économique 09 04 13
ContrSleur des Impdts et des Domaines 14 06 20 '
Contrdleur du Trésor 12 06 18 I
TOTAL 65 B o5 |

Art. 3. - Les candidats aux concours professionnels des
cycles A et B doivent faire parvenir leurs dossiers phy-
siques complets & I’ENA, le mercredi 31 octobre 2018
au plus tard.

Les candidats aux concours directs des cycles Aet B
ayant réussi aux épreuves d’admissibilité doivent
déposer leurs dossiers physiques, & I’ENA, aux dates
ci-aprés :

- cycle A : les 21 et 22 janvier 2019, 4 18 heures ;
- cycle B : les 18 et 19 janvier 2019, 4 18 heures.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera classé
sans suite.

Art. 4. - Le Directeur général de I’Ecole nationale
d’Administration est chargé de I’exécution du présent
arrété qui sera publié partout oll besoin sera.

7 3
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Arrété primatoral n°® 021671 en date du 03 octobre
2018 fixant les programmes des concours d’entrée
a I'Ecole nationale d’Administration (ENA), session
2018

LE PrREMIER MINISTRE,
VU la Constitution :

VU lo déeret n° 2011-1704 du 06 octobre 2011 portant création
de I'Ecole nationale d'Administration (ENA) et fixant ses régles
d'organisation ¢t de fonctionnement, modifié ;

VU le décret n® 2013-335 du I3 mars 2013 portant nomination
du Directeur général de I'Ecole nationale d'Administration ;

VU Ie décret n® 2014-1472 du 12 novembre 2014 portant régime
financier et comptable des établissements publics, des agences et
autres structures administratives similaires ou assimilées ;

YU e décret n° 2015-388 du 20 mars 2015 abrogeant et
rermplagant l'article 45 du décret n° 2011-1704 du 06 octobre 2011
portant création de I'Ecole nationale d'Administration (ENA) et
fixant ses régles d'organisation et de fonctionnement ;

VU le décret n® 2017-1531 du 06 septembre 2017 poriant
nomination du Premier Ministre :

VU le décret n® 2017-1533 du 07 septembre 2017 fixant Ia
composition du Gouvernement ;

VU le décret n°® 2317-1546 du 08 septembre- 2017 portant
répartition des services de 1'Etat et du contréle des établissements
publics, des sociétés nationales et des sociétés A participation
publigue entre la Présidence de la République, Ia Primature et les
ministéres, modifié ;

VU Ia lettre confidentielle n® 000425/PM/SGG/DAGE/DRHAS
du 23 juillet 2018 portant notification dun quota de recrutement ;

VU le procés-verbal de la réunion du Conseil d'Orientation péda-

gogique el scientifique du 5 septembre 2018, .. ... .. ______. _ ] -

Sur proposition du Directeur général de I'Ecole nationale d'Admi-
nistration (ENA),

Article premier. - En application de I'article 36 du
décret 2011-1704 du 06 octobre 2011 susvisé, les
programmes des épreuves des concours d'entrée &
I'Ecole nationale d'Administration (ENA), session de

I- CYCLE A
1-1 CONCOURS DIRECT

Les épreuves du concours direct du cycle A com-
prennent :

- une épreuve de présélection,
- trois épreuves d'admissibilité et
- deux épreuves d'admission.

1.1.1. L'épreuve de présélection est un fest psycho-
technique d'une durée maximale de deux heures.

1.1.2. Les &preuves d'admissibilité sont :

* une épreuve de culture générale, durée 4 heures,

" coefficient 1, portant sur :

* droits de I'nomme, libertés publiques en Afrique - -
et dans le monde : démocratie politique et démocratie
sociale ; liberté d'opinion ; liberté d'expression ; laicité

* gestion des politiques publiques ;

*  santé et relations internationales ;

. * mécanismes de prévention, de gestion et de
résolution des conflits ;

*  la sécurité alimentaire ;

* 1a mondialisation .

*  secteur informel et développement en Afrique ;

* environnement et développement durable ;

* genre et développement ;

* santé et développement ;

* paix et développement ;

*  tourisme et développement ;

* francophonie et développement ;

* intégfation sous régidnale, régionale, africaine ;

*  développement territorial et territorialisation des
politiques publiques ;

* démocratie et développement ;

* e terrorisme ;

* une épreuve de droit public, durée 4 heures,

coefficient 2, portant sur :
Drolt constitutioniel
- les notions de base du droit constitutionnel ;

- les principes fondamentaux du droit constitution-
nel.

Droit administratif
A - orgamisation de 'administration
- déconcentration et décentralisation ;
- les structures administratives décentralisées ;
- les structures administratives déconcentrées.
B - L'action de l'administration
- le service public ;
- la police administrative ;
- les actes administrafifs unilatéranx ;
..z .. les_actes administratifs bilaléraux ;

- la responsabilité de l'adminisiration,

VIE'R PUBLIQUE
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Droit de la Fonction publigue

- problémes généraux de la fonction publique :
statut, recrutement, obligations et droits des agents de
I'Etat, responsabitité, procédures de participation et de
consultation ;

- fonction publique locale.

Droit des collectivites locales

- . administration et gestion des collectivités locales ;

- . compétences des colleclivités locales ;

- organes d'assistance aux collectivités locales ;

- finances locales ;

- planification locale ;

* une épreuve d'économie politique ou de gestlon
publique, durée 4 heures, coefficient 2, portant sur :

Economie politique

- économie africaine ;

- économie du développement ;

- économie de l'environnement

- économie internationale ;

- économie monétaire ;

- économie régionale ;

- é&conomie du travail ;

- finances publiques ;

- politique économique ;

Gestion publique

- la bonne gouvernance.;

- les mécanismes de financement du développe-
ment ;

- modernisation de I'Administration ;

- les agences au Sénégal ;

- partenariat secteur public secteur privé ;

- gestion des entreprises publiques : politique
générale et organisation // gestion comptable et finan-
ciére // gestion commerciale // gestion des ressources
humatines ;

- institutions administratives comparées : .la gqua-
lit¢ du service public // la réforme de I'Etat ;

- l'organisation pohthue administrative et judi-
ciaire au Sénégal.

1.1.3. Les épreuves d'admission sont :

* une épreuve de synthése sur le programme des
épreuves d'admissibilité ci-dessus, durée 4 heures,
coefficient 2.

* un entretien avec le jury, portant sur un sujet tiré
au sort relatif a I'une des matiéres d'admissibilité. Cet
enfretien vise & apprécier les connaissances du can-
didaf, sa motivation, sa psychologie et son compor-
tement. Cette épreuve comprend une préparation de

30 minutes; suivie d'un exposé de 10 minutes, puis-

d'une interrogation de 15 minutes ; coefficient 3.

1:2 CONCOURS PROFESSIONNEL

" Les épreuves des concours professmnnels du cycle
A comprepnent :

- quatre épreuves d'admissibilité et
- deux épreuves d'admission.
1.2.1. Les épreuveés d'adiissibilité sont :

* une épreuve de culture générale, duree 4 heures,
coefficient 1, portant sur : _

- .droits de I'homme, libertés publiques en Afrique et
dans Je monde : démocratie politique et démocratie so-
ciale ; liberté d'opinion ; liberté d'expression ; laicité ;

- les plans stratégiques de développement ;

- santé et relations internationales ;

- mécanismes de prévention, de gestion et de
résolution des conflits ;

- la sécurite alimentaire ;

- la mondialisation ;

- secteur informel et développement en Afrique ;

- environnement et développement durable ;

-~ genre et développement ;

- santé et développement ;

- paix et développement ;

- tourisme et développement ;

- francophonie et développement ;

- intégration sous régionale, régionale ;

- développement territorial et terriforialisation des
politiques publiques ;

- démocratie et developpement
- le terrorisme ;

* une épreuve de droit public, durée 4 heures,
coefficient 1, portant sur :

Droit constitutionnel

- les notions de base du droit constitutionnel ;

- Tes principes fondameritdux ‘du droit constitntion-
nel.

Droit administratif

A - Orgamisation de l'administration :

- déconcentration et décentralisation ;

- les structures administratives décentralisées ;

- les structures administratives déconcentrées.

B - L'action de l'administration : '

- le service public ;

- Ia‘police administrative 3

- les actes administratifs unilatéraux ;

- les actes administratifs bilatéraux ;

- ilité I'administration. ‘
| la responsabilité de ini VIE:PUBLIQUE
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Droit de la Fonction publique

- problémes généraux de la fonction publique :
statut, recrutement, obligations et droits des agents de
I'Etat, responsabilité, procédures de participation et de
consultation ;

- fonction publique locale
. Droit des collectivités Iocales
- administration et gestion des collectivités locales ;
- compétences des collectivités locales ;
- organes d'assistance aux coilectivités locales ;
- finances locales ;
- planification locale ;
- coopération décentralisée ;

* une épreuve d'économie politique ou de gestion
publique, durée 4 heures, coefficient 1, portant sur :

Economie politique

- économie afticaine ;

- économie du développement ;

- économie de l'environnement ;

- économie internationale =

- économie monétaire ;

- économie régionale ;

- économie du travail ;

- finances publiques ;

- politique économique ;

Gestion publique

- les agences au Senegal

- partenariat secteur public secteur privé ;

- gestion des entreprises publiques : politique
générale et organisation // gestion comptable et finan-
ciéres // gestion commerciale // gestion des ressources
humaines ;

- institutions administratives comparées : la qualité
du service public //-la réforme de I'Etat // ;

l'organisation politique, admuustrauve et judi--

ciaire au Sénégal ;

- les mécanismes de financement du développe-
ment ;

* une épreuve portant sur une matidre de section,
durée 4 heurqs, coefficient 2, portant sur :

Administration générale

- administration territoriale et locale, fonction pu-
blique, contrble de légalité, police administrative, main-
tien de l'ordre et libertés publiques, les élections au
Sénégal, techniques d'aménagement du pouvoir au
Sénégal, aménagement du territoire, décentralisation et
développement local, organisation et contrble de 1'ad-
ministration, défense civile, défense humanitaire, le
domaine de 1'Etat.

Diplomatie

- institutions internationales et relations internatio-
nales, relations économiques internationales, droit in-
ternational public, droit et pratique consulaires, droit
et pratiques diplomatiques, paux et séeurité en Aﬁ'lque
et dans le monde, diplomatie économique.

Travail et Sécurité sociale

- droit du travail, gestion des ressources humaines,
normes internationales du travail, protection sociale,
hygiéne, santé et sécurité au travail, droit syndical,
politique de l'emploi, dialogue social. .

Douane

- Les évolutions du Code des douanes, Jes relations
financiéres avec ['étranger, le cadre normatif de la
facilitation des procédures douaniéres au Sénégal,
l'adaptation des dispositifs de surveillance face aux
nouvelies menaces géopolitiques, les politiques sous
régionales d'intégration, les régles dlorigine dans le
commerce international.

Enquétes éconontiques

- législation économique et concurrence, les orga-
nisations communautaires de commerce, commerce et
développement, théories sur la distribution, régulation
du commerce, droit de la consommation, accés des
produits au marché, méirologie, normalisation et qua-
[ité.

Impots et Domaines

- fiscalité directe, fiscalité indirecte, droits d'enre-
gistrement, domaines, recouvrement des impdts d'Etat
et locaux, conventions fiscales, contentieux fiscal,
égislation fiscale, conservation foncidre.

Trésor

- comptabilité de I'Btat, gestion financiére et comp-
tabilité des collectivités locales, recouvrement des
recettes publiques, dépenses publiques, finances publi-
ques, le secteur parapublic.

1.2.2. Les épreuves d'admission sont :

* une note de synthése portant sur une deuxiéme
matiére de section, durée 4 heures, coefficient 2 ;

* un entretien avec le jury portant sur un sujet tiré
au sort relatif 4 'une des matiéres d'admissibilité. Cet
entretien vise & apprécier les connaissances du candidat,
sa motivation, sa psychologie et son comportement.
Cette épreuve comprend une préparation de 30 minutes,
suivie d'un exposé de 10 minutes, puis dune interro-
gation de 15 minutes, coefficient 3.

' VIE & PUBLIQUE
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1I- CYCLE B
2:1 CONCOURS DIRECT

Les épreuves du concours direct du cycle B com-
prennent :

- une épreuve de présélection ;
- deux épreuves d'admissibilité ; et
- une épreuve d'admission.

2.1.1. L’épreuve de présélection consiste en un test
psychotechnique, durée maximale 2 . heures,

2.1.2. Les épreuves d'admissibilité consistent en :

* un résumé de texte portant sur un sujet de culture
générale ; durée 4 heures, coefficient 4.

Programme :
- autosuffisance alimentaire ;

- les objectifs du millénaire pour le développement
(OMD) ;

- environnement et développement durable ;
- religion et consolidation de la nation au Sénégal ;

- intégration sous régionale, régionale, africainie ;

- genre et développement ;

- sport et violence ;

- mondialisation ;

- Plan Sénégal émergent (PSE) ;

- promotion du développement local ;
- promotion du consommer local ;

- la citoyenneté ;

- bonne gouvernaunce ;

- modernisation de l'administration ;

- politique de l'emplioi ;

- ONG et développement ;

- tourisme et développement ;

- Tindustrialisation ;

- responsabilité¢ sociétale des organisations ;
- laicité ;

* une dissertation portant sur un sujet de culture

générale (sur le programme ci-dessus), durée 4 heures,
coefficient 3. ‘ ' -
2.1.3. L'epreuve d'admission consiste en un entretien

avec le jury sur un sujet tiré au sort et portant sur le
programme de culture générale mentionné ci-dessus.

Elle vise a apprécier les connaissances et les traits
de la personnalité du candidat liés & sa psychologie,
son comportement et sa motivation. Elle comprend une

préparation de 30 minutes, svivie d'un exposé de
~ 10 minutes, puis d'une interrogation de 15 minutes,
‘coefficient 3, ' -

2:2 CONCOURS PROFESSIONNEL

Le concours professionnel du cycle B comprend :
- frois épreuves d'admissibilité ; et

- une épreuve d'admission.

2:2.1.-Les épreuves. d'admissiblité consistent en :

* wne dissertation sur un sujet de culture générale,
durée 4 heures, ‘coefficient 2, portant sur :

- genre et sociéié ;
-  mondialisation ;
- droit & la citoyenneté et libre expression du culte ;

- paix, séeurité et développement en Afrique et
dans Ie monde ;

- liberté d'expression ;

- les plans stratégiques de développement ;

- bonne gouvernance ;

- modemisation de l'administration ; .

- promotion du consommer local ;

- ONG et développement ;

- responsabilité sociétale des organisations ;

- secteur informel et développement en Afrique

- genre et développement ;

- tourisme et développement ;

- Pindustrialisation ;

- développement territorial et territorialisation des
politiques publiques ;

- intégration sous régionale, régionale, africaine ;
- environnement et développement durable ;

* une épreuve sur un syjet de droit public ou
d'économie politique, durée 4 heures, coefficient 2,
portant sur :

Droit public - . .. .
Droit constitutionnel
- les notions de base du droit constitutionnel ;

- les principes fondamentaux du droit constitution-
nel ;

Droit administratif
A - Organisation -de l'administration
- décentralisation et déconcentr@tiorf‘;

- les structures administratives déconcentrées ;

- les structures administratives décents VIE B PUBLIQUE
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B - L'action de l'administration

- le service public ;

- la police administrative ; ,
- les actes administratifs unilatéraux ;
- les actes administratifs bilatéraux ;
- la responsabilité de I'administration.
Droit de la Fonction publique

- problémes généraux de la fonction publique

statut, recrutement, obligations et droits des agents de
I'Etat, responsabilité, procédures de participation et de
consultation ; ' :

- fonction publique locale.

Droit des collectivités locales

- administration et gestion des colleclivités locales |

- compétences des collectivités locales ;

- organes d'appui aux collectivités locales ;

- finances locales ;

- planification locale ;

- coopération décentralisée.

Economie politique

- économie africaine ;

- économie du développement ;

- économie de l'environnement ;

- économie internafionale ;

- économie monétaire ;

- économie régionale ;

- économie du travail ;

- finances publiques ;

- pblitiqﬁa économique ;

* une épreuve sur une matitre de section, durée
4 heures, coefficient 3, portarit sur :

Administration générale

- administration’ territoriale et “locale, fonction

publique, contrdle de légalité, police administrative,
maintien de l'ordre et libertés publiques, les élections

au Sénégal, techniques d'aménagement du pouvoir au

Sénégal, aménagement du territoire, décentralisation et
développement local, organisation et contrdle de I'ad-
ministration, défense civile, défense humanitaire, le
domaine de I'Etat.

Diplomatie

- 1institutions internationales et relations internatio-
nales, relations économiques internationales, droit in-
ternational public, droit et pratiques consulaires, droit
et pratiques diplomatiques, paix et sécurité en Afrique
et dans le monde, diplomatic économique.

Travail et Sécurité sociale

- . droit du travail, gestion des ressources humaines,

_normes internationales. du -travail, protection. sociale,

hygiéne, santé et séourité au travail, droit syndical,

-politique de F'emploi.

'Enquétes écononiiques
- législation économique et concurrence, les orga-
nisations communautiaires de commerce, commerce et

‘développement, théories sur la distribution, régulation

du commerce, droit de la consommation, accés des
produits au marché, métrologie, normalisation et qua-
fité. _

Iinpits et Domaines -

- fiscalité directe, fiscalité indirecte, droits d'enre-
gistrement, domaines, recouvrement des impdts d'Etat
et locaux, conventions fiscale, contentieux fiscal, légis-
Jation fiscale, conservation foncidre. '

- Trésor

- comptabilité de I'Etat, gestion financiére et comp-
tabilité des collectivités locales, recouvrement des
recettes publiques, dépenses publiques, finances publi-
ques, le secteur parapublic. :

2.2.2. L'épreuve d'admission consiste en un entretien
avec le jury, sur un sujet tiré au sort portant sur Tune

‘des matidres d'admissibilité.

Elle vise & apprécier les connaissances et les traits
de la personnalité du candidat, liés a sa psychologie,
4 son comportement et 4 sa motivation. Elle comprend
une préparation de 30 minutes, suivie d'un exposé de
10 minutes, puis d'une interrogation de 15 minutes,
coefficient 3. :

Art. 2. - Le Directeur général de I'Ecole nationale

d'Administration est chargé de I'éxécution du présent
arrété qui sera publié partout o besoin sera.
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